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Ulrika Aberg, utvecklingsstrateg, § 261

Marie Aslund, controller, Primarvard, psykiatri och habiliteringsverksamhet, § 261
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Faststdllande av foredragningslista

Landstingsstyrelsens beslut

1. Den preliminara foéredragningslistan faststalls med undantag av drende 27,
Avgift vid behandling pa Skandionkliniken i Uppsala, som lyfts ut.

Foregaende protokoll

Anmals att protokollet fran sammantradet 2016-08-31 justerats i féreskriven
ordning.

Justering

Landstingsstyrelsens beslut

1. Malin Gabrielsson utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

Nasta sammantrade

Landstingsstyrelsens beslut

1. Landstingsstyrelsens nasta ordinarie sammantrade ska dga rum onsdagen
den 26 oktober 2016.

Muntlig information

e  Roland Lexén haller i en utbildning for det regionala uppdraget. Han tar upp
Sverige som en del av varlden, arbetsmarknadens dynamik, kompetensforsorj-
ningsfragan, ungas intrade pa arbetsmarknaden, det dubbla uppdraget att till-
godose bade tillvaxt och valfard, samhallsstruktur i férhallande till urbanisering
och regionforstoring, en historisk tillbakablick samt utvecklingen fran statlig
regionalpolitik till regional utveckling, och beror till sist det regionala uppdraget
och Indelningskommitténs forslag till regionbildning. Darefter diskuterar lands-
tingsstyrelsen olika aspekter pa det regionala uppdraget.

° Information fran forvaltningscheferna

- Marianne Bergendal informerar om delarsrapport 2 till och med augusti 2016
for Verksamhets- och ledningsstdd, VLS. Hon tar upp olika satt pa vilka man
forbattrar stodet till VLS kunder, exempel pa dagligt forbattringsarbete, ut-
veckling av rekryteringsprocessen och utveckling av vardnéra service. Hon gar
over till medarbetarperspektivet och tar bland annat upp minskande sjukfran-
varo. Claes Becker gar igenom ackumulerat ekonomiskt resultat och prognosti-
cerat helarsresultat som beraknas till plus 5,7 miljoner kronor, samt atgarder for
att hantera avvikelser fran budget. Marianne Bergendal 6vergar till att infor-
mera om pagaende och planerade investeringar. Till sist beroér hon foérvalt-
ningens arbete i framtiden.
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- Christina Jogér informerar om delarsrapport 2 till och med augusti 2016 for
Primarvard, psykiatri och habiliteringsverksamhet. Hon tar upp viktiga handelser
inom forvaltningen, utmaningar, tillgdnglighet och produktion, kvalitetsmal och
malrelaterad ersattning, sjukfranvaro och arbetsmiljéavvikelser och med-
arbetarperspektivet. Marie Aslund informerar om ackumulerat ekonomiskt
utfall och prognosticerat heldrsresultat som berdknas till minus 32 miljoner
kronor.

- Hakan Wittgren informerar om delarsrapport 2 till och med augusti 2016 f6r
Vastmanlands sjukhus. Han tar upp utveckling och trender for prioriterade matt,
gar igenom aktivitetsrapport for perioden samt gér en sammanfattning for
perspektiven medborgare, medarbetare, process/produktion och ekonomi. Han
gar ocksa igenom resultat av det kvalitets- och utvecklingsarbete som bedrivs
och berér tillganglighet och produktion. Han gar ocksa djupare in pa ekonomiskt
utfall till och med augusti samt prognosticerat resultat som berdknas till minus
98 miljoner kronor, och tar upp olika faktorer, osakerheter och risker som kan
paverka prognosen. Han ger ocksa en 6versikt Over pagaende aktiviteter.

. Nils-Eric Gustavsson informerar om delarsrapport 2 till och med augusti 2016 for
Landstinget Vastmanland. Bokslut per 2016-08-31 ar 207,1 miljoner kronor.
Prognosticerat resultat for helaret ar plus 100 miljoner vilket stammer med
budget. Han gar ndrmare in pa periodens resultat jamfort med tidigare ar,
utveckling av nettokostnader respektive skatteintakter och generella bidrag,
visar en jamforelse mellan kostnadsutveckling fér samtliga landsting samt
redogor for en analys av avvikelser och gar narmare in pa negativa avvikelser for
resultat och prognos per férvaltning. Anders Ahlund redogér kort for delars-
rapport 2 for férvaltningen Landstingskontoret, vars prognosticerade helars-
resultat berdknas till 19,2 miljoner kronor. Nils-Eric Gustavsson fortsatter med
information om skatter och statsbidrag, genomsnittlig likviditets- och skuld-
portfolj, utveckling av totalt pensionsatagande och placerade pensionsmedel
och informerar om investeringsredovisning. Han tar ocksa upp koncern-
foretagens delarsresultat och prognos. Darefter berér han prognosen for
maluppfyllelse for malen Nojda och trygga invanare och En stark och uthallig
ekonomi. Mats Beskow informerar om utveckling av arbetsgivar- och personal-
politik och tar upp arbetssatt och tidplan, lyfter fram olika aktiviteter ur delars-
rapporten, gar ndrmare in pa sjukfranvaro och namner da ohélsotalens ut-
veckling nationellt och i omgivande landsting samt gar djupare in pa sjukfran-
varo och rehabilitering inom Landstinget Vastmanland totalt och per forvaltning,
samt tar upp negativa handelse, tillbud och risker. Lennart Iselius informerar om
vantetidslaget och tar upp vantetid for besok respektive operation/atgard.

e  Ordféranden tackar Berith Ostberg for hennes goda arbete som budgetchef
med anledning av att hon snart gar i pension.

§ 262 Samverkan med fackliga organisationer

Arendena i féredragningslistan har behandlats enligt MBL samt i central
samverkansgrupp 2016-09-27.

Inga synpunkter framférdes pa drendena.
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Arenden till Landstingsstyrelsen

§ 263 Rekommendation om finansiering av biobanken for navelstrangsblod

LTV 160551

Styrelsen for Sveriges kommuner och landsting, SKL, beslutade vid sammantradet
2015-05-21

e attrekommendera landstingen och regionerna att till Tobias Registret betala
0,48 kronor per invanare och ar fran och med 2015-07-01 till och med
2018-12-31.

Styrelsen for Sveriges kommuner och landsting, SKL, beslutade vid sammantradet
2016-03-11

e  att rekommendera landstingen och regionerna att till biobanken fér navel-
strangsblod betala 1 krona per invanare och ar fran och med 2016-01-01 till och
med 2018-12-31.

Varje landsting och region uppmanas att anmala till SKL hur rekommendationen har
behandlats.

Landstinget Vastmanland har finansierat biobanken fér navelstrangsblod och
Tobiasregistret fran hosten 2009 och fram till och med 2014 med medel i form av
bidrag fran det generella stadsbidraget i samband med inférandet av en ny
vavnadslagstiftning.

For landstingets del har statsbidraget varit cirka 1,2 miljoner kronor per ar. Stats-
bidraget kommer att fortsatta betalas ut till och med 2017.

Under hela 2015 har inga medel betalats ut till biobanken fér navelstrangsblod och
under forsta halvaret 2015 har inga medel betalats ut till Tobiasregistret da inget
avtal tecknats mellan Tobiasregistret och SKL.

Finansiering sker inom Landstingskontorets ram.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Landstinget Vastmanland foljer reckommendationen att till biobanken fér navel-
strangsblod betala 1 krona per invanare och ar till och med december 2017 med
start 2015-07-01.

2. Landstinget Vastmanland foljer rekommendationen att till Tobiasregistret

betala 0,48 kronor per invanare och ar till och med december 2017 med start
2016-01-01.

§ 264 Rekommendation om assisterad befruktning for ensamstaende

LTV 160864

Sjukvardsdelegationen vid Sveriges kommuner och landsting, SKL, beslutade 2016-
05-19 att rekommendera landsting och regioner att folja och tillampa rekommenda-
tion om enhetlighet i landstingets erbjudande om offentligt finansierad befruktning.
Rekommendationen har uppdaterats med omformuleringar for att dven omfatta
ensamstdende kvinnor samt ett stycke om behandlingsvillkor fér donatorer. |
rekommendationen foreslas att assisterad befruktning for ensamstaende ska vara
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landstingssubventionerad. En undre aldersgrans inférs som sammanfaller med den
undre aldersgrans som géller vid adoption.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Landstinget Vastmanland foljer och tillimpar rekommendationen om enhetlig-
het i landstingets erbjudande om offentligt finansierad befruktning fran och
med 2017-01-01. Oppenvéardstaxa ska tillimpas.

§ 265 Reservvattenmagasin vid Vastmanlands sjukhus Vasteras
LVF 160015

Sammanfattning

Vattenforsorjningen vid Vastmanlands sjukhus i Vasteras kan vid en kris eller liknande
situation inte garanteras. Detta medfor att kraven pa det sa kallade robusta sjuk-
huset inte kan uppfyllas.

Beskrivning av drendet

Fragan gallande vattentillgangen har utretts och provborrningar har genomforts i
sokandet efter en egen vattentdkt inom sjukhusomradet. Provborrningarna visar att
det inte finns nagot vatten att tillga, vilket innebar att den mojlighet som finns for att
trygga vattentillgangen ar att bygga ett eget vattenmagasin.

Landstinget och Malarenergi har tillsammans, med hjalp av en extern konsult, tagit
fram ett principforslag gallande drendet. Principforslaget finns sammanfattat i en
skriftlig rapport.

Nagra olika placeringsalternativ har diskuterats och av praktiska och ekonomiska skal
forordas en anldggning delvis under mark och placerad i den norra delen av sjukhus-
omradet.

Landstinget kommer att dga reservvattenmagasinet med tillhérande tekniska an-
ordningar och 6verta, fran Malarenergi, 4gandet av vattenledningen genom sjukhus-
omradet. Malarenergi kommer att omhéanderta drift och skotsel av anlaggningen pa
entreprenad, och kommer genom entreprenaden att ansvara for att vattnets kvalité
ar ratt.

Invanarperspektiv
Projektet innebar inga konsekvenser for barn eller andra invanare.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering

Ett reservvattenmagasin innebar att sjukhuset ar mindre sarbart gallande vatten-
tillforsel och ger 6kad robusthet. Vattnet i magasinet racker till tre dygns normal
vattenforbrukning.

Landstingsstyrelsen fattade 2014-04-30 beslut om finansiellt igangsattningstillstand
till ett belopp av 11 miljoner kronor. Dock inkom inga anbud och en ny anbuds-
forfragan annonserades ut. Anbud har nu inkommit och utvarderats. Investerings-
beloppet ar hogre an vad som tidigare berdknats.

Investeringen uppgar nu till 13,2 miljoner kronor och finansieras genom hyres-
hojning.



PROTOKOLL 169
LS

2016-10-05 tomsid 184

Projektet finns med i den kommande fastighetsinvesteringsplanen 2017 med 13,2
miljoner kronor, och hyreshdjningen ingar som en del av évriga investeringars
hyreskostnadsokning.

Investeringsradet har behandlat arendet och tillstyrker finansiellt igangsattnings-
tillstand.

Miljékonsekvenser
Arendet beddms inte medféra ndgra miljdkonsekvenser.

Uppféljning
Arendet foljs Idpande upp enligt upprattade riktlinjer for fastighetsinvesteringar.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Finansiellt igangsattningstillstand godkadnns gallande nybyggnad av ett
reservvattenmagasin, vid Vastmanlands sjukhus Vasteras, till en total
investering av 13,2 miljoner kronor.

§ 266 Landstingets vardstipendium 2016

LTV 161320

Vardstipendiet ar ett satt for landstinget att visa medarbetarna uppskattning for
genomforda forbattringar och stimulera till fortsatt utveckling av varden.

Det totala beloppet for vardstipendier ar 60 000 kronor att fordelas pa maximalt tre
stipendier. Pengarna kan anvandas inom enheten for att exempelvis 6ka trivseln eller
forbattra arbetsmiljon.

2016 ars vardstipendium kommer att bel6na utvecklingsarbeten som 6kar patient-
sdkerheten. Forbattringsarbetet ska i forsta hand framja en 6kad teamsamverkan dar
patienten finns med som en viktig medskapare.

Fem ansdkningar om arets stipendier har inkommit. Vardstipendiegruppen lamnar
rekommendationen att landstingets vardstipendium 2016 med 30 000 kronor
vardera 6verlamnas till féljande stipendiater:

1. Projektet Inférande av ett strukturerat arbetssitt och atgardsprogram for
patienter med Diabetes vid Medicinkliniken i Vasteras. Utvecklingsarbetet
inom projektet har bland annat medfort 6kad registrering i det nationella
diabetesregistret genom direktéverforing, forbattrad struktur i arbetet, 6kat
engagemang och en stérre patientmedverkan i vard och behandling. Hos manga
av patienterna har héalsan forbattrats genom sankt blodtryck och lagre
blodsockerhalt.

2. Projektet Inférandet av ett strukturerat arbetssatt genom inférande av "Min
Vardplan” for patienter med brdstcancer vid Bréstenheten Kirurgkliniken i
Visteras. | ndra samarbete med patienter och patientférening har man skapat
en vardplan som tydliggor patientens vag i vardkedjan. Vardplanen foljer
patienten i hela vardkedjan och ar klinikbverskridande. Arbetssattet har medfort
tryggare patienter som kanner sig delaktiga i vard och behandling, och har ocksa
gett ett 6kat samarbete mellan kliniker och olika professioner.
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Landstingsstyrelsens beslut

1. Landstingets vardstipendium 2016 med 30 000 kronor 6verlamnas till
utvecklingsprojektet Inforande av ett strukturerat arbetssatt och
atgardsprogram for patienter med Diabetes vid Medicinkliniken i Vasteras.

2. Landstingets vardstipendium 2016 med 30 000 kronor dverlamnas till
utvecklingsprojektet Inférande av “Min Vardplan” for patienter med
brostcancer vid Brostenheten Kirurgkliniken i Vasteras

§ 267 Arbetsmiljopriset Solrosen 2016
LTV 161321

Arbetsmiljopriset Solrosen ar ett vandringspris som instiftades av Landstingshalsan
och delades ut forsta gangen 2005. Syftet med Solrosen ar att uppmarksamma och
uppmuntra arbetsplatser som arbetar systematiskt med sin arbetsmiljé och halsa
med fokus pa enheter som fungerar och vad som ar mojligt. Priset vill pa sa satt lyfta
och sprida goda exempel och inspirera andra till framgang i arbetsmiljéarbete inom
landstinget. Kontaktperson och budgetansvarig for priset finns vid Centrum for HR.
Ansvaret ligger pa HR-direktoren.

Solrosen &r ett vandringspris i form av en skulptur av en solros. Priset atféljs av en
summa av 25 000 kronor som ska komma hela arbetsplatsen till nytta.

Totalt 13 nomineringar har inkommit. En jury med representanter fran Centrum for
HR, Landstingshélsan, férra arets pristagare samt fackférbunds- och arbetsgivar-
representanter har utsett tre finalister: Habiliteringscentrum i Fagersta, Avdelning 1
Medicinkliniken Kdping och Gryta Palliativa enhet. Pristagaren kommer att offentlig-
goras vid landstingsfullmaktiges sammantrade 2016-10-19.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Arbetsmiljopriset Solrosen 2016 6verlamnas till den foreslagna pristagaren
enligt juryns rekommendation.

§268 Arlig avsittning till Iangsiktig pensionsmedelsférvaltning
LTV 161322

Sammanfattning

Landstinget foreslas satta av 170 miljoner kronor till pensionsmedelsférvaltning i
syfte att klara de framtida kostnadsdkningarna fér pensioner.

Beskrivning av drendet

Intentionen inom malomradet en stark och uthallig ekonomi i landstingsplan 2016 —
2018 ar att den finansiella stallningen ska vara stark sa att landstinget langsiktigt
klarar en verksamhet av god kvalitet, och inte skjuter kostnader pa framtida genera-
tioner. En viktig del i detta ar att klara de framtida kostnadsékningarna for pensioner.
For att gora det satter landstinget arligen av medel motsvarande pensionsskulds-
okningen i balansrakningen till pensionsmedelforvaltning.

Pensionsmedelsforvaltning skots av externa forvaltare i enlighet med den finans-
policy som landstingsfullméaktige antog 2013-11-20 § 135.
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Det bokférda vardet pa de placerade medlen var 2015-12-31 cirka 2,9 miljarder
kronor. Marknadsvardet var 3,3 miljarder kronor. Den totala pensionsskulden upp-
gick till cirka 6,5 miljarder kronor. Med total pensionsskuld avses pensionsskulden i
balansrdkningen (upparbetad efter 1998) och ansvarsférbindelsen (inom linjen —
skuld upparbetad fére 1998).

Invanarperspektiv

Genom en avsattning till pensionsportfoljen 6kar landstinget mojligheten att klara
framtida kostnadsokningar fér pensioner, vilket minskar risken att kostnader skjuts
pa framtida generationer.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering

Skuldékningen i balansrakningen forvantas utifran KPA:s senaste prognos bli cirka
170 miljoner kronor under 2016. Samtidigt forvantas ansvarsforbindelsen minska till
foljd av att utbetalningarna overstiger upprakningen. | slutet av 2016 forvantas darfor
den totala pensionsskulden vara ungefar densamma som vid arets bérjan.

For 2016 foreslas en avsattning pa 170 miljoner kronor till pensionsmedelsfor-
valtningen. En sadan avsattning, tillsammans med en |6pande aterinvestering av
avkastningen, medfoér att andelen placerade pensionsmedel i forhallande till
pensionsskulden fortsatter att forbattras.

Avsattningen foreslas i huvudsak anvandas till fastighetsinvesteringar, enligt tidigare
investeringsbeslut i landstingsstyrelsens arbetsutskott. Kvarvarande medel fordelas
mellan tillgangsslagen aktier och rantor i syfte att uppna en bra riskspridning.

Miljékonsekvenser

Miljokonsekvenserna fran de finansiella investeringarna begransas genom att
landstinget investerar i fonder dar forvaltarna beaktar och jobbar med standiga
forbattringar inom hallbarhetsomradet.

Uppféljning

Ingen séarskild uppféljning planeras. Avsattningen ingar framover i pensions-
medelsportfoljens totala marknadsvarde och syns i de kvartalsvisa pensions-
medelsrapporterna som en insattning.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Landstingsstyrelsen godkanner att 170 miljoner kronor avsatts till langsiktig
pensionsmedelsforvaltning.

§ 269 Namndinitiativ om civilsamhdllet och flyktingsituationen

LTV 161244

Malin Gabrielsson (KD) lamnade vid landstingsstyrelsens sammantrade 2016-08-31
namndinitiativ med forslag om att landstingsstyrelsen uppdrar at landstingsdirek-
toren att foresla pa vilket satt kulturen och civilsamhallet med hjalp av statsbidraget
kan goras delaktiga i att hantera flyktingsituationen.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Landstingsdirektoren far i uppdrag att bereda fragan och aterkomma med
forslag till vidare handlaggning.
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§ 270 Namndinitiativ om barhuset och obduktionsavdelningens lokaler

LTV 161312

Maria Dellham (M) lamnade vid landstingsstyrelsens extra sammantrade 2016-09-14
namndinitiativ med forslag om att ge landstingsdirektéren i uppdrag att skyndsamt
utreda hur lokalerna pa barhuset och obduktionsavdelningen battre kan anpassas
efter radande behov och problematik, samt att utredningen ska innehalla bade ett
arbetsmiljoperspektiv och etiska aspekter fran bestkarnas perspektiv.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Landstingsdirektoren far i uppdrag att bereda fragan och aterkomma med
forslag till vidare handlaggning.

§ 271 Uppdrag med anledning av motion - tandvardens roll i arbetet mot vald i nira relationer

LTV 151432

Landstingsfullmaktige beslutade 2016-09-21 § 99 att bifalla ett motionsyrkande om
att utreda forutsattningar for att utveckla en samverkan mellan Folktandvarden,
landstingets barnhalsovard och kommunernas socialtjanst.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Landstingsdirektoren far i uppdrag att utreda forutsattningar for att utveckla en
samverkan mellan Folktandvarden, landstingets barnhélsovard och
kommunernas socialtjanst.

§ 272 Uppdrag med anledning av motion - ersattares ratt att delta i fullmaktigeutbildning

LTV 160298

Landstingsfullmaktige beslutade 2016-09-21 § 101 att bifalla ett motionsyrkande om
att landstingsfullmaktiges ersattare ska fa ratt att delta i den utbildning som erbjuds
nya ledamoter och att fa ratt till ersattning nar de gor det.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Landstingsdirektoren far i uppdrag att i kommande budgetar for utbildning och
ersattning till nya ledamoter daven inkludera ersattare.

§ 273 Delarsrapport 2 till och med augusti 2016 fér Vastmanlands sjukhus

LTV 161237

Protokoll har forts vid resultatdialog med forvaltningen Vastmanlands sjukhus med
anledning av delarsrapport 2 till och med augusti 2016, som bilagts protokollet. |
deldrsrapporten prognostiseras helarsresultatet till minus 98 miljoner kronor.

Landstingsdirektoren och forvaltningscheferna har sedan tidigare i uppdrag att
intensifiera atgarderna for att reducera underskotten i verksamheterna for att
mojliggdra en ekonomi i balans. Landstingsstyrelsen poangterade detta vid
oktobersammantradet 2015.

Landstingsstyrelsens presidium och ansvariga landstingsrad har sedan tidigare i
uppdrag att vid resultatdialoger f6lja upp utvecklingen av ekonomi och verksamhet
inom den sjukvardande verksamheten. Aven detta podngterades vid oktober-
sammantradet 2015.
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Landstingsstyrelsen godkdande den 17 juni 2015 den strategi samt arbets- och
utvecklingsinriktning for Vastmanlands sjukhus fér de kommande tre aren som lagts
fram av forvaltningschefen fér Vastmanlands sjukhus. Malsattningen ar att ekonomin
ska vara i balans vid utgangen av ar 2018. Vid Landstingsstyrelsens méte 24 februari
2016 informerade forvaltningschefen om ett forandrat arbetssatt for 6kad kontroll
inom Vastmanlands sjukhus.

Utover ram erhaller Vastmanlands sjukhus en extra ersattning med 100 miljoner
kronor 2016 for att fa tid pa sig att komma tillratta med obalansen och kunna
redovisa ett nollresultat 2016.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Forvaltningschefen far i uppdrag att fortsatta med atgarder for att uppna balans
mellan verksamhet och finansiering 2016.

2. | 0vrigt laggs forvaltningens delarsrapport till handlingarna.

§ 274 Delarsrapport 2 till och med augusti 2016 fér Primérvard, psykiatri och habiliteringsverksamhet

LTV 161237

Protokoll har forts vid resultatdialog med forvaltningen Primarvard, psykiatri och
habiliteringsverksamhet med anledning av delarsrapport 2 till och med augusti 2016,
som bilagts protokollet.

| delarsrapporten prognostiseras helarsresultatet for forvaltningens om helhet till
minus 32 miljoner kronor, varav Primarvard minus 11,9 miljoner kronor och Psykiatri,
habilitering och ledning minus 20,1 miljoner kronor.

Landstingsdirektoren och férvaltningscheferna har sedan tidigare i uppdrag att
intensifiera atgarderna for att reducera underskotten i verksamheterna for att
mojliggdra en ekonomi i balans. Landstingsstyrelsen podngterade detta vid
oktobersammantradet 2015.

Landstingsstyrelsens presidium och ansvariga landstingsrad har sedan tidigare i
uppdrag att vid resultatdialoger f6lja upp utvecklingen av ekonomi och verksamhet
inom den sjukvardande verksamheten. Detta podngterades vid oktobersamman-
tradet 2015.

For att landstinget ska ha en ekonomi i balans och uppna God ekonomisk hushallning,
ar det viktigt att de atgarder som i kostnadsreducerande syfte planerats for de
narmaste aren inom forvaltningen Primarvard, psykiatri och habiliteringsverksamhet
ger avsedda effekter. Vid Landstingsstyrelsens mote 24 februari 2016 redogjorde
forvaltningschefen for atgarder for att mota det ekonomiska underskottet och gav
konkreta exempel pa hur de ska genomforas.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Forvaltningschefen far i uppdrag att under 2016 fortsatta med atgarder for att
uppna balans mellan verksamhet och finansiering 2016.

2. | ovrigt laggs forvaltningens delarsrapport till handlingarna.
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§ 275 Delarsrapport 2 till och med augusti 2016 fér Verksamhets- och ledningsstéd

LTV 161237

Protokoll har forts vid resultatdialog med forvaltningen Verksamhets- och lednings-
stéd med anledning av delarsrapport 2 till och med augusti 2016, som bilagts
protokollet.

Forvaltningens prognostiserar ett helarsresultat pa 5,7 miljoner kronor.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Forvaltningens delarsrapport laggs till handlingarna.

§ 276 Delarsrapport 2 till och med augusti 2016 fér Vardval

LTV 161237

Protokoll har forts vid resultatdialog med Vardval med anledning av delarsrapport 2
till och med augusti 2016, som bilagts protokollet. | deldrsrapporten prognostiseras
helarsresultatet till 6,6 miljoner kronor.

Verksamheten har i huvudsak utvecklats i enlighet med uppdrag och upprattade
planer.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Vardvalets delarsrapport 2 2016 laggs till handlingarna.

§ 277 Delarsrapport 2 till och med augusti 2016 fér Landstingskontoret

LTV 161237

Foreligger delarsrapport 2 till och med augusti 2016 totalt for forvaltningen Lands-
tingskontoret.

| delarsrapporten prognostiseras heladrsresultatet till 19,2 miljoner kronor.

Verksamheten har i huvudsak utvecklats i enlighet med uppdrag och upprattade
planer.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Forvaltningens delarsrapport med redovisad andring laggs till handlingarna.

§ 278 Delarsrapport 2 for Folktandvarden Vastmanland AB

LTV 161384

Fullmaktige faststallde 2013-11-20 § 133 riktlinjen Principer for Landstinget Vastman-
lands dgande av foretag. Riktlinjen ar framtagen dels i syfte att starka agarstyrningen
av landstingets bolag, dels med anledning av andringar i kommunallagen om forstarkt
uppsiktsplikt. Enligt riktlinjen ska Folktandvarden Vastmanland AB i samband med
Delarsrapport 2 lamna uppgift om investeringsplan och laneram.

Folktandvarden Vastmanland AB har sammanstéllt Delarsrapport 2 till och med
augusti 2016. Vid dgardialogen har bolaget fatt uppskov med att lamna investerings-
plan och lanebehov till landstingsstyrelsens sammantrade den 26 oktober 2016.
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Landstingsstyrelsens beslut

1. Utifran delarsrapporten anser landstingsstyrelsen att det inte finns nagot som
visar pa att bolagets verksamhet inte bedrivits andamalsenligt eller i strid med
de kommunala befogenheterna

2. Folktandvarden Vastmanland AB:s delarsrapport anmals till landstingsfull-
maktige.

§ 279 Delarsrapport 2 for AB Visteras Lokaltrafik

LTV 161383

Fullmaktige faststallde 2013-11-20 § 133 riktlinjen Principer for Landstinget Vastman-
lands dgande av féretag. Riktlinjen ar framtagen dels i syfte att starka dgarstyrningen
av landstingets bolag, dels med anledning av dndringar i kommunallagen om forstarkt
uppsiktsplikt. Enligt riktlinjen ska AB Vasteras Lokaltrafik i samband med Delars-
rapport 2 lamna uppgift om investeringsplan och laneram.

AB Vasteras Lokaltrafik har sammanstéllt Delarsrapport 2 till och med augusti 2016.
Vid dgardialogen har bolaget fatt uppskov med att lamna investeringsplan och lane-
behov till landstingsstyrelsens sammantrade den 26 oktober 2016.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Utifran delarsrapporten anser landstingsstyrelsen att det inte finns nagot som
visar pa att bolagets verksamhet inte bedrivits andamalsenligt eller i strid med
de kommunala befogenheterna.

2. AB Vasteras Lokaltrafiks delarsrapport anmals till landstingsfullméaktige.

§ 280 Landstingsstyrelsens sammantradesdagar 2017

Onsdagen den 8 februari
Onsdagen den 1 mars
Onsdagen den 29 mars
Onsdagen den 26 april
Tisdagen den 30 maj
Onsdagen den 21 juni
Onsdagen den 6 september
Onsdagen den 4 oktober
Tisdagen den 31 oktober
Onsdagen den 29 november
Onsdagen den 20 december

Om inte annat anges sammantrdder landstingsstyrelsen mellan klockan 09.00 och
17.00.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Landstingsstyrelsens sammantradesdagar 2017 faststélls enligt ovan.

§ 281 Anmalningsdrenden

Bil 1

a) Protokoll fran sammantrade med landstingsstyrelsens arbetsutskott 2016-08-23
b) Protokoll fran sammantrade med beredning for regional utveckling 2016-08-24

c) Delarsrapport 2 fran Sjukvardens larmcentral
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d) Revisionsrapport Granskning av overféring av patientinformation (LTV 161265).
Remissen besvaras vid sammantradet 2016-11-30.

e) Remiss fran Socialdepartementet, Driftsformer for universitetssjukhus,
Ds 2016:28 (LTV 161235). Remissen besvaras vid sammantradet 2016-10-26.

f) Remiss fran Socialdepartementet, Privata sjukvardsforsdkringar inom offentligt
finansierad halso- och sjukvard, Ds 2016:29 (LTV 161236). Remissen besvaras vid
sammantradet 2016-11-30.

Landstingsstyrelsens beslut

1. Anmailningsdrendena laggs till handlingarna.

Arenden till Landstingsfullmaktige

§ 282

Bil 2

Delarsrapport 2 till och med augusti 2016 for Landstinget Vastmanland
LTV 161237

Foreligger landstingets delarsrapport som beskriver utfallet till och med augusti manad
2016 samt en helarsprognos.

Riktningen som redovisas i denna rapport ar i huvudsak densamma som i delarsrapport 1.
Arbetet pagar planenligt inom malomradena och det finns flera goda resultat att lyfta
fram. Inom nagra omraden har dock férvantade effekter annu inte realiserats utan
berdaknas komma i ett senare skede. Darfor ar det viktigt att fortsatt stodja och bitvis oka
tempot i det arbete som pagar i verksamheterna.

For heldret prognostiseras resultatet till 100 miljoner kronor inom intervallet plus/ minus
20 miljoner kronor. Verksamheterna prognostiserar totalt ett underskott pa 97,8 miljoner
kronor. | det prognostiserade underskottet finns en obalans for Vastmanlands sjukhus pa
98 miljoner kronor och for Primarvard, psykiatri och habilitering pa 32 miljoner kronor.
For att komma tillratta med obalanserna pagar en mangd aktiviteter.

Budgeterat resultat foér 2016 ar 100 miljoner. Att resultatet, trots prognostiserade
underskott i sjukvarden nar budgeterat resultat beror pa beror framst pa hogre
statsbidrag an budgeterat samt ett berdaknat overskott i styrelsens anslag.

Landstingsstyrelsen podngterade vid oktobermétet 2015, § 266, tidigare beslutade
uppdrag till landstingsdirektoren och forvaltningscheferna om att intensifiera atgarderna
for att reducera underskotten i verksamheterna och uppna en ekonomi i balans.

Landstingsstyrelsen kommer noga félja den ekonomiska utvecklingen, verka for en
ekonomi i balans och vidta erforderliga atgarder.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmdktiges beslut

1. Delarsrapport 2 for Landstinget Vastmanland, med redovisad andring, godkanns.

Protokollsanteckning

Jenny Landernds, Mikael Andersson Elfgren, Gunnar Bjérnstad, Birgitta Andersson,
Barbro Larsson och Malin Gabrielsson lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.
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§ 283 Motion om skilig tjdnstepension

LTV 151456

Barbro Larsson, (C), foreslar i en motion inkommen 2015-11-06 att Landstinget
Vastmanland som arbetsgivare tar fram en handlingsplan for att hantera dem som
var langtidssjuka pa deltid med fortidspension eller sjukbidrag (som det kallades forr)
1997-12-31 och sedan fortsatt att arbeta deltid fram till sin pensionering och da fatt
100 kronor per manad i tjanstepension.

Fullmaktiges presidium har éverlamnat motionen till landstingsstyrelsen for yttrande,
LF 2015-11-18 § 119 b).

Landstingsstyrelsens yttrande

Pensionsavtal PA-KL har gallt till och med 1997-12-31 och ar en bruttopension, som
anger den totala pensionens storlek. En del av den totala pensionen betalas ut i form
av allman pension, resterande del svarar arbetsgivaren for som en kompletterings-
pension (tjdnstepension).

Om allman pension dr hégre an bruttopensionen samordnas i princip hela komplet-
teringspensionen bort.

PA-KL har dven fortsatt att gélla for de personer som erhallit sjukersattning fére
1997-12-31. Andemeningen dar ar att pensionen ska beraknas pa I6neniva i syssel-
sattningsgraden innan beviljad sjukersattning, uppraknat med aktuellt ars basbelopp.

Ar 2003 infordes sedan en 100-kronorsgaranti som innebér att om allmén pension &r
sa hog att kompletteringspensionen samordnas bort helt, sa ska i alla fall 100 kronor
per manad utbetalas som kompletteringspension.

De fackliga organisationerna har aktualiserat frdgan/problematiken med SKL. Aven
om det inte inkommit nagot specificerat yrkande hanteras fragan mellan centrala
parter.

Rent formellt hindrar det inte landstinget fran att fatta ett ensidigt beslut som gynnar
en enskild. Det hade varit skillnad om landstinget Vastmanland fatt ett yrkande fran
en lokal facklig organisation, da hade vi varit forhindrade att forhandla pa det lokala
planet eftersom fragan hanteras mellan centrala parter.

Landstingets tolkning ar att det vore olyckligt med en egenkonstruerad |6sning, som
kan bli antingen for generos eller fér snal, beroende pa hur fragan blir hanterad
centralt. Landstinget beraknar pension sa som det centrala tjanstepensionsavtalet
foreskriver. Andras pensionsavtalet kommer Landstinget naturligtvis félja dessa
andringar.

I drendet yrkar

Barbro Larsson yrkar bifall till motionen.
Hans Jansson yrkar bifall till beredningens forslag.

Beslutsgdng

Ordféranden stéller de bada yrkandena mot varandra och finner att styrelsen
beslutat enligt Hans Janssons yrkande.
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Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen avslas.

Reservation

Barbro Larsson, Birgitta Andersson och Malin Gabrielsson reserverar sig till forman
for Barbro Larssons yrkande.

§ 284 Motion om att bilda ett rattspsykiatriskt centrum i Sala

LTV 151720

Tomas Hogstrom (M), Helena Hagberg (L), Birgitta Andersson (C) och Malin
Gabrielsson (KD) foreslar i en motion inkommen 2015-12-28 att ett rattspsykiatriskt
centrum bildas i Sala, samt att initiativ tas till att centrumbildningen sker i samverkan
med Uppsala och Gavleborg.

Fullmaktiges presidium har éverlamnat motionen till landstingsstyrelsen for yttrande,
LF 2016-02-17 § 6 a).

Landstingsstyrelsens yttrande

Bakgrund nationellt

Rattspsykiatrisk vard bedrivs idag vid 25 enheter i Sverige. Sammantaget ar cirka

1 500 patienter 6verlamnade till rattspsykiatrisk vard enligt Lagen om rattspsykiatrisk
vard (LRV). De vardande enheterna skiljer sig at avseende volym och innehall. Av
tradition har de fem sa kallade regionenheterna haft en ledande stallning, da de
samverkar med varandra och vardar ett stort antal patienter som erbjuds ett rikt
behandlingsinnehall med hog sdkerhet. Pa senare tid har det i storstadsregionerna
(Vastra Gotaland, Stockholm och till hésten region Skane) etablerats stora och
resursstarka enheter.

Den mer specifika rattspsykiatriska forskningsverksamhet som bedrivs ar till stor del
knuten till dessa stora enheter, da sarskilt de som har en nara koppling till akademin.
Till detta kommer landets tva utredande enheter, som ar samlokaliserade med vard-
enheterna i Géteborg och Stockholm, men som har staten (RMV) som huvudman.
RMV har av tradition statt for en ansenlig del av den samlade forskningen inom det
rattspsykiatriska omradet, dven om inriktningen da har varit stalld mot deras
uppdrag.

Av de sa kallade regionenheterna har idag Sundsvall ett forsknings- och kompetens-
centrum, dar den huvudsakliga inriktningen ar risk- och farlighetsbedémningar.
Ovriga enheter bedriver forskning utifrdn enskilda medarbetares initiativ, med
handledning fran saval verksamhet som akademi.

Bakgrund Sala

Rattspsykiatri Vastmanland vardar i huvudsak patienter fran Vastmanland som
overlamnats till rattspsykiatrisk vard. Utéver denna malgrupp vardas ocksa ett antal
patienter fran Region Gavleborg samt patienter fran kriminalvardsanstalter (framst
Salbergaanstalten) samt hakten. Uppsala lans landsting kommer i framtiden att
endast erbjuda rattspsykiatrisk vard med lagre sakerhet (klass 3), varfér man kommer
att upphandla 6vrig vard fran enheter i regionen (Sala, Sater och/eller Karsudden).
Forhandlingar har inletts och avsiktsforklaring kommer att lamnas under hosten



PROTOKOLL 179
LS

2016-10-05 tomsid 184

2016. Forst da vet vi om Uppsala ar villiga att upphandla rattspsykiatrisk klass 2-vard
av Landstinget Vastmanland. Volymen &r inte specificerad, men i en tidig kontakt
handlar det om 10-12 vardplatser i forsta laget.

Ocksa Gavle, som idag har en klass 3-enhet, har signalerat intresse for utékad sam-
verkan med Sala. For att erbjuda maojlighet att ta emot ett stérre antal externa
patienter, forutsatts en utokning av nuvarande verksamhet med en eller tva klass 3-
avdelningar, det vill sdga 8 — 16 vardplatser, for att frigora plats fér Uppsalas och
Gavles klass- (hog sdkerhet)-patienter.

Sala har sedan kriminalvardsanstalten Salberga etablerades pa orten for cirka 10 ar
sedan utvecklats till ett forensiskt centrum i Malardalen. Salbergaanstalten ar landets
nast storsta fangelse med plats for 340 intagna och samverkan mellan rattspsykiatrin
och fangelset ar val utvecklad, vilket ger en av flera forutsattningar for att etablera
ett forensiskt kompetenscentrum pa orten.

Réttspsykiatriskt centrum i Sala

Salas geografiska lage ger goda forutsattningar for samverkan med kriminalvarden,
Gavle och Uppsala. Om patientantalet och antalet uppdragsgivare okar, forbattrar
detta verksamhetens mojligheter att bygga upp och etablera ett rattspsykiatriskt
centrum.

Rattspsykiatrin i Vastmanland besitter idag den baskompetens som kravs for att
bedriva god vard. Med verksamhetens begransade resurser uppdateras standigt
evidenslaget inom de olika yrkesdisciplinerna. Nya metoder infors och andra fasas ut.
Viss omvarldsbevakning pagar standigt, men forutsattningar for att etablera egen
spetskompetens med anpassning av metoder och forhallningssatt efter lokala/
regionala forutsattningar ar otillrackliga. For att “ligga i framkant” forutsatts darfor
Okad samverkan med rattskedjans aktorer, psykiatrin och inte minst akademin.

Det finns idag ingen pagaende forskning knuten till Centrum for klinisk forskning.
Inom forvaltningen Primarvard, psykiatri och habiliteringsverksamhet finns bara ett
aktivt “forskningskluster” och det dr inom barn- och ungdomspsykiatrin. En utveck-
lingschef tilltrader i host och far bland annat till uppgift att utveckla strukturer for att
astadkomma battre forutsattningar for forskning bland férvaltningens medarbetare.
Flera medarbetare inom rattspsykiatrin har ett intresse for forskning och utveckling,
men saknar forutsattningar for genomférande (handledning och kontext). For att
uppna detta kravs att spetskompetens kan knytas till verksamheten (gérna en
professur). Detta skulle ocksa vasentligt hdja verksamhetens anseende och status
och locka kompetenta medarbetare till kliniken/centrat.

Forutom samverkan med Centrum for klinisk forskning ser vi méjligheter att etablera
samarbete och kontaktnat med kriminalvardens forskningsenhet, andra rattspsyki-
atriska vardenheter i regionen och riket, Malardalens hogskola, RKC, Uppsala
Universitet och Hégskolan i Gavle.

I drendet yrkar

Malin Gabrielsson yrkar bifall till motionen.
Hans Jansson yrkar bifall till beredningens forslag.
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Beslutsgdng

Ordféranden stéller de bada yrkandena mot varandra och finner att styrelsen
beslutat enligt Hans Janssons yrkande.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen anses besvarad.

Reservation

Malin Gabrielsson, Jenny Landernds, Mikael Andersson Elfgren, Gunnar Bjornstad,
Birgitta Andersson och Barbro Larsson reserverar sig till forman fér Malin
Gabrielssons yrkande.

§ 285 Motion om fler hinder i varden

LTV 160406

Helena Hagberg, Ida Lindh, Bengt-Ake Nilsson, Anita Lilja-Stenholm och Lars
Alderfors, alla (L), foreslar i en motion inkommen 2016-03-08 att landstingsfull-
maktige ger landstingsstyrelsen i uppdrag att undersdka om en ny yrkesgrupp inom
varden skulle kunna bidra till att I6sa bemanningssituationen pa vara sjukhus.

Fullmaktiges presidium har dverlamnat motionen till landstingsstyrelsen for yttrande,
LF 2016-04-20 § 28 b).

Landstingsstyrelsens yttrande

Halso- och sjukvarden i Vastmanland star liksom i andra landsting infor stora ut-
maningar i form av 6kade vardbehov, krav pa effektivisering, svarigheter att rekry-
tera inom vissa vardyrken och stora pensionsavgangar som innebar att manga nya
medarbetare maste anstallas framover. Varden har ocksa genomgatt stora férand-
ringar i form av olika reformer som inneburit storre patientinflytande och valfrihet.
Sjalva varden forandras kontinuerligt nar nya och battre behandlingsalternativ
kommer. Samtidigt férdndras patienternas krav och beteende. Ytterligare en viktig
faktor ar den snabba teknikutvecklingen. Dessa forandrade forutsattningar stéller
krav pa en omstallning av planering och utférande av vardverksamhet.

Den inbordes fordelningen av arbetsuppgifter har forandrats 6ver tid sa att andelen
sjukvardsbitraden och sa kallade ekonomibitraden, som tidigare arbetade i avdel-
ningskoken, helt forsvunnit eller minskats vasentligt, medan andelen sjukskoterskor
utokats. Vardtyngden &r en helt annan idag med betydligt sjukare patienter, vilket
bidragit till forandringen. Detta har dock medfort att sjukskoterskor och underskoter-
skor ocksa utfér en del enklare uppgifter som inte kraver vardkompetens. Ytterligare
en forandring ar att mangden administrativa uppgifter inom varden utdkats.

Ett arbete pagar inom forvaltningarna Kost och Verksamhets- och ledningsstod, VLS,
med att utveckla vardnara service, VNS, och vardnara administration, VNA, for att
bidra till en effektivare struktur i vardarbetet. Utvecklingen gors i samarbete med
varden.

Arbetsuppgifterna ska utféras av medarbetare med tillrdcklig kompetens samtidigt
som varje yrkesgrupp ska arbeta med de uppgifter de ar utbildade for. Det ger en
hogre patientsakerhet samtidigt som det blir attraktivt for olika yrkesgrupper att
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arbeta i Vastmanland. En stabil bemanning minskar beroendet av extern inhyrd
personal.

Utveckling av VNS och VNA avlastar vardpersonal de arbetsuppgifter som inte kraver
vardkompetens. Kompetensvaxling fran sjuk- och underskéterskor till servicepersonal
har flera fordelar. Servicepersonal ar férhallandevis latt att rekrytera. De utbildas och
anstalls for att genomféra serviceaktiviteter, vilket resulterar i att dessa aktiviteter
genomfoérs med hogre kvalitet jamfort med om vardpersonal utfor aktiviteterna vid
sidan av de vardrelaterade aktiviteterna. Detta leder till 6kad patientnéjdhet och
patientsdkerhet, det ger 6kad service och forbattrad vard- och livsmedelshygien.

Under varen har en grupp VNS-medarbetare anstéllts av VLS i ett pilotprojekt.
Projektet sker i ndra samarbete mellan de verksamheter de arbetar inom, och
arbetsuppgifterna kan skilja mellan olika typer av verksamheter. VNS finns nu pa
Ortopeden, Akutkliniken och Onkologen. En forsta kort utvardering som gjorts pa
Onkologen dar verksamheten var forst igang har fatt mycket positiv respons av
varden. Malsattningen ar att under hosten fortsatta utvecklingsarbetet tillsammans
med ytterligare ett par verksamheter. Projektet finansieras till hilften via
professionsmiljarden.

Kost tog under varen 6ver avdelningskdken i Koping i samband med att cafeterian
overfordes i landstingets regi. Overgangen ska foljas upp i december.

Projekten gar ut pa att hitta nya bemanningsstrukturer dar utvecklingen av VNS och
VNA avlastar vardpersonalen med de arbetsuppgifter som inte kraver vardkompe-
tens. Landstinget ska anvanda kompetensen hos medarbetarna sa effektivt som
moijligt. En val fungerande och hallbar arbetsmiljo ar grunden for den basta varden
for vastmanlanningarna.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen anses besvarad.

§ 286 Motion om ledarskap for integration i Vastmanland
LTV 160488

Malin Gabrielsson, Ingvar Nordén och Joakim Widell, alla (KD), féreslar i en motion
inkommen 2016-03-22 att landstingsstyrelsen far i uppdrag att Landstinget Vastman-
land tar initiativ till samtal med ett flertal aktorer for forbattrad integration i Vast-
manland, samt att utreda hur Landstinget Vastmanland kan mojliggora att fler
nyanldnda blir anstallningsbara.

Fullmaktiges presidium har éverlamnat motionen till landstingsstyrelsen for yttrande
2016-04-20 § 28 d).

Landstingsstyrelsens yttrande

Landstinget ar sedan en tid tillbaka delaktiga i ett antal aktiviteter for att samordna
och samverka for att forbattra integrationen av nyanlanda.

Bland annat har landstinget ingatt en regional 6verenskommelse i bred samverkan
med kommunerna, Arbetsférmedlingen, Migrationsverket, Vastmanlands Kommuner
och Landsting (VKL), Forsakringskassan, samordningsférbunden och Lansstyrelsen,
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dar Lansstyrelsen dr sammankallande. Overenskommelsen syftar till att skapa ett
strategiskt och effektivt samarbete som paskyndar etablering och integration av
nyanldnda. Malet ar att tillsammans med de andra aktorerna skapa en effektiv och
snabb etablering av nyanldanda, vilket forutsatter att involverade aktérer utvecklar
samverkan och samarbete pa lokal och regional niva. Inom ramen for samverkans-
arbetet kan parterna komma 6verens om ett effektivare tillvaratagande av asyltiden
med insatser som till exempel utbildning i svenska, samhallsorientering, halsoin-
formation och arbetsférberedande insatser.

Landstinget Vastmanland har en stor utmaning i att forse organisationen med ratt
kompetens i ratt tid, pa bade kort och lang sikt. Det absolut storsta kompetens-
behovet finns inom de vardgivande verksamheterna. Av den anledningen har vi fér
narvarande valt att lagga mest fokus pa att stotta utlandsutbildad vardpersonal i
deras vag till legitimation i projektet ”En vag in”. Detta genomfors utifran tva
perspektiv: Landstingets, regionens och nationens kompetensférsorjningsbehov samt
landstinget som aktiv samhallsaktor i integrationsprocessen for utlandsutbildad
vardpersonal.

Utover projektet En vag in, som samordnar och underlattar for vardutbildade ut-
landska personer, pagar dessutom uppbyggnaden av en ny funktion inom Landstings-
kontoret. Dar kommer en integrationssamordnare att ta det strategiska ansvaret

och arbeta landstingsévergripande med integrationsfragor. Rekrytering av integra-
tionssamordnaren pagar. Integrationssamordnaren kommer att leda och sam-

ordna utvecklingen och uppbyggnaden av landstingets arbete med integrations-
fragor, foresla atgarder, bereda och utreda darenden inom omradet samt férvalta
befintligt regelverk. Funktionen kommer att ha ansvar for att forvalta befintliga och
bygga upp nya kontaktvdgar ut mot externa aktorer och inom organisationen.

Ambitioner och planer finns dven for att Tarna folkhégskola ska kunna bidra till inte-
greringen av nyanlanda. | det nya strategidokument fér Tarna som antogs 2016-05-03
finns riktlinjer for hur Tarna ska kunna bli en aktor i samhallet. Det star bland annat
att Tarna ska utveckla samarbete med kommuner, Migrationsverket, Férsakrings-
kassan med flera for att snabbare fa in nyanlanda till vardyrken. Tarna ska dessutom
samverka med kommunerna for 6vriga integrationsinsatser.

| och med regionbildningen inkorporeras de integrationsfragor som VKL idag arbetar
med, det vill sdga fragor som rér nyanldanda barn och ungdomar och samhéllsorien-
tering for nyanlanda vuxna. Arbetet bedrivs for narvarande inom ramen for det
lansovergripande projektet "Nyanlanda barn och ungdomar i Vastmanland”. Insatser
genom projektet syftar till att stotta berdrda verksamheter i lanet, bland annat
genom utbildningsinsatser, natverksskapande och strategiskt utvecklingsarbete pa
regional niva. Arbetet planeras och utfors i dialog med kommunerna och andra
berdrda aktorer i lanet.

Fragan som hanteras i den breda samverkan som beskrevs ovan ar hur samhalls-
aktorer kan utveckla samarbete och samverkan fér att underlatta for nyanlanda att
komma i utbildning och arbete, och dar ar Landstinget Vastmanland ar en aktiv aktor.
Landstinget har daremot inte uppdraget att genomfora utredningar om den nyan-
landes egna forutsattningar for att vara anstallningsbar. Utifran arbetsfordelningen
mellan samhallsaktorerna ar det istallet Arbetsférmedlingen som har ansvaret for att
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utreda och ge stod at den nyanlandes forutsattningar att sa snabbt som maijligt bli
anstallningsbar och darigenom kunna klara sin egen forsorjning.

I érendet yrkar

Malin Gabrielsson yrkar bifall till motionen.
Hans Jansson yrkar bifall till beredningens forslag.

Beslutsgdng

Ordféranden staller de bada yrkandena mot varandra och finner att styrelsen
beslutat enligt Hans Janssons yrkande.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionens forsta yrkande anses besvarat.
2.  Motionens andra yrkande avslas.

Reservation

Malin Gabrielsson, Jenny Landernas, Mikael Andersson Elfgren, Gunnar Bjérnstad,
Birgitta Andersson och Barbro Larsson reserverar sig till forman for Malin
Gabrielssons yrkande.

§ 287 Motion om akutbil inom psykiatrin

LTV 160687

Maria Liljedahl (SD) foreslar i en motion inkommen 2016-04-26 att ett projekt med
akutbil inom psykiatrin startas, samt att projektet utvarderas inom tva ar efter
projektstart och att det darefter tas stallning till om akutbil inom psykiatrin ska
inféras permanent i Landstinget Vastmanland.

Fullmaktiges presidium har éverlamnat motionen till landstingsstyrelsen for yttrande,
2016-06-21 § 63 a.

Landstingsstyrelsens yttrande

Landstingsstyrelsen delar motionsstallarens uppfattning att personer med psykiatrisk
sjukdom/problematik, precis som personer med somatisk sjukdom, ska ha tillgang till
den vard och behandling som de behover. Det ar sarskilt viktigt utifran likabehand-
lingsprincipen och kraven pa jamlik vard.

Inom forvaltningen Primarvard, psykiatri och habiliteringsverksamhet har en GAP-
analys genomférts som visar att personer med psykisk sjukdom/ohilsa loper 6kad
risk att dven drabbas av somatisk sjukdom. Det kan darfor i ett akut ldge vara svart
avgora vad som ar orsaken till en patients tillstdnd. Fragan ar darfor storre an att
infora en akutbil inom psykiatrin. Mobila verksamheter kan inte ses isolerat utifran
olika diagnosgrupper utan maste utga fran patientens behov har och nu.

Det handlar ocksa om att anvédnda tillgéngliga resurser sa optimalt och effektivt som
mojligt. | jamforelse med det projekt som pagar i Stockholm skulle motsvarande
verksamhet har i Vastmanland innebéara en utryckning per vecka. Det ar inte forsvar-
bart ur ett resursperspektiv och skulle ocksa kunna leda till undantrangningseffekter
for ovrig verksamhet inom psykiatrin.
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Tillskapandet av mobila I6sningar inom varden i allmanhet har under senare tid
aktualiserats mer och mer och sannolikt kommer behovet att 6ka ytterligare i
framtiden och da for alla patientgrupper. Det framkommer ocksa i den utredning
som gjorts inom Vastmanlands sjukhus, Utredning invartesmedicin, geriatrik,
avancerad hemsjukvard, dar bland annat samverkan mellan de somatiska verksam-
heterna och mobil familjeldkare under jourtid behover ses over.

Mojligheten till motsvarande samverkan med de psykiatriska verksamheterna bor
beaktas i samband med den beslutade utvarderingen av mobil familjeldkare. Pa sa vis
uppnas en helhetssyn pd de mobila verksamheterna och medféljande synergi-
effekter.

I érendet yrkar

Maria Liljedahl yrkar bifall till motionen.
Hans Jansson yrkar bifall till beredningens forslag.

Beslutsgdng

Ordféranden stéller de bada yrkandena mot varandra och finner att styrelsen
beslutat enligt Hans Janssons yrkande.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen anses besvarad.

Reservation

Maria Liljedahl, Jenny Landernés, Mikael Andersson Elfgren och Gunnar Bjornstad
reserverar sig till forman for Maria Liljedahls yrkande.

Vid protokollet

Christina Ersson, motessekreterare

Justerat 2016-10-

Denise Norstrom Malin Gabrielsson

Ordférande Justerare

Att justeringen tillkdnnagivits pa landstingets anslagstavla
2016-10- intygas:

Christina Ersson



