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1 Faststdllande av foredragningslista

Forslag till beslut

1. Den prelimindra féredragningslistan faststalls.

2 Foéregaende protokoll

1(31)

Anmals att landstingsstyrelsens protokoll frdn sammantradet 2015-09-30 justerats i

foreskriven ordning.
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Justering

Forslag till beslut

1. Malin Gabrielsson utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

Nasta sammantrade

Forslag till beslut

1. Landstingsstyrelsens nasta ordinarie sammantrade ska dga rum onsdagen den
25 november 2015.

Muntlig information

° Investeringsplan 2016

e  Manadsrapport till och med september 2015 for Landstinget Vastmanland

Samverkan med fackliga organisationer

Arendena i féredragningslistan har behandlats enligt MBL samt i central
samverkansgrupp 2015-10-20.

Arenden till Landstingsstyrelsen

Inrdttande av introduktionstjénster i Primdrvarden
LTV 151364

Sammanfattning

| syfte att ge battre forutsattningar for ldkare som inte genomgatt svensk lakar-
utbildning samt genomfoért svensk AT infor specialistutbildning i allmanmedicin och
att ge storre mojligheter att na rekryteringsmalet om 11 nya ST lakare arligen foreslas
en komplettering av utbildningstjanster genom att sa kallade introduktionstjanster
inrattas . Efter avslutad introduktionstjanst finns goda mojligheter att soka ST-tjanst
inom hela primarvarden i Vastmanland. Forslaget syftar till att minska eller eliminera
behovet av hyrldkare pa langre sikt.

Beskrivning av drendet

| den lakarforsorjningsplan som finns framtagen finns behovet av nya ST-ldkare i
allménmedicin beskrivet. For att trygga den framtida kompetensférsorjningen kravs
att cirka 11 nya ST-ldkare anstalls arligen de narmsta fem aren. For att klara denna
rekrytering kravs att lakare utbildade inom EU blir en del av rekryteringsbasen; att
enbart forlita sig pa inhemsk rekrytering kommer inte vara tillrackligt.

Det finns idag tva sa kallade KULT-tjanster riktade mot primarvarden. Denna utbild-
ning ar pa ett ar. Som komplement till detta behover ytterligare utbildningsplatser
skapas.

Genom att skapa en organisation med ldnsansvar kan handledning och utbildning pa
hog niva sakerstallas.
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Inrattandet av introduktionstjanster skulle medféra ytterligare tolv lakare fardiga for
ST arligen. Den landstingsdrivna primarvarden har for ndrvarande tillsatt tva intro-
duktionstjanster som ska vara tidsbegransade till sex manader.

Utbildningen for introduktionsldkarna planeras att utforas pa en sammanhallen
enhet genom att en vardcentral tilldelas uppdraget att fungera som utbildnings-
vardcentral, vilket ger goda majligheter till handledning, utvardering och feedback. |
konceptet ingar i forsta hand inte sidotjanstgoring pa sjukhuskliniker, men detta kan
komma ifraga i enskilda fall.

Malgruppen ar legitimerade lakare som behover introduktion i svensk sjukvard for att
kvalificeras sig for ansékan om ST i priméarvard.

Invdnarperspektiv

Forslaget forbattrar forutsattningarna for en fast bemanning av erfarna specialist-
lakare. Darmed forbattras patientsakerhet , tillganglighet och kontinuitet. Arbets-
miljon kan férbattras eftersom hyrldkarberoendet kan reduceras, framfér allt pa
langre sikt nar introduktionslakarna blir specialistlakare.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering

Handledar- och 6vriga stodresurser utses och frigérs. Viss lokalanpassning genomfors
och utrustning inklusive IT och tele stalls till férfogande.

Bil 1 Inrattande av introduktionstjanster ar en langsiktig investering i kompetensforsorj-
ning. En reduktion av nettokostnaderna for lakarloner forvantas efter 6-7 ar, da de
forsta lakarna fran introduktionstjansterna kan vara fardiga specialister i allmén-
medicin.

Insatsen har en positiv ekonomisk effekt genom avsevard reduktion i nyttjandet av
bemanningsforetag, liksom 6kad tillganglighet och kontinuitet.

Finansiering sker genom att medel fran den nationella tillgdnglighetssatsningen tas i
ansprak.

Miljékonsekvenser
Arendet beddms inte medféra miljekonsekvenser.

Forslag till beslut

1. Upp till 5 miljoner kronor avsatts for inrattande av introduktionstjanster i
primarvarden, i samrad med hélso- och sjukvardsgruppen.

8 Strategi for Ioner och formaner 2016-18
LTV 151365

Beskrivning av drendet

Bakgrund

Landstinget Vastmanlands ambition ar att genom en tydlig I16nepolitik skapa forut-
sattningar for att stodja sin formaga att rekrytera och behalla personal med 6nskvard
kompetens. For att na malet med en tydlig [6nepolitik krdvs en langsiktig strategi for
I6ner och formaner.
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Langsiktigheten ar nédvandig for att skapa tydlighet och trygghet i [6nebildningen
och undvika kortsiktiga ekonomiska svangningar som gar ut éver landstingets for-
maga inom andra omraden.

Inom ramen fér den pagaende Oversynen av arbetsgivar- och personalpolitiken har
foreliggande strategi for [oner och férmaner utarbetats.

Strategin ar ett verktyg for landstingsledning och foérvaltningsledningar att na 6nsk-
varda lénestrukturer och ar en del av verksamhets- och ekonomisk planering.
Strategin ar trearig, men kan revideras arligen vid behov.

Nulage

Landstinget Vastmanland har en |6nepolicy och tillhérande riktlinjer, men ingen
strategi for I6ner och formaner.

Invanarperspektiv

Indirekt ar strategin ett steg i Landstingets ambition att vara en attraktiv arbetsgivare
och att bedriva och utveckla verksamheten med invanarna i fokus.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering

Strategin for I6ner och formaner forutsatter ett arbete pa forvaltningsniva med att
omsatta den utifran verksamheternas behov och det ar alltid i dialogen chef och
medarbetare som den individuella [6nesattningen sker.

Beslut om strategin innebar inga direkta ekonomiska konsekvenser. Arbetet inom
I6nebildningsprocessen ska synkroniseras med budgetprocessen for att infor varje
I6nedversyn i tid sdkerstalla att behovet av [6nedkningsutrymme vags av mot andra
behov i budgetarbetet. P3 sa satt kan stallningstagande goras hur de I6nepolitiska
prioriteringarna ges ekonomiskt utrymme och darefter aterspeglas i budgeten.

Miljékonsekvenser
Arendet beddms inte medféra ndgra miljokonsekvenser.

Uppféljning

Forflyttningen mot 6nskat ldge, det vill sdga hur I6nerna ligger till i forhallande till
strategin, skall foljas upp arligen.

Forslag till beslut

1. Forslag till strategi for I6ner och formaner faststalls.

Investeringsplan 2016

Sammanfattning

Av landstingsfullmaktige beslutade investeringsramar for ar 2016 uppgar till 505
miljoner kronor. Landstingets forvaltningar har, utifran dessa ramar, planerat och
prioriterat sina investeringar enligt gdngse rutiner. Totala investeringar i foreslagen
investeringsbudget uppgar till cirka 473 miljoner kronor. Foreslas att landstings-
styrelsen faststaller forslag pa investeringsbudget for 2016.
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Beskrivning av drendet

| landstingsplanen som behandlades av fullméaktige i juni 2015 framgar att landstinget
har avsatt medel for investeringar med 505 miljoner kronor ar 2016. Av beloppet
avsags 300 miljoner kronor anvandas for byggprojekt och dartill knuten utrustning,
190 miljoner kronor for 6vrig verksamhetsanknuten utrustning och inventarier och
15 miljoner kronor till immateriella tillgangar. Landstingsstyrelsen har maéjlighet att
omfordela beloppen inom investeringsramarna.

Byggnader

Investeringsplanen for byggnader med tillh6rande byggutrustning baseras pa en
behovsinventering fran respektive forvaltning som har prioriterats av landstingets
investeringsrad. De kalkylerade byggnadsutgifterna har tagits fram av Fastighet och
ari 2015 ars prisniva. | bilaga 1 redovisas respektive projekt for 2016 samt prognos
for 2017 och 2018. | bilagan framgar ocksa kalkylosdkerheten for respektive projekt.
De allra flesta projekten befinner sig i ett tidigt skede, vilket innebar att den storsta
delen av investeringsbeloppen baseras pa schablonberakningar.

Pagaende samt planerade projekts totala investeringsutgifter berdknas uppga till
cirka 1 662 miljoner kronor (till och med 2018), varav cirka 1 321 miljoner kronor &r
hanforliga till aren 2016-18.

For 2015 uppgar de berdknade utgifterna for byggprojekten inklusive utrustning bygg
till drygt 200 miljoner kronor. Den del av ramen som inte forbrukas 2015 har arbetats
in i ramarna for kommande ar.

Ramen for byggnadsinvesteringar 2016 uppgar till 300 miljoner kronor, for 2017 till
300 miljoner kronor och fér 2018 till 300 miljoner kronor. Férvantat utfall 2016, 285
miljoner kronor, understiger ramen nagot. For ar 2017 och 2018 6verstiger de
identifierade behoven i nulaget ramarna vasentligt, vilket gor att behoven behdver
ses Over tidsmassigt. Alternativt behdver ramarna justeras.

Stdrre byggnadsinvesteringar/projekt under 2016

De projekt som anvander mest investeringsmedel under 2016 ar ny rehabbassang i
Fagersta, nytt operations och diagnostiskt hus (NOD), utveckling av sjukhusomradet i
Sala samt nybyggnation for palliativ vard vid Vastmanlands sjukhus Vasteras (VSV).
Andra stora delar ar reinvesteringar (inklusive energieffektiviseringar) och sdkerhet.
Nedan kommenteras dessa projekt mer i detalj.

Nytt operations- och diagnostiskt hus (NOD)

Projekt Nytt operations- och diagnostiskt hus (NOD) bor sarskilt uppmarksammas da
det dr det mest omfattande projektet kommande ar. Byggnadsinvesteringen ar i for-
studien schablonmassigt berdknad till 1 275 miljoner kronor. Utover detta tillkommer
stora forvantade investeringar i medicinsk teknisk utrustning, nagot som det behéver
skapas finansiering fér. Aven utrymme i framtida investeringsplaner for utrustning
och inventarier behover tillskapas.

Forstudiearbetet ar klart och landstingsstyrelsen beslutade den 30 september att ga
vidare med nasta steg i processen, lokalplanering.
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Ny rehabbasséng Fagersta
Finansiellt igangsattningstillstand beviljades pa Landstingsstyrelsen 30 september.
Projektet planeras vara fardigstallt till det fjarde kvartalet 2016.

Gryta, palliativ vdrd till VSV, Sundinska vreten
Rumsfunktionsprogram/projektering pagar. Inflyttning berdknas ske i april/maj 2017.

Utveckling av sjukhusomradet i Sala
Landstingsstyrelsen har godkant forstudie och godkant att lokalplanering med
avdelningsfunktionsprogram far paborjas.

Reinvesteringar inklusive energieffektiviseringar

Under 2016 finns 86,5 miljoner kronor avsatt for reinvesteringar. Under 2015 gjordes
en forandring som medfdérde att en stor del av det som tidigare varit underhall fram-
Over att tas upp som reinvesteringar. Anledningen till detta ar inférande av sa kallad
komponentavskrivning. Under planperioden fortsatter arbetet med att minska
energiférbrukning och miljopaverkan i befintligt byggnadsbestand.

Sékerhet/brand med mera

Forbattringar av sdkerheten vid och i landstingets fastigheter pagar enligt upprattad
handlingsplan. Arbetet sker kontinuerligt med full produktion och 2016 berdknas bli
det sista aret for de sarskilda satsningar som beslutades for fem ar sedan (totalt 100
miljoner kronor).

Inventarier och utrustning

Forvaltningarna har [amnat in 6nskemal om inventarieanskaffningar for 2016 med
belopp som de har mdjlighet att finansiera.

Inventariednskemalen uppgar till totalt 177,2 miljoner kronor efter prioriteringar. Da
planeringsramen uppgick till 190 miljoner kronor innebar det att delar av ramarna
inte behover utnyttjas. Anledningen till detta ar att investering i operationsrobot
tidigarelagts till 2015 enligt sarskilt beslut i Landstingsstyrelsen, vilket frigér utrymme
i 2016 ars investeringsbudget. Delar av detta utrymme har anvants for andra
investeringar i medicinsk teknisk utrustning inom Vastmanlands sjukhus. Medel for
oférutsedda investeringar finns reserverade pa landstings- respektive forvaltnings-
niva, totalt cirka 10 miljoner kronor. Férdelning av ansékningar per férvaltning och
kategori framgar av bilaga 2. En stor del (cirka 75 miljoner kronor jamfort med 50
miljoner kronor 2015) av investeringsansdkningarna ar reinvesteringar avseende
medicinteknisk utrustning. Andra storre delar ar tekniska hjalpmedel (cirka 35
miljoner kronor jamfort med 34 miljoner kronor 2015) och IT-utrustning (cirka 32
miljoner kronor jamfort med cirka 25 miljoner kronor 2015).

De av landstinget heldgda bolagens investeringar ingar inte i ramarna eftersom nivan
pa bolagens investeringar begrdnsas av andra faktorer, sasom exempelvis resultat-
krav.

Forvaltningarnas dnskemal for 2017 och 2018 &r inte fullstandigt identifierade,
arbetet fortgar. Planeringsramarna for 2017 och 2018 &r 165 miljoner kronor per ar.
Samtliga forvaltningar har tagit fram femariga investeringsplaner som ett underlag till
landstingets totala investeringsbudget.
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Immateriella tillgagngar

De planerade investeringarna avseende immateriella tillgangar uppgar till 11 miljoner
kronor, vilket innebar att hela ramen pa 15 miljoner kronor inte berdknas nyttjas.
Exempel pa immateriella tillgangar ar licenser och dylikt, under 2016 &r den storsta
delen licenskostnader kopplat till utvecklingen av Cosmic.

Invanarperspektiv

Arendet beddms inte ha ndgon kortsiktig paverkan fér invnarna. P& sikt r syftet
med investeringarna att de ska bidra till att uppna landstingets 6vergripande mal.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering

En forutsattning for att angivna investeringar ska kunna goras ar att forvaltningarna
har utrymme i sina driftbudgetar for hyror respektive kapitaltjanstkostnader. En 6kad
investeringstakt innebar en hogre belastning pa ekonomin i framtiden i form av
Okade driftkostnader. Inom fastighetsomradet kan driftkostnaderna erfarenhets-
massigt beraknas till cirka 10 procent av nyinvesteringarna. Se vidare bilaga 1 for
berdkningar per projekt.

Anstkan och hantering av medel fér inventarier, utrustning och byggnader ska ske
enligt faststalld investeringspolicy. Dessutom ska finansiellt igangsattningstillstand
ges av landstingsstyrelsen innan byggprojekt 6verstigande 3 miljoner kronor startas.
Varje investering ska 6vervagas noggrant. Nar det finansiella igdngsattningstillstandet
bereds sker en sista analys av om investeringsutgiften klaras av samt om hyresgéasten
har tackning fér hyran.

Miljékonsekvenser

Miljokonsekvenserna av investeringarna begransas genom etablerade rutiner och
fastslagna mal.

Uppféljning
Investeringsbudgeten foljs upp i samband med landstingets ordinarie uppfdljning.

Forslag till beslut

1. Foreslagen budget for respektive projekt avseende 2016 for byggnader med
tillhérande utrustning antas.

2. Landstingsdirektoren far i uppdrag att infor arbetet med Landstingsplan 2017-
2019 ytterligare bereda planerna for 2017 och 2018 avseende byggnads-
investeringar.

3. Foreslagna investeringsramar avseende 2016 for inventarier och medicinsk
teknisk utrustning antas.

4. Llandstingsdirektéren far i uppdrag att infor arbetet med Landstingsplan 2017-
2019 ytterligare bereda planerna for 2017 och 2018 avseende inventarier och
medicinsk teknisk utrustning.

10 Uppférande av modulbyggnad for Onkologkliniken, Vastmanlands sjukhus Vasteras
LTV 151367

Sammanfattning
En modulbyggnad behdver etableras for att klara Onkologklinikens lokalbehov.
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Beskrivning av drendet

Onkologkliniken och Kvinnokliniken &r idag samlokaliserade pa plan 4 i hus 15 vid
Vastmanlands sjukhus Vasteras. Bada verksamheterna ar trangbodda och behover
mer yta for att kunna bedriva respektive verksamhet pa ett effektivt satt.

Kvinnokliniken lamnar ytorna pa plan 4, i hus 15, och Onkologens dagsjukvard overtar
dessa. Onkologklinken lamnar i sin tur de administrativa ytor de forfogar dver i hus
17, pa plan 5, och Kvinnoklinikens verksamhet fran hus 15 flyttar hit.

Den administrativa personalen pa Onkologkliniken, bade fran hus 17 plan 5 och fran
mottagningen i hus 15 plan 1, behover ytor att verka pa. Det rader ocksa brist pa
lakarexpeditioner for Onkologens ldkare.

Bil 4 Efter en ytprovning aterstar endast en utviandig modulbyggnad som alternativ. Olika
placeringsalternativ har utretts och alternativ A adr det som forordas.

Invdnarperspektiv
En mer samlad onkologisk verksamhet torde vara till gagn for lanets invanare.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering

Onkologkliniken kan i en modulbyggnad samla sin verksamhet pa ett effektivt och
placeringsmadssigt bra satt. Tjugosex arbetsplatser maojliggors pa en liten yta.

Modulbyggnaden kops in da nyttjandetiden innebar att ett hyresalternativ ar dyrare
for landstinget. Da landstinget star infor kommande stora om- och tillbyggnader sa
gors bedémningen att modulerna kommer att komma till anvandning dven efter det
att Onkologkliniken lamnat modulerna fér en ny mer permanent placering.

Projektet finns med i den antagna fastighetsinvesteringsplanen.

Investeringen beraknas uppga till 3,6 miljoner kronor och finansieras via
hyresdebiteringen. Vastmanlands sjukhus har godkant den 6kade hyran pa 0,3
miljoner kronor.

Investeringsradet har behandlat arendet och tillstyrker att projektering far paborjas.

Miljékonsekvenser
En modulbyggnad bedéms inte medféra nagra miljokonsekvenser.

Uppféljning
Arendet féljs Idpande upp enligt Fastighetsenhetens styrdokument.
Forslag till beslut

1. Projektering av en modulbyggnad for Onkologkliniken enligt redovisat alternativ
A, till en berédknad investering av 3,6 miljoner kronor, paborjas.
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11 Férslag om avveckling av Gemensam Stiftelse fér Tarna Folkhogskola

LTV 151368

Sammanfattning

Foreslas att ansdkan om avveckling av Gemensam Stiftelse for Tarna Folkhogskola
(stiftelsen) lamnas in till Lansstyrelsen. Stiftelsen uppfyller samtliga kriterier for
upphorande. Kapitalet (cirka 10 000 kronor) ar for litet for att stiftelsen ska 6verleva.

Beskrivning av drendet

Styrelsen eller férvaltaren for en stiftelse far besluta om att forbruka stiftelsens
tillgangar for det andamal vartill de ar bestamda eller fér ett &ndamal som sa néra
som mojligt motsvarar detta, om:

1.stiftelsen bildades for mer &n 20 ar sedan
2.stiftelsen inte har kunnat framja sitt andamal under de senaste fem aren

3.vérdet av tillgangarna har understigit ett gransbelopp som motsvarar tio ganger
prisbasbeloppet

4 stiftelsen saknar skulder

Stiftelsen bildades 1978 och har inte kunnat framja sitt &ndamal de senaste 5 aren till
foljd av att det fria egna kapitalet har varit negativt. Dartill ar kapitalet alldeles for
litet for att stiftelsen ska kunna vaxa.

Invdnarperspektiv
Forslaget far inga direkta konsekvenser fér invanarna.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering

Stiftelsen foreslas avvecklas sa snart tillsynsmyndigheten, Lansstyrelsen, beviljat
ansOkan om upphorande. Stiftelsen har upplupna administrativa kostnader att
betala. Dessa regleras i samband med stiftelsens upphdrande. Kvarvarande medel i
stiftelsen foreslas delas ut enligt stiftelsens andamal: ”“Avkastningen av fonden far
utdelas till nagon vélartad mindre bemedlad elev vid Tarna Folkhogskola”.

Miljékonsekvenser
Arendet beddms inte medféra miljokonsekvenser.

Uppféljning
Uppfoljning sker i samband med att arsredovisningen tillstalls landstingsstyrelsen.
Arsredovisningen ska dven tillstallas tillsynsmyndigheten samt Skatteverket.

Forslag till beslut

1. Ansokan om upphérande av Gemensam Stiftelse for Tarna Folkhogskola lamnas
till Lansstyrelsen.
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12 Rapport 6ver uppféljning av intern kontroll 2015
LTV 151371

| reglementet for internkontroll anges att det arligen ska upprattas en sarskild plan
for granskning/uppfoljning av den interna kontrollen. Resultatet fran uppféljningen
ska rapporteras till landstingsstyrelsen.

Bil 5 For ar 2015 foreligger nu samtliga férvaltningars uppfoljningar. Uppféljningarna har
redovisats i respektive forvaltnings delarsrapport.

| 2014 ars interna kontrollplan &r féljande uppféljningsomraden
landstingsgemensamma:

e  Kontroll av att rutin/instruktion for brandskydd foljs

e  Kontroll av efterlevnad av miljopolicy, miljomal och miljéinstruktioner

e  Kontroll av att instruktion for saker kontanthantering foljs

e  Kontroll av att uppdragsprojekt har extern finansiar och att aktiviteter sker

e  Kontroll av I6neutbetalningar, att utanordningslistan i Heroma kontrolleras och
signeras

Dessutom har tre forvaltningsspecifika kontrollomraden granskats.

Uppfoljningen visar att det skett forbattringar inom brandskydd och milj6é jamfort
med tidigare ars uppfoéljning. Det finns dock fortfarande delar inom brandskyddet
som behdver férbattras hos vissa verksamheter. Overlag sa har uppféljningen
identifierat omraden dar atgarder behover vidtas.

Resultatet 6ver uppfoljningen har sammanfattats i féreliggande rapport.

Forslag till beslut

1. De forvaltningar som uppvisar brister i uppfoljningen far i uppdrag att vidta
atgérder sa att gallande rutiner och instruktioner efterféljs. Landstingsstyrelsen
vill sarskilt poangtera vikten av att utrymningsovningar sker arligen.

2. Landstingsstyrelsen foljer aven 2016 I6neutbetalningar och systematisk
logguppfoljning.

3. | 0vrigt laggs rapporterna over uppfoljningen av den interna kontrollen 2015 till
handlingarna.

13 Internkontrollplan 2016
LTV 151373
| reglementet for internkontroll anges att landstingsstyrelsen arligen ska uppréatta en
sarskild plan for granskning och uppféljning av den interna kontrollen. Kontrollplanen
skall inarbetas i forvaltningsplanen och rapporteras till landstingstyrelsen efter
delarsrapport 2.

Bil 6 Foreligger forslag till intern kontrollplan for Landstinget Vastmanland 2016.

Forslag till beslut
1. Forslaget till intern kontrollplan fér 2016 godkanns.
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14 Tillaggspremie 2015 Landstingens 6msesidiga forsakringsbolag
LTV 141458

Sammanfattning

Marknadsrantorna har fortsatt att falla under 2015, vilket har paverkat Landstingens
dmsesidiga forsakringsbolag, LOF, negativt. Bolaget star i nuldget infor risken att vara
insolvent per 2015-12-31 da nya hardare regelverk trader i kraft. For att undvika
detta foreslas att landstinget erlagger tillaggspremie for 2015 om 9,397 miljoner
kronor.

Beskrivning av drendet

Landstingens dmsesidiga forsakringsbolag, LOF, bildat ar 1975, ar deligt av samtliga
landsting och regioner och har som uppdrag att utreda och lamna ersattning till
patienter som skadas i varden samt att bidra till att antalet skador i varden minskar.

Vid arsskiftet trader det nya europeiska regelverket for forsakringsbolag, Solvens 11, i
kraft, vilket bland annat innebér att LOF vid den tidpunkten méaste uppfylla nya
betydligt hdgre kapitalkrav. Det har fatt till foljd att LOF vid den tidpunkten maste ha
en solvenskvot som alltid ligger hogre an 100 procent.

Med anledning av detta beslutade landstingsfullmaktige 2014-09-24 § 93 att tillskjuta
extra kapital, garantikapital, om 32,231 miljoner kronor. Vid den tidpunkten var LOF:s
bedomning att detta kapitaltillskott skulle ge bolaget en tillracklig marginal som
minskar bolagets kanslighet vid negativ marknadsutveckling.

Efter detta har marknadsrantorna fallit ldangt mer an vad Riksbanken och den
finansiella marknaden, inklusive LOF, férutsag. Detta har paverkat LOF:s
solvensposition sa negativt att bolaget i nuldget star infor risken att vara insolvent
per 2015-12-31 da regelverket Solvens Il trader i kraft. | enlighet med det
forsakringsavtal som géller mellan LOF och alla Sveriges landsting och regioner har
LOF:s styrelse darfor beslutat att fakturera en tilliggspremie for 2015 med

350 miljoner kronor, varav Landstinget Vastmanlands andel uppgar till 9,397 miljoner
kronor. Tillaggspremien fordelas pa sedvanligt satt enligt befolkningsandel. Premien
for 2016 kvarstar oférandrad.

Givet att tilldggspremie betalas ar prognosen for solvenskvoten 104 procent per
2015-12-31 vid arsldgsta rantenivaer och 119 procent vid nuvarande rantenivaer.
Bolaget bedomer att det inte finns nagra andra handlingsalternativ an tillaggspremie
for att kortsiktigt uppfylla solvenskraven. Pa lang sikt finns majligheter till alternativa
I6sningar. Dessa utreds av bolaget. Tidsmassiga aspekter gér att LOF har valt att ta in
tillaggspremie, i stallet for ytterligare garantikapital, som kraver en vasentligt langre
process.

Invanarperspektiv
Arendet beddms inte medféra direkta konsekvenser fér invanarna.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering

Landstinget Vastmanlands likviditet &r anstrangd, och garantikapitaltillskottet till LOF
kommer darfor att behdva finansieras via upplaning. Bedomd merkostnad for detta
ar lag, givet dagens rantelage. Vid stigande rantor kan en 6kad merkostnad férvantas.
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Samtidigt medfor stigande rantor en littnad i LOF:s situation. | landstingsplan 2015-
17 finns utrymme for 6kad upplaning.

Erlaggande av tillaggspremie forsamrar landstingets resultat for 2015 motsvarande
premiens belopp.

Miljékonsekvenser
Arendet beddms inte medféra miljokonsekvenser.

Uppféljning

Uppfdljning sker i samband med landstingets ordinarie rapportering. Utdver detta
diskuteras mellan landsting och regioner en forutsattningslos utredning om att
utvirdera LOF.

Forslag till beslut

1. Informationen noteras.

15 Trearsplan och Investeringsram samt lanebehov for Folktandvarden Vastmanland AB
LTV 151302

Fullmaktige faststallde 2013-11-20 § 133 riktlinjen Principer for Landstinget
Vastmanlands dgande av foretag. Riktlinjen ar framtagen dels i syfte att starka
dgarstyrningen av landstingets bolag, dels med anledning av dndringar i
kommunallagen om forstarkt uppsiktsplikt. Enligt riktlinjen ska Folktandvarden
Vastmanland AB lamna uppgift om tredrsplan innehallande en samlad bild 6ver
planerade investeringar samt lanebehov.

Landstingsstyrelsen behandlade vid sammantradet 2015-09-30 § 227 tertialrapport 2
fran Folktandvarden Vastmanland AB. Bolaget hade vid dgardialog fatt uppskov till
dagens sammantrade med att lamna investeringsplan och lanebehov.

Bil 7 Foreligger enligt bilaga fran Folktandvarden Vastmanland AB trearsplan innehallande
planerade investeringar och lanebehov.

Forslag till beslut

1. Landstingsstyrelsen godkanner foreliggande forslag till trearsplan och laneram
for Folktandvarden Vastmanland AB.

2. Folktandvarden Vastmanland AB:s trearsplan anmals till fullmaktige.

16 Investerings- och laneram for AB Vasteras Lokaltrafik
LTV 151301

Fullmaktige faststallde 2013-11-20 § 133 riktlinjen Principer for Landstinget
Vastmanlands dgande av foretag. Riktlinjen ar framtagen dels i syfte att starka
dgarstyrningen av landstingets bolag, dels med anledning av andringar i
kommunallagen om forstarkt uppsiktsplikt. Enligt riktlinjen ska AB Vasteras
Lokaltrafik Iamna uppgift om de kommande tre arens investerings- och lanebehov.

Landstingsstyrelsen behandlade vid sammantradet 2015-09-30 § 226 tertialrapport 2
fran AB Vasteras Lokaltrafik. Bolaget hade vid dgardialog fatt uppskov till dagens
sammantrdade med att [dmna investeringsplan och lanebehov.
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Bil 8 Foreligger enligt bilaga fran AB Vasteras Lokaltrafik investeringsplan och lanebehov
for perioden 2016-2018.

Forslag till beslut

1. Landstingsstyrelsen godkanner foreliggande forslag till investeringsplan och
l[aneram for perioden 2016-2018.

2.  AB Visteras Lokaltrafiks investeringsplan och laneram anmals till fullméaktige.

17 Yttrande Over revisionsrapporten Fysisk sdkerhet av verksamhetskritisk digital information

LTV 151116
Landstingets revisorer har dverlamnat revisionsrapporten Fysisk sdakerhet av
verksamhetskritisk digital information till landstingsstyrelsen for yttrande.
Bil 9 Foreligger forslag till yttrande.

Forslag till beslut

1. Forslaget overlamnas till landstingets revisorer som landstingsstyrelsens
yttrande.

18 Yttrande Over revisionsrapporten Granskning av styrning och ledning av Landstingsservice

LTV 151117
Landstingets revisorer har 6verlamnat revisionsrapporten Granskning av styrning och
ledning av Landstingsservice till landstingsstyrelsen for yttrande.
Bil 10 Foreligger forslag till yttrande.

Forslag till beslut

1. Forslaget 6verlamnas till landstingets revisorer som landstingsstyrelsens
yttrande.

19 Yttrande Over revisionsrapporten Granskning - Verksamhetschefens ledningsansvar

LTV 150847
Landstingets revisorer har éverlamnat revisionsrapporten Granskning -
Verksamhetschefens ledningsansvar till landstingsstyrelsen for yttrande.
Bil 11 Foreligger forslag till yttrande.

Forslag till beslut

1. Forslaget overlamnas till landstingets revisorer som landstingsstyrelsens
yttrande.

20 Yttrande over revisionsrapporten Uppféljning av akutmottagningens omhéandertagande av aldre
LTV 150846
Landstingets revisorer har dverlamnat revisionsrapporten Uppféljning av
akutmottagningens omhandertagande av dldre till landstingsstyrelsen for yttrande.

Bil 12 Foreligger forslag till yttrande.
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Forslag till beslut

1. Forslaget overlamnas till landstingets revisorer som landstingsstyrelsens
yttrande.

21 Yttrande 6ver remiss fran Socialdepartementet: Nasta fas i e-hdlsoarbetet
LTV 150909

Socialdepartementet har 6verlamnat remissen Nasta fas i e-hdlsoarbetet till Lands-
tinget Vastmanland fér yttrande. Landstingen i Uppsala-Orebro sjukvardsregion —
Region Gavleborg, Landstinget i Vdarmland, Landstinget Dalarna, Landstinget
Vistmanland, Landstinget Sérmland, Landstinget i Uppsala I&n och Region Orebro l3n
— har utarbetat ett gemensamt yttrande som inlamnas av respektive
landsting/region.

Bil 13 Foreligger forslag till yttrande.

Forslag till beslut

1. Forslaget 6verlamnas till Socialdepartementet som Landstinget Vastmanlands
yttrande.

22 Yttrande dver remiss fran Socialdepartementet, Hemstallan fran Socialstyrelsen om dndring av
forordningen om patientregister hos Socialstyrelsen
LTV 150936
Socialdepartementet har 6verlamnat remissen Hemstéllan fran Socialstyrelsen om
dndring av forordningen (2001:707) om patientregister hos Socialstyrelsen till
Landstinget Vastmanland for yttrande.

Bil 14 Foreligger forslag till yttrande.

Forslag till beslut

1. Forslaget overlamnas till Socialdepartementet som Landstinget Vastmanlands
yttrande.

23 Yttrande dver remiss fran Socialdepartementet, Insatser for att forbattra patientsidkerheten vid
generiskt utbyte - Rapport fran Likemedelsverket
LTV 150894
Socialdepartementet har 6verlamnat remissen Insatser for att forbattra
patientsdkerheten vid generiskt utbyte - Rapport fran Likemedelsverket till
Landstinget Vastmanland for yttrande

Bil 15 Foreligger forslag till yttrande.

Forslag till beslut

1. Forslaget overlamnas till Socialdepartementet som Landstinget Vastmanlands
yttrande.
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24 Yttrande over remiss fran Naringsdepartementet: En ny regional planering - 6kad samordning och
battre bostadsforsorjning

LTV 150914
Naringsdepartementet har 6éver lamnat remissen En ny regional planering - 6kad
samordning och battre bostadsforsérjning, SOU 2015:59, till Landstinget
Vastmanland for yttrande.
Bil 16 Foreligger forslag till yttrande.

Forslag till beslut

1. Forslaget 6verlamnas till Naringsdepartementet som Landstinget Vastmanlands
yttrande.

25 Yttrande dver remiss fran Utbildningsdepartementet: Hogre utbildning under tjugo ar

LTV 150950
Utbildningsdepartementet har 6éverlamnat remiss av betankandet Hogre utbildning
under tjugo ar, SOU 2015:70, till Landstinget Vastmanland for yttrande.
Bil 17 Foreligger forslag till yttrande.

Forslag till beslut

1. Forslaget overlamnas till Utbildningsdepartementet som Landstinget
Vastmanlands yttrande.

26 Yttrande 6ver remiss fran Viasteras stad, Vasteras stads program for kultur
LTV 151034
Vasteras stad har 6verlamnat remissen Vasteras stads program for kultur till
Landstinget Vastmanland for yttrande.

Bil 18 Foreligger forslag till yttrande.

Forslag till beslut

1. Forslaget 6verlamnas till Vasteras stad som Landstinget Vastmanlands yttrande.

27 Manadsrapport till och med september 2015 for Landstinget Vastmanland
LTV 151374
Arendet kompletteras separat.

28 Valdrende
Beredningen for folkhalsa och sjukvard, 2015-10-21—18-10-14

Fylinadsval efter Miriam Dunder, en ledamot.
Ledamot

Forslag till beslut

1. Valet forrattas enligt valberedningens forslag.
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29 Anmadlningsdrenden

Bil 19

Bil 20

Bil 21

Bil 22

Bil 23

Bil 24

a) Protokoll fran sammantrade med landstingsstyrelsens arbetsutskott
2015-09-16.

b) Protokoll fran sammantrade med utskott for Tarna folkhégskola 2015-09-08.

c)  Protokoll fran sammantrade med Hjalpmedelsndmnden 2015-09-18.

d) Protokoll fran sammantrade med ambulansdirigeringsnamnden 2015-09-07.

e) Protokoll fran sammantrade med Samordningsforbundet Vasteras 2015-09-25.

f)  Delarsrapport 2 2015 for Hjalpmedelscentrum. Hjdlpmedelsnamnden behand-
lade delarsrapporten vid sammantradet 2015-09-18.

g) Skrivelse fran Kriscentrum fér man i Vastmanland, KMV.

h) Remiss av betdnkandet Skapa tilltro - Generell tillsyn enskildas klagomal och det
allmdnna ombudet inom socialférsdkringen (SOU 2015:46), som anmaldes vid
sammantradet 2015-09-02 § 207 och skulle ha behandlats vid dagens samman-
trade, kommer inte att besvaras eftersom forslagen i betankandet inte beror
landstinget.

i)  Revisionsrapport Halso- och sjukvard till flyktingar (LTV 151319). Rapporten
besvaras vid sammantradet 2015-12-16.

i) Revisionsrapport Granskning av krisberedskap (LTV 151320). Rapporten
besvaras vid sammantrdadet 2016-01-26.

k)  Revisionsrapport Granskning av Landstingets styrning av lakemedelsforskriv-
ningen (LTV 151321). Rapporten besvaras vid sammantradet 2015-12-16.
Forslag till beslut

1. Anmalningsarendena laggs till handlingarna.

Arenden till Landstingsfullmiktige

30 Revidering av budget i Landstingsplan 2016 - 2018

LTV 150695

Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) har utifran regeringens budgetforslag samt
bedémningen av skatteunderlagets utveckling tagit fram nya planeringsférutsatt-
ningar (EkonomiNytt nr 14 och 16, 2015).

Tabellen nedan visar hur bedémningen av upprakningsfaktorerna av skatteunder-
laget fordandrats jamfort med den prognos som sag till grund for antagen Landstings-
plan och budget i juni 2015.

Procentuell férdndring 2014 2015 2016| 2017 | 2018
SKL*, oktober 2015 3,2 4,7 5,4 4,4 4,6
SKL, april 2015 3,2 5,0 54 4,3 4,2
SKL, oktober 2014 3,5 4,8 5,1 4,8 4,5
Regeringens beddmning september 2015 2,9 5,0 5,3 5,2 4,7

*) SKL — Sveriges kommuner och landsting
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Det ar framférallt utvecklingen pa arbetsmarknaden och férslagen i regeringens
budgetproposition som foranlett SKL att revidera prognosen for skatteunderlagets
utveckling.

Sysselsattningen har under sommaren utvecklats lite svagare dn vad som lag till
grund for SKLs forra prognos. Det innebar nagot mindre 6kning av arbetade timmar i
ar.

Flera av forslagen i hostens budgetproposition har betydelse for skatteunderlags-
tillvaxten. FOrslaget om extratjanster innebar storre 6kning av sysselsattningen bade
2016, 2017 och 2018. Flera forslag paverkar utbetalningar av arbetsmarknadsunder-
stod och utbildningsbidrag och drar upp dessa inkomster, fraimst 2016. Dessutom
beraknas hojningen av grundnivan i féraldraférsakringen och slopandet av den bortre
gransen i sjukforsakringen 6ka inkomsterna av dessa ersattningar. Hojningen av
grundavdragen for pensionarer haller tillbaka skatteunderlaget 2016, men effekterna
pa landstingens och kommunernas ekonomi neutraliseras genom motsvarande
hojning av utjdmningsbidraget. | regeringens budgetforslag ingar ocksa férandringar
av statsbidragen.

| tabellen nedan framgar forandringar av intdkter och i kostnader jamfért med an-
tagen budget i juni. | fordndringen ingar en satsning pa primarvarden pa 15 miljoner.

2016 | 2017 2018

Forandring av intdkter

Skatteintakter -40,8| -38,0 -14,9

Generella statsbidrag (Regeringen forstarker engangsvis hilso- 58,3| 63,2 95,5
och sjukvarden med 1 000 miljoner 2016. Fran 2017 ingar
bidraget i utjamningssystemet och uppgar till 500 miljoner per

ar)
Professionsmiljarden 26,8 26,8 26,8
Forstarkning kvinnosjukvarden ingar i antagen landstingsplan. 5,3

Tillkommande 2016 ar de medel som kommer att
forskottsutbetalas 2015 men anvandas 2016.

Summa okade intakter 49,6 52,0 107,4

Forandring av kostnader

Satsning primarvarden -15,0| -15,4| -16,0
Kostnadsfri mammografi 40 — 74 ar fran 1 juli 2016 -2,6 -5,5 -5,5
Tandvardssatsningen -7,5 -15,0
Satsningar enligt professionsmiljarden, forutsatt statsbidrag -26,8| -26,8| -26,8
Satsningar kvinnosjukvarden foérskottsutbetalningen 2015, -5,3

forutsatt statsbidrag

Summa okade kostnader -49,7 | -55,2| -63,3
Skillnad mellan 6kade intdkter och 6kade kostnader * -0,1 -3,2 44,1

*) Regleras mot posten Buffert/Egentligt oférutsett i anslaget till landstingsstyrelsens
forfogande.
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Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Forslaget till revidering av intdkter och kostnader enligt ovan faststalls.
2. Anslaget till landstingsstyrelsens forfogande justeras enligt ovan.

3. Landstingsstyrelsen far i uppdrag att revidera budgetdelen i Landstingsplan
2016 -2018 enligt nu fattade beslut.

31 Barnkonventionen 2016-2018
LTV 151375

Sammanfattning

Bil 25 Programmet for Barnkonventionen beskriver hur Landstinget Vastmanland ska
arbeta for att forverkliga barnkonventionens mal. | programmet framgar vilka
konventionens styrande artiklar ar samt de mal som ar kopplade till dessa artiklar.

Beskrivning av drendet

Programmets syfte ar att ge samtliga landstingsfinansierade verksamheter samma
utgangslage och mal for arbetet med Barnkonventionen.

Barnkonventionen beskriver rattigheterna for barn och unga upp till 18 ars alder och
bestar av 54 artiklar. Fyra av artiklarna raknas som grundldaggande principer som
beskriver konventionens barnsyn. Samtliga medarbetare ska pa sikt ha kunskap om
Barnkonventionen och de fyra grundlaggande principerna.

Programmet innehaller fyra malomraden som utgar fran de fyra grundlaggande
artiklarna:

e  Barns rattigheter (artikel 2)
Mal: Inget barn far krankas eller diskrimineras i de landstingsfinansierade
verksamheterna.

e  Barns basta (artikel 3)
Mal: | alla beslut dar barn, direkt eller indirekt, ar berérda ska hansyn tas till
barnets basta.

e  Barns ratt till liv och utveckling (artikel 6)
Mal: Alla barn som &r narstaende ska uppmaéarksammas och fa den information,
rad och stdd de har ratt till.

e  Barnets inflytande (artikel 12)
Mal: Landstinget Vastmanland ska ha en miljo anpassad for barns behov 6verallt
dar barn vistas.

Invanarperspektiv

Foreslaget beslut kommer att fa positiva konsekvenser fér barnen som invanare
eftersom det ar vetenskapligt faststéllt att barn som inte uppmaéarksammas paverkas
negativt.
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Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering

Att inforliva Barnkonvention i verksamheterna kommer att krava engagemang och tid
vilket far anpassas efter olika verksamheters majligheter att avsatta resurser. Det
finns idag medel avsatt for arbetet pa en strategisk niva motsvarande 1.0 tjanst.

Miljékonsekvenser
Arendet beddms inte medféra miljokonsekvenser.

Uppféljning
Konventionen ska aterkommande tas upp i olika sammanhang for att kunskapen ska
hallas levande. Arlig redovisning ska ske i ett sa kallat Barnbokslut.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Programmet "Barnkonventionen Landstinget Vastmanland” antas, att gélla fran
2016-01-01.

Trafikforsorjningsprogram for Vastmanland

KTM 140177

Sammanfattning

Enligt kollektivtrafiklagen, som tradde i kraft 2012-01-01, ansvarar Kollektivtrafik-
myndigheten for att uppratta och faststalla regionalt trafikforsoérjningsprogram.
Trafikforsorjningsprogrammet utgor den langsiktiga strategiska planeringen for den
regionala kollektivtrafiken.

Beskrivning av drendet

Det ar lagstiftarens intentioner att trafikforsorjningsprogrammet ska revideras en
gang under varje ny mandatperiod. Det har reviderade programmet omfattar dven i
fortsattningen fem 6vergripande mal. Dessutom innehaller programmet en beskriv-
ning av nuldget och framtida utmaningar, med behovet av framtida trafik samt
bedomningar av hur detta svarar mot de 6vergripande malen for kollektivtrafiken i
Vastmanland och andra samhallsmal. Det innehaller dven en beskrivning av myndig-
hetens hallning till det kommersiella marknadstilltradet.

Samréd

Kollektivtrafikmyndigheten har ett nara samarbete och kontinuerlig dialog med
lanets kommuner. Férutom tjanstemannamoten och kontakter av nastan daglig
karaktar samlas politiker och tjansteman i sa kallade lansdelssamrad tva ganger per
ar. Samrad sker dven i den politiska beredning som sammantrader infor varje
ndmndmote. Aven samrdd med angrdnsande ldn sker kontinuerligt kring olika
aktuella fragor.

Remiss

Forslaget till nytt trafikforsoérjningsprogram har skickats ut pa remiss till ett fyrtiotal
intressenter. Totalt inkom 21 svar, vilka har beaktats i det féreliggande forslaget till
landstingsfullmaktige.
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Invanarperspektiv

Ambitionen i programmet ar att tillganglighets-, miljo och trygghetsaspekterna samt
resenarsperspektivet och infrastruktur ska vara integrerade delar av kollektivtrafiken
i lanet.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering

De ekonomiska forutsattningarna samt uppféljning ar ocksa en viktig del av program-
met. Planering och genomfdérande av den allmdnna och linjelagda kollektivtrafiken
handlaggs av kollektivtrafikmyndigheten och turutbudet anpassas efter forvalt-
ningens tilldelade budgetram.

Respektive kommun star for sina kostnader av den inomkommunala trafiken och
eventuella tillkop.

Miljékonsekvenser

Trafikforsorjningsprogrammet har vid genomférande av malen positiv miljopaverkan.
Detta sker framforallt nar manniskor aker kollektivt och allt fler valjer det kollektiva
resandet. Det 6vergripande malet Langsiktigt hallbar resa tar avstamp i trafikens
miljoeffekter. Malet uppnas framst genom férverkligande av delmalen. Samtliga
delmal ska vara genomférda senast ar 2030. Strategier for att nd malet och delmalen
hanteras i den arliga Verksamhetsplanen/Férvaltningsplanen och i Trafikplaner.

Uppféljning

Myndigheten &r skyldig att arligen ge ut en rapport som beskriver utvecklingen av
kollektivtrafiken. Dokumentet ska visa pa om myndigheten gar at ratt hall utifran
samtliga uppsatta mal och delmal i Trafikforsorjningsprogrammet. Resultatet méts
dels mot féregdende ar och dels mot aret fore det ar som myndigheten bildades,
2012.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Forslaget till Trafikforsorjningsprogram fér Vastmanland godkanns.

33 Prisjustering for Folktandvarden Vastmanland AB och Specialisttandvarden Vastmanlands sjukhus
LTV 151376

Bil 27 Styrelsen for Folktandvarden Vastmanland AB och Specialisttandvarden Vastman-
lands sjukhus begar ett faststadllande av prisjustering i enlighet med forandrade
nationella referenspriser med anledning av att Tandvards- och ldkemedelsférmans-
verket (TLV) den 15 januari 2016 reviderar de atgarder som omfattas av den
nationella referensprislistan.

Omrakning av referenspriserna har skett med index, och en genomgang och kvalitets-
sakring av referenspriserna for implantatkomponenter har skett. Nytt ikrafttradande
blir den 15 januari arligen framover.

Styrelsen for Folktandvarden Vastmanland AB och Specialisttandvarden Vastman-
lands sjukhus foreslar ocksa en justering av priset for de atgarder som inte omfattas
av den nationella referensprislistan, sa kallade lokala atgarder, enligt TLV:s justering
av atgarden "Basundersodkning och diagnostik utford av tandldkare".
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Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Prislistan for Folktandvarden Vastmanland AB och Specialisttandvarden Vast-
manlands sjukhus faststalls till gadllande niva fér den nationella referensprislistan
fran och med 2016-01-15.

2.  Prisjustering for Folktandvarden Vastmanland AB och Specialisttandvarden
Véastmanlands sjukhus faststalls for lokala atgarder fran och med 2016-01-15.

Partistod 2016

LTV 151377

Landstingsfullmaktige faststallde i juni 2014 riktlinje for partistod att galla fran
2015-01-01. Riktlinjen utgar fran de nya regler som galler for partistdd enligt
kommunallagen.

Landstinget Vastmanlands partistod bestar av ett grundstéd och ett mandatbundet
stod.

e  Grundstodet uppgar till 3,0 prisbasbelopp per parti och ar.
e  Mandatstodet uppgar till 2,7 prisbasbelopp per parti och ar.

Partistodet berdknas efter foregaende ars prisbasbelopp.

Som stdd till ungdomsorganisationerna erhaller respektive parti 1 500 kronor per
mandat och ar.

Enligt riktlinjerna ska arliga beslut fattas om utbetalning av partistédet.

De partier som ar mottagare av partistédet ska arligen lamna en skriftlig redovisning
som visar att partistodet har anvéants for sitt huvudsakliga @ndamal: att starka det
politiska partiets stallning i den kommunala demokratin.

Redovisningen ska avse perioden 1 januari-31 december och lamnas in till fullmaktige
senast sex manader efter redovisningsperiodens utgang.

| redovisningen av partistodet fran Landstinget Vastmanland ska féljande inga:

e  Partistodets omfattning for det aktuella aret.

e  Hur partistdodet har anvants for att starka partiets stallning i den kommunala
demokratin.

. Det ska av redovisningen framga i vilken man 6éverfoéringar har gjorts till delar av
partiorganisationen utanfor den utbetalande kommunen eller landstinget samt
vilka motprestationer som i sa fall har erhallits.

Redovisningen ska vara undertecknad av behorig foretrdadare for partiet.

Partierna ska utse en granskare, som ska lamna en granskningsrapport till lands-
tinget. Granskningsrapporten fran granskaren ska tydligt intyga att partiets redovis-
ning ger en rattvisande bild av hur partistodet har anvants och att de uppgifter som
partiet redovisar ar korrekta. Granskarens namn och kontaktuppgifter ska tydligt
framga. Granskningsrapporten ska ha inkommit till Landstinget Vastmanland senast
30 juni aret efter det ar redovisningen avser.
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Inkommer inte redovisningen eller granskningsrapporten inom utsatt tid sa ska
fullmaktige besluta om partistod inte ska betalas ut alternativt aterkrava utbetalt
partistod.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Partistod utbetalas for 2016 till de partier som finns representerade i
landstingsfullmaktige i enlighet med beslutade riktlinjer.

Tillkdnnagivande i tidningar av fullmaktiges sammantraden 2016

LTV 151378

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Kungorelse av 2016 ars sammantraden sker i féljande tidningar: VLT, Sala alle-
handa, Bargslagsbladet/Arboga tidning, Fagerstaposten, Vasteras tidning och
Magazin 24.

2. Taltidningen VKL erbjuds att fora in landstingets kungorelse.
3. Kungorelserna publiceras pa landstingets webbplats.

Motion om omskarelse av pojkar

LTV 141722

Maria Andersson Liljedahl och Magnus Edman, bada (SD), féreslar i en motion
inkommen 2014-11-21 att Landstinget Vastmanland omedelbart slutar erbjuda
omskarelse av pojkar av andra an medicinska skal.

Fullmaktiges presidium har éverlamnat motionen till landstingsstyrelsen for yttrande,
LF 2014-12-17 § 162.

Landstingsstyrelsens yttrande

Som generell princip féljer landstinget de féreskrifter som Socialstyrelsen anvisar,
och handlaggningen av dessa fall foljer saval praktiskt som etiskt de foreskrifter som
Socialstyrelsen angivit (SOSFS 2001:14 (M)) till lagen om omskarelse av pojkar (SFS
2001:499). | foreskrifterna anges tydligt kraven pa kompetens, utférande, smart-
lindring och information.

Nar det géller de etiska diskussioner som forts kring omskarelse av nyfodda dar
pojkens medgivande inte kan fas ar det extra viktigt med information och diskussion
med pojkens vardnadshavare. Informationen kan bland annat handla om vikten av
att, ur ett barnrattsperspektiv, vinta sa lange att pojken sjélv kan vara aktivt delaktig
i beslutet.

Sammanfattningsvis kommer landstinget dven i fortsattningen att utfora omskarelse
av pojkar, i enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen avslas.
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Motion om kompetensvaxling

LTV 141927

Maria Dellham (M) foéreslar i en motion inkommen 2014-12-22 att Landstinget Vast-
manland utreder i vilken utstrackning fysioterapeuter kan 6verta uppgifter som i dag
utfors av lakare, samt att Landstinget Vastmanland infor remissratt for fysiotera-
peuter inom priméarvarden.

Fullmaktiges presidium har éverlamnat motionen till landstingsstyrelsen fér yttrande,
LF 2015-02-18 § 9.

Landstingsstyrelsens yttrande

Kompetenséverforing sker redan idag inom alla verksamheter och yrkesgrupper
bade inom Vastmanlands sjukhus och i primarvarden. Ortopedkliniker har genomfért
en rad forbattringsarbeten for fysioterapeuter genom kompetensfértatning och okat
tvarprofessionellt arbete. Det har lett till 6kad tillgdnglighet for patienterna med
kortare koer, forbattrat omhandertagande och kvalitetsférbattringar.

Motionen tar upp vard pa ratt vardniva enligt LEON-principen och att alla yrkes-
gruppers kompetens tas till vara pa ett klokt satt som gagnar patienten. Detta arbete
har redan startat idag pa flera vardcentraler dar patienten tas om hand i forsta hand
av den yrkeskompetens som ar mest lampad, till exempel fysioterapeut. Det innebar
att patienter som har problem med roérlighet far traffa en fysioterapeut for dia-
gnostik, behandling och rehabilitering, om det inte finns misstanke om sjukdom som
kraver lakarbedomning.

Arbetssattet ar hittills vanligast pa de landstingsdrivna vardcentralerna som har egna
anstallda fysioterapeuter, men dven privata vardcentraler har mojlighet att arbeta pa
detta satt om de har ndra samarbete med eller har egna anstéllda fysioterapeuter.
Det kan ocksa ndmnas att det pagar en genomlysning av rehabiliteringsverksamheten
i landstinget.

Ett exempel pa ett tvarprofessionellt arbete som leds av fysioterapeuter ar de
artrosskolor som finns lansovergripande i primarvarden. Inom ramen for hoft- och
knaledsartrosprocessen har ocksa initiativ tagits for att utreda om fysioterapeuter
skulle kunna remittera till rontgen. Eftersom réntgenundersékning ar en férutsatt-
ning for remiss till ortoped enligt féreliggande Samverkansdokument behover detta
utredas parallellt med remissratt for fysioterapeuter till specialistsjukvarden. Arbetet
med detta har inletts.

Den 1 oktober inférs egen vardbegaran, vilket innebér att patienter kan skriva egen-
remiss till specialistsjukvarden. Fysioterapeuter skulle dar kunna vara ett stod till
patienter som problem med rérlighet.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut
1. Motionens forslag om att Landstinget Vastmanland utreder i vilken utstrackning
fysioterapeuter kan 6verta uppgifter som i dag utférs av lakare bifalls.

2.  Motionens foérslag om att Landstinget Vastmanland infor remissratt for fysio-
terapeuter inom primarvarden anses besvarat.
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Motion om resurscentrum fér individer med psykisk sjukdom eller ohdlsa

LTV 150060

Maria Andersson Liljedahl och Ann-Christine From Utterstedt, bada (SD), féreslar i en
motion inkommen 2015-01-15 att landstingsfullmaktige ger landstingsstyrelsen i
uppdrag att utreda mojligheten att inratta ett resurscentrum fér individer med
psykisk sjukdom eller ohalsa, samt att landstingsfullmaktige ger landstingsstyrelsen i
uppdrag att se 6ver en utveckling av samarbetet med kommunerna i Vastmanland
inom ovanndamnda omrade.

Fullmaktiges presidium har éverlamnat motionen till landstingsstyrelsen for yttrande,
LF 2015-02-18 § 9.

Landstingsstyrelsens yttrande

Nar en patient har behov av att flera vardnivaer och vardgivare samverkar ska en fast
vardkontakt utses. Det underlattar for patienten och ger maéjlighet till 6kad delaktig-
het och medverkan i planeringen av den egna varden och omsorgen. Samordningsan-
svaret har landstinget och kommunen, inte den enskilde sjalv. En trygg, effektiv och
over tid hallbar vard- och omsorgskedja for den enskilde och dennes nérstaende
leder ocksa pa sikt till ett mer effektivt resursutnyttjande for vardgivarna.

FoOr att forbattra samordningen finns instrumentet Samordnad Individuell Plan (SIP).
Dar beskrivs vilka insatser som ska goras av vem, nar och hur de ska samordnas.

| lanet finns en samverkansoverenskommelse mellan landstinget och lanets
kommuner om SIP-samarbetet. Med den som utgangspunkt gér nu landstinget och
lanets kommuner en gemensam utbildningssatsning for att stodja ett 6kat an-
vandande av SIP i verksamheterna. Aven skola, forsdkringskassa och arbets-
formedling &r involverade i utbildningen. Riktad information/utbildning kommer dven
att erbjudas brukar- och anhérigféreningar. Visionen och malsattningen med arbetet
utgar fran den enskildes perspektiv och behov och lyder som féljer:

”Min samordnade individuella plan visar mig att dom férstar mina behov och jag vet
vad jag far och av vem, samt vart jag vander mig.”

De atgarder som foreslas i motionen ingar som en naturlig del i det utvecklingsarbete
som standigt pagar inom landstinget och tillsammans med lanets kommuner. Den
utbildningssatsning som nu gors for att 6ka anvandandet av SIP behover fa tid att
implementeras innan andra atgarder for att starka samarbetet med berérda
instanser infors.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen avslas.

Motion om systematisk kompetensutveckling

LTV 150112

Malin Gabrielsson, Ingvar Nordén och Joakim Widell, alla (KD), féreslar i en motion
inkommen 2015-01-23 att Landstinget Vastmanland ska utreda och folja upp hur val
den systematiska kompetensutvecklingen fér vardens personal fungerar.
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Fullmaktiges presidium har éverlamnat motionen till landstingsstyrelsen for yttrande,
LF 2015-02-18 § 9.

Landstingsstyrelsens yttrande

Utifran landstingets samverkansavtal med de fackliga parterna finns en 6verens-
kommelse om att varje medarbetare en gang per ar ska ha ett medarbetarsamtal
med sin narmaste chef. Medabetarsamtalet ska resultera i en personlig kompetens-
utvecklingsplan. | den personliga kompetensutvecklingsplanen ska de aktiviteter
dokumenteras som finns planerade for medarbetaren utifran dennes roll i verksam

Till stod for att kunna genomféra den planerade personliga kompetensutvecklings-
planen har varje verksamhet medel avsatta for kompetensutveckling. Till internt stod
finns Landstinget Vastmanlands interna utbildningsenhet Larcentrum. Inom
Larcentrum bedrivs utbildning bade utifran medarbetarnas yrkesroll men ocksa
riktade utbildningar till chefer och allménna utbildningar som alla behover ga oavsett
yrkesroll, till exempel brandutbildning. Utifran detta finns ett system for att kunna
bedriva en systematik kring medarbetarnas kompetensutveckling. De yrkesinriktade
utbildningar som finns, sarskilt for legitimationsyrkena, kan avslutas med en
kompetenskontroll, ett sa kallat “Kompetenskort”. Till stéd i kompetenskortsarbetet
finns ett it-stod, Tilda. Larcentrum har ocksa ett gott samarbete med Maélardalens
Hogskola, MDH.

Inom Centrum for HR pagar ett forstudiearbete om inkop av it-stod fér kompetens-
forsorjningsprocessen. It-stodet skulle bland annat kunna stodja i att fa en god
systematik kring alla vara medarbetares kompetensutveckling. Utifran med-
arbetarens yrkesroll kan en individuell kompetensutvecklingsplan finnas redan
samma dag medarbetaren borjar sitt arbete inom Landstinget Vastmanland. Denna
plan byggs pa vartefter. Inom ramen for forstudiearbetet kommer en utredning i
form av en processkartlaggning att ske.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen anses besvarad.

Motion om administration i varden

LTV 150241

Hans Eljansbo (M) foreslar i en motion inkommen 2015-02-17 att Landstinget Vast-
manland utarbetar och antar en 6vergripande plan, med atgarder, for att kartlagga
och minska férekomsten av éverdriven byrakrati och administration.

Fullméaktiges presidium har éverlamnat motionen till landstingsstyrelsen for yttrande,
LF 2015-02-18 § 9.

Landstingsstyrelsens yttrande

Motionen tar upp problematiken med 6kad administrativ arbetsb6rda for vard-
personal. Utvecklingen inom varden har lange gatt mot hogre krav pa dokumentation
och redovisning, fran bade nationell och regional niva. Manga av de administrativa
arbetsuppgifterna har var och en for sig en tydlig koppling till patientnytta. Men
summan av manga olika krav kan tillsammans leda till ett ifrdgasattande av om
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vardet av den méatning, redovisning och uppféljning som gors star i proportion till
arbetsinsatsen.

Begreppet administration saknar i sig en entydig definition. Stora delar av det som i
dagligt tal bendmns “administration” eller "byrakrati” ar patientarbete som varken
kan tas bort eller 6verl3tas pa ndgon annan. Ovrig administration ar det viktigt att
kontinuerligt se 6ver utifrdn om den ar prioriterad, och om administrationen utférs
av ratt personalkategori, for att inte ta tid fran direkta vardarbete och patientméten.

Inom Vardval ser man standigt 6ver vilka krav som stélls och hur inrapportering av
uppgifter kan effektiviseras, exempelvis genom inforande av Cosmic. | de fall nya
nationella krav pa rapportering/dokumentation gar i linje med befintliga krav fran
landstinget, anpassas kraven till de nationella.

Det finns exempel pa framgangsrikt utvecklingsarbete som visar att det gar att 4ndra
pa organisationen och arbetsmetoderna for att frigéra mer tid for vard. | myndig-
heten for vardanalys rapport ” Ur led dr tiden” (2013:9) gjordes bedomningen att det
finns en betydande potential att anvanda lakares tid och kompetens pa ett mer
effektivt satt dn idag, och man identifierade fyra utvecklingsomraden:

. Prioritera mellan administrativa krav.

e  Forbattra it-stoden.

. Utveckla arbetsférdelningen mellan olika yrkesgrupper.
e  Optimera bemanningen utifran patienternas behov.

Inom Landstinget Vastmanland utvecklas styr- och ledningsprocessen kontinuerligt
for att forenkla och underlatta arbetet. Planeringsforutsattningar och forvaltnings-
planer struktureras for att synliggéra den roda traden och underlatta for arbetet med
verksamhetsplaner. Nar det géller IT-utvecklingen finns en struktur for saval ordinarie
utveckling av objekt som nyutveckling vilken utgor en bas for att forbattra IT-stédet
inom landstinget.

De tva senare punkterna beaktas bland annat i det utvecklingsarbete som Vastman-
lands sjukhus inleder dar man under hosten kommer att ta fram en metodik for
verksamhetsanalyser. Samtliga kliniker kommer under varen 2016 att gas igenom for
att sakerstélla en optimal bemanning utifran att samtlig kompetens anvands pa ratt
satt. Darefter kommer de uppgifter som inte kraver vardkompetens att utskiljas.
Efter detta kan uppgifter som betecknas vardnara administration och vardnara
service utvecklas vidare i ett nytt koncept.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen anses besvarad.

Motion om chattfunktion inom psykiatrin

LTV 150341

Mikael Andersson Elfgren (M) foreslar i en motion inkommen 2015-03-11 att
Landstinget Vastmanland startar en forsoksverksamhet med en chattfunktion pa
landstingets hemsida dar personer med psykisk ohélsa enkelt kan fa kontakt med
utbildad personal.
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Landstingsstyrelsens yttrande

For narvarande utvecklas ett antal nationella e-tjanster i syfte att underlatta
invanarnas kontakter med varden. Ett exempel ar en sida pa 1177/Vardguiden som
benamns ”Stéll en anonym fraga.” Dar kan man stalla en anonym fraga som géller
den egna eller en narstaendes hilsa, vilken vard och behandling man kan fa och vilka
regler som galler. De som svarar ar sjukskoterskor, barnmorskor, allménlakare,
hudlédkare, barnlakare, gynekologer och tandlakare. Fragestallaren far ett meddelade
nar fragan ar besvarad, vilket oftast sker snabbare an inom sju dagar. Man far ocksa
information och rad om vad man bér tanka pa, vad man kan gora eller vart man ska
vanda dig. Inga diagnoser stélls. En annan tjanst ar "Fraga UMO” som vander sig till
ungdomar och finns pa umo.se. Den ideella foreningen Mind har ocksa 6ppnat en
suicidpreventiv stodlinje, Sjalvmordslinjen, dit man kan ringa, chatta eller mejla
anonymt dygnet runt.

Inom Landstinget Vastmanland foljs med stort intresse olika majligheter till ut-
veckling av varden genom ny teknik, och landstinget ansluts till olika nationella
tjanster. Det ar samtidigt viktigt att vara noga med att personer med psykisk sjukdom
eller psykisk ohalsa inte sarbehandlas utan att de tjdnster som ar gemensamma ar
anpassade fér dem och deras behov. Med hanvisning till ovanstdende anser lands-
tingsstyrelsen inte att det just nu ar aktuellt med férsoksverksamhet i enlighet med
forslaget ovan.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen avslas.

Motion om vardnéra service

LTV 150440

Maria Dellham (M) foreslar i en motion inkommen 2015-03-31 att Landstinget
Vastmanland inleder ett arbete med att reducera icke-vardrelaterade uppgifter fran
vardpersonal.

Fullmaktiges presidium har éverlamnat motionen till landstingsstyrelsen for yttrande,
LF 2015-04-22 § 28.

Landstingsstyrelsens yttrande

Landstinget Vastmanland arbetar sedan manga ar med att reducera icke vardrela-
terade uppgifter fran vardpersonal. | motionen namns den nya vardbyggnaden som
ett exempel dar servicefunktioner tagit 6ver arbetsuppgifter fran varden. Dessa
overforingar genomfér manga andra landsting idag som VNS-projekt (vardnara
service).

Vdrdndira service inom LTV

Vardnara service omfattar vanligen tjanster sdsom lokalvard, maltidshantering,
forradshantering och transporter. Landstinget Vastmanlands serviceorganisationer
arbetar redan idag med att tillhandahalla och utveckla tjanster inom dessa omraden.
Landstinget har en hog serviceniva jamfort med andra landsting, vilket deltagande i
benchmarkingprogram visar.

Exempel pa servicetjdnster inom definitionen fér VNS som utférs idag:
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. | den nya vardbyggnaden och inom Urologen och Kirurgen drivs avdelningskok
av kokspersonal anstéllda av Kost.

e  Forradshanteringen i ny vardbyggnad skots av servicepersonal. Aven andra
avdelningar utanfor ny vardbyggnad har utékade tjanster med lokala forrad och
narforrad.

e  Servicepersonal utfor tjansten slutstadning och titt-in stadning fér de avdel-
ningar som har enpatientsrum. Stadpersonal utfér dven andra uppdrag pa
bestallning.

e  Patienttransportorer arbetar dygnet runt vid Vasteras sjukhus.

Aktuell utveckling 2015
Vastmanlands sjukhus

Véastmanlands sjukhus har som en del i sitt utvecklingsarbete malet att hitta nya
strukturer for att bemanna vardverksamheten utifran behovet idag och i den
narmaste framtiden. Utvecklingsarbetet inom Medicinkliniken ar ett exempel dar det
bland annat arbetats med 6verféring av uppgifter fran vardpersonal till medicinska
sekreterare. Pa BMT och MAVA har sjukskoterskor avlastats genom utdkade resurser
av arbetsterapeut och fysioterapeut. Kompetenséverforing fran sjukskoterska till
underskoterska har genomforts och regleras i sarskild instruktion.

Verksamhets- och Ledningsstod

Den externa bemanningen av vardpersonal har tagits 6ver av Resursenheten for att
fa en enhetlig och sédker kontakt med bemanningsforetagen. En utokning av tjansten
till att dven omfatta fakturahantering och —granskning ar under utveckling. Lands-
tingsservice arbetar fram forslag pa utokade tjanster for ytterligare slutstddning och
stadning pa Operationskliniken. Servicepersonal hanterar sedan varen landstingets
kaffemaskiner och egenkontroll erbjuds som systemtjanst till de avdelningskok som
fortfarande drivs av varden.

Fortsatt utvecklingsarbete

Forvaltningen Verksamhets- och Ledningsstod har fatt féljande uppdrag i forvalt-
ningsplanen: “For att uppna ett effektivare resursutnyttjande ska utvecklingen med
att hoja servicenivan fran Verksamhets- och ledningsstod och omfordela uppgifter till
bast lampade yrkesgrupper fortsatta. Ett prioriterat omrade for forvaltningen ar
darfor att leda arbetet med utvecklingen av verksamhets-(vardnara) service.”

En kartlaggning av befintlig vardnara service har genomférts. Serviceverksamheterna
deltar i benchmarkingprogram och forvaltningen féljer och deltar aktivt i Sveriges
Kommuner och Landstings (SKLs) arbete med VNS och vardnara administration
(VNA).

Utmaningen ar att hitta generella strukturella I6sningar och finansieringsmodeller for
overforing av arbetsuppgifter mellan olika yrkesroller och férvaltningar. Verksam-
hets- och Ledningsstdd arbetar tillsammans med sjukvarden i det har utvecklings-
arbetet och kommer att erbjuda struktur och bemanning av det som inte &r vard-
verksamhet, dvs vardnara service och vardnara administration.
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Under hosten tar Vastmanlands sjukhus fram en metodik for verksamhetsanalyser.
Samtliga kliniker kommer sedan under varen 2016 gas igenom for att sdkerstélla en
optimal bemanning utifran att samtlig kompetens anvands pa ratt satt. Darefter
kommer de uppgifter som inte krdaver vardkompetens utskiljs. Efter detta kan
uppgifter som betecknas vardnara administration och vardnéra service utvecklas
vidare i ett nytt koncept.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen anses besvarad.

Motion om vardval inom psykiatrin

LTV 150986

Tomas Hogstrom (M), Helena Hagberg, (FP), Birgitta Andersson, (C) och Malin
Gabrielsson (KD) féreslar i en motion inkommen 2015-07-29 att Landstinget
Vastmanland infor vardval inom psykoterapin i syfte att erbjuda behandling och
stodjande samtal inom vuxenpsykiatrin.

Fullmaktiges presidium har 6verlamnat motionen till landstingsstyrelsen for yttrande,
LF 2015-09-23 § 84.

Landstingsstyrelsens yttrande

Ett arbete med att fora in vardval enligt LOV for psykoterapi inom vuxenpsykiatrin
inom Region Orebro |3n startades hésten 2014.

| Orebro ar forutsattningen att psykoterapi inom ramen fér LOV ska erbjudas forst
efter bedomning av specialistpsykiatrin. Dessutom ska malgruppen i stort sett kunna
behandlas med enbart psykoterapi samt eventuellt nagon form av enklare lake-
medel, exempelvis antidepressivt lakemedel. Det har visat sig att dessa patienter
tillhor primarvarden i ungeféar lika hog utstrackning som specialistpsykiatrin.

De patienter som blivit foremal for denna insats har alltsa varit relativt fa jamfort
med det totala antalet patienter inom psykiatrin. Orsaken till detta ar att patienter
med multimodala problem inte kan tillgodogora sig psykoterapi som enda insats. Har
behovs flera professioner som tillsammans jobbar med patienten. Dessa funktioner
finns inte hos de privata psykoterapeuterna.

Sjalva grundtanken med LOV &r att patienterna ska fa maojlighet att gora egna val. |
Orebro har det visat sig vara svart att fa patienter att ta egna initiativ nar det géller
att valja psykoterapeut efter att psykoterapi inom ramen for LOV har beviljats.
Patienterna har behovt stod i att géra sina val och darefter paminnelser om att
kontakta aktuell terapeut for en forsta tidsbokning. Listan 6ver patienter inom
Region Orebro lan som dnnu inte gjort ndgot val av psykoterapeut har darfér vuxit
under forsta delen av 2015.

Med anledning av ovanstaende beddms det inte fordelaktigt att inféra LOV inom
vuxenpsykiatrin.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen avslas.
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Motion om webbaserad tjanst for 6verbliven utrustning och mébler

LTV 150618

Malin Gabrielsson, Ingvar Nordén och Joakim Widell, samtliga (KD), foreslar i en
motion inkommen 2015-05-11 att en webbaserad tjanst for éverbliven utrustning
och mobler infors.

Fullmaktiges presidium har éverlamnat motionen till landstingsstyrelsen fér yttrande,
LF 2015-06-16 § 56.

Landstingsstyrelsens yttrande

Mébler

Vid lanets samtliga sjukhus finns det nagon form av allmént moébelforrad dar ut-
rangerade mobler samlas for att vid behov ateranvandas. Tilltrade till dessa mobel-
forrad har samtliga verksamheter pa sjukhusen via transportenheten. Vid lanets
vardcentraler finns i allmédnhet ocksa ett forrad for 6verblivna mobler. Om moblerna
inte ateranvands inom en viss tidsrymd skickas dessa till sjukhusens storre mobel-
forrad déar efterfragan ar storre.

Ett aktivt arbete har under senare ar bedrivits for att ateranvanda 6verblivha mobler
vilket inte minst aterspeglats vid den stora flytten till landstingshuset, da endast en
liten del nytt och begagnat koptes in. Andra stora flyttar som genomférts under
senare tid dr dels fran ing 43 (hus 82) samt ingdngarna 6,7 och 8 (hus 81). Aven har
har verksamheterna till stora delar ateranvant mobler.

| mobelforradet pa Vastmanlands sjukhus Vasteras ar det en standig rotation pa
mobler, vilket visar att man hittar anvdndbara maobler till sin verksamhet.

Medicinteknisk utrustning

Medicinteknisk utrustning som det inte langre finns behov av pa en avdelning/
mottagning skickas till enheten for Medicinsk Teknik. Dar bedéms om utrustningen
kan/ska behéllas och erbjudas annan avdelning/mottagning. Vidare anvands ater-
lamnad utrustning som reservdelsresurs eller avyttras som gava till Fralsningsarmén.
Medicinsk Teknik har under manga ar arbetet aktivt med att ta tillvara utrangerad
utrustning pa ett effektivt satt och har idag bra rutiner for detta.

Hjdlpmedel

Hjalpmedel som inte langre anvands pa sjukhusen eller hos brukare i enskilda hem
aterlamnas till Hjalpmedelscentrum. Cirka 70 procent av alla returnerade hjalpmedel
ateranvands. Ovriga hjalpmedel skanks till Fralsningsarmén.

Kostnad IT-stéd/personal

Landstingets transportenhet har idag inom sitt ordinarie uppdrag ansvar for mébel-
forradet. Transportenheten har en mycket bra uppfattning om vad som efterfragas
och bedémer om 6verblivna mobler ar varda att spara for eventuell ateranvandning.

Transportenheten ansvarar ocksa for viss skotsel i mobelférradet och transporter till
och fran. Transportenheten avsatter i dagslaget endast nagra enstaka timmar per
manad for mobelférradet, som till stora delar skoter sig sjalvt.
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Ett eventuellt databaserat visnings-/registersystem behdver férvaltas och kontinu-
erligt uppdateras med nya uppgifter och eventuella fotografier. For den arbets-
insatsen berdknas tjanstgoérningstiden motsvara cirka 25 procent tjanstgoérningstid,
vilket beraknas till cirka 100 000 kronor. Utéver detta kostar utveckling av en webb-
tjdnst som passar andamalet cirka 300 000 kronor forutsatt att det ar maojligt att
anvanda den plattform som finns inom landstinget idag.

Ateranvandning av mébler och utrustning sker i stor utstrackning inom landstinget
idag. Kostnaden for ett webbaserat registersystem overstiger de ytterligare be-
sparingar det skulle kunna medféra.

Landstingsstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen avslas.



