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Organ Strategisk regional beredning 

Plats Hotel Plaza, Kopparbergsvägen 10, Västerås 

Tidpunkt Fredagen den 2 september 2022 

 
Ledamöter Denise Norström (S), Ordförande 

Lina Eriksson (L) 
Tomas Högström (M), 2:e vice ordförande 
Barbro Larsson (C) 
Lena Johansson (S), §§ 40-49 
Malin Gabrielsson (KD) 
Heidi-Maria Wallinder (V) 
Ingvar Jonsson (SD) 
Jonna Lindman (M), Arboga 
Andreas Silversten (S), Arboga 
Marino Wallsten (S), Fagersta 
Catarina Pettersson (S), Hallstahammar 
Jenny Landernäs (M), 3:e vice ordförande, Hallstahammar 
Mikael Peterson (S), Kungsör 
Annika Duàn (S), Köping 
Maria Liljedahl (SD), Köping 
Anders Wigelsbo (C), Sala 
Amanda Lindblad (S), Sala 
Lena Lovén-Rolén (S), Skinnskatteberg 
Johanna Olofsson (M), Surahammar 
Christopher Marlowe (S), Surahammar 
Staffan Jansson (S), 1:e vice ordförande, Västerås, §§ 40-49 

  
Övriga Anders Åhlund, regiondirektör 

Maria Linder, regional utvecklingsdirektör 
Cecilia Skanser, mötessekreterare 
Arne Andersson, förvaltningsdirektör Kollektivtrafikförvaltningen, § 49 
Oskar Jonsson, utvecklingsstrateg Kollektivtrafikförvaltningen, § 49 
Jonas Ekström, biträdande hälso- och sjukvårdsdirektör och områdeschef Nära 
vård, § 50 

  
 

§ 40 Fastställande av föredragningslista 

Beredningens beslut 
1. Den preliminära föredragningslistan fastställs. 

§ 41 Föregående protokoll 

Anmäls att beredningens protokoll från sammanträdet 2022-06-17 justerats i 
föreskriven ordning. 
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§ 42 Justering 

Beredningens beslut 

1. Amanda Lindblad utses att jämte ordföranden justera dagens protokoll. 

§ 43 Nästa sammanträde 

Beredningens beslut 
1. Nästa sammanträde ska äga rum fredagen den 9 december 2022 kl. 09.00. 

 

§ 44 Anmälningsärenden 

Det finns inga anmälningsärenden att behandla vid dagens sammanträde. 

 

§ 45 Länsgemensam överenskommelse om samverkan för barn och ungas hälsa 
RUF220053 

Sammanfattning 

Strategisk regional beredning föreslås att fatta beslut om att rekommendera Region 
Västmanland och länets kommuner att anta en länsgemensam överenskommelse om 
samverkan för barns och ungas hälsa. Överenskommelsen är framtagen utifrån 
lagkrav och utgör ett styrdokument för kommuner i Västmanlands län och Region 
Västmanland. Överenskommelsen har varit på remiss och revideringar har gjorts 
utifrån inkomna synpunkter. Chefsforum barn och unga, Regional ledningsgrupp och 
politisk samverkansgrupp barn och unga har fått ta del av aktuell version av 
överenskommelsen och dess bilaga samt ställt sig bakom dessa. 

Beskrivning av ärendet 

Länsgemensam överenskommelse om samverkan för barns och ungas hälsa är 
framtagen för att utgöra ett styrdokument för kommuner i Västmanlands län och 
Region Västmanland. Enligt Socialtjänstlagen (SoL) och Hälso- och sjukvårdslagen 
(HSL) ska socialtjänsten och hälso- och sjukvården ingå överenskommelser om 
samarbete för personer med psykisk funktionsnedsättning, personer med 
beroendeproblematik samt för barn och unga som vårdas utanför det egna hemmet. 
Den framtagna överenskommelsen möter lagkraven, men antar också ett bredare 
perspektiv. Hälsofrämjande och förebyggande insatser inkluderas och stor vikt läggs 
vid tidig upptäckt och tidiga samordnade insatser. Förskola och skola har utifrån 
ovanstående inkluderats som part. 

Överenskommelsens syfte är att stödja berörda aktörer i samverkansfrågor rörande 
barns och ungas hälsa samt att stärka samverkan. Målgruppen för 
överenskommelsen är alla barn upp till 18 år när det finns ett behov av samverkan. 
Särskilda målgrupper som omfattas är 

• barn med psykiatriska tillstånd 
• barn med sammansatt social och psykiatrisk problematik 
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• barn med riskbruk, skadligt bruk eller beroende av alkohol, narkotika, andra 

beroendeframkallande medel, läkemedel, dopningsmedel eller spel om pengar 
• barn och unga upp till och med 20 år som vårdas utanför det egna hemmet med 

stöd av SoL och lagen om vård av unga (LVU). Dessa barn och unga kan även 
ingå i målgrupperna ovan, då upp till och med 20 år. 

 

Framtagande 

Överenskommelsen är framtagen av Region Västmanland, verksamheten Välfärd i 
samverkan med socialförvaltningar och utbildningsförvaltningar i länets kommuner, 
regionens verksamheter för Folkhälsa, Hållbarhet, Hälso- och sjukvård, och Tandvård, 
Länsstyrelsen i Västmanland, Autism- och Aspergerföreningen Västmanland, 
Hjärnkoll Västmanland och Nationell samverkan för psykisk hälsa-Västmanland. 

I samråd med Chefsforum barn och unga (socialchefer, skolchefer och utsedda chefer 
från hälso- och sjukvårdens ledning) tillsattes en beredningsgrupp, en arbetsgrupp 
och en strategisk referensgrupp med representanter från berörda verksamheter 
hösten 2020. De tillsatta grupperna påbörjade sitt arbete 2021. Utöver arbete i de 
särskilt tillsatta grupperna har förankring och dialog skett fortlöpande i Chefsforum 
barn och unga och andra berörda samverkansforum som socialchefsnätverket, 
skolchefsnätverket, IFO-chefsnätverket, nätverket för verksamhetschefer i förskola 
och politisk samverkansgrupp barn och unga. 

Remissförfarande 

Överenskommelsen var på remiss 220223 – 220503. Remissinstanser var samtliga 
kommuner i Västmanlands län, Region Västmanland, fristående skolhuvudmän i 
Västmanlands län, Autism- och Aspergerföreningen Västmanland, Funktionsrätt 
Västmanland och Nationell samverkan för psykisk hälsa NSPH – Västmanland. 

Remissvar inkom från nio av länets tio kommuner, Region Västmanlands hälso- och 
sjukvårdsförvaltning samt från en friskola i länet. Samtliga remissvar har tagits i 
beaktande och förändringar har gjorts utifrån förslag från remissinstanserna. 

Den 6 maj 2022 hölls ett extra möte med Chefsforum barn och unga med anledning 
av överenskommelsen. Remissvar och förslag på ändringar i dokumentet 
presenterades. Chefsforum barn och unga beslutade att ställa sig bakom att 
överenskommelsen kan gå vidare i beslutsprocessen med föreslagna ändringar. 

Den 18 maj lyftes överenskommelsen i Regional ledningsgrupp som beslutade att 
ställa sig bakom att överenskommelsen kan gå vidare för beslut i Strategisk regional 
beredning i juni. 

Överenskommelsen lyftes också på politisk samverkansgrupp barn och unga den 20 
maj. Samverkansgruppen ställde sig positiva till överenskommelsen och den fortsatta 
beslutsprocessen. 

Aktuellt nuläge 

Majoriteten av huvudmännens remissvar innehöll önskemål om att Region 
Västmanland bör anta rollen som samordnande för länets lokala ledningsgrupper, så 
kallade BUS-grupper. Formuleringarna i överenskommelsen har ändrats för att 
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möjliggöra detta. På Chefsforum barn och unga den 6 maj 2022 beslutades att Region 
Västmanland, verksamheten Välfärd, får i uppdrag att samordna och leda BUS-
grupperna i norra länsdelen, västra länsdelen och i Västerås. Samordningen ska ske i 
nära samverkan med samordnare i Sala. Uppdraget gäller till att börja med under en 
testperiod 2022–2023. 

Hållbarhet 

Mänskliga rättigheter - prövning av barnens bästa 

Inledningsvis har invånardialoger med barn, unga och föräldrar genomförts. En 
prövning av barnets bästa är genomförd. Prövningen visar att barnets bästa har 
beaktats vid framtagandet. De synpunkter som framkommit från barn, unga och 
deras vårdnadshavare samt från intresseorganisationer, har speglat arbetet med 
överenskommelsen under hela processen. 

Uppföljning 

Uppföljning av överenskommelsen ska ske vart fjärde år. Ansvarig är Region 
Västmanland, verksamheten Välfärd. Uppföljningen ska göras i dialog med ansvariga 
chefer och verksamhetsföreträdare i regionen och kommunerna. Uppföljning av mål 
och indikatorer sker årsvis och rapporteras till Chefsforum barn och unga samt 
berörda politiska samverkansforum. All statistik ska vara könsuppdelad och 
uppföljningen bör analyseras ur ett jämställdhetsperspektiv. 

 

Beredningen diskuterar att ärendetexten inte är uppdaterad gällande uppföljning, då 
samverkansgrupp barn och unga och övriga nuvarande samverkansgrupper kommer 
att ersättas av nya grupper i enlighet med beslut av strategisk regional beredning 
2022-06-17, § 32. I protokollet justeras därför ärendetexten så att den 
överensstämmer med texten i överenskommelsen, att uppföljning sker till berörda 
politiska samverkansforum. 

Beredningens beslut 

1. Strategisk regional beredning rekommenderar regionen och länets kommuner 
att anta överenskommelsen. 

2. Strategisk regional beredning ställer sig bakom att huvudmännen börjar arbeta i 
enlighet med överenskommelsen från och med 2022-09-05. 

 

§ 46 Förändringsarbete strategisk regional beredning, uppföljning 

Anders Åhlund går kort igenom det beslut som fattades på strategisk regional 
berednings sammanträde 2022-06-17, § 32, och redogör för regionala 
ledningsgruppens förslag på vidare utveckling. 

Beredningen diskuterar att det har varit ett bra förändringsarbete och vikten av att 
den nya processen förankras med kommande ledamöter i strategisk regional 
beredning efter valet. Vidare diskuteras samverkansgrupp kultur och idrott roll i 
framtagandet av den regional kulturplanen och hur man ska framöver ska arbeta 
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med ärenden som samverkansgrupperna hanterar idag. Anders Åhlund betonar 
möjligheten att inrätta tillfälliga samverkansgrupper vid behov. Avslutningsvis 
diskuteras bristande närvaro i nuvarande samverkansgrupper samt bemanning av 
ledamöter i de nya samverkansgrupperna.  

Beredningens beslut 
1. Strategisk regional beredning ställer sig bakom regionala ledningsgruppens 

förslag för utveckling av arbetet inom SRB och i samverkansgrupperna. 

§ 47 Skrivelse angående tågtrafiken Sala-Norrköping 
RV220557 

Denise Norström inleder med att informera kort om den inkomna skrivelsen från 
kommunstyrelsen i Sala.  

Anders Wigelsbo tackar för att skrivelsen har tagits upp och det goda samarbetet 
med regionen i kollektivtrafikfrågor. Han berättar att situationen har utvecklats ännu 
mer åt fel håll sedan skrivelsen skrevs. Personer säger upp sig och flyttar för att de 
inte kan ta sig till och från sitt arbete och han betonar att situationen är ett stort 
hinder för Sala kommuns framtid. Han berättar att skrivelsen även är skickad till 
Mälardalstrafik och MTR. 

Beredningen är enig om att det är mycket bra att frågan drivs då situationen är 
ohållbar. Vidare diskuteras bland annat lokförarbrist, infrastrukturproblem, 
möjligheten att sätta in fler bussavgångar, vikten av att resenärerna får tydlig 
information samt hur situationen påverkar tilliten till kollektivtrafiken, regionen och 
kommunen. Avslutningsvis diskuteras vikten av att signalera skarpt till 
leverantörerna. 

Beredningens beslut 

1. Strategisk regional beredning ställer sig enhälligt bakom skrivelsen från Sala 
kommun och delar den problembeskrivning som lyfts fram och de bekymmer 
detta medför och kommer att medföra om inga åtgärder vidtas. 

2. Strategisk regional beredning beslutar att skicka skrivelsen från Sala och utdrag i 
protokollet på denna punkt till respektive styrelse för MTR och Mälardalstrafik. 

§ 48 Uppföljning handlingsplan RUS 2022-2024 

Maria Linder berättar kort om uppföljning av handlingsplan RUS och att 
verksamheterna löper på väl, i hög utsträckning enligt plan. 

Beredningens beslut 
1. Informationen noteras. 

§ 49 Kollektivtrafik - planeringsprinciper, kostnadsläget och tågtrafiken 

• Översyn planeringsprinciper 
 

Arne Andersson inleder med att berätta om bakgrunden till översynen. Oskar 
Jonsson informerar kort om uppdraget att se över planeringsprinciperna samt avtalet 
om kollektivtrafik i Västmanlands län. Vidare berättar han varför principerna behöver 
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ändras och redogör för en sammanfattning av planeringsprinciperna, inkomna 
remissvar och justeringar av planeringsprinciperna.  

Beredningen diskuterar hanteringen av länsgränsöverskridande trafik.  

Arne Andersson betonar att förslaget är framtaget för att öka dynamiken och 
möjliggöra en mer flexibel kollektivtrafik. Oskar Jonsson redogör kort för beräknad 
effekt av de nya planeringsprinciperna med nu kända trafikförändringar.  

Beredningen diskuterar att förslaget är ett steg i rätt riktning och vikten av att 
kommunernas perspektiv tas tillvara i arbetet samt att kommunerna använder de 
nya principerna i planeringen av framtida kollektivtrafik. Vidare diskuteras befintligt 
avtal och möjligt behov av att inkludera de nya principerna i avtalet. Beredningen 
diskuterar också möjligheten att köpa till regional trafik, balansen mellan kommunal 
och regional trafik, anropsstyrd trafik och flexibilitet samt avslutningsvis hur man 
bättre kan använda den regionala trafiken för att komplettera den kommunala 
trafiken.  

• Kostnadsläget 
 

Arne Andersson informerar om en överenskommelse mellan VAFAB Miljö och 
Svealandstrafiken AB och den kostnadspåverkan det leder till och redogör för 
uppskattad kostnadsökning för 2022 och 2023. 

Beredningen diskuterar bland annat flytande biogas samt kostnad för särskild 
kollektivtrafik kopplat till ökade dieselkostnader.  

• Tågtrafiken 
 

Arne Andersson informerar om det bekymmersamma läget i tågtrafiken. 
Leverantören MTR har problem med bemanning och klarar inte att leverera i enlighet 
med uppdraget. Han berättar att MTR och SJ anordnar utbildningar för att försöka 
lösa personalbristen, men det är dock en långsiktig lösning. Arne Andersson berättar 
att Mälardalstrafik ska ha ett möte med MTR. Han betonar avslutningsvis att det är 
ett stort bekymmer att trafiken inte är pålitlig och att det försvårar arbetet för att få 
personer att åka mer tåg. 

Beredningen diskuterar skrivelsen från kommunstyrelsen i Sala som hanterades 
tidigare vid dagens sammanträde, § 47, och situationen som råder i tågtrafiken. Man 
diskuterar bland annat behov av att ställa starka krav på leverantören, vikten av att 
rätt information går ut till resenärerna, att lokförarutbildningen låg nere under 
pandemin, neddragningar i länets busstrafik och behov av fungerande kollektivtrafik, 
och att det skadar förtroendet för kollektivtrafiken. Avslutningsvis diskuteras att 
situationen är mycket allvarlig och vikten av att värna resenärernas behov. 

Beredningens beslut 
1. Informationen noteras. 
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§ 50 Nära vård 

Jonas Ekström inleder med att kort redogöra för bakgrunden till omställningsarbetet 
med program Nära vård samt vad omställningsarbetet fokus och huvudkomponenter 
är. Vidare informerar han om varför närsjukvård behövs, om kulturförändringen som 
behöver genomföras och hur det kommer att påverka och förändra vårdens 
arbetssätt, patientkontraktet och vad som hittills har gjorts inom program Nära vård. 
Han berättar avslutningsvis om prioriteringar under hösten. 

Beredningen diskuterar bland annat distriktsjuksköterskors nya arbetsuppgifter och 
befintligt avtal gällande hemsjukvård samt rehabiliteringsmöjligheter vid förflyttning 
till vård i hemmet. 

Beredningens beslut 
1. Informationen noteras. 

 

§ 51 Sammanträdesdagar 2023 

Strategisk regional beredning föreslås sammanträda följande dagar under 2023: 

2-3 februari (workshop), 14 april, 9 juni, 1 september, 20 oktober, 8 december. 

Beredningens beslut 

1. Sammanträdesdatum för 2023 fastställs enligt ovan. 

§ 52 Övriga frågor 

Inga övriga frågor framställs. 

 

§ 53 Kommande möte 

Vid nästa sammanträde planeras bland annat: 

• Fortsättning förändringsarbete 
 

 

 
Vid protokollet 
 

Cecilia Skanser, mötessekreterare 
 

Justerat 2022-09-13 
 

Denise Norström Amanda Lindblad 
Ordförande Justerare 
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