
 MÖTESPROTOKOLL 
  
 Mötesdatum 

 

 2024-09-13 

Samverkansgrupp Kompetensförsörjning 2023 

 

Plats och tid Djäknesalen, Elite Stadshotellet Västerås, Stora Torget 7, Västerås 
kl. 09:00-12:15 

  
Beslutande ledamöter Jenny Landernäs (M) (Ordförande) (Region Västmanland) 

Karolina Myllergård (S) (Region Västmanland) 
Håkan Tomasson (M) (Arboga) 
Åsa-Märta Sjöström (S) (Fagersta) 
Jenny Hödefors (S) (Vice ordförande) (Hallstahammar) 
Andreas Trygg (V) (Köping) ersätter Per Ågren (S) 
Johanna Odö (S) (Norberg) 
Anders Wigelsbo (C) (Sala) §§18-20 
Johanna Olofsson (M) (Surahammar) 
Maria Kesselring (S) (Västerås)  

  
Ej tjänstgörande ersättare Donatello Piancazzo (L) (Region Västmanland) 

Daniel Pettersson (S) (Region Västmanland) 
Sigurd Synnergård (L) (Hallstahammar) 
Eva-Lotta Svensson (C) (Västerås)  

  
Övriga närvarande Elin Hellström (mötessekreterare) 

Pernilla Conley Pettersson (tf verksamhetschef Näringsliv och 
kompetensförsörjning) §§18-20 
Annette Wisén (utvecklingsledare Näringsliv och 
kompetensförsörjning) 
Emma Linnman (utvecklingsledare Näringsliv och 
kompetensförsörjning) §§18-20 
Anna Wahlgren (utvecklingsledare Näringsliv och 
kompetensförsörjning) §§18-20 
Jeanette Källstad (utvecklingsstrateg Välfärd) 
Maria Granberg (näringslivsansvarig Surahammars kommun)  

  
  
 

Vid minnesanteckningarna  Sekreterare  ………………………… 
    Elin Hellström  
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Gemensamt möte med Västmanlands Kompetensråd 
 

§18 Inledning 
Sammanfattning 
Ordförande för samverkansgrupp Kompetensförsörjning Jenny Landernäs och tf 
verksamhetschef Näringsliv och kompetensförsörjning Pernilla Conley 
Pettersson inleder och hälsar välkommen. 

Jenny Landernäs presenterar de tre politiska samverkansgrupperna Nära Vård, Hälsa 
och Kompetensförsörjning och berättar om Kompetensförsörjnings arbete. 

Pernilla Conley Pettersson informerar om Kompetensrådet som är ett strategiskt 
nätverk med en stor bredd av aktörer. Nätverket träffas fyra gånger om året och delar 
med sig av erfarenheter och det som är aktuellt. Region Västmanland är 
sammankallande. 

 

Presentationsrunda av mötesdeltagare. 
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§19 Information - Myndigheten för yrkeshögskolan (MYH) 
Sammanfattning 
Magnus Wallerå, generaldirektör för Myndigheten för yrkeshögskolan (MYH), inleder 
med att presentera myndigheten. Han berättar bland annat att yrkeshögskolan 
erbjuder en eftergymnasial utbildning där arbetslivets behov styr utbildningsutbudet. 
Arbetslivets roll för yrkeshögskolan är viktig då de medverkar i utbildningen och tar 
emot studerande på LIA (lärande i arbete). Vidare tar han upp att antalet studerande 
på yrkeshögskolan har fördubblats på tio år samt att antalet sökande fortsätter att 
öka. Han fortsätter med att ta upp utmaningar för utbildningsformen och lyfter att allt 
fler behöver nå examen samt att det finns en risk för brist på LIA-platser när 
yrkeshögskolan fortsätter att växa. Han berättar att det finns en stor efterfrågan av 
arbetskraft med gymnasial- eller eftergymnasialutbildning. 

Han ger en lägesbild för yrkeshögskolan i Västmanland och presenterar bland annat 
antal utbildningsplatser och antal outnyttjade platser vid utbildningsstart, samt går 
igenom det befintliga utbudet av YH-program i Västmanland 2024. Vidare tar han upp 
förutsättningarna för yrkeshögskolan och belyser bland annat arbetslivets uppgift att 
formulera kompetensbrist, delta i planering, utformning och genomförande samt 
behovet av medfinansiering. Han gör ett medskick om kommuners och regionens roll 
för att tillvara ta det regionala arbetslivets behov och engagemang och föreslår stöd 
för till exempel lärcentra, campus, medverkan i ledningsgrupp och mottagande av LIA-
studerande. Avslutningsvis tar han upp att utbildningsutbud och resultat kommer att 
påverkas av lågkonjunkturen och att lärande i arbete kommer bli allt viktigare. 

 

Samverkansgruppen diskuterar bland annat handläggningstiden för 
omställningsstudiestöd samt strukturen för och bristen på LIA-platser. Även 
ansökningsprocessen för utbildningsanordnare och utmaningar för 
utbildningsanordnare med investeringstunga utbildningar tas upp av 
samverkansgruppen. 
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§20 Utmaningar med kompetensförsörjning Västmanland 
Sammanfattning 
Introduktion till dialog. 

Punkten inleds med en kort film från Svenskt Näringsliv där utmaningar kopplat till 
kompetensförsörjning lyfts. Vidare visas en kort film där Oskar Axelsson, vd för 
Handelskammaren Mälardalen, belyser fem områden som kräver gemensamma 
insatser. 

Samverkansgruppen och Kompetensrådet samtalar vid bord med olika teman/fokus. 

 Fokus 1: Samverkan kring ökad attraktion till yrkesutbildning. 
 Fokus 2: Utsatta grupper som står utanför arbetsmarknaden. 
 Fokus 3: Matchning utbildning och kompetensbehov i länet – hur kan kommuner och 

arbetsliv samverka för att få till ett ändamålsenligt utbildningsutbud?  
 Fokus 4: Hur kan vi öka förutsättningarna för att få fler YH-utbildningar till länet? 
 Fokus 5: Hur kan vi arbeta för att få arbetskraft att vilja komma till och stanna i 

länet? 
 Fokus 6: Vilka förutsättningar behöver finnas för att arbeta med strategisk 

kompetensförsörjning och kompetensplanering? 

Samverkansgruppen lyfter bland annat samverkan och det gemensamma arbetet för 
att få effekt. 

En sammanställning från gruppsamtalen bifogas minnesanteckningarna. 

Bilaga 
 Sammanställning från gruppsamtal 2024-09-13 
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Samverkansgrupp kompetensförsörjning sammanträder 
 

§21 Kommande arbete 
Sammanfattning 
Inför mötet har samverkansgruppens kommunrepresentanter fått inkomma med 
reflektioner om: 

 Vilka tre områden/teman vill vi fördjupa oss inom under 2025?  
 Finns det några konkreta områden där vi vill och är beredda att göra en förflyttning? 

En sammanställning av inspelen har skickats ut inför mötet och presenteras. 

Vidare presenteras ett tjänstepersonsförslag med fokus på samverkan skola och 
arbetsliv i ett brett perspektiv. Fokusområdet har en koppling till samverkansgruppens 
huvudsyfte och delmål i regionala utvecklingsstrategin Mål #18 om att "fler företag 
och organisationer hittar rätt kompetens". 

Samverkansgruppen diskuterar bland annat 

 omställning för personer utanför arbetsmarknaden, 
 att gymnasieelever blir kvar för många år på gymnasiet, 
 studie- och yrkesvägledares uppgift och roll samt närvaron i industrin, 
 praktikplatser och svårigheter för de som lever i utanförskap att hitta en plats på 

egen hand, samt 
 tar upp behov av entreprenörer som visar upp företag och yrken. 

Samverkansgruppen enas om att arbetet framåt ska fokusera på: 

 Samverkan skola - arbetsliv  
o Bättre matchning – hur får vi elever att välja ”rätt”? 
o Attraktion kring yrkesprogram – jobb finns men platser på utbildningar står 

tomma. 
 

Förslag till beslut 
Informationen noteras. 

Beslut 
Informationen noteras. 

Beslutsunderlag 
 Sammanställning av kommunernas inspel till 240913 

 Samverkansgrupp kompetensförsörjning - sammanställning tematiska möten 
2023-2024 
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§22 Nästa sammanträde 
Sammanfattning 
Nästa sammanträde föreslås äga rum fredagen den 22 november 2024 klockan 09.00. 

Mötesinnehåll: Livslångt lärande, validering som ett verktyg i 
kompetensförsörjningssystemet. 

 
Förslag till beslut 
Nästa sammanträde ska äga rum fredagen den 22 november 2024 klockan 09.00. 

Beslut 
Nästa sammanträde ska äga rum fredagen den 22 november 2024 klockan 09.00. 
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§23 Sammanträdesdagar 2025 
 RV240645 

Sammanfattning 
Samverkansgrupp Kompetensförsörjning föreslås sammanträda följande datum under 
2025: 

Fredagen den 14 februari 
Fredagen den 9 maj 
Fredagen den 19 september 
Fredagen den 21 november 
 

Om inte annat anges sammanträder samverkansgruppen mellan klockan 09.00 och 
12.00. 

 
Förslag till beslut 
Samverkansgrupp Kompetensförsörjnings sammanträdesdagar 2025 fastställs enligt 
redovisat förslag. 

Beslut 
Samverkansgrupp Kompetensförsörjnings sammanträdesdagar 2025 fastställs enligt 
redovisat förslag. 

Expedieras till  
Länets kommuner 

Intranätet 

Extern webbplats 
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§24 Övriga frågor 
Sammanfattning 
Inga övriga frågor framställs. 
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