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6 prioriterade delmal i RUS

 Mal #2 — Balans pa bostadsmarknaden

« Mal #5 — Oka andelen som anger att deras hilsa ar bra eller mycket bra
* Mal #7 — Oka kollektivtrafikens marknadsandel

 Mal #9 — Tillgang till snabbt bredband

* Mal #14 — Oka den regionala ekonomiska férnyelseformagan

 Mal #18 — Fler foretag och organisationer hittar ratt kompetens

e Beslut om att gulmarkerade mal prioriteras kommande ar!



Beslut att tillskapa tre nya samverkansgrupper

« Mal #5 — Oka andelen som anger att deras hélsa ar bra eller mycket bra
-> Hanteras av Samverkansgrupp Halsa

 Mal #18 — Fler foretag och organisationer hittar ratt kompetens
-> Hanteras av Samverkansgrupp Kompetens

e Nara vard — utifran ett behov av att forstarka samverkan i
utvecklingsarbetet mot en god och nara vard pa politisk niva.
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Uppdrag for
samverkansgrupp Halsa

VISION

Ett livskraftigt Vastmanland

Bidra till forbattrad maluppfyllelse av RUS
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Uppdrag for samverkans-

grupp Kompetens

Bidra till forbattrad maluppfyllelse av RUS
mal 18.

Mal #18 — Fler foretag och organisationer
hittar ratt kompetens

VISION

Ett livskraftigt Vastmanland

Ett nyskapande
Véstmanland genom
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Uppdrag for samverkans-

grupp Nara vard

Bidra till en ny vardstruktur dar region och
kommun tillsammans skapar en
gemensam halso- och sjukvard med
fokus pa person och relation

VISION

Ett livskraftigt Vastmanland

Ett nyskapande
Véstmanland genom
hallbar tillvaxt

Ettvdlmaende
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Ett tillgdngligt
Vastmanland
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Styrmodell f6r SRB och samverkan i lanet

Bereder arenden och

fragor/uppdrag till/fran SRB

SG Nara

o
vard
Stodjande natverk:
Socialchefer
Chefsforum
M fl

Stodjande natverk:
Socialchefer
Skolchefer

Kultur- och fritid, m fl

Stédjande natverk:
Naringslivschefer
Skolchefer
Yrkesvux, m fl




Forslag fragor for SRB att hantera

RUS

Kollektivtrafik

Infrastruktur

Kraftforsorjning
Trygghet/kriminalitet
Totalforsvar/civilt forsvar
Bredband
Naringsliv/tillvaxtfragor
Gemensamma paverkansfragor
Mellankommunala fragor



Forslag arsplan SRB -23

Feb: lunch-lunch internat

April: ordinarie SRB

Juni: ordinarie SRB, tema infrastruktur + ny 6k

September: RUS + verksamhetsplanering kommande ar (heldag)

Oktober: ordinarie SRB, tema civilt forsvar/totalforsvar inkl
beredskapsfragor

November: ordinarie SRB, tema kraftforsorjning + beslut arsplan
kommande ar



Forslag forandrat arbetssatt, halvdag

9-9.15 Formalia
9.15-11.00 Tema XX
Inbjudna externa talare
Kommunala exempel
Utmaningsfokus
Dialog/diskussion/ws
Slutsatser — forslag till insatser/fortsatt arbete
11.00-12.00 Ovriga drenden av informations- eller beslutskaraktar inkl bl a
- Opinion/lobbying/remisser, gemensamma for lanet
- Mellankommunala fragor
- Uppdrag till samverkansgrupperna
- Aterrapportering fradn samverkansgrupperna



Ovrigt

e Laget i lanet — aterrapportering RUS samt redogorelse for pagaende
arbete i form av projekt etc sker genom en konferens/massa en gang per
ar i aug/sept.

* SRB mots varje ar for ett lunch-lunchinternat i jan/feb
* SRB har mojlighet att skicka specifika uppdrag till samverkansgrupperna
* Regionala ledningsgruppen bereder fragor till/fran SRB

* Regionala ledningsgruppen har utsett en kommunchef att inga i
presidieberedningen till SRB

e KomSam?



