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Politisk samverkansgrupp barn och unga 



 

 

Den politiska samverkansgruppens inriktning och huvuduppgifter 
Samverkansgruppen ska hantera frågor som rör barn och unga inom områdena: skola, socialtjänst 

och hälso- och sjukvård. 

Samverkansgruppens huvuduppgifter: 

• Att identifiera, prioritera och diskutera gränsöverskridande samverkansuppgifter 

• Att lämna synpunkter på förslag till projekt och överenskommelser som utarbetas av 
tjänstemännen 

• Att vara en arena för lärande och erfarenhetsutbyte. 

En utgångspunkt för arbetet i samverkansgruppen är undersökningen: Liv och hälsa ung i 

Västmanland. 

Deltagande och administration 
I den politiska samverkansgruppens möten deltar både ledamöter och ersättare från länets 

kommuner. Anledningen till att både ledamöter och ersättare deltar är att både socialnämnd och 

barn- och utbildningsnämnd (eller motsvarande) bör vara representerade. Regionen representeras av 

tre ledamöter. Oppositionen ges möjlighet att utse ytterligare en ledamot. Regionen utser 

ordförande och kommunerna utser vice ordförande.  

Ordförande Barbro Larsson (C) Region Västmanland ansvarar för att kalla samverkansgruppens 

ledamöter minst en vecka innan mötet. Anna Lundberg (L), Västerås stad, är vice ordförande. 

Möjlighet till digitalt deltagande på möten ska alltid erbjudas. Ledamot som har förhinder att delta 

ska meddela detta till nämndsekreterare.  

Jeanette Källstad och Maria Boman, Enheten Välfärd, Region Västmanland, utgör tjänstepersonsstöd 

till samverkansgruppen och medverkar som sakkunniga. Nämndsekretetariatet ansvarar för 

minnesanteckningarna. 

Koppling till politiska organ och tjänstemannaorganisation på hemmaplan 
• Samverkansgruppens ledamöter behöver ge information till berörda nämnder på 

”hemmaplan” och ta med frågor tillbaka så att dialog mellan samverkansgruppen och 
politiken i respektive organisation skapas.   

• Samverkansgruppens ledamöter behöver också föra dialog med den egna 
tjänstemannaorganisationen. Minnesanteckningar kan med fördel delas med 
tjänstemannaförvaltningen. 

Vid behov kan tydliga ”uppdrag” ges från mötet till respektive hemorganisation. 

Mötesstruktur 
• Mötena ska innebära möjligheter att ta upp egna frågor, få information om aktuella barn- 

och ungdomsfrågor, diskutera och lämna synpunkter.  

• En fast punkt på dagordningen ska vara rapport från ledamöterna. Rapporteringen ska 
handla om frågor som är aktuella i hemorganisationen och också hur frågor från 
samverkansgruppen förts vidare till hemorganisationen. 

• Information inför mötena ska skickas ut när så är möjligt.  

  



 

 

Aktiviteter under åren 2021 - 2022 
• 4–6 möten/år ska hållas 

 

Frågor och områden som ska behandlas 
Nedanstående punkter utgör exempel på områden som är relevanta att lyfta för lärande, dialog och 

erfarenhetsutbyte. I vissa frågor kan samverkansgruppen också bidra genom att lämna synpunkter 

och föreslå prioriteringar.  

• Utvecklingsarbeten, projekt och nya verksamheter som berör barn och unga  

(Till exempel Samverkansöverenskommelse barn och unga, Utvecklingsarbeten och projekt 

inom ramen för Nära vård, Elevhälsosamordning och BUP-starten) 

• Aktuell omvärldsbevakning i frågor som berör barn och unga 

(Till exempel Corona-pandemins påverkan och nyheter från nationella myndigheter) 

• Liv och hälsa ung 

• Hur livsstilsfaktorer påverkar barn och unga 

• Förskolans och skolans roll i barns och ungas liv 

• Social problematik hos barn och unga 

• Digitalisering 

• Kompetensförsörjning 

 

 

 
 


