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Jonny Clefberg (S), Kbping

Elizabeth Pettersson (S), Norberg

Christina Waster Jansson (S), Surahammar
Marcus Lindgren (MP), Vice ordférande, Vasteras
Anna Hard av Segerstad (M), Oppositionens plats

Ersattare Ellinor Westlund (C), Region Vastmanland
Vicki Skure Eriksson (C), Vasteras
Per Andersson (SD), Oppositionens plats

Ovriga Lena Karlstrém, Verksamhetschef
Eva Wilhelmsson, Motessekreterare

1 Inledning

Ordforande inleder och halsar ledamoéterna valkomna.

2 Natverket konstaktorerna

Bjorn-Ove Andersson, Gunnar Forsman och Johnny Molton, Vasteras
konstnarsforbund presenterar sin syn pa bild- och formomradet i Vastmanland.

Sedan tva ar tillbaka finns Natverk for konstaktorer i Vasteras dar Konstmuseet,
Konstnarernas riksorganisation (KRO), Konstframjandet och Vasteras
konstnarsforening med flera ingar. Natverket har kartlagt bildkonstens
forutsattningar i staden och arbetar for att hitta satt att forbattra dess villkor.
Natverket traffas fyra ganger per ar. Natverket arbetar kring gemensamma
samverkanspunkter.

Samverkan sker dven med konstnarsforeningar i lanet. Ambitionen ar att utveckla
natverket i hela regionen till ett lansnatverk, som exempel dr Aguéli-museet i Sala ar
tillfragat att vara med i natverket. Ledamaoterna uppmanas ta med sig fragan om
natverket till sina kommuner fér 6kad samverkan inom regionen.

Regional konstverksamhet

Den regionala konstverksamheten ansvarar for att utveckla konsten i Vastmanland
samt ge fler mojlighet att uppleva och utéva konst. Konstverksamheten hjalper
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kommunerna att bli battre pa att bestalla konst och ger konstnéarer i Vastmanland
storre mojligheter att fa arbeta med konst i offentliga miljer.

Konsten ar en del av varden som pa lang sikt far oss att ma bra. Region
Véastmanlands konstsamling bestar av 7000 |6sa och fasta konstverk.

Verksamhetsplan 2019-2021 Kultur och ideell sektor ndmns med utveckling av
samverkan. Genom Ett kulturliv for alla-Konst satsar Region Vastmanland under tre
ar pa att sammanflata lokala konstaktérer med exempelvis bibliotek som efterfragar
konst. Infrastruktur for konst behovs. En tankbar infrastruktur for konst kan besta av
Regional konstverksamhet, konsten i varden med stod att ett regionalt
resurscentrum.

Regionen har i sin kulturplan beslutat om att stréva efter en enprocentsregel, dar en
procent av byggkostnaden regionen ska ga till konst och utsmyckning vid
nybyggnation. | projektet Nytt Akutsjukhus Vasterds ar konsten med i planeringen
redan i projektstart vid planering av lokaler och det kommer att satsas cirka 30
miljoner pa konst i Nytt Akutsjukhus Vasteras.

Mojlighet till fortbildning i Vastmanland for konstnarer: Kunskapstrappan redovisas
en forutsattning for nyrekrytering.

Stodet Skapande skola ska stdarka sambandet mellan skolan och kulturen.

Med hjalp av stédet kan konstnarer komma till skolan och arbeta med eleverna. Det
ar svart att fa tillgang i skolan for bild och form-konstnarer. Kommunerna uppmanas
att se 6ver mojligheten att kvotera olika kultursprak sa att bild och form far storre
utrymme i skolorna. Bildundervisning finns endast i tre av lanets kommuner.

3 Regionalt idrottspolitiskt program och lagesrapport.

Kristin Stenman, distriktsidrottschef pa Vastmanlands idrottsférbund/ SiSU
idrottsutbildarna och Oscar Uusitalo informerar.

| arsskiftet sker ssammanslagning av Vastmanlands idrottsforbund och SiSU
idrottsutbildarna och RF-SiSU Vastmanland bildas. SiSU idrottsutbildarna utbildar
/bildar och Vastmanlands idrottsférbund leder, stédjer och féretrader. Uppdraget for
RF SiSU blir samma som tidigare men vinsterna med sammanslagningen bir en
forenklad administration inom ekonomi och personalfragor. Det blir en vag in for
foreningar och arbetspartners.

Vastmanlands idrottsforbund SISU arbetar konsultativt med att vara processledare
och sekreterare for framtagandet av forslag till den idrottspolitiska planen. SiSU-
Idrottsutbildarna vill ha bred férankring, bade politisk involvering och féreningslivets
involvering. Diskussion bland ledamoterna hur man ska jobba med dessa fragor
politiskt. SiSU ska arbeta fram ett forslag till plan, som darefter ska férankras bade
lokalt och regionalt. Beslut om idrottsplan fattas regionalt i Kultur och
Folkbildningsndmnden. Det &r viktigt i idrottsplanen att fanga in det som regionen
kan samverka runt, till exempel samarbete kring idrottsanlaggningar.

Diskussion bland ledamaoterna hur arbetet med idrottspolitisk plan ska genomforas:
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Samma process som arbetet med till Regional kulturplan ar bra, férslag pa
kunskapshdjande kick-off om forskning om idrott och hur viktigt det ar med idrott,
och utevistelse i naturen, darefter ska forslag pa remiss. Viktigt att varje kommun
dger processen och beaktar att barnkonventionen blir lag, att barn och unga blir
involverade i processen. Viktigt att foreningslivet kan paverka fortlopande efter att
planen ar klar.

SiSU uppmanas att kontakta Beredning for invanardialog dem for att stélla fragor via
invanardialogen for att fa synpunkter till planen. Viktigt att mota ungdomar och fa
deras synpunkter till exempel ungdomsfullmaktige som finns i vissa kommuner.
Viktigt att tanka pa dem aldre/ pensionarerna och deras synpunkter och dven
folkhdlsoperspektivet. Viktigt att ledamoterna i Samverkansgrupp kultur och idrott
ar med i arbetet med plan i sina kommuner.

Vilka strategiska prioriteringar onskar politiken ska finnas med i den
idrottspolitiska planen:

Ledamoterna fortsatter diskutera:

Fler perspektiv behovs i planen till exempel personer med funktionsvariation,
manniskor i olika sarskilda boenden for att fa ett hallbart aktivt liv. Viktigt att vardera
bade breddidrott och elitidrott. Viktigt att fa med skolchefer i diskussionerna, hur ska
kommunerna klara att halla igang idrottsanldaggningarna i kommunerna. Viktigt att
involvera foraldrar, att fa med foréldrar som inte har idrottsbakgrund till exempel i
socioekonomiskt svaga omraden. Viktigt att planen inte blir en pappersprodukt utan
att vardet av idrott kommer fram. Vagen till kulturplanen har sammansvetsat lanet
och en del i planen har verkstallts. Hur ska idrottsplanen hallas levande, tex med
K6pings kommun som har en idrottsplan, idrottens egenvarde ar viktigt. Regional
utveckling inom idrott ar viktigt for att skapa identitet och till och med attraktivt for
att flytta till regionen, till exempel om regionen har ett elitserielag kan alla
kommuner samverka runt det. Balansen mellan elit och bredd och helheten.
Prioriteringar av investeringar bor finnas med i planen till exempel vissa lokaler.

Samverkan behovs dven inom kommunikation for att kunna forflytta sig till
grannkommunerna.

4 Nasta sammantrade

Beslut

1. Nasta sammantrade ska dga rum fredagen den 6 december 2019 kl 09.00.

5 Foérdjupat samarbete kring kultur och idrott i lanet.

Samarbete kring anlaggningar, locka evenemang till regionen, sm-veckan 2023 2024
ar ett bra tillfalle att samverka runt, maj 2021 scenkonst biennalen, viktigt med
regional samverkan sa att alla lansinvanare far del av den, 9-15 december dger
musikhjalpen rum i Vasteras. Innovationsfragor inom regioner- locka féretag och
vacka kreativa idéer. Hur kan vi rigga utvecklingen av kreativa naringar och oka
attraktiviteten for Vastmanland. Gruppen jobbar vidare med fragorna.
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6 Ovriga fragor

| dag lanserar Region Vastmanland en ny webplats for regional utveckling.

https://regionvastmanland.se/utveckling

/ Vid minnesanteckningarna
Eva Wilhelmsson

Motessekreterare
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