
Förändring personal mellan åren 2017 till 2019-03-31

20170101

förändring 

omorganisation 

2018 20190331

Tillsvidareanställda 36 13 49

Visstidsanställda 7 9,25

43 58,25

Total förändring mellan åren 15,25

Förändring- totalt 

varav: 

Ny organisation

2018

hållbarhet o samhälle 7

Utvecklingsenhet till CRU 

stab 4

2 tjänster omförhandlats till 

visstidsanställning 2

Förändring 

tillsvidareanställning i 

pågående projekt 2,25

15,25

Andel projektfinansierade 2017 36%

2019 24%

Ökat antal tjänster men minskad andel projektfinansiering kan härledas till är fördelning %-tjänsteandel i projektmedel.  


