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1 STRATEGISK REGIONAL BEREDNING

1.1 Bakgrund
Den strategiska regionala beredningens uppgifter ar enligt reglementet for
regionstyrelsen att:

e Samrada, samordna och lamna forslag i fragor som &r strategiska och viktiga
for regionens utveckling och som regionen ansvarar for.

e Samrada, samordna och lamna forslag i de fragor som ar av betydelse for
lanets utveckling och dar regionen och kommunerna har sitt respektive
ansvar.

e Vara ett forum fér kommunal och regional omvarlds- och
intressebevakning.

Obligatoriska uppgifter ar att bereda regionalt utvecklingsprogram, regional
infrastrukturplan for regional transportinfrastruktur, regionalt tillvaxtprogram
(Affarsplan Vastmanland), regional kulturplan, kollektivtrafik, folkhdlsopolicy och
gemensamma EU-fragor.

Den strategiska regionala beredningen kan besluta om rekommendationer till
regionen och kommunerna. Beredningen ska efterstrava konsensusbeslut utifran
syftet att stodja utvecklingen i hela lanet.

2 POLITISKA SAMVERKANSGRUPPER

2.1 Tillsdttande och uppdrag
| enlighet med regionstyrelsens reglemente kan den strategiska regionala
beredningen tillsatta och avsluta fasta eller tillfalliga politiska samverkansgrupper
kring olika verksamhetsomraden/fragestallningar.

Uppdrag, sammansattning och formerna for de politiska samverkansgrupperna
beslutas av den strategiska regionala beredningen i samband med tillsdttande av
grupperna.

2.2 Ledamoter och mandatperiod
Samverkansgrupperna bestar av 14 ledamoter och 14 personliga ersattare vardera.

Varje kommun utser en ledamot och regionen utser tre ledamoter. Oppositionen ges
moijlighet att utse ytterligare en ledamot och en personlig ersattare. Denna ledamot
utses av kommunerna efter forhandlingar mellan partierna utifran valresultat i
regionen. Ledande oppositionsparti ansvarar for att denna forhandling genomfors.

Kommunerna och regionen utser personlig ersattare for ledamot som utsetts till
samverkansgrupperna. De personliga ersattarna har ratt att narvara och yttra sig i
overlaggningarna.
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Samverkansgrupperna har mojlighet att adjungera personer till samverkansgruppens
mote da en sarskild fraga diskuteras.

Regionen utser ordférande och kommunerna utser vice ordférande i
samverkansgrupperna.

2.3 Arbetsformer
Antalet moten och Ovriga arbetsformer beslutas av respektive samverkansgrupp.

Ordférande ansvarar for att som regel kalla samverkansgruppens ledamoter en vecka
fore motet. Ledamot anmaler forhinder till ansvarig tjansteman.

Minnesanteckningar skrivs vid samverkansgruppernas moten.



