Politiska samverkansgrupper

Antal respondenter: 66
Antal svar: 35
Svarsfrekvens: 53,03 %o

Vilken samverkansgrupp ingar du i?

Samverkansgrupp - Aldre ordinarie —h

Samverkansgrupp - Aldre ersattare —

Samverkansgrupp - Barn och unga ordinarie

Samverkansgrupp - Barn och unga ersattare

Samverkansgrupp - Kultur och idrott ordinarie

Samverkansgrupp - Kultur och idrott ersattare

Samverkansgrupp - Kultur [ Samverkansgrupp - Kultur

I Samverkansgrupp - Aldre ordinarie Samverkansgrupp - Barn ach
- _— och idrott ersattare

[ Samverkansgrupp - Aldre ersattare unga ordinarie och idrott ordinarie
- Samverkansgrupp - Barn och
unga ersattare



Har det varit en bra uppdelning mellan de olika
verksamhetsomradena/fragestallningarna? Aldre, Barn/unga, och
kultur/Zidrott?
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Har kommer ett antal frdgor om hur du uppfattar Samverkansgruppens arbete
under 2017 och 2018

Jag tycker att samverkansgruppens uppdrag ar tydligt
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Jag tycker att kopplingen till den Strategiska regionala beredningen ar tydlig

1

Instammer helt |
&

0 1 2 3 4 5
I Samverkansgrupp - Aldre ordinarie Samverkansgrupp - Barn och Samverkansgrupp - Kultur Samverkansgrupp - Kultur
[0 Samverkansgrupp - Aldre ersattare unga ordinarie och idrott ordinarie och idrott ersattare

Samverkansgrupp - Barn och

= unga ersattare



Jag har fatt administrativt stod kring samverkansgruppens moéten, kallelser,
minnesanteckningar etc
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Jag har prioriterat samverkansgruppens moten
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Jag har fatt information och kunskap inom aktuella omraden
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Vi har haft givande diskussioner i aktuella omraden
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Jag har varit delaktig i arbetet
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Klimatet i samverkansgruppen har varit bra, det har varit ""hégt i tak™
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Jag har forberett samverkansgruppens fragor i min hemmaorganisation
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Jag har diskuterat samverkansgruppens fragor i min hemmaorganisation
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Jag har informerat om samverkansgruppens fragor i min hemmaorganisation
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Jag har delat med mig av mina erfarenheter i min hemmaorganisation
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Jag har verkat for att de operativa atgarder som behovs i daglig drift genomfors
pa lokal niva
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Jag har lamnat synpunkter pa de 6vergripande och strategiska frdgorna som
kraver sarskilda dverenskommelser
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Beskriv nyttan av samverkansgruppen i min roll som fortroendevald. (Vilken samverkansgrupp ingar du i:
Samverkansgrupp - Aldre ordinarie)

Nyttan bestar i att ha ett forum for att méta kommunala/regionala foretradare for att diskutera gransoverskridande fragor.

Det har ar jatteviktiga grupper - dels for informationsutbyte men ocksa samverkan. Som sagt - i en liten kommun &r vi helt
beroende av samarbete med andra kommuner och regionen. det ar ocksa viktigt for oss att vi far ta del av det som fungerar
bra i andra kommuner sa att vi kan félja med i utvecklingen i den utmanande framtid vi gar till métes - inte minst vad galler
digitaliseringslésningar men ocksa hur vi lagger upp vart arbete for att fa basta mojliga nytta for vara medborgare.

Samverkansgruppen ar den arena som finns for de viktiga diskussioner som kravs i vart fall inom &ldreomréadet
Ett viktigt forum for att att f& vetskap om vissa fragor lite djupare.

Tycker nyttan och motena har blivit samre nar de lamnade VKL

Minska missforstand mellan Region och kommunpolitiken, och kortar implementerings tiden fér beslut.

Natverk med andra politiker i samma roll som brottas med samma utmaningar. Input pa regional nivd som man kan luta sig
emot.

Aldreberedningen har varit véaldigt bra och erfarenhetsutbytet har varit oerhort viktigt. Beredningen for barn och unga har
inte varit lika relevant eftersom den berér olika verksamhetsomréaden och jag inte &r berord av den ena.

Beskriv nyttan av samverkansgruppen i min roll som fértroendevald. (Vilken samverkansgrupp ingar du i ?:
Samverkansgrupp - Aldre ersattare)

0

Nyttan ar stor med samverkansgrupper jag har varit ersattare man or da lite offside
Kunskapsuppbyggande

Bra med utbyte.

Jag har inte fatt ndgon information frdn min ordinarie ledamoth

Vet ej

Beskriv nyttan av samverkansgruppen i min roll som fortroendevald. (Vilken samverkansgrupp ingar du i?:
Samverkansgrupp - Barn och unga ordinarie)

Inte dverdrivet stor nytta
Tyvarr blev den mindre effektiv pa slutet da tjansteman slutade. Bor framféras i detta sammanhang.

Viktigt att veta vad som hander i lanet for att kunna fatta bra beslut i regionen. Dock har det varit daligt med narvaron i
gruppen vilket gjort att det saknas representation fran hela lanet.

Tycker nyttan och métena har blivit samre nar de lamnade VKL

Mojlighet att traffa fortroendevalda och lyfta gemensamma fragor.

Bra att vara mer insatt i t ex #jagmed

Det har varit bra att ha en 6vergripande dialog som ocksa férenar vara ataganden i arbetet framat.

Information om alternativa l6sningar i andra kommuner, féredrag och info om d&mnen i och i anslutning till mitt uppdrag som
ordférande i BuN/Arboga

Beskriv nyttan av samverkansgruppen i min roll som fortroendevald. (Vilken samverkansgrupp ingar du i?:
Samverkansgrupp - Barn och unga ersattare)

Fordelen ar att traffa andra fortroendevalda utanfor sin egen kommun och samverka i fragor som berér hela lanet.
Miska missforstand mellan Region och kommunpolitiken, och kortar implementerings tiden foér beslut.

Natverk med andra politiker i samma roll som brottas med samma utmaningar. Input pa regional nivd som man kan luta sig
emot.

kunde vara storre om jag varit med pa de moten som géller mitt ansvarsomrade

Aldreberedningen har varit valdigt bra och erfarenhetsutbytet har varit oerhort viktigt. Beredningen fér barn och unga har
inte varit lika relevant eftersom den beror olika verksamhetsomraden och jag inte &r berord av den ena.

Beskriv nyttan av samverkansgruppen i min roll som fortroendevald. (Vilken samverkansgrupp ingar du i?:
Samverkansgrupp - Kultur och idrott ordinarie)

Samlande p&/av fragorna for hela lanet. Bra grund for att ta fram en Kulturplan

Det ar en demokratisk roll. En lank mellan min kommun och regionen

Ett bra forum att byta erfarenheter

samordningen i lanet ar viktig och nédvandig

Viktigt att fokusera p& gemensamma kulturfragor for hela lanet. Har varit en larande process.
5

Okad kunskap. Kontakt med andra kommuner. Har férsokt paverka hemma efter férméaga, men har ingen egen namnd/fér-
valtning.



Fordelen ar att traffa andra fortroendevalda utanfor sin egen kommun och samverka i fragor som berér hela lanet.

Jag har fatt nya kontakter i lanet och i andra partier vilket varit mycket betydelsefullt. Kunskapen som jag erhallit ar ocksa
viktig!

Goda idéer fran lanets kommuner. Samarbeten mellan kommuner och i lanet (t.ex Kulturplanen, Arkiv Vastmanland, Bib-
liotekssamordningen osv).

Beskriv nyttan av samverkansgruppen i min roll som fortroendevald. (Vilken samverkansgrupp ingar du i? :
Samverkansgrupp - Kultur och idrott ersattare)

Tyvérr blev den mindre effektiv pa slutet d tjansteman slutade. Bor framforas i detta sammanhang.
Ett mer heltdckande perspektiv.
Alla kommuner deltar

Fatt mer kunskap om vad som &r de évergripande omradena och vad som &r mer kommunrelaterat samt hur man férenar
frdgorna i samverkan.



Beskriv hur arbetet har paverkat de beslut och stallningstaganden som tagits i den strategiska regionala
beredningen. (Vilken samverkansgrupp ingar du i ? : Samverkansgrupp - Aldre ordinarie)

Det har inte paverkats i stor utstrackning. Uppgifterna och arbetet har enligt mig inte skapat ndgot mervarde.

Vi har fatt fokus pa det som verkligen rér utmaningarna infér framtiden, tagit fram policys och arbetsordningar utifran de
beslut och stallningstaganden som tagits fram liksom fat ten battre samverkan med andra kommuner.

Ingen storre paverkan s& har langt men kommande period blir det tydligare
Forskningsresultat som visats har jag tagit med mig till min namnd.

Har bara paverkat i ett par fragor.

Vet ej sitter ej i den

Vet ej

Det vet inte jag! Sitter inte med i den beredningen.

Beskriv hur arbetet har paverkat de beslut och stallningstaganden som tagits i den strategiska regionala
beredningen. (Vilken samverkansgrupp ingar du i ?: Samverkansgrupp - Aldre ersattare)

0

Vet ej se ovan

Vet for lite

Alltid bra med input fran andra kommuner och verksamheter.
Jag har inre markt nagon skillnad

Vet ej

Beskriv hur arbetet har paverkat de beslut och stallningstaganden som tagits i den strategiska regionala
beredningen. (Vilken samverkansgrupp ingar du i ? : Samverkansgrupp - Barn och unga ordinarie)

Kan ev. paverkat till viss del.

Vissa saker har paverkat besluten i SRB.

Kan inte uttala mig d& jag inte varit med i den strategiska regionala beredningen.

Har bara paverkat i ett par fragor.

Olyckligtvis har jag upplevt att ordférande inte varit speciellt intresserad av att lyssna in synpunkter fran deltagarna
Vet inte om det forekommit. Kontakten mellan BoU-beredningen och regionala beredningen har varit obefintlig

Det vet inte jag.. Har mest varit fragor som rort ataganden som vi kan genomfora sjalva pa hemmaplan. Det ar bara nagra
f& ganger som nagon specifik fraga lyfts till oss for synpunkter vad jag kan minnas.

Negativa besked om BUP, utbildning mm. Ingen aterkoppling erhallen

Beskriv hur arbetet har paverkat de beslut och stallningstaganden som tagits i den strategiska regionala
beredningen. (Vilken samverkansgrupp ingar du i ?: Samverkansgrupp - Barn och unga ersattare)

Har jag ingen &sikt om.

Vet ej sitter ej i den

Vet ej

vet inte

Det vet inte jag! Sitter inte med i den beredningen.

Beskriv hur arbetet har paverkat de beslut och stallningstaganden som tagits i den strategiska regionala
beredningen. (Vilken samverkansgrupp ingar du i ?: Samverkansgrupp - Kultur och idrott ordinarie)

Bra att kunna férankra och dven penetrera underlag s som tex éverenskommelsen kring kulturarvsportalen
Arbetet har gett oss mojlighet att paverka och f& med var kommuns intressen i den regionala beredningen
Vet €j

det blir forankrat pa ett bra satt

Genom bra information kunnat anvanda detta d&ven pa hemmaplan. Ansvarat for att delge aktiviteter och stallningstagande
olika fragor som kan vara gemensamma for lanets kommuner. Lara av varandra och ta vara pa bra exempel. Tex Férening-
sbidrag, studieférbundsfragor ar ndgra exempel.

?

Vet €j.

Har jag ingen asikt om.

Har tyvarr for liten inblick i hur det har gatt eftersom jag sjalv inte sitter med i SRB.

Arbetet skapade ett gemensamt Arkiv, flera kulturplaner, samordning mellan biblioteken, férandringar i Teater Vastmanland
osv.



Beskriv hur arbetet har paverkat de beslut och stallningstaganden som tagits i den strategiska regionala
beredningen. (Vilken samverkansgrupp ingar du i ? : Samverkansgrupp - Kultur och idrott ersattare)

Vissa saker har paverkat besluten i SRB.
Vet €j.
Bra samarbete och aterkopplingar for att fa resultat

Positivt tex ungdomsfragor, integrationsfragor, digitalisering (kommunportalen)



Ar det ndgot mer du skulle vilja tillagga om arbetet i samverkansgruppen? (Vilken samverkansgrupp ingar du i ?
: Samverkansgrupp - Aldre ordinarie)

Samverkansgruppen bor om de skall fortsatta finnas fokusera annu mer pa specifika fragor och leverera lésningar pa prob-
lem. For mycket tid anvands for att beskriva situationer dar ingen losning nas. Riskerar att bara bli ett sammanhang dar man
traffas och lyssnar pa foredrag.

Nej

Jag skulle gérna se ett vidgat uppdrag som inte drar ett tydligt streck mellan kommunalt och regionalt ansvar. Vi behdver ha
en bredare syn pa vart uppdrag i lanets utveckling

Fortsatt
Tycker gruppen som handlar om utbildning skulle ha en ordférande fran ndgon kommun.
nej

Det ar mer stupror och for lite handlingsutrymme nu. Mindre &n da det var vkl. Operativa tjanstepersoner behévs ihop med
de strategiska. Fler eller bredare grupper. Det maste spela roll att lagga tid pa att dka. S& kanns det inte nu. Det kommer
inte tillbaka tillrackligt mycket till kommunen. Valdigt kompetenta och drivande tjanstepersoner, ge de mandat att utfora.
Forankringen och kontakten med kommunerna maste starkas och inte bara med kso. Makten har koncentrerats. Den bor
breddas.

Arbetet i aldreberedningen har varit valdigt givande!

Ar det nagot mer du skulle vilja tillagga om arbetet i samverkansgruppen? (Vilken samverkansgrupp ingar du i?:
Samverkansgrupp - Aldre ersattare)

Jag har varit ersattare i samverkansgruppen aldre. Jag har bara varit med pa 1 méte - d& alla ordinarie och erséattare var
kallade. Jag tyckte att det var ett intressant och givande mote. Déarefter har jag varit hdnvisad till protokoll o kontakt med
den jag ar ersattare for. Det har inte fungerat - vilket forstas till viss del &r mitt eget ansvar. Systemet med att ersattare inte
far vara med pa alla méten tycker jag inte ar bra.... pa méten far man kunskap, engagemang o energi o kan vara med i
processen....men jag har inte kant mig delaktig i samverkansgruppens arbete o darfor kan jag inte svara pa denna enkat.

Borde vara aven fran oppositionen med i grupperns
Nej

Valdigt bra klimat och bra ordférande.

Ersattarna bér vara med

Varit ersattare. Inte deltagit

Ar det nagot mer du skulle vilja tillagga om arbetet i samverkansgruppen? (Vilken samverkansgrupp ingar du i?:
Samverkansgrupp - Barn och unga ordinarie)

Nej

Maste bli battre och effektivare samt att ledamoterna prioriterar den. Vissa kommuner var pa dessa moten sporadiskt. Infor
Presidiekonferenserna igen déa dessa var bra for natverket.

Om man inte kommer pd métena sa blir det svart att se nyttan med samverkansgrupperna.
Tycker gruppen som handlar om utbildning skulle ha en ordférande frAn ndgon kommun.
Bra tjanstemannasttd under resans gang

Svart att veta samverkansgruppens befogenheter

Kanner mig nojd sa.

Ovannamnda aterkoppling om vart har vara forslag landat.

Ar det n&dgot mer du skulle vilja tillagga om arbetet i samverkansgruppen? (Vilken samverkansgrupp ingar du i?:
Samverkansgrupp - Barn och unga ersattare)

Tycker det fungerat bra i samverkansgrupp kultur har deltagit for lite i barn o unga for att ha en asikt.
nej

Det ar mer stupror och for lite handlingsutrymme nu. Mindre &n da det var vkl. Operativa tjanstepersoner behévs ihop med
de strategiska. Fler eller bredare grupper. Det maste spela roll att lagga tid pa att dka. S& kanns det inte nu. Det kommer
inte tillbaka tillrackligt mycket till kommunen. Valdigt kompetenta och drivande tjanstepersoner, ge de mandat att utfora.
Forankringen och kontakten med kommunerna maste starkas och inte bara med kso. Makten har koncentrerats. Den bor
breddas.

for att veta vilka fragor som kommer p& samverkansgruppen behovs ett KALENDARIUM det &r omojligt att veta nar det &ar
frdgor som ror mig som ersattare eller om det ar ordinarie ledamots fragor som ska diskuteras. det gor att jag inte lagger
ned s& mycket tid infor méten d& jag med valdigt kort varsel far fragestallningarna skickade till mig och vi som kommunala
representanter samarbetar inte heller som vore énskvart. jag kan inte heller boka av datumen for att jag eventuellt.... ska
vara narvarande, da jag inte vet vad som ska diskuteras

Arbetet i dldreberedningen har varit valdigt givande!



Ar det nagot mer du skulle vilja tillagga om arbetet i samverkansgruppen? (Vilken samverkansgrupp ingar du i?:
Samverkansgrupp - Kultur och idrott ordinarie)

nej

Ett viktigt &r arbete som absolut maste fortsatta

Nej

god stamning och kunniga ledamoter som brinner for fragorna sdval lokalt som regionalt.

Bra sammanhallning och intressanta diskussioner!

+?

Roligt!

Tycker det fungerat bra i samverkansgrupp kultur har deltagit for lite i barn o unga for att ha en asikt.

Det har varit ett konstruktivt arbete och klimat i gruppen. Kopplingen mellan regionen och kommunerna har varit ytterst
betydelsefulla. Arbetet med kulturplanen och dess breda férankring i lanet har varit ett mycket bra exempel pa god samver-
kan mellan regionen och kommunerna.

Bara att det ar en bra motesplats dar ratt personer har deltagit fran kommunerna samt bra tjansteman fran regionen sa att
det blir "verkstad"...

Ar det ndgot mer du skulle vilja tillagga om arbetet i samverkansgruppen? (Vilken samverkansgrupp ingar du i?:
Samverkansgrupp - Kultur och idrott ersattare)

Maste bli battre och effektivare samt att ledaméterna prioriterar den. Vissa kommuner var pa dessa moten sporadiskt. Infor
Presidiekonferenserna igen da dessa var bra for natverket.

Viktigt att samarbetet kan fortsatta.
Nej

Hogt i tak utvecklande diskussioner mellan politiker och tjansteman. Man blir aldrig "méatt pa kunskap” .
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