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CRU stab — Regional utvecklingsdirektor Maria Linder

” Staben pa CRU bestar for narvarande av fyra personer. Uppdraget ar att vara en strategisk resurs for saval
regionutvecklingsdirektoren som verksamheterna.”

v' Genomfdra en ny medborgarenkit 2018
Se over eventuell ny utférare och metod — hosten 2018

v’ Projekt- och analysstéd
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Hallbarhet och samhalle — verksamhetschef Sophie Andersson

"Hallbarhet och samhalle ar en verksamhet inom Centrum for regionalutveckling. Verksamheten omfattar
fragor som manskliga rattigheter, barns rattigheter, nationella minoriteter, integration, miljo, infrastruktur,
bredband och regional digital agenda.”

v Oversyn av information pd webb gillande nationella minoriteters riattigheter.
Arbetet har initierats av Hallbarhet och Samhalle. Vidare diskussioner med centrum for kommunikation behdvs.

v Ta fram en handlingsplan for regional digital agenda.
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Naringsliv - verksamhetschef Christer Alzén

"Arbetet i naringslivsverksamheten bestar av fyra huvuddelar; naringslivsutveckling, turism, innovation och

kompetensforsorjning.
Verksamhetens fokus ar bland annat pa hallbar regional tillvaxt, utveckling av nya och befintliga foretag,
innovationer till nytta for vara invanare och att starka bilden av lanet som en bra plats att bo och

verka i.”
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Kultur och ideell sektor — verksamhetschef Lena Karlstrom

"Kultur och ideell sektor ar en verksamhet med tre enheter; Vastmanlands lans museum, Kulturutveckling samt
Gemensamma funktioner. | verksamheten ingar aven Konsten i varden, Taltidningen samt bidrag till féreningar

och organisationer”

v Ta fram en ny Regional Kulturplan i samverkan med ldnets kommuner, kulturskapare och det civila samhillet 2019-
2022.
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Tarna folkhoégskola — rektor Margareta Wistrand

Den regionala styrningen av folkbildningen

Tarna folkhogskola ansvarar for, och bedriver folkbildningsverksamhet.

Kursutbudet bestar av allmanna och sarskilda kurser samt kortkurser. Skolan svarar ocksa for uppdragsutbildningar
och konferensverksamhet.

v’ Starta en kurs pa grundskolenivd/gymnasieniva fér nyanlanda och nysvenskar, Allman kurs-Sas.

v’ Starta en kurs for elever som inte har fullstindigt betyg fran grundskolan, Allman kurs-Bas.
Vi har beslutat att i dagslaget integrera denna kurs med de olika nivaerna som redan finns pa Allman kurs. Det blir sdledes inte en separat kurs.

v' Uppdatera verksamhetens strategiska mal. (Den nuvarande stricker sig 2016—2019).
Kommer att paborjas nar den nya namnden for Kultur och folkbildning har bildats.
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Social valfard och skola — verksamhetschef Ann Tjernberg
"Verksamheten Social valfard och skola (SVOS) arbetar med regionala utvecklingsfragor med fokus pa hélso- och sjukvard,

socialtjanst, forskola, skola och elevhalsa. Arbetet bedrivs utifran regionens och de tio kommunernas samlade prioritering
av vilka fragor som beddms ha storst varde av ett gemensamt utvecklingsarbete.”

v' Bidra till utveckling av ledning- och styrning med fokus pa utveckling av kvalitet utifran den enskilde perspektiv.
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Folkhalsa - verksamhetschef

”En god och jamlik halsa innebar att alla vastmanlanningar ska ha mojlighet till en god halsa och
sjalva uppleva att de mar bra. Alla ska ha tillgang till stod utifran sina behov och personliga forutsattningar.”

v' Folja det aktuella hilsoldget i linet och férmedla detta till beslutsfattare, berérda aktorer och ldnets befolkning.
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