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Organ Regionstyrelsens arbetsutskott 

Plats Sammanträdesrum Mälaren, Regionhuset, Västerås 

Tidpunkt Onsdagen den 31 maj 2023 

 
Ledamöter Mikael Andersson Elfgren (M), Ordförande 

Malin Gabrielsson (KD), 1:e vice ordförande 
Lina Eriksson (L), deltar på distans 
Ingvar Jonsson (SD) 
Ulrika Spårebo (S), ersätter Kenneth Östberg (S) 
Heidi-Maria Wallinder (V) 
Barbro Larsson (C) 

  

Övriga Anders Åhlund, regiondirektör, deltar på distans 
Katarina Simert, ekonomidirektör 
Therese Deutsch, hr-direktör, deltar på distans 
Fredrik Alm, administrativ chef 
Christina Ersson, mötessekreterare 
Anna Granath, biträdande förhandlingschef, § 63 

  
 

§ 59 Fastställande av föredragningslista 

Arbetsutskottets beslut 

1. Den preliminära föredragningslistan fastställs. 

§ 60 Föregående protokoll 

Anmäls att protokoll från sammanträdet 2023-05-16 justerats i föreskriven ordning. 

§ 61 Justering 

Arbetsutskottets beslut 

1. Heidi-Maria Wallinder utses att jämte ordföranden justera dagens protokoll. 

§ 62 Nästa sammanträde 

Arbetsutskottets beslut 

1. Nästa ordinarie sammanträde ska äga rum tisdagen den 22 augusti 2023. 

§ 63 Lägesrapport medarbetarperspektivet 

• Anna Granath informerar om årets löneöversyn samt ändringar i avtal. Gällande 
löneöversynen 2023 tar hon bland annat upp hur avtalen ser ut för de olika 
berörda förbunden och när de löper ut, tidplan för löneprocessen 2023 samt 
olika satsningar inom Hälso- och sjukvårdsförvaltningen. Hon diskuterar också 
kort vad som kan väntas av 2024 års avtalsrörelse. 
Utskottet diskuterar bland annat satsningar för biomedicinska analytiker, bevis 
om skyddad yrkestitel för undersköterska och när ersättningen i samband med 
att man fått beviset kommer att betalas ut, vilken information om bevis om 
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skyddad yrkestitel som har gått ut, sifferlösa avtal jämfört med avtal som utgår 
ifrån det så kallade märket, skillnader mellan ingångslöner och löner för 
personal som arbetat flera år samt andra delar än lön som spelar in som 
exempelvis arbetsmiljö- och arbetstidsfrågor. 

• Anna Granath går över till information om de nya reglerna om dygnsvila som 
gäller från och med 1 oktober 2023. Det finns fortfarande oklarheter kring bland 
annat jour. Hon går igenom syftet med förändringen och vad den innebär, 
tidplan för genomförandet samt hur det interna arbetet har gått till. 
Utskottet diskuterar bland annat vikten av samarbete mellan chefer i 
verksamheterna och den centrala hr-funktionen, eventuell skillnad mellan 
beredskap och jour, eventuella reaktioner på de nya reglerna om dygnsvila samt 
möjligheten att höra med hälso- och sjukvård i andra EU-länder hur man gör 
där. 

Arbetsutskottets beslut 

1. Informationen noteras. 

§ 64 Beredning av ärenden till regionstyrelsen 

Arbetsutskottet bereder ärendena till regionstyrelsens sammanträde 2023-06-14. 
Inga synpunkter framförs på ärendena. 

§ 65 Delegationsbeslut och anmälningsärenden 

Bilaga 1 a) Protokoll över beslut enligt delegation: Årsredovisning 2022 för Create Business 
Incubator Mälardalen AB (RV230262) 

 

Bilaga 2 b) Protokoll över beslut enligt delegation: Årsredovisning 2022 för AB Transitio 
(RV230374) 

 

Bilaga 3 c) Minnesanteckningar Fastighet 2023-03-14, 2023-04-13 och 2023-05-16 
 

 d) Cirkulär 23_25 Arbetsdomstolens dom 2022 nr 53 om påstått missgynnande i 
strid med 16 § föräldraledighetslagen 

Arbetsutskottets beslut 

1. Anmälningsärendena läggs till handlingarna. 

Vid protokollet 

 

Christina Ersson, mötessekreterare 

Justerat 2023-06-07 

 

Mikael Andersson Elfgren Heidi-Maria Wallinder 
Ordförande Justerare 

Att justeringen tillkännagivits på regionens anslagstavla 

2023-06-07 intygas: 

 

Christina Ersson 

 


