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Regionstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesrum Malaren, Regionhuset, Vasteras

Onsdagen den 31 maj 2023

Mikael Andersson Elfgren (M), Ordférande
Malin Gabrielsson (KD), 1:e vice ordférande
Lina Eriksson (L), deltar pa distans

Ingvar Jonsson (SD)

Ulrika Sparebo (S), ersatter Kenneth Ostberg (S)
Heidi-Maria Wallinder (V)

Barbro Larsson (C)

Anders Ahlund, regiondirektor, deltar pa distans
Katarina Simert, ekonomidirektor

Therese Deutsch, hr-direktor, deltar pa distans
Fredrik Alm, administrativ chef

Christina Ersson, motessekreterare

Anna Granath, bitrddande forhandlingschef, § 63

§ 59  Faststdllande av foredragningslista

Arbetsutskottets beslut

1. Den preliminara féredragningslistan faststalls.

§60 Foregaende protokoll

§ 61  Justering

Anmals att protokoll fran sammantradet 2023-05-16 justerats i foreskriven ordning.

Arbetsutskottets beslut

1. Heidi-Maria Wallinder utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§62 Nasta sammantrade

Arbetsutskottets beslut

1. Nasta ordinarie sammantrade ska dga rum tisdagen den 22 augusti 2023.

§63 Lagesrapport medarbetarperspektivet

e Anna Granath informerar om arets l6nedversyn samt dndringar i avtal. Gallande
I6nedversynen 2023 tar hon bland annat upp hur avtalen ser ut for de olika
berdrda forbunden och nar de |6per ut, tidplan for Ioneprocessen 2023 samt
olika satsningar inom Halso- och sjukvardsforvaltningen. Hon diskuterar ocksa
kort vad som kan vantas av 2024 ars avtalsrorelse.

Utskottet diskuterar bland annat satsningar for biomedicinska analytiker, bevis
om skyddad yrkestitel for underskoterska och néar ersattningen i samband med
att man fatt beviset kommer att betalas ut, vilken information om bevis om



§ 64

§ 65
Bilaga 1

Bilaga 2

Bilaga 3
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skyddad yrkestitel som har gatt ut, sifferldsa avtal jamfért med avtal som utgar
ifran det sa kallade market, skillnader mellan ingangsloner och I6ner for
personal som arbetat flera ar samt andra delar &n 16n som spelar in som
exempelvis arbetsmiljo- och arbetstidsfragor.

e Anna Granath gar 6ver till information om de nya reglerna om dygnsvila som
galler fran och med 1 oktober 2023. Det finns fortfarande oklarheter kring bland
annat jour. Hon gar igenom syftet med féréandringen och vad den innebar,
tidplan for genomforandet samt hur det interna arbetet har gatt till.

Utskottet diskuterar bland annat vikten av samarbete mellan chefer i
verksamheterna och den centrala hr-funktionen, eventuell skillnad mellan
beredskap och jour, eventuella reaktioner pa de nya reglerna om dygnsvila samt
mojligheten att héra med hélso- och sjukvard i andra EU-lander hur man gor
dar.

Arbetsutskottets beslut

1. Informationen noteras.

Beredning av drenden till regionstyrelsen

Arbetsutskottet bereder drendena till regionstyrelsens sammantrade 2023-06-14.
Inga synpunkter framfors pa drendena.

Delegationsbeslut och anmalningsdrenden

a) Protokoll dver beslut enligt delegation: Arsredovisning 2022 fér Create Business
Incubator Malardalen AB (RV230262)

b) Protokoll 6ver beslut enligt delegation: Arsredovisning 2022 for AB Transitio
(RV230374)

c¢) Minnesanteckningar Fastighet 2023-03-14, 2023-04-13 och 2023-05-16

d) Cirkular 23_25 Arbetsdomstolens dom 2022 nr 53 om pastatt missgynnande i
strid med 16 § foraldraledighetslagen

Arbetsutskottets beslut

1. Anmalningsdrendena laggs till handlingarna.

Vid protokollet

Christina Ersson, motessekreterare
Justerat 2023-06-07

Mikael Andersson Elfgren Heidi-Maria Wallinder

Ordférande Justerare
Att justeringen tillkdnnagivits pa regionens anslagstavla
2023-06-07 intygas:

Christina Ersson



