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Regionstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesrum Malaren, Regionhuset, Vasteras

Tisdagen den 16 maj 2023

Malin Gabrielsson (KD), 1:e vice ordférande

Lina Eriksson (L)

Ingvar Jonsson (SD)

Kenneth Ostberg (S)

Heidi-Maria Wallinder (V)

Barbro Larsson (C)

Elin Granqvist (KD), ersatter Mikael Andersson Elfgren (M)

Katarina Simert, ekonomidirektor

Sofia Vadlund, finanschef, deltar pa distans, §§ 47 - 52
Therese Deutsch, hr-direktor9

Agnetha Jonsson, forvaltningsdirektor Fastighet och service
Fredrik Alm, administrativ chef

Christina Ersson, motessekreterare

Paula Johansson, forhandlingschef

Lars Almroth, hélso- och sjukvardsdirektor, §§ 47 - 51
Liselott Sjoqvist, omradeschef Akutsjukvard, §§ 47 - 51
Markus Korberg, hr-chef, §§ 47 - 51

§47  Faststdllande av foredragningslista

Arbetsutskottets beslut

1. Den preliminara féredragningslistan faststalls.

§48 Foregaende protokoll

§49  Justering

Anmals att protokoll fran sammantradet 2023-04-13 justerats i foreskriven ordning.

Arbetsutskottets beslut

1. Kenneth Ostberg utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§ 50 Nasta sammantrade

Arbetsutskottets beslut

1. Nasta ordinarie sammantrade ska aga rum onsdagen den 31 maj 2023.

§51  Lagesrapport medarbetarperspektivet

Liselott Sjoqvist, Markus Kérberg och Lars Almroth informerar om situationen i
varden infér sommaren. De inleder med en tillbakablick till sommaren 2022 och tar
sedan upp bland annat arshjul fér sommarplanering inom Halso- och sjukvards-
forvaltningen, nuldage och fokusomraden.
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Sommarplaneringen 2023 ser ut ungefar som infér 2022. Sommarrekrytering gors lite
annorlunda i ar for battre dversikt for bade sdkande och verksamheter. Under
neddragningsperioden under veckorna 24 — 33 finns mdjlighet till sommaravtal. De
ger en oversikt 6ver hur sommaravtalen har anvants tidigare ar och gar over till
samverkan och omfallsplanering.

Totalt kommer ett hundratal farre vardplatser vara 6ppna under sommaren. Visst
fokus har legat pa samordning mellan specialistsjukvard, primarvard och kommuner.
De ger ocksa en nulagesbild 6ver antal anstéllda sjukskoterskor, barnmorskor,
rontgensjukskoterskor och biomedicinska analytiker.

Utskottet diskuterar bland annat bemanning efter sommaren, sommarersattning,
bemanningssituationen pa Operationskliniken, bemanningskostnader per sommar,
antal vardplatser per invanare kopplat till vard i hemmet, vardplatser pa de mindre
sjukhusen, eventuell skillnad mellan beslutade och disponibla vardplatser, chefernas
uppgifter och arbetssituation under sommaren samt mojlighet for annan personal
inom regionen att jobba inom varden under sommaren.

Arbetsutskottets beslut

1. Informationen noteras.

§ 52  Pensionsmedels- och finansforvaltning

Sofia Vadlund informerar om regionens pensionsmedels- och finansforvaltning.
Avkastning under manaden féljer index medan avkastningen hittills under 2023 inte
uppnatt mal eller index, till del beroende pa svag utveckling inom smabolag.
Borsutvecklingen var starkare i april an i mars och februari. Hon visar siffror fran
Konjunkturinstitutet éver prognos for kommande ar. En lagkonjunktur férutspas
inledas under 2023 och halla pa till 2025.

Hon tar ocksa upp portfdljernas koldioxidintensitet, som legat stilla under de senaste
aren eller 6kat svagt, och diskuterar bland annat hur hallbart forvaltade fonder skots.
Hon tar upp kopplingen till regionens miljéprogram och avslutar med férandrad
struktur for aterrapporteringen av regionens pensionsmedels- och finansfoérvaltning.

Utskottet diskuterar bland annat orsaker till den vikande konjunkturen samt hur
finanspolicyn kan paverka risken.

Arbetsutskottets beslut

1. Informationen noteras.

§53 Beredning av drenden till regionstyrelsen

Arbetsutskottet bereder darendena till regionstyrelsens sammantrade 2023-05-30.

Inga synpunkter pa drendena framfors.
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§54 Pensionsmedels- och finansrapport kvartal 1 2023
RV230465

Detaljerad beskrivning av édrendet

Denna rapport beskriver Region Vastmanlands pensionsmedelsférvaltning och
skuldforvaltning under perioden 1 januari — 31 mars 2023. Regionen har idag inga
laneskulder eller likvida medel placerade.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering

Regionen hade ingen langfristig upplaning (exklusive langfristig leasingskuld) vid mars
manads utgang men utnyttjade checkrakningskrediten under kvartalet. Genom nega-
tivt banksaldo, avsaknad av placerade likvida medel och planerade héga investeringar
sa bedoms likviditeten paverkas och bli samre under aret. Sannolikt ar 2023 sista aret
som regionen klarar en tillfredstallande likviditet utan extern upplaning. Darefter
kommer regionen att borja med upplaning for att mota den tunga investeringsfas
som nu pagar med byggnation av Nytt Akutsjukhus Vasteras etapp 1.

Pensionsmedelsportfoljens bokférda varde noterades till 7 124,1 miljoner kronor och
anskaffningsvardet var 5 572,7 miljoner kronor. Kvartalets avkastning var positiv,
2,4%, index avkastade 4,3%. Det bokforda vardet 6kade under kvartalet med 169,9
miljoner kronor. Anledning till att pensionsmedelsportféljen avkastade samre an sitt
jamforelseindex beror till viss del pa avsaknad av vissa sektorer och en storre andel
smabolag i portféljen &n vad indexet bestar av. Smabolagen har drabbats hart av ett
hojt ranteldge genom den hojda inflationen.

| slutet av kvartalet 6kade oroligheterna pa bérsen nar det uppdagades att flera
utldndska banker holl pa att ga i konkurs och radslan var stor att en bankkris skulle
bryta ut, likt finanskrisen 2008. Centralbankerna agerade snabbt och sdkerstallde
likviditet pa marknaden sa att bankkundernas tillgodohavanden kunde sékras. Idag ar
bankerna mer reglerade och centralbankerna har manga atgarder att ta till for att
kunna hantera bankkriser. Atgirderna fran centralbankerna har anda fatt en
lugnande effekt pa marknaden och oron fér en stérre bankkris har minskat.

Rantemarknaderna har ocksa paverkats av den finansiella oro som varit. Sannolik-
heten for flera hoga rantehéjningar i nartid har bytts till blygsamma hojningar for att
sedan snabbt vandas till forvantade rantesdankningar i slutet av aret. Som tidigare
kvarstar fortfarande inflationsproblematiken och hur den bor hanteras. Sannolikt
kommer inte Riksbanken kunna sd@nka rantan forrdn de ser en ekonomisk inbroms-
ning i ekonomin. Det ar fortsatt viktigt att ha rimliga forvantningar pa framtida
avkastningsmaijligheter fran boérsen och ha beredskap for att aterhamtningen fran en
eventuell lagkonjunktur kan komma att ta tid.

Den Okade inflationen ar en komponent som paverkar och ger regionen 6kade
pensionskostnader, frimst prognostiseras 6kade kostnader ar 2023 och 2024. Det
nya pensionsavtalet som trader i kraft under aret paverkar pensionsmedelsportféljen
som matchar den formansbestdmda pensionen, vilken inte behéver véxa (storleks-
massigt) i samma omfattning framat. Regionens anstallda med formansbestamd
pension erbjuds nu under varen att byta pensionsavtal. Hur manga som viljer att
byta kommer redovisas av KPA under hésten och paverkar den framtida skuld-
utvecklingen.
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Ingen avvikelse har skett mot finanspolicyn under kvartalet.

Hallbarhet
Miljéperspektiv, Mdnskliga rdttigheter — prévning av barnens bdsta

Finansforvaltningens ambition ar att alltid verka som en ansvarsfull investerare och
uppmuntra investeringar som ar férenade med Agenda 2030 och FN:s globala mal for
hallbar utveckling.

Arendet beddms inte medféra ndgra konsekvenser ur ett miljdperspektiv eller ur ett
manskliga rattighets- eller barnperspektiv.

Invanarperspektiv

Arendet beddms inte medféra ndgra konsekvenser fér Region Vastmanlands
innevanare.

Uppféljning

Rapporten ska ses som uppfoljning/avrapportering av finansforvaltningens arbete
med regionens tillgangs- skuld- och likviditetsférvaltning och syftar till att ge en tydlig
och samlad bild av regionens finansiella tillgangar och skulder samt hur utvecklingen
varit och om forvaltningen har bedrivits inom ramen fér finanspolicy och finansrikt-
linje.

Arbetsutskottets beslut

1. Pensionsmedel- och finansrapport for 1:a kvartalet 2023 godkanns och laggs till
handlingarna.

§55  Arsredovisning 2022 for Vistmanlands Lokaltrafik AB

RV230258

Vastmanlands Lokaltrafik AB, som &r ett heldgt bolag, har éverlamnat arsredovisning,
revisionsberattelse och granskningsrapport for verksamheten 2022.

Regionstyrelsen har i sin uppsiktsplikt under 2022 f6ljt bolagets verksamhet via
protokoll, delarsrapporter och arsredovisning.

Vid regionstyrelsens sammantrade 2023-05-02 § 100 fick arbetsutskottet i uppdrag
att hantera Arsredovisning 2022 for Vastmanlands Lokaltrafik AB och besluta om
instruktioner till rcstombudet. Beslutet anmals vid fullmaktiges sammantrade
2023-06-13.

Eftersom alla handlingar dannu inte inkommit till regionen foreslas att arendet ater-
lamnas till regionstyrelsen, eller, om handlingarna blir ytterligare fordrdjda, att
arendet behandlas vid arbetsutskottets kommande sammantrade.

Arbetsutskottets beslut

1. Arendet aterldmnas till regionstyrelsen, eller, om handlingarna blir ytterligare
fordrojda, sa behandlas arendet vid arbetsutskottets kommande sammantrade.



§56

§57

§58

Bilaga 1

PROTOKOLL 28
RSAU

2023-05-16 tomsid 29

Arsredovisning 2022 fér Create Business Incubator Milardalen AB

RV230262

Create Business Incubator Malardalen AB, dar regionen dger 25 procent, har éverlamnat
arsredovisning, revisionsberattelse och granskningsrapport for verksamheten 2022.

Regionstyrelsen har i sin uppsiktsplikt under 2022 f6ljt bolagets verksamhet via protokoll,
deladrsrapporter och arsredovisning.

Vid regionstyrelsens sammantrade 2023-05-02 § 101 fick arbetsutskottet i uppdrag att
hantera Arsredovisning 2022 for Create Business Incubator Mélardalen AB och besluta
om instruktioner till rocstombudet. Beslutet anmals vid fullmaktiges sammantrade 2023-
06-13.

Eftersom alla handlingar dnnu inte inkommit till regionen foreslas att drendet aterlamnas
till regionstyrelsen, eller, om handlingarna blir ytterligare fordrojda, att arendet
behandlas vid arbetsutskottets kommande sammantrade.

Arbetsutskottets beslut

1. Arendet &terldmnas till regionstyrelsen, eller, om handlingarna blir ytterligare
fordrojda, sa behandlas drendet vid arbetsutskottets kommande sammantrade.

Yttrande 6ver remiss av Ett starkt skydd for civilbefolkningen vid héjd beredskap, SOU 2022:57

RV230043

Justitiedepartementet har éverlamnat Ett starkt skydd for civilbefolkningen vid héjd
beredskap, SOU 2022:57, till Region Vastmanland for yttrande. Regionstyrelsen gav 2023-
05-02 & 105 arbetsutskottet i uppdrag att behandla yttrande éver remissen.

Ett forslag till yttrande redovisas.

Arbetsutskottets beslut

1. Forslaget godkdnns och dverlamnas till Justitiedepartementet som Region
Vastmanlands yttrande.

Delegationsbeslut och anmalningsarenden

a) Protokoll 6ver beslut enligt delegation

b)  Finansrapport for Region Vastmanland april 2023 (RV230465)

c) Kallelse till arsstamma 2023 for Create Business Incubator Malardalen AB
(RV230262)

d)  Cirkuldr 23:15 fran SKR och Sobona, Overenskommelse om utrymme vid
|dnedversyn 2023 enligt HOK 20

e)  Cirkuldr 23:16 fran SKR och Sobona, Overenskommelse med Likarférbundet om
garanterat utfall i Ibnedversynen 2023

f)  Cirkular 23:21 fran SKR och Sobona, Teknikspranget lagsta |[6n 2023 och 2024

g)  Cirkuldr 23:22 fran SKR och Sobona, Overenskommelse om upprikning av sérskilda
ersattningar 2023

h)  Cirkuldr 23:23 fran SKR och Sobona, Overenskommelse om upprikning av sarskilda
ersattningar 2023
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Arbetsutskottets beslut

1. Anmalningsdrendena laggs till handlingarna.

Vid protokollet

Christina Ersson, motessekreterare

Justerat 2023-05-22

Malin Gabrielsson Kenneth Ostberg

Ordférande Justerare

Att justeringen tillkdnnagivits pa regionens anslagstavla
2023-05-23 intygas:

Christina Ersson



