
Protokollsanteckning med anledning av regionstyrelsens behandling av ärendena Årsredovisning 
2021 för Regionala utvecklingsförvaltningen, Förvaltningen för digitaliseringsstöd samt 
Regionkontoret, 8 mars 2021 
 
Vi noterar att förvaltningarna håller sig inom sina budgetramar och i Regionkontorets fall redovisas 
ett stort positivt utfall. 
 
Årsredovisning för Regionala utvecklingsförvaltningen 
Åtgärder enligt förvaltningsplanen (RS2). Självfallet arbetar Region Västmanland med samverkan i 
många arenor. Dock är värt att vara en smula självkritisk till regionens främsta egna 
samverkansorgan SRB där kommunerna riktat skarp kritik mot effektiviteten och förmåga till 
samverkan inom ramen för SRB. 
 
Positivt att är ta vara på de digitala framsteg som gjorts under pandemin samt att aktivt verka för att 
utveckla dessa ytterligare. Antalet digitala möten har inom hela Region Västmanland ökat från ca 10 
000 år 2020 till fler än 178 000 år 2021. Kan man anta att varje digitalt möte i genomsnitt sparar 10 
minuter i res-/transporteringstid. Det ger en besparing på ca 1,6 miljoner minuter, vilket motsvarar 
28 000 timmar. Var har de timmarna tagit vägen? 
 
Det missionsbaserade arbetssättet ska bli intressant att följa. Vi ser med stort intresse fram emot en 
beskrivning av effekterna av det förändrade arbetssättet. 
 
Vi vänder oss mot den mängden planer, strategier och program som förvaltningen tar fram och har i 
uppdrag att ta fram. Administrationen måste minska, däri är att minska antalet styrdokument en 
central del.  
 
 Årsredovisning Förvaltningen för digitaliseringsstöd 
Vi kan konstatera att under året har programvara för detektering av övergreppsbilder på barn 
implementerats på regionens datorer. Det sedan Regionfullmäktige ställde sig bakom en moderat 
motion i frågan. Det är en del i att hjälpa utsatta barn men också en del i att stärka regionens eget IT-
skydd.  
 
Pandemin har påskyndat många digitala processer vilket vi anser är bra och något vi ska värna och ta 
vara på. Många vårdmöten sker nu digitalt. Regionen måste säkerställa utvecklingen framåt både vad 
gäller kvalitet och resurseffektivitet. 
 
Under året antogs en digitaliseringsstrategi, i den är en bärande del arbetet med nyttoeffekter. Vi 
hade önskat att man i årsredovisningen beskrev arbetet med det tydligare och också redovisar de 
nyttoeffekter som identifieras. 
 
Årsredovisning för Regionkontoret 
Vi noterat att uppdrag 21, bara delvis är uppfyllt. Det uppdraget handlar om beredskap, robusthet 
och resiliens kring fastighets- och materialförsörjning. Det är mycket olyckligt att målet inte är grönt. 
Särskilt i ljuset av det oroliga politiska omvärldsläget med krig i Europa. Högsta prioritet måste vara 
att säkerställa Region Västmanlands beredskap. 
 
Vi ställer oss frågade till om projekt RK 2.0 behöver finnas eftersom det ingår i Regionkontorets 
grunduppdrag. 
 
Under rubrik 3.2.1 beskriver man en rad lyckade digitaliseringsprojekt. Det är glädjande att regionen 
tagit så många digitala kliv under året. Det bejakar vi och hoppas att utvecklingen fortsätter även 



under 2022. Dock saknar vi beskrivning av eventuell effekthemtagning av dessa i enlighet med den 
digitaliseringsstrategi som antagits.  
 
Under rubrik 3.2.2 beskrivs att inom ägarstyrningsområdet är frågorna ofta komplexa och kräver 
omfattande dialog med övriga ägare. Vi efterlyser tydligare dialog med regionstyrelsen inom ramen 
för regionstyrelsens mandat och uppdrag. 
 
Vi noterar att antalet anställda ökat med 12 personer. Det är inte en önskvärd utveckling.  
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