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§14  Faststdllande av foredragningslista

Beredningens beslut

1. Den preliminara foredragningslistan faststalls.

§15 Foregaende protokoll

Anmadls att beredningens protokoll fran sammantradet 2023-04-14 justerats i
foreskriven ordning.

§16  Justering

Beredningens beslut

1. Ulrika Sparebo utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§17 Nasta sammantrade

Beredningens beslut

1. Nasta sammantrade ska dga rum fredagen den 1 september 2023 klockan 09.00.

§18 Minnesanteckningar fran samverkansgrupperna

Bilaga 1 e  Samverkansgrupp halsa 2023-05-12
Bilaga 2 e  Samverkansgrupp kompetensforsorjning 2023-05-12

Beredningens beslut

1. Minnesanteckningarna laggs till handlingarna.

§19 Infrastruktur

Temapass med lagesbeskrivningar och diskussioner kring infrastrukturarbetet,
centrala jarnvagsstrak samt hur ett effektivt paverkansarbete kan se ut.Ordférande
inleder kort och Simon Bélling gar igenom dagordningen.

e  Lanets infrastruktur och infrastrukturarbetet med fokus jarnvag
Siv Living tar bland annat upp Nationell plan for transportinfrastruktur och
Lansplan for regional transportinfrastruktur, Trafikverkets respektive regionens
uppdrag, processen for den nationella planen och lansplanen, Regional
systemanalys (ett kommande dokument som visar hur Vastmanland vill
utvecklas inom tillganglighet och mobilitet), Storregional systemanalys
(motsvarande dokument som tas fram for Stockholm-Malardalsregionen) samt
hur arbetet med Storregional systemanalys gar till och lanets representanter i
arbetet. Hon visar kartor over arbetspendling i samt fran och till lanet samt
jarnvagsnat i lanet och gar igenom ett antal pagaende, kommande och 6nskade
arbeten géllande jarnvag. Hon tar ocksa upp utbyggnaden av fyrspar mellan
Tomteboda och Kallhall och varfor den for narvarande ar pausad.
Beredningen diskuterar bland annat férhandlingar och paverkansmaijligheter
rorande Citybanan, dokumentation av hur regionala medel har anvants, vikten
av att lanet samlas kring viktiga atgarder samt hur dialog férs om riksvag 56.

e Oslo-Stockholm 2.55 och Malarbanan
Jonas Karlsson informerar om bolaget Oslo-Stockholm 2.55. Han tar upp en kort
historik, bolagets arbete med paverkan och stéd i de processer som behovs,
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projektets framgangar under aren bade i Sverige och Norge, och gar over till
sjalva projektet. Syftet ar att knyta samma Oslo och Stockholm eller i ett vidare
perspektiv tva lander, samt att 6ka mojligheten till pendling i Malardalen, sa
kallad regionforstoring. Basen for arbetet ar en atgardsvalsstudie fran 2017 om
behovet av forbattrad infrastruktur pa strackan. Han visar bland annat mojlighet
till restidsférkortning pa olika strackor, var behovet av atgarder och utredning ar
storst, mojligt utbud pa strackan vid en utbyggnad samt mojlig 6kning av
resandet pa strackan. Han tar ocksa upp uppskattad samhallsekonomisk
[6nsamhet. Han gar vidare till de fordelar bortbyggnad av enkelsparstrackor
skulle ge samt hur benédgenheten att tagpendla 6kar med kortare restid.
Slutligen tar han upp strakets betydelse for férsvar och civilforsvar och arbetet
med att fa EU att stodja straket. Det ger ocksd 6kade mojligheter till
finansiering.

Beredningen diskuterar bland annat Nobelbanans dragning och varfor den inte
har prioriterats, den regionala nyttan inom lanet och den storre regionen,
Trafikverkets forhallningssatt till olika projekt, installningen till projektet Oslo-
Stockholm 2.55 séder om Malaren samt vikten av enighet kring att strédket Oslo-
Stockholm bor ga via Malarbanan.

Paverkansarbete - Hur skapar vi fordandring?

Anna Lundh Liljegren informerar om paverkansarbete med fokus pa delvis den
nya bangarden i Vasteras och infrastrukturfragor. Hon gar kort igenom
definition av paverkansarbete och diskuterar nationell transportplan med
utgangspunkt i metod med de olika stegen analys av paverkanslaget, att agera
I6sningsleverantér, kommunikation samt att borja paverka. Géllande den nya
bangarden handlar det till exempel om etappindelning av ombyggnaden, att
lagga "budskapspussel” med problem, |6sning och konkret forslag samt att
paverka via dialog, opinionsbildning samt olika intressenter. Hon tar upp
framgangsfaktorer som tydlig prioritering, gemensamma budskap och
samverkan.

Beredningen diskuterar féljande fragestallningar: Vilken utveckling vill vi se? Vad
kan vi enas kring och fokusera vart paverkansarbete emot? | diskussionen
framfors bland annat foljande:

Det ar viktigt hur man pa ett bra satt binder samman lanet och ger tillgang till
utbildning, arbetsmarknad mm. Man behoéver borja i det perspektivet och sedan
identifiera vad som ar viktigt for att astadkomma det. Mélarbanan ar den bana
som har storst betydelse for flest i lanet och det behéver kommuniceras dven
utat. Regionen och kommunerna har ett ansvar och behéver samordna sig kring
de floden som finns.

Bostader en viktig fraga liksom parallella spar for tagtrafiken.

Lyhordhet &r en forutsattning, bade i det korta perspektivet och med langre
perspektiv. Det ar viktigt att se vilken effekt olika investeringar far for hela lanet.

Det ar viktigt att den norra lansdelen inte gléms bort; dar finns kompetens och
utvecklingspotential.

Man behoéver ocksa tanka i relation till Ianen runtomkring. Dalabanan framhalls
som ett exempel for Salas del. Med ratt investeringar pa Dalabanan skulle det ta
mindre dn en timme att dka tag mellan Sala och Stockholm.

Det ar viktigt att ha en stark och tydlig rost nar lanets politiker pratar med
andra.
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- Det ar klokt att identifiera vad som kan stédja det budskap man viljer att
formedla. Det finns ett samband med att folk maste nyttja banorna, och nyttan
behover framhallas i kommunikation. Det géller ocksa att fortsatta prata om och
visa upp nyttorna nar det bit for bit byggs upp och blir battre.

e Ordféranden sammanfattar diskussionen med att det ar positivt med den
konstruktiva tonen i inlaggen. Det finns en vilja att samlas i viktiga fragor for
Vastmanland vilket ocksa ger en storre chans att na framgang tillsammans.

Beredningens beslut

1.  Utifran diskussionen far Regionala ledningsgruppen i uppgift att ta fram forslag
pa hur paverkansarbetet kring lanets infrastruktur kan genomféras.

§ 20 Revidering av 6verenskommelse mellan kommunerna i Vastmanlands lan och Region
Vastmanland

Pa strategisk regional berednings sammantrade 2023-04-14, 8 §, beslutade
beredningen att ge Regionala ledningsgruppen i uppdrag att aterkomma med ett
forslag till revidering av overenskommelsen om samverkan mellan kommunerna i
Véastmanlands lan och Landstinget/Region Vastmanland i fragor som stodjer regional
utveckling i lanet.

En aterrapport pa uppdraget redovisas.

Beredningens beslut

1. Strategisk regional beredning rekommenderar regionen och lanets kommuner
att godkanna den reviderade 6verenskommelsen om samverkan mellan
kommunerna i Vastmanlands |an och Region Vastmanland i fragor som stodjer
regional utveckling i lanet.

§21  Aterrapport fran Regionala ledningsgruppen om mellankommunala fragor

Pa strategisk regional beredning sammantrade 2023-04-14, 11 §, beslutade
beredningen att ge Regionala ledningsgruppen i uppdrag att aterkomma med ett
forslag om beredning fér de mellankommunala fragorna.

Daniel Holmvin redovisar en aterrapport pa uppdraget. Han gar éversiktligt igenom
de forslag som gatt ut till motet. Anders Ahlund kompletterar med hur man valt
fragor som tas upp.

Beredningen tar bland annat upp behov av att diskutera miljé- och klimatfragor
utifran ett hallbarhetsperspektiv och behov av omstallning, gemensamt ansvar for
folkhalsofragor samt att elever ska klara grundskolan.

Beredningens beslut

1. Informationen noteras.

§22  Mellankommunala fragor

Mojlighet att lyfta aktuella mellankommunala fragor for dialog. Inga fragor lyfts.

Beredningens beslut

1. Informationen noteras.
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§23 Gemensam ldnskonferens

Strategisk regional beredning foreslas besluta att en heldagskonferens ska dga rum
den 15 december 2023. Inbjudan foreslas ga till ledamoter i regionstyrelsen och
kommunstyrelser i lanet samt till den Regionala ledningsgruppen.

Beredningen diskuterar vilka som bor bjudas in till konferensen, samt om foreslaget
motesdatum ar det lampligaste. Beredningen enas om att en heldagskonferens ar
tillrackligt, men att det behover diskuteras mer vilka som ska bjudas in. En idé
framfors om att engagera intressant foreldsare fran Sveriges Kommuner och
Regioner.

Beredningens beslut

1. En heldagskonferens ska dga rum den 15 december 2023.

2. Presidiet far i uppdrag att besluta vilka grupper som ska bjudas in till
konferensen.

§24  Uppfoljning av mal och indikatorer for 2022 gillande Linsgemensam 6verenskommelse om
samverkan for barns och ungas halsa

Uppfoljning och aterrapportering av det arbete som har bedrivits.

Jeanette Kallstad, Sofia Ekman och Maria Boman informerar och tar bland annat upp
krav i lagstiftningen, vilka 6verenskommelser som finns och syfte med
overenskommelserna. De gar ocksa igenom process och tidplan for framtagande av
overenskommelserna samt former for och syfte med de lokala ledningsgrupperna.

Beredningen diskuterar bland annat geografisk indelning for de lokala
ledningsgrupperna och det kommunala ansvaret for brottsforebyggande arbete.

Surahammars kommun presenterar sitt arbete med samordnad individuell plan, SIP, i
skolan. Katarina Djukic Forsman och Lena Johnsson tar bland annat upp systemstéd
via Cosmic Link, oversiktligt hur SIP-md&tena gar till samt samarbete med den lokala
ledningsgruppen och skolan. Jeanette Kallstad berattar lite mer om Cosmic Link, som
fem kommuner i lanet inom kort kommer att ha tillgang till.

Beredningen diskuterar bland annat det goda arbete som utférs och forutsattningar
for kommunerna att anvanda Cosmic Link.

Beredningens beslut

1. Informationen noteras.
2.  Uppfdljning och arbete med kommande 6verenskommelse ska fortsattningsvis

hanteras av samverkansgrupp hélsa.
§ 25 Arbete med ldnsgemensam 6verenskommelse for samverkan om vuxnas psykiska hilsa

Uppféljning och aterrapportering av det arbete som har bedrivits. Punkten redovisas
i samband med information i drendet Uppfdljning av mal och indikatorer for 2022
géllande Lansgemensam overenskommelse om samverkan fér barns och ungas hélsa.

Beredningens beslut

1. Informationen noteras.
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2.  Uppfdljning och arbete med kommande 6verenskommelse ska fortsattningsvis
hanteras av samverkansgrupp halsa.

§26  Andring i kollektivavtal for ett hallbart arbetsliv - nya regler for dygnsvila och
arbetstidsforlaggning

Jeanette Hedberg informerar om nya regler for dygnsvila som kommer att gélla fran
den 1 oktober 2023 samt vad férandringen innebér och hur region och kommuner
paverkas. Andringen bottnar i klagomal till EU-kommissionen angdende forldggning
av arbetspass inom ambulansverksamhet och att kollektivavtalet strider mot
arbetstidsdirektivet. En del av problemet dr undantag som kommit att anvandas som
huvudregel snarare dn undantag. Hon tar upp de forhandlingar som har férts for att
komma tillratta med problemet och gar 6ver till sjdlva verenskommelsen, som
innebar stranga regler som inte tilldter lokala avtal om avvikelser. Hon gar kort
igenom andringarna som bland annat ror dygnsvila, nadr undantag ar mojliga och
forlaggning av arbetspass och jourpass, samt olika hiandelser angdende reglerna
under varen 2023. Hon gar ocksa igenom de mojligheter till dispens som finns, samt
hur nuldget ser ut gallande olika tecknade 6éverenskommelser, inforande av de nya
reglerna med mera.

Beredningen diskuterar bland annat hur raddningstjansten kan hantera
overenskommelsen, sarskilt gdllande kommunalt anstéllda deltidsbrandman,
skillnaden mellan jour och beredskap samt konsekvenser for mindre féretag som
arbetar med personlig assistans med ett fatal anstallda.

Beredningens beslut

1. Informationen noteras.

§ 27 Anmalningsdrenden

Beredningens beslut

1. Inga anmadlningsdrenden finns att redovisa.

§28  Ovriga fragor

Malin Gabrielsson (KD) tar upp fragan om val av vice ordférande i
samverkansgrupperna. Presidiet hanterar fragan till ndsta sammantrade.

§29 Kommande mote

Vid ndsta sammantrade planeras féljande fragor:
e Uppdatering regional utvecklingsstrategi, RUS
Beredningen foreslar komplettering med foljande punkter:

e Naringslivsfragor

o  Kollektivtrafikfragor. Ett forslag ar att redan nu ge regionala ledningsgruppen i
uppdrag att titta pa hur man kan komma vidare, vilket stods av beredningen.

e  Foredragning om strukturfondspartnerskapet och arbetet dar

De foreslagna punkterna kommer att beredas av presidiet.
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§30 Sommarhalsning

Ordférande 6nskar alla en trevlig sommar och férklarar motet avslutat.

Vid protokollet

Christina Ersson, motessekreterare

Justerat 2023-06-21

Mikael Andersson Elfgren Ulrika Sparebo

Ordférande Justerare



