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ANSLAGSBEVIS Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Organ Samordningsforbundet Vastmanland

Sammantridesdatum 2023-06-15 §§ 16-24

Datum for anslags uppsattande 2023-06-27

Datum foér anslags nedtagande 2023-07-11

Forvaringsplats for protokollet Stod och Styrning, Fagersta Kommun



DocuSign Envelope ID: 311EAD93-7FAA-4A48-8104-67AC4AE13635

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Datum 2023-06-15
Samordningsférbundet Vastmanland

Innehallsférteckning

§ 16 Protokollsjusterare

§ 17 Dagordning

§ 18 Forbundschef

§ 19 Bemanning av kansliet

§ 20 Avtal administrativa stodfunktioner

§ 21 Hostens arbetsprocess for interimsstyrelsen
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§ 23 Samordningsforbundets logotyp

§ 24 Ovriga fragor
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§ 16 Val av protokolljusterare

Beslut:
- Att vélja Lena Eldstahl att justera protokollet

§ 17 Dagordning

Beslut:
- Att godkanna utsand dagordning

§ 18 Foregaende protokoll

Handlingar:
i. Protokoll - Konstituerande mote interimsstyrelsen Samordningsforbundet
Viistmanland 2023-05-10
ii. Protokoll —styrelsemdte interimsstyrelsen Samordningsforbundet
Viistmanland 2023-05-10

Beslut:
- Att foregaende tva protokoll godkanns och laggs till handlingarna

§ 19 Bemanning av kansliet

Vid medlemsdialoger och i avsiktsférklaringen om lansférbundet har
forvantningar pa Samordningsférbundet Vastmanland beskrivits:

Individperspektiv

e Fler individer ska fi samordnat lokalt stod

e Insatser och stdd till individer kan bli 4n mer triffsikra, t ex genom att mota behov
som kanske inte kan tillgodoses lokalt

e Samordningsteam dven i KAK-omradet?
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Samordningsférbundets och medlemmarnas perspektiv

o  Ett robustare (mindre sarbart) och mer professionellt kansli — saval operativt som
administrativt

o Lokala erfarenheter av effektiva insatser kan lédttare spridas och implementeras i ldnet

e Forbundet ska fa en aktivare och starkare roll i strategiskt lokalt och regionalt
utvecklingsarbete

e Parterna kan spetsa sin kompetens pd strategisk nivd. (Genom att parterna behover
bemanna farre motesforum okar mojligheterna att medverka i samverkan)

o Lokala perspektiv maste beaktas samt lokal nadrvaro och stor kunskap om det lokala
behovs dven fortsattningsvis

o  Storre mojligheter att ta del av medel frin externa fonder, sa som Europeiska
Socialfonden (ESF).

e Statens medverkan lokalt efterfragas av framfor allt kommunerna

e Socioekonomiska analyser ska anvandas som grund for Finsam-insatser

Sambhallsperspektiv
e Okad kapacitet att medverka pd nationell nivd som t ex Nationella Natverket for
Samordningsférbund (NNS).
e Forbundet ska bli tydligare och kan darmed 6ka det politiska engagemanget och
mojlighet att pdverka organiseringen av vilfirden.

Forbundschefen bedomer att kansliet behdver bemannas med 3 personer (inkl
forbundschef) for att ha den kompetensbredd som behovs och for att vara robust
och klara eventuell oplanerad franvaro. Det kommer vara mycket viktigt att
kansliets personal ar flexibla och samarbetsinriktade, och darfor ar personlig
lamplighet en viktig faktor vid rekrytering.

Viktigt ocksa att det finns avtal om robusta stodstrukturer for bokforing/ekonomi,
lénehantering, arkiv och diarium samt visst administrativt stod.

Kansliets behover 16pande odla ett brett kontaktnat och ha en néra dialog med
chefer, medarbetare och fortroendevalda hos forbundets parter for att veta vilka
lokala och regionala samordningsbehov som Samordningsférbundet kan behéva
stodja framover. Forbundschefen foreslar att rekrytering paborjas sa snart som
mojligt och att planera for att den ena medarbetaren kan borja under hosten 2023
och den andra vid arsskiftet 2023-2024. Rekryteringskostnad och personalkostnad
under 2023 for den nya medarbetaren fordelas mellan de nuvarande
samordningsforbunden i lanet.

Beslut:

- Att forbundschefen far i uppdrag att tillsiatta personalresursen sa snart som
mojligt enligt forbundschefens forslag, samt att halla styrelsen informerad.

- Att vid behov ta hjdlp fran ndgon av forbundsmedlemmarnas HR-enheter.
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§ 20 Avtal administrativa stodfunktioner

Forbundschefen har paborjat avtalsdiskussion

- med Norra Vastmanlands Ekonomiforvaltning om ekonomitjanster

- med Loneservice i Norberg om 16ne- och arvodeshantering

- med Fagersta kommun om arkiv/diarium och vissa administrativa tjanster

Beslut:
- Attuppdra at forbundschefen att fullfdlja avtalsarbetet for stodfunktioner
och att tillsammans med presidiet teckna avtal.

§ 21 Hostens arbetsprocess for interimsstyrelsen

Planen ar att interimsstyrelsen ska traffas tre gdnger under hosten, for att gora
nodvandiga forberedelser infor verksamhetsstart 1 januari 2024.

29 augusti kl 8.30-15.30 i Koping;:

- Inriktning och vagledande principer

- De tre nuvarande styrelsernas inspel om prioritering av insatser till
lansférbundet

- Indikativ budget

19 oktober kl 9.00-12.00 digitalt:

- Budget och verksamhetsplan — forslag presenteras och diskuteras

- Avtal med stodfunktioner

- Forberedelser for val av presidium 2024-2026 (Valet forrattas i borjan av
2024)

16 november kl 9.00-15.00 i Fagersta
- Beslut budget och verksamhetsplan 2024
Beslut:

- Att godkdnna informationen
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§ 22 Medelstilldelning 2024 och indikativ budget

Samordningsférbunden i ldnet hade i slutet pa 2022 ett mote med
Forsakringskassan for samtal om vilken medelstilldelning 2024 som
lansforbundet skulle kunna rdkna med frén statens sida. Det var inte mojligt att
redan da fa veta exakt belopp, men en indikation kunde vara ca 9 miljoner, dvs
totalt 18 miljoner med 6vriga parters andel. Det dr ca 3 miljoner mindre &n de
tre nuvarande férbundens gemensamma tilldelning 2023.

En indikativ budget skulle kunna vara féljande:
styrelse 560 tkr, kansli 2 400 tkr och samverkansinsatser 15 000 tkr.

En genomgéng av heldrsprognoserna for de tre nuvarande
samordningsforbunden visar ocksa att det bor finnas ca 1 400 tkr i eget kapital i
lansforbundet vid ingangen av 2024.

Interimsstyrelsen kommer under hdsten att diskutera och besluta om hur
medlen for samverkansinsatserna ska fordelas mellan individinsatser och
strukturpaverkande insatser (metodutveckling, kompetensutveckling, projekt
etc).

Forsakringskassan kommer inom kort lamna prelimindr information om
medelstilldelningen 2024 utifran den beslutade férdelningsmodellen som
bygger pa nyckeltal (forsorjningsmatt och befolkningsstorlek). Svar ska lamnas
till Forsakringskassan i slutet pa augusti om ovriga parter kan matcha statens
tilldelning, dvs staten 50%, Regionen 25% och kommunerna gemensamt 25%.
Statens slutliga besked om tilldelning 2024 kommer i oktober eller i borjan av

november.
Beslut:

- Att godkdnna informationen
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§ 23 Samordningsforbundets logotyp

Idag har de tre nuvarande forbunden tre olika loggor. For att vara aktsam om
forbundets medel foreslar forbundschefen att en av de befintliga loggorna gors
om till lansférbundets logotyp. Efter en diskussion forordar styrelsen att, tills
vidare, anvanda Norra Vastmanlands Samordningsforbunds logotyp (bilden)
men med lansférbundets namn under.

Beslut:

- Attlogotypen for nuvarande Norra Vastmanlands Samordningsforbund,
tills vidare, gors om till logotyp for Samordningsférbundet Vastmanland.

§ 24 Ovriga fragor

Ordforande foreslar att interimsstyrelsen ska skicka ut en sommarhalsning till
samtliga forbundsmedlemmar, med information om hur processen fortskrider
med forberedelser infor verksamhetsstarten 2024. Forbundschefen far i
uppdrag att forfatta ett forslag till sommarhalsning.

Ordforande onskar alla en trevlig sommar och avslutar métet.





