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Folktandvarden
Vastmanland AB PROTOKOLL 1(3)

MOTESRUBRIK Samverkanssammantride

Region Vastmanland-Folktandvarden Vastmanland AB

TIDPUNKT mandag 14 november kl 9:15-11:15

NARVARANDE  Cecilia Aldén Via Teams Claes Stenlander
Eva Sandberg Ann-Sofie Andersson
Lina Eriksson Emelie Hogsberg

Gun-Britt Alnefelt
Magnus Tangring
ANMALT
FORHINDER  Hannah Al-Wandi

PROTOKOLL

§1 Sammantradets 6ppnande
Lina forklarade motet 6ppnat och halsade deltagarna vialkomna till motet.

Ann-Sofie Andersson valdes att fora protokoll.

§2  Godkdnnande av foregaende minnesanteckningar
Minnesanteckningarna fran foregaende protokoll godkdndes och lades till
handlingarna.

§3 Godkdnnande av dagordning
Dagordningen godkéandes.

§4  Folktandvardens utmaningar perioden 2023 - 2025
Claes redovisade en omvarldsbevakning och de férandringar som kommer att paverka oss samt

svarade pa deltagarnas fragor. Den stora utmaningen ar den intensiva konkurrensen om personal
och om vuxna patienter. Folktandvarden har identifierat verksamhetsfoérlagd utbildning (VFU) av
blivande tandhygienister eller tandlakare som kritisk framgangsfaktor for att forstarka var position i
det vuxna segmentet (patienter 24 ar eller dldre). Kanslighetsanalys 6ver riskfaktorer redovisades.

Magnus och Hannah har dialog med studierektorerna for Tandhygienistprogrammet Karlstads
Universitet respektive Tandlakarprogrammet, Karolinska institutet om att ha VFU fér nagra av deras
studenter pa nagra av vara kliniker. Personalchefen undersoker dven majligheten att kunna erbjuda
nagra tandskoterskor vidareutbildning till tandhygienister pa Karolinska Institutet. Tandskoterskorna
behover uppfylla formella krav pa gymnasiekompetens samt vara inforstddda med att de forvantas
jobba kvar i Folktandvarden minst nagra ar efter att utbildning ar klar.
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§10

§11

§12

Patientperspektiv
Antalet besok och patienter redovisas nedan:

e  Besok januari —september 2022 (+/- % 2021): 123 649 besok (- 4,3 %)
e Patienter januari — september 2022 (+/- % 2021): 43 629 patienter (- 2,9 %)

Tre kliniker ar forsenade med sina kallelser av patienter 3 — 23 ar. Fokus &r att hinna med
patienterna senast januari 2023. Fem kliniker &r i fas med vuxna revisionspatienter (24 ar eller
dldre). Sju kliniker ar forsenade cirka ett ar och fyra kliniker tva ar.

Verksamhetsperspektiv

Samhillsodontologi
Under perioden har vi genomfort 968 munhalsobedémningar och utfort generella halsoinsatser
pa 127 forskoleklasser, 72 klasser arskull 4 och 72 klasser arskull 7.

Medarbetarperspektiv
Magnus redovisade sjukfranvaron for perioden 2019 — 2022 och personalrérlighet pa cirka 16 %

under perioden 2015 - 2022.

Medarbetarenkaten 2022 &r klar och resultat redovisades. Magnus svarade pa deltagarnas fragor.
Resultaten ar dverlagd bra men vi behdver analysera resultaten mer noggrant innan vi kan dra
nagra slutsatser.

| veckan genomférde Arbetsmiljoverket en inspektion om arbetsmiljon med fokus pa den
organisatoriska och sociala arbetsmiljon for vara klinikchefer. Inspektionen gick bra och
Arbetsmiljoverket stangde drendet eftersom alla kriterier ar uppfylida.

Ekonomiperspektiv
Emelie redovisade resultatrakningen for perioden januari — oktober 2022 och svarade pa

deltagarnas fragor. Resultatet for perioden ar 10,8 mkr.

Prislista 2023
Inget nytt att redovisa for prislistan 2023

Ovriga fragor
Claes informerade att FTV Kansli kommer att vara kvar som hyresgaster pa Norra Kallgatan 26 och
berattade samtidigt historik gallande hyresavtalet.

Eva Sandberg fragade om att Malarenergi 6nskar redogorelse gallande kvicksilverhalten i
avloppsroren pa Folktandvardskliniker. Claes informerade att Per Matsson for dialog med
Malarenergi.

Nasta sammantrade
13 mars 2023 kl 09:15-11:15
Lokal: Vastra Holmen

Sammantradets avslutande
Lina forklarade motet avslutat.






