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Organ Regionstyrelsens arbetsutskott 

Plats Sammanträdesrum Mälaren, Regionhuset, Västerås, samt fr o m del av § 87 på 
distans via Teams 

Tidpunkt Onsdagen den 21 september 2022 

 
Ledamöter Kenneth Östberg (S), ersätter Denise Norström (S), deltar på distans 

Magnus Ekblad (C), ersätter Lena Johansson (S) 
Lina Eriksson (L), Vice ordförande, tjänstgörande ordförande 
Barbro Larsson (C) 
Malin Gabrielsson (KD), ersätter Tomas Högström (M), t o m § 86 
Mikael Andersson Elfgren (M) 
Ingvar Jonsson (SD) 

  

Övriga Anders Åhlund, regiondirektör 
Lars Almroth, hälso- och sjukvårdsdirektör 
Katarina Simert, tf ekonomidirektör 
Birgitta Carlsson, hr-direktör 
Maria Linder, regional utvecklingsdirektör, deltar på distans 
Agnetha Jonsson, förvaltningsdirektör Fastighet och service 
Fredrik Alm, administrativ chef 
Christina Ersson, mötessekreterare 
Ola Dahlberg, verksamhetsutvecklare § 86 
Christian Törnqvist, hr-strateg § 87, deltar på distans 
Malin Lohela Karlsson, hr-strateg § 87, deltar på distans 
Sofia Vadlund, finanschef, § 88, deltar på distans 

  
 

§ 81 Fastställande av föredragningslista 

Arbetsutskottets beslut 

1. Den preliminära föredragningslistan fastställs. 

§ 82 Beslut om närvarorätt 

Malin Gabrielsson (KD) och Hans Jansson (V) föreslås få rätt att närvara under 
informationsärendet om remiss av Vägen till ökad tillgänglighet – delaktighet, tidiga 
insatser och inom lagens ram SOU 2022:22. 

Arbetsutskottets beslut 

1. Punkten utgår eftersom Malin Gabrielsson tjänstgör och Hans Jansson är 
frånvarande. 

§ 83 Föregående protokoll 

Anmäls att protokoll från sammanträdet 2022-08-23 justerats i föreskriven ordning. 
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§ 84 Justering 

Arbetsutskottets beslut 

1. Mikael Andersson Elfgren utses att jämte ordföranden justera dagens protokoll. 

§ 85 Nästa sammanträde 

Arbetsutskottets beslut 

1. Nästa ordinarie sammanträde ska äga rum tisdagen den 11 oktober 2022. 

§ 86 Muntlig information om remiss Vägen till ökad tillgänglighet - delaktighet tidiga insatser och 
inom lagens ram 

HSF220261 

Ola Dahlberg informerar om remiss Vägen till ökad tillgänglighet - delaktighet tidiga 
insatser och inom lagens ram SOU 2022:22, samt förslag till regionens yttrande. 
Remissen besvaras vid extra sammanträde med regionstyrelsen 2022-09-30. 

Arbetsutskottet diskuterar bland annat tillgänglighet till Barn- och ungdoms-
psykiatrin. 

Arbetsutskottets beslut 

1. Informationen noteras. 

§ 87 Lägesrapport medarbetarperspektivet 

Under föredragningen om kontrakt gällande att stanna i regionen efter att ha fått 
löneförmån under utbildning uppstår tekniska problem, och därför ajourneras mötet i 
tio minuter. Resten av mötet genomförs helt digitalt. 

• Christian Törnqvist informerar om att regionen slutar med de så kallade 
kvarstanna-kontrakten efter löneförmån under utbildning. 
Arbetsutskottet diskuterar bland annat att man bör följa upp om detta påverkar 
hur många som stannar kvar i regionen samt hur andra regioner har gjort. 

• Malin Lohela Karlsson informerar om sjuktalen som är högre än föregående år. 
Det är främst den korta sjukfrånvaron som har ökat inom samtliga förvaltningar 
och i princip alla yrkesgrupper.  
Arbetsutskottet diskuterar bland annat orsaken till att personal är 
sjukfrånvarande samt hur insamlade statistikuppgifter används. 

 

Arbetsutskottets beslut 

1. Informationen noteras. 

§ 88 Pensionsmedels- och finansförvaltning 

Sofia Vadlund informerar om pensionsmedels- och finansförvaltning. Hon diskuterar 
marknadens utveckling och hur den kan påverka exempelvis utvecklingen för börsen, 
arbetslösheten, räntorna och därmed regionens pensionsmedels- och 
finansförvaltning. Hon går särskilt igenom pensionsmedelsportföljens utveckling som 
under månaden varit något bättre än index även om målet inte uppnåtts. 

Arbetsutskottets beslut 

1. Informationen noteras. 
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§ 89 Beredning av ärenden till regionstyrelsen 

Arbetsutskottet bereder ärendena till regionstyrelsens extra sammanträde 2022-09-
30 och regionstyrelsens sammanträde 2022-10-04. 

Inga synpunkter framförs på ärendena. 

§ 90 Kollektivavtal för krigs- och beredskapstillstånd, Cirkulär 22:26 från Sveriges Kommuner och 
Regioner samt Sobona 

 Sveriges Kommuner och Regioner och styrelsen för Sobona – Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation har enats om ändringar i Kollektivavtal för krigs- och 
beredskapstillstånd (KB-avtalet). 

Sveriges Kommuner och Regioner och styrelsen för Sobona – Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation rekommenderar berörda arbetsgivare som utgör kommun, 
region och kommunalförbund besluta, med anledning av träffat Kollektivavtal för 
krigs- och beredskapstillstånd i lydelse från och med 2022-07-01, att anta 
Kollektivavtal för krigs- och beredskapstillstånd. 

Arbetsutskottets beslut 

1. Region Västmanland följer rekommendationerna från Sveriges kommuner och 
regioner samt Sobona och beslutar, med anledning av träffat Kollektivavtal för 
krigs- och beredskapstillstånd i lydelse från och med 2022-07-01, att anta 
Kollektivavtal för krigs- och beredskapstillstånd. 

 

§ 91 Sammanträdesdagar 2023 för regionstyrelsens arbetsutskott 

Tisdagen den 17 januari 
Tisdagen den 21 februari 
Tisdagen den 14 mars 
Torsdagen den 13 april 
Tisdagen den 16 maj 
Onsdagen den 31 maj 
Tisdagen den 22 augusti 
Onsdagen den 20 september 
Tisdagen den 10 oktober 
Tisdagen den 7 november 
Tisdagen den 28 november 

Om inte annat anges sammanträder arbetsutskottet mellan klockan 09.00 och 
klockan 16.30. Mellan klockan 13.00 och klockan 14.00 avsätts tid vid behov för 
beredning av fastighetsärenden. Mellan klockan 15.00 och klockan 16.30 avsätts tid 
vid behov för beredning av ärenden till Samverkansnämnden Uppsala-
Örebroregionen. 

Arbetsutskottets beslut 

1. Regionstyrelsens arbetsutskotts sammanträdesdagar 2023 fastställs enligt det 
redovisade förslaget. 
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§ 92 Anmälningsärenden 

Bilaga a) Protokoll över beslut enligt delegation 
 

 b) Cirkulär 22 29 från Sveriges Kommuner och Regioner samt Sobona, Ändringar i 
anställningsskyddslagen och Allmänna bestämmelser den 1 oktober 2022 

 

 c) Cirkulär 22 30 från Sveriges Kommuner och Regioner samt Sobona, Ändringar i 
Föräldraledighetslagen från och med den 2 augusti 2022 

 

Arbetsutskottets beslut 

1. Anmälningsärendena läggs till handlingarna. 

 

Vid protokollet 

 

Christina Ersson, mötessekreterare 

 

Justerat 2022-09-26 

 

Lina Eriksson Mikael Andersson Elfgren 
Ordförande Justerare 

  

Att justeringen tillkännagivits på regionens anslagstavla 

2022-09-26 intygas: 

 

Christina Ersson 

 


