
 
 
 
Motion angående etableringsersättning vid 
nyetablering av vårdcentral 
 
Västmanland befolkning har stadigt ökat men trots en växande befolkning har 
nyetableringar av vårdcentraler uteblivit, istället har antalet vårdcentraler i 
Västmanland stadigt minskat, från 32st 2006 till dagens 28st. 

Att starta en vårdcentral är dyrt. Utrustning och lokal skall införskaffas samtidigt som 
personal ska anställas. Intäktssidan är osäker då det tar tid att etablera sig och få 
listade patienter samtidigt som det inte går att förutse hur många som listar sig på en 
nyetablerad vårdcentral vilket är grunden i ersättningssystemet.  
 
För att möjliggöra nyetableringar av vårdcentraler har flera andra regioner, däribland 
Sörmland och Dalarna en etableringsersättning där den nystartade vårdcentralen 
under en begränsad tid får en fast ekonomisk ersättning för att möjliggöra etablering.  

Etableringsersättning har vid flera tillfällen tidigare diskuterats i Region Västmanland. 
Det fanns med i den revidering av primärvårdsprogrammet som togs av 
regionstyrelsen 2019 med målsättningen att det skulle införas under planperioden 
2020–2022. Frågan har även diskuterats under den pågående revideringen av 
primärvårdsprogrammet men ännu finns inget förslag till modell för hur 
etableringsersättningen ska se ut. 

För att möjliggöra för fler vårdcentraler i Västmanland är det nödvändigt med en 
etableringsersättning. Ersättningen bör av konkurrensneutralitetsskäl vara lika för 
offentliga och privata vårdcentraler samt vara begränsad i tid. 
 
Med anledning av detta yrkas 
 
Att Region Västmanland snarast tar fram och implementerar en modell för 
etableringsersättning vid nyetablering av vårdcentral 
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