Arsredovisning
med verksanii ts—
berattelse

For rakenskapsaret

@ roikt dea 1
2021-01-01-2021-12-31 \|( olktandvérden

Vastmanland AB .






Innehall:

VD har ordet

Aret i korthet

Kompetensforsorjning

Arbetsmiljo

Medarbetarenkat

Utveckling och uppféljning

Generella halsoinsatser

Aldretandvard

Odontologisk Riksstamma

Frisktandvard och beslutsstod for riskbedomning
Kundenkat

Digitala samverkansytor

Forvaltningsberattelse
Viktiga forhallanden
_Styrkort

Miljoledningssystem ach miljoutbildning

Kvalitetssystem

Framtida utveckling

Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang
Agarforhallanden

Resultatrakning

Balansrakning

Kassaflodesanalys

Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp i tusental kronor.

FOLKTANDVARDEN | VASTMANLAND AB '« ARSREDOVISNING 2021




ANDVARDEN I VA : ; o




Claes Stenlander
vD

VD har ordet

Aret som gétt har praglats av den padgéende pandemin.

Vi har knappt fatt bukt pd*den med hjalp av vaccinering
och snabb provtagning innan ndsta utmaning dyker upp.

Kostnaderna har stigit brant och dven om dkningen ar av engéngskaraktar
paverkar kostnaderna var verksamhet. Inflation brukar leda till hdgre rantor
vilket kar kostnaderna ytterligare. Kriget i Ukraina &r en fruktansvard handelse
sam intraffar nu och &r obegriplig att forsta. Vikan sakert rékna med manga
overraskningari ar. Vi fAr hoppas att det r mer positiva éverraskningar.

Miljd cch hallbarhet ar tillsammans med patientsakerhet viktiga hornpelare

ivar verksamhet. Forebyggande insatser i skolor hjalper ungdomar att vara
friska i munnen hela livet. Det &r héllbart och ger glada munnar,

Vi har mycket fokus pé var arbetsmiljé. Motiverade och engagerade medarbetare
ar en forutsattning for hatllbar arbetsmiljé. Vi kommer under 8ret att ta fram
atgarder for att motivera vara duktiga medarbetare att stanna kvar och uivecklas
med oss. Vi har aven ett pégdende arbete med att férnya vara ledstjarmor och
vardegrund.

Vara engagerade medarbetare har under 2021 hjalpt lika manga patienter
som under 2020. Antalet besok under 2021 har varit 8 484 fler besdk an
under 2020. Ett stort tack till er for det ni har gjort under 2021 och for ert
engagemang infor 2022!
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Areti
korthet

Folktandvardens viktigaste resurs &r
kompetenta och engagerade medarbetare.
Va&r organisation kénnetecknas av del-
aktighet samt en god samverkan mellan
parscnalgrupper, kliniker och fackliga
organisationer. Ett led | detta ar att kartlagga
vAra processer samt arbeta med standiga
forbattringar, vilket ger medarbetarna
méjlighet att paverka, det skapar del-
aktighet och dkat engagemang. Arbetet
sker tillsammans med kollegor i Region
Vastmanland och i samarbete med Svriga
Felktandvardsorganisationer i Sverige.

Kompetensforsérjning

Medarbetarnas kompetensutveckling och standiga
farbattringar av verksamheten samt den psykosociala
arbatsmiljon ar viktiga komponenter i ett kunskapsforetag
som Folktandvarden for att kunna attrahera, rekrytera och
behalla medarbetare.

Rekryteringsgruppen har under aret genomfort aktiviteter
i syfte att marknadsféra bolaget infér framtida rekryterings-
behov. Vi har deltagit digitalt vid arbetsmarknadsdagarna vid
tandvardshdgskolorna i Malmd, Géteborg och Stockhalm.

Att ta emot studenter &r en viktig del av var verksamhet for
att pé sikt trygga var framtida kompetensforsérjning. Under
sommaren 2021 jobbade tio tandvardstuderande pé vara
kliniker.

Tandskéterskeutbildning (YH-utbildning) genomfiérs av
MedLearn Vasterss | samverkan med Tandvarden i Vastman-
land och Sérmland. Utbildningen har till stora delar genom-
forts pa distans och praktikpericder har behdvts planeras
ommed anledning av l&dget 2021. | december 2021 tog

13 personer examen.

Uikildningsbehovet hos medarbetarna har under det
arliga medarbetarsamtalet kartlagts tillsammans med
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klinikcheferna for att lagga upp en l&ngsiktig uthildningsplan.

En utbildningskatalog har tagits fram tillsammans nisd
specialisttandvardsverksamhaten i Region Vastmanland.
Uttildningen sker i néra samarbete med Utbildningsenheten
vid Region Vastmanland. introduktionséret for nyanstéllda
har genomférts med utbildningar inom debitering, ergonomi,
Folktandvérdens organisation och Specialisttancvérden,
Under 2021 har Specialisttandvarden ancrdnat kurser for
véra medarbetare inom foljande omraden: Paradontolog],
klinisk fotografering, interceptiv ortodonti, bettfysiolog]

och kakkirurgi och utbildning i panormardnigen for
tandhygienister samt tandskdterskor.,

En tandldkare med utlédndsk examen har tagits emot for
sex ménaders handledd praktik i syfte att erhélla svensk
legitimation. En tandl&kare gir ST-uthildning (ortodonti).
En tandlékare har gatt meriteringsutbitdning p& endodonti.
Fam tandlakare har gétt nischutbildning inom protetik,
implantatkirurgi eller kakkirurgi. En tandlékare &r utbildad
for att hjélpa patienter som ar tandvardsradda och tv for
att kunna hantera lustgas.

En kompetensférsorjningsplan har tagits fram under 2021.
Syftet &r att kartlagga kompetensbehovet pa kort och tang
sikt och att gbra ratt aktiviteter for att attrahera, utveckla
och behélla ratt personal.
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Arbetsmiljoé
Folktandvéardens viktigaste resurs ar kompetenta och
engagerade medarbetare. Var organisation kdnnetecknas av
delaktighet samt en god samverkan mellan personalgrupper,
kliniker och fackliga organisationer. Vi arbetar med sténdiga
forbattringar, vilket ger medarbetarna paverkansmajligheter,
delaktighet och dkat engagemang.

"Vi arbetar med sténdiga forbattringar,

vilket ger medarbetarna paverkansmadjligheter,
delaktighet och 6kat engagemang.” /

Folktandvarden har under &ret genomfdrt skyddsronder
pé varje arbetsplats som ett led | det systematiska arbets-
miljoarbetet, en lokal och en central skyddsrond. Férutom
en bolagstvergripande plan har ocksé respektive klinik
uppréttat en handlingsplan for arbetsmiljo som arligen
foljs upp och revideras.

Medarbetarenkat

En medarbetarundersokning genomfordes i oktober 2021
och resultatet redovisades fér klinikledningarna i november.
Diskussioner kring resultatet pagar pa respektive klinik,

pa arbetsplatstraffar och kliniksamrad. Pa en dvergripande
niva visade resuliatet att Folktandvardens medarbetare trivs
mycket bra, att vi bland annat har ett bra socialt klimat, ett

gott ledarskap, ett effektivt satt att arbeta pa samt attvi
f&r en bra kompetensutveckling. Resultatet visade ocksd
att vi behdver arbeta med att synliggora de mél vi arbetar

utifrdn och att vi behéver vara medvetna om och forebygga
arbets-relaterad utmattning. Férbattringsatgarder tas fram
pa klinikniva och anges i arbetsmiljoplaner som féljs upp i
samband med den arliga skyddsronden. Forisatt arbete
pagér kring revidering klinikensegst styrkort samt uppratia
individuetla mal.

Utveckling och uppféljning

Arbatet med att utveckla uppféljningen av vart kliniska
arbete, ar stidndigt pagaende for att sdkra kvalitén. Det sker
dels inom ramen for Regionens uppfdljningsplan for Folk-
tandvarden, dels genom att kartlégga vara processer och
arbetet med stdndiga forbattringar. Under hosten 2021 har
nya nationella riktlinjer for tandvarden publicerats och detta
kommer vara ett genomgripande arbete under 2022 i folk-
tandvérdens Odontologiska réd med representanter fran
varje enskild klinik. Folktandvarden Vastmanland AB ar
sedan 2012 ansluten till SKaPa (Svenski Kvalitetsregister
for Karies och Parodontit). SKaPa ar ett nationellt kvalitets-
register med uppgift att folja karies- och parcdontit-
utvecklingen genom automatiserad datainsamling frén
patientjournaler. Datainsamling har pagatt fran 2013 och
omfattar data frn &r 2008 avseende alla véra
revisionspatienter i systemet.
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Generella halsoinsatser

Folktandvarden har, i samverkan med forskola/skola och
andra intresseorganisationer, som uppdrag att ge information
till barn och ungdomar om hur de ska skdta sin munhélsa.
Forutsattningarna att ge munhélscinformation har under
2020 och 2021 férandrats pé grund av pandemin. Vi har stallt
om till digitala traffar med skolorna. Under 2021 upplevde vi
daremot en stérre efterfragan av de fysiska tréffarna igen.
Detta medférde att vi haft ett blandat arbetsséatt under aret
med béde fysiska och digitala traffar. Under senare delen av
hésten 2021 barjade vi introducera munhélsoinformation

i &k 4. Efter &rsskiftet kommer alla &k 4 och &k 7 bli erbjudna
munh&lsoinformation och vi kommer darfor inte besoka

&k B langre.

Tandhornan ar ett samverkansprojekt mellan Folktandvarden
och Barnhalsovarden pé Vallby familiecentrum. Tandhérnan
finns i ett kariesriskomréde dar vi en dag i veckan arbetar med
fréldrastdd. Vi ser ett stort behov av tidig riskbeddmning,
halsosamtal och fordldrastdd. Vi har haft 320 besdk av barn

i dldrarna 0-2,56 &r.

Av dessa barn farendast 47 %
\ tandborstning med vuxenhjalp
x och fluoridtandkrém tvl gnger
§ dagligen. Det framkommer
\\- ocksé att féraldrarna behdver

(0] kunskap om hur kosten paverkar
47 %

tandhélsan och att det behdvs
'\ NANNY Q stod for foraldrari deras
NN

gréansséattning.
Verksamheten med tandborstning i férskelan har utbkats
under 2021. Fem firskolor med totalt ca 500 barn 1 Vasteras
&r nu involverade | projektet. Férskolorna ar beldgna pa
Vallby, Pettersherg och Vetterstorp. Samarbetet innsbéar
att efter lunchen delar personal ut en tandborste med
flugridtandkram och |8ter barnen borsta sina tinder s&
attvarje barn far tillfalle att dka sin fluoridtillférsel.

H

Aldretandvard

Folktandvarden har hand om ca 80 % av den uppsikande
verksamheten i lAnet. Verksamheten bedrivs aven sam-
ordnare och tre tandhygienister som besdker sérskilda
och ordindra beenden i lEnet fér munhatsobeddmningar
och utbildningsinsatser. Det har &ven varit nagra informa-
tionstréffar till pensionarsféreningar under aret.

Under &r 2021 har vi kunnat utféra munhéalscbedémningar
nastan som vanligt, trots fortsatt pandemi. Vi har anpassat
verksamheten genom en uppstramning av hygienrutiner.

Vi har under &ret utfort 1 684 munhélsobeddmningari de
olika kommunerna i Vastmanland. Antal utbilénings-
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tillfallen under 2021 har fortfarande fatt en viss paverkan av
pandemin, vi har utfort 14 utbildningar, dér 128 omvardnads-
personal deltagit.

Odontologisk Riksstamma

Arets riksstdmma har genomférts bade med digital och
fysisk medverkan. Ett valbehdvligt inslag for att &ntligen
kunna métas cch uthyta erfarenhster och kunskap.

Frisktandvard och beslutsstéd

for riskbedomning

Riskbedémning ar en viktig del av vardkvaliteten. Det ger
grunden till vilken vard vi skall utfora och nér i tiden den
skall erbjudas. Under aret har 94 % av patienierna blivit
riskbedomda. Riskbed&mningen ger dven indikation till
vilken prisgrupp du tillhér i frisktandvarden. Folktandvarden
vastmanland hade totalt 4 128 patienter (+ 150 patienter)
med Frisktandvardsavtal vid &rets slut.

Kundenkat

Folktandvarden har under 2021 frigat patienterna hur de
upplever ass, Patienterna svarar pé en iPad som finns vid
receptionen. Attahundratrettiosex (836) patienter svarade
pa fragan om de upplever att det &r latt att komma i kontalkt
med oss. Nitticfyra procent (94 %) svarade ja och tre procent
{3 %) nej. (Resterande hade inte funderat pé fragan).

Fyra hundratrettionio (438) patienter svarade pé fragan om
de var néjda med hur vi hade hanterat informationen om/
kring Coronapandemin. Nittiosex procent (96 %) svarade ja
och fyra procent (4 %) nej.

Den sista fragan under 2021 var "Vad tycker du om din
egen munhélsa?” Attio&tta procent (88 %) av ettusen
femhundradttioen (1 581) patienter svarade mycket bra
aller bra. Tolv procent (12 %} svarade att den ar dalig.

“88 % svarade bra eller mycket
bra pa fragan vad de tycker
om sin munhalsa.”






\

Arligen véljer ca 91 %, o
barn och ungdomar samt unga “
vuxna upp till 23 ar, Folktand-

varden som vardgivare.”



Forvaltningsberattelse

Folktandvarden Vastnamnad AB, org. nr. 556766-5574,
Styretsen och verkstéatlande direktor for Folktandvarden AB
avger foljande arsredovisning for rakenskapséret 2021.
Arsredovisningen ar upprattad | svenska kronor, Tkr. Bolaget
har sitt séte 1 Vasteras kommun.

Folktandvérden Vastmanland AB erbjuder ett komplett

utbud av tjanster inom allmantandvard. Folktandvarden ar
lanets storsta leverantér av tandvéardstjanster. Vi har en stor
geografisk spridning med 17 allméntandvardskliniker och
undersdkningsrum vid tre aldreboenden. Vi finns lokaliserade
i samtliga av lanets kommuner.

Allméantandvarden, omfattande tandvard fér barn, ungdomar
och vuxna, r volymmassigt den stdrsta verksamheten.
Arligen valjer ca 91 %, barn och ungdomar samt unga vuxna
upp till 23 ar, Folktandvérden som vardgivare. Forutom direkt
vardverksamhet till enskilda patienter, inglr dven férebyggande
tandhélsovdrd som riktar sig till hela befolkningen inom
lanet samt erbjudande om Frisktandvardsavial. Tandvards-
marknaden kannetecknas idag av att barn och ungdomar
samt vuxna patienter fritt kan vélja tandlakare som har fri
etableringsratt samt att prissattningen for vuxentandvard
(personer dldre &n 23 &r) 4r fri. Barn- och ungdomstand-
varden utgor 37 % av Folktandvardens totala intakter.

Viktiga forhallanden

Bristen pa utbildad tandvardparscnal ar pataglig, Det ar stor
brist pa tandlakare och tandhygienister. Det méarks i Sverige
cchiVastmanland. Tack vare tandskoterskeutbildningen

i Vasterds ar tillgdngen pa tandskdterskor god i regionen.
Privata tandvardsbolag kan erbjuda erfarna medarbetare
hogre loner &n vad Folktandvarden kan matcha. Det &r mojligi
genorn att de awiker frén den nationella referensprislistan.
TandvArds- och lakemedelsformansverket (TLV) faststaller
arligen den nationella referensprislistan som ligger till grund
for tandvardsformanens referenspris. Det innebar att ett pris
som &r hégre an referenspriset rabatteras till referenspriset
och patienten far betala sin del av referenspriset plus
meltanskillnaden till det faktiska priset. Folktandvéarden
Vastrnanland AB féljer referensprislistan.

Kostnader for framtida pensionsétaganden paverkas av
Finansinspektionens diskonteringsranta och beréknings-
modell. Dessa kostnader ar svira att prognosticera och det
finns risk for stora svangningar i Bolagets kostnader under
verksamhetsaren.

iy

Folikitandvarden har dven identifierat foljande framtida risker:

= Placeringar i aktie- och rdntefonder for att ticka framtida
pensionsataganden.

« Kundforluster.

+ Personaltillgdng.

« Pandemi.

+ Okade kostnader.

Fotktandvarden har sedan tidigare ett lokalt samverkans-
avtal med de fackliga organisationerna. Avtalet uppdaterades
den 1 april 2020 och under &ret har Folktandvarden i sam-
verkan med de centralt fackliga arbetat fram informations-
och stodmaterial som ska anvandas i samband med
implementeringen av det uppdaterade avialet under 2021.

Avtal finns tecknat mellan Regionhélsan och Fotktandvarden
Vastmanland AB som avser utbud av foretagshalsovardstjinster
som Regionhélsan tillhandahaller. Friskvardssaisningar och
friskvardsersétining foljer Region Vastmanlands riktlinjer.
Medarbetarna erbjuds medicinska hilsokontroller hos
Regionhélsan. Folktandvarden erbjuder alla medarbetare
genom Regionhatsans omsorg vaccination mot Hepatit B,
massling samt influensa. l introduktionséret for nyanstallda
medarietare finns ett avsnitt med ergonomi som Regionhalsan
héaller i.

Styrkort

Styrkort &r framtaget. Genom detta foljer Folktandvarden att
patienter ar néjda med vart bemotande och vart kliniska
arbete samt att de far tid enligi Overenskomna revisions-
intervall och att akuta patienter far tid samma dag.
Verksamhetsperspektivet kommer att folja epidemiotopiska
variabler sa att vara forebyggande insatser hjalper invanarna
att f6rbli friska i munnen. Medarbetarperspektivet skail
skapa arbetsglddje genom att folja ledar- och medarbstar-
skapet. Engagemang och delaktighet med affarsmassighet
skall skapa arbetsgladje. Det finansiella perspektivet skall
vara ett resultat av dvriga perspekilv for att pé sikt skapa ett
sjalvfinansierat och lénsamt bolag sa att vi kan kompetens-
utveckla medarbetarna och gora nddvandiga investeringar
for att férbattra munhalsan i Vastmanland.

Sjukfranvaro
Folktandvarden arbetar systematiskt med att félja upp och
analysera sjukfranvaron och tar vid behov stod av Region-
hilsans tjanster. Region Vastmanlands sjukfranvaro- och
rehabiliteringsverkiyg Adato anvands. Den totala sjuk-
franvaron 2021 uppgick till 8,2 %,
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Kollektivavtal och forsakringar

For Folktandvarden géller centrala kollektivavtal som
tecknats av Sobena. Personalférsékringar har tecknats
genom FORA AB. | dvrigt foljer bolaget Region Vastmanlands
policydokument och riktlinjer. Pensionsavtalen KAP-KL och
AKAP-KL enligt Sobona/SKR galler.

Miljoledningssystem

och miljéutbildning

For att miljoerbetst skall bedrivas pd ett effektivt och
framgéngsrikt sétt finns ladningssystem och ttbildning
tillgéngliga for alla medarbetare. Regionen har arbetat fram
e-utbildningar inorm miljéomrédet. Méalet ar att samtliga
vara medarbetare, chefer och arbetsledare genomfér
utbilgningarna.

Bolaget bedriver anmalningspliktig/tillstAndspliktig
verksamhet enligt Miljobalken. Fotktandvérden har
amalgamavskiljningsanlaggningar vid samtliga kliniker.
Dessa kontrolleras och byts ut arligen av saneringsféretag.
Mangden kvicksilveravfall &terrapporteras frén sanerings-
foretaget till Naturvardsverket och tili respektive klinik.
Kliniker med for hoga kvicksilverutslapp atgérdas. Folk-
tandvarden kammer férhoppningsvis under 2022, att fa
prova en nyutvecklad metod fir att avskilja kvicksilver fran
utglende vatten. Metoden innebér en i princip 100 %-ig
avskiljning av kvicksilver cch det ar mycket spannande att
A vara mad om denna utveckling, Under 2022 kommer en
ny proviagningsmetod testas, vitket ger oss samlingspfov i
stallet for stickprov fér kvicksilver.

Folktandvarden anvéander ett kemikalierapporteringssystem,
KLARA, vilket méjligedr att en férteckning dver samtliga

anvanda kemiska produkter finns, lokalt, vid respektive klinik.

2020 blev en total genomgéng av samtliga vara kemikalier,
inkluderande riskbeddmningar, klar. Denna uppdateras nu
arligen och vi har fortsatt att ta bort produkter med hog
faromarkning. Manga predukter blir omklassificerade och
hamnar i hogre farogrupper, oftast pa grund av stréngare
lagstiftning p& miljdomradet. Folktandvarden Vastmanlands
arbete med kemikalier sticker ut bAde i Region Véstmanland
och i Folktandvardssverige.

Klinikernas tandvardsutrustning kontrolleras arligen med
avseends pa bakierietillvixt i vattnet. Syftet &r att vattnet
som finns i utrustningen skall vara av samma kvalitet
som det inkommande vattnet. Detta sakerstalls genom
dagliga rutiner och vattenreningssystem kopplade tilt
utrustningarna.

i~
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En handlingsplan fér miljé finns fér Bolaget, 2018 - 2022,
Denna inkluderar miljdmal som foljs upp &rsvis. Vara
dvergripande miljémal &r att minimera kvicksilverutstdppen
och att ytterligare forbéttra tandhéalsan hos lansinnevanarna.
Kvicksilverutslapp frén tandvard uppstér, i huvudsak, pé grund
av borttagning av amalgamfyllningar. Hélsoférb&ttringar &r
ett utmarkt sétt att minska den negativa miljépdverkan och
att 6ka den positiva péverkan. | tandvardens verksamhet
innebdr det t.ex. att en frisk patient inte behdver fa fyllningar
borttagna eller nya utforda. Patienten kommer pé farre
besdk till tandvarden. Allt detta reducerar t.ex.anvandning
av kemikalier och farbrukningsartiklar. Vi arbetar aktivt
genom upphandlingar och metodutvecklingar fér att minska
anvandningen av miljé- och halsofarliga kemikalier samt for
att 6ka atervinningsgraden av vart avfall.

Kvalitetssystem

Folktandvarden arbetar systematiskt med att uppdatera
rutiner cch processer detta dokumenteras i kvalitetssystem
Centuri, ett Regiongemensamt system or rutiner, instruktioner
och riktiinjer. Patient- och arbetsmiliavvikelser hanteras i
Regionens gemensamma avvikelsesystem Synergi. Undar
aret har 234 awikelser registrerats, varav 43 var
arbetsmiljorelaterade.

"Tandvardsmarknaden k&nnetecknas av
hard konkurrens och brist pa legitimerade
tandlékare och tandhygienister” j

Framtida utveckling

Tandvardsmarknaden kanngtecknas av hard konkurrens
och brist pa legitimerade tandlékare och tandhygienister.
Det medfor att vi ser dver séval arbetssatt som dppettider
for att mdta vara kunders behov och forvantningar. Folk-
tandvarden &r ett halsofrdmjande bolag dar Generella
Halsoinsatser samt Frisktandvérd ar viktiga erbjudanden
fér att hjalpa inv&narna till friska tander hela livet. Tandvérd
till dldre &r ett omréde dér vi kommer att fortsétta att
forbattra vart omhéndertagande. Vara team for munhélso-
beddmningar identifierar i lanet riskpatienter med behov av
nédvandig tandvard.

Vasentliga handelser efter rakenskapsérets utgang
Folktandvérdens prislista har justerats i enlighet med TLV:s
nationella referensprislista efter beslut | Folktandvardens
styrelse samt av Regionfullmaktige. Prististan reviderades
den 15 januari 2021.
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Agarforhallanden

Folktandvarden Vastmanland AB dr ett helagt dotterbolag till
Region Vastmanland, org.nr. 2321000172,
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Flerarsjimfirelse 2021 2020 2019 2018 2017
Nettoomsétining, tkr 237372 217705 237008 231991 2315629
Resultat efter finansiella poster, tkr 21374 6 809 8317 7579 12981
Balansomslutning, thkr 197 766 172 240 163 284 147921 136147
Antal anstallda, st 248 259 240 248 231
Soliditet, % 40 36 34 33 32
Avkastning pd totalt kapital, % 12 6 7 7 11
Avkastning pa eget kapital, % 27 11 15 15 30
Féréndring av Eget Kapital, tkr Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Balanserad vinst Arets Summa
Alktiekapital eller foriust resultat eget kapitat
Eget kapitat 2021-01-01 2000 39457 3611 45069
Foreghende &rs resultat 3611 -3611
Arets resultat 13816 13816
Eget kapital 2020-12-31 2000 43069 13816 58 885
Styrelsen féresldr att resultatet disponeras
Forslag till vinstdisposition s atti ny rikning Gverférs
Till rsstammaons forfogande stdr féljande vinstmedel (kronor) 56 885013
Balanserade vinstmadel 43068873 Totalt 56885013
Arets resultat 13816140 <§
Totalt 56885013

k-
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Resultatrakning

thr NOT 2021 2020
Nettcomsattning 237372 217705
Ovriga rérelseintakter 1218 5358
2 238 588 223 064
Rérelsens kostnader
Révaror och fornédenheter -19 834 -16002
Ovriga externa kostnader 3,4 -45012 -49702
Personalkostnader 5 -148 751 -144 552
Av- och nedskrivningar materiella antaggningstillgangar -4378 -3651
Summa rorelsens kostnader -215 974 -213 907
Rérelseresultat 22613 9157
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter cch liknande resultatposter 595 437
Resultat frAn andelar i koncernfdretag
Rantekostnader och liknande resultatposter 6 -1834 -2779
Summa resultat fran finansiella poster -1239 -2 348
Resultat efter finansiella poster 21374 6809
Bokslutsdispositioner 7 -3 947 -2196
Skatt pd &rets resultat 8 -38611 -1 002
Arets vinst 13816 3611
&y Z%-
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Balansrakning

tkr NOT 2021 2020

Tiligangar

Anldggningstillgangar

Materiella anldgeningstillgéngar

Maskiner och andra tekniska anléggningar 9 9958 11 234
Inventarier, verktyg och installaticner 10 2919 3331

12877 14 565
Summa anléggningstillgangar 12877 14 585

Omsiittningstillgdngar

Varulager m.m.

Ravaror och fornédenheter 6138 3200

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1615 1426

Fordringar pa koncernféretag 0 1933

Ovriga kortfristiga fordringar 4956 . 6323

Forutbetatda kostnader och ypplupna intakter 11,12 ‘ ab5 15683

7 526 11265

Kortfristiga ploceringar

Kortfristiga placeringar 13 70112 74311

Kassa och bank 101 113 68899
171225 143210

Summa omséttningstiligdngar 184 889 157 675

Summa tillgangar 197 766 172 240

S 3
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Balansrakning

tke NOT 2021 2020

Eget kapital och skulder

Eget kapital och skulder

Bundet aget kapital

Aktiekapital (20 000 aktier med kvotvirde 100 kr) 2000 2000

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller férlust 43069 39457

Arets vinst 13818 3611
56 885 43069

Summa eget kapital 14 58 885 45069

Obeskattade reserver 15 24 406 20 459

Avsittningar 18

Avsaittning for pensioner och liknande forpliktelser . 87826 85696

Summa avsidtiningar = = 87826 85696

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 4304 3936

Skulder till kencernforetag 571 0

Aktuella skatteskulder 0 0

Ovriga kortfristiga skulder 2045 2337

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 17 19729 14743

Summa kortfristiga skulder 26 649 21016

Summa eget kapital och skulder 197766 172 240

X f
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Kassaflodesanalys

tkr NOT 2021 2020

Den lopande verksamheten

Rorelseresuliat fore finansiella poster 22613 9157
Justering for poster sominte ingér i kassaftodet, m.m. 18 5123 11217

Erhallen ranta 595 431

Reavinst vid férséljning av kortfristiga placeringar

Erlagd ranta -449 -497
Betald skatt -3611 -1002
Okning/minskning varulager -2938 -895
Okning/minskning kundfordringar -189 184
Okning/minskning dvriga kortfristiga fordringar 3928 -5074
Okning/minskning (everantérsskulder 368 -2107
Okning/minskning tvriga kortfristiga rorelseskulder 5265 -4 593
Kassaflode fran den lopande verksamheten 30705 6 821

Investeringsverksamheten

Investeringar i materiella anldggningstillgdngar -2691 -3 b4
Okning/minskning av kortfristiga placeringar 4199 1637
Kassafléde frin investeringsverksamheten 1509 -1907
Arets kassafléde 32214 4914
Likvida medel vid arets borjan 68 899 683985
Likvida medel vid arets slut 101113 58899
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Noter

Redovisnings- och varderingsprinciper

Redovisnings- och varderingsprinciper Folktandvarden
Vastrmanland ABs arsredovisning har upprattats enligt
érsredovisningslagen och Bokféringsnémndens allmanna réd
BFNAR 2012:1, Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Intékter

For utforda varduppdrag redevisas inkomster som ar
hanfarliga till uppdraget som intakt i farhallande till
varduppdragets fardigstallandegrad pé balansdagen.

Ftt varduppdrags fardigstallandegrad méts kontinuerligt
genom rapportering av vardatgérder. D& Folktandvardens
varduppdrag bestar i omhandertagande av patienter &r det
inte mdjligt att méata nedlagda utgifter per patient, utan de
patientrelaterade utgifterna kostnadsfors sélunda i takt med
att de uppstér. En befarad kundférlust pa ett varduppdrag
redovisas som kostnad. Frisktandvard innebar flerériga avtal
dir patienten betalar en méanatlig avgift for att erhalla den
tandvéard han/hon behver under avtalsperioden. Intakten
bokfors i takt med inbetalningar under avtalsperioden.

Inkomstskatter

Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som skall
betalas eller erhéllas avseende aktuellt &r samt justeringar
avseende tidigare ars aktuella skatt. Skatteskutder/-
fordringar vérderas till vad som enligt foretagets beddmning
skall erlaggas ill eller erhéllas fran Skatteverket. Beddmningen
gors enligt de skatteregler och skattesatser som &r beslutade
eller som ar aviserade och med stor s@kerhet kommaer att
faststallas. Fér poster som recovisas i resultatrakningen,
redovisas dven darmed sammanhangande skattesffekter |
resultatrakningen. Skatteeffekter av poster som redovisas
direkt mot eget kapital, redovisas mot eget kapital. Uppskjuten
skatt avseende framtida skatteeffekter redovisas inte |
resultat- och balansrakningarna.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstiligdngar recovisas till anskaffnings-
varde minskat med avskrivningar. Utgifter for reparation och
underhdll redovisas som kostnader. | bolaget redovisas
samitliga l8nekostnader som kostnader i den period de
uppkommer. Materiella anlaggningstillgdngar skrivs av
systematisict dver tiligdngens beddmda nyttjandeperiod.
Linjar avskrivningsmetod anvands fdr samtliga typer av
materiella tillgAngar. Fér anlaggningstillgdngar som dvertogs
i samband med bolagiseringen foljs den ursprungliga

avskrivningsplanen.
—
E‘\
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Féljande avskrivningstider tilldmpas:

« Datorutrustning, 5 &r

= Maskiner och andra tekniska anléaggningar, 7 &r
» Inventarier, verktyg och installationer, 10 &r

Statliga stid

Statliga stéd redovisas till verkligt vérde nér det finns rimlig
sakerhet att stodet kommer att erhéllas och att bolaget
kemmer att uppfylla alla darmed sammanhangande villkor.

Leasingavtal

Samtliga leasingavtal, oavsett om de &r finansiella eller
operationella, redovisas som hyresavtal. Leasingavgiften
kostnadsfors linjart dver leasingperioden.

Fordringar

Kundfordringar redovisas sorn omsattningstillgdngar till det

belopp som forvantas bli inbetalt efter avdrag fér individuetlt
bedémda osékra kundfordringar. Ovriga fordringar upptas till
dat belopp som eftar individuell provning beréknas bli betalt.

Varulager

Varulagret varderas, med tilldmpning av forst-in forst-
ut-principen, till det lagsta av anskaffningsvardet och
nettofdrsaljningsvardet pé balansdagen.

Avsattningar

Pensionsfirpliktelser

Avsattningar redovisas nar bolaget har eller kan anses ha en
forpliktelse som ett resultat avintréaffade handelser, dar det
ar sannolikt att ett utfléde av resurser kemmer att krévas
for att reglera dtagandet och en tillforlitlig uppskattning av
beloppet kan géras, Avsattningen gors med det belopp som
motsvarar den basta uppskattningen av den utbetalning som
kravs for att reglera dtagandet. Omprovning av avsattningar
sker varje balansdag. Berdkning av skulden har utférts av
KPA {Kommunernas Pensions AB).

Uppskattningar och beddmningar
For att beddma pensionsskuldens storlek farlitar vi oss pa en
extern vardering fran KPA pension.

Kassaflodesanalys

Kassaflédesanalysen upprittas enligt indirekt meted. Det
redovisade kassaflddet omfattar endast transaktioner
som medfor in- eller utbetalningar. Som likvida medel
klassificeras kassa- och banktillgodohavanden.

[
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Finansiella instrument

Riskhantering

Folktandvarden Vastmanland AB ingdri koncern under Region
Véstmanland. For hantering avfinansielta risker inom Regionen,
har framtagits en Finansieringspolicy, vilken utgdr ett ramverk
av regler och riktlinjer f6r hantering av finansiella risker.

! Finansieringspolicyn framgér att Regionen bedriver en
aktiv finansforvattning, vilket innebér att Regionen har att
hantera finansiclla risker inom givna ramar med beaktande
av kostnader for att minimera eller eliminera risker.

Likvida medel

Folktandvarden Vastmanland AB féljer Region Vastmanlands
Finansieringspolicy och ingar i Regionens koncernkontosystern.
Behallning respektive skuld inom koncernkontosystemet redo-

visas som "Kassa och bank” respektive "Checkrakningskredit”,

Bolaget har en beviljad checkrékningskredit pa 15 mkr.

Ranterisk

Foréndringar i marknadsrantan paverkar Folktandvérdens
rantenatto ur en risksynvinkel genor att inlaning pa koncern-
konto kan ge en lagre avkastning samt att ett eventuellt
utnyttjande av krediter riskerar att medfora hgre réinte-
kostniader. Den tid det tar for en foréndring av rintan att
péverka réntenettot beror pa tecknade villkor genorn avtal.
Folktandvérdens dverskotislikviditet finns placerad pa
koncernkonio samt i aktie och rdntefonder, vilka redovisas som
kortfristiga placeringar i enlighet med Finanspolicyn. Skuld
respektive fordran i koncernkontosystemet rante-beraknas
dagligen med en rorlig rantebas till vilken en marginal kopplas.

Enligt Finansieringspolicyn skall rantan i systemet fdija
rantemarknadens fluktuationer och pé denna grundvara
kopplad till en rintebas med kort loptid. Rantekapitalisering
sker en gang per ar per den sista december for saval
kostnads- som intaktsranta.

Rérelsefordringar och rérelseskulder
Kundfordringar, leverantéraskulder och liknande finansiella
instrument redovisas enligt affarsdagsprincipen.

Kundkreditrisk

Risken att Folktandvarden Vastmanland AB:s kunder inte upp-
fyller sina &taganden och att Folktandvarden Vastmanland
AB dérmed inte f&r betalt fér sina kundfordringar, uigdr en
kundkreditrisk. FOr att begransa risken for kreditférluster
tillampas som huvudregel kontant betalning av patient-
avgifter.Vid bokning av ny behandling kontrolleras att obetalda
falturor pd ndgon av Folktandvarden Vastmaniand AB:s
mettagningar inte foreligger for den aktuella patienten.

Prisrisker

Folktandvarden &r i sin verksamhet utsatt for risker

genom prisfordndringar framst p& materialkostnader,
lokalkostnader och elkostnader. Risken fér prisférandringar
pé materialkostnader begrédnsas av att upphandling

av sadana varor sker i enlighet med Lagen om offentlig
upphandling, vilket medfér att priserna pa aktuella produkter
darmed ar reglerade f6r en hestamd avialsperiod.

Ersattningar till anstallda

Kortfristigo ersattningar

Kortfristiga ersattningar i bolaget utgdrs av 6n, sociala
avgifter, betald semester, betald sjukfrnvare, sjukvérd och
mdajlighet till resultatbaserad ersattning. Enligt resultat-
delningsmodellen kan erséttning maximalt uppgé till en
manadslon och minst 60% av resultatet innan resultat-
delning skall kvarstd i bolagst. Kortfristiga ersattningar
redovisas som en kostnad och en skutd da det finns en legat
eller informell frpliktelse att betala ut en ersattning.

Ersattningar efter avslutad anstélining

| bolaget forekommer sdval avgiftsbestamda som
forméansbestamda pensionsplaner. | avgiftsbestémda
planer betalar foretaget faststéllda avgifter till ett annat
foretag och har inte ndgon legal eller informell forpliktelse
att betala nagot ytterligare &ven om det andra foretaget inte
kan uppfylla sitt &tagande. Bolagets resultat belastas for
kostnader | takt med att de anstélldas pensionsberattigade
tjgnster utforts. Vid forménsbestamda planer str foretaget
i allt visentligt riskerna for att ersitiningarna kommer att
kosta mer &n forvéntat och att avkastningen pé relaterade
tillg&ngar kommer att avvika fran férvaniningarna.

Bolaget redovisar forméansbestamda pensionsplaner i
enlighet med K3s forenklingsregler. Bolaget redovisar
pensionsskulden enligt den beloppsuppgift som erhalls fran
KPA (Rommunernas Pensions AB).

Nyckeltalsdefinitioner

Sofiditet

Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for
uppskjuten skatt) i forhallande till balansomslutningen.

Avkastning pa totalt kapitol
Resultat fére avdrag for rantekostnader i forhéllande till
balansomslutningen.

Avkastning pd eget kapital
Resultat efter finansiella poster | fdrhéllande till eget kapitat
och obeskatiade reserver (mad avdrag for uppskjuten skatt).

i
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(\[ORFVAN Inkdp och forsaljning med Region Vastmanland 2021 2020

% av total omsattning 2021 2020 Styrelseledamater
Inkdp e 13 Antal styrelseledaméter pa
Férsélining 49 48 balansdagen
Kvinnor
\[ORFEN Ersittning till revisorerna MEn
PwC 2021 2020 Totalt 5
Revisionsuppdraget 217 245
- PRArag Verkstillande direktorens anstallningsform omfattas inte av
Ovriga tjanster 33 42

lagen om anstéilningsskydd. Bolaget har ratt att sGga upp

Summa 250 287 verkstallande direktéren med omedelbar verkan. Lon utgar
darvid hogst under 24 ménader. Om verkstéllande direktdren
Ovriga externa kostnader erhaller annan férvérvsinkomst under dessa 24 manader,
skall trots detta full uppsagningslon utga de forsta 12 man-
290 i aderna. For resteranda 12 manader skall samordning ske.
Lokalhyror 3676 12108

[T-kostnader

10254 9939 3 "
W\ [6AFGI Réntekostnader och liknande resultatposter

Ovriga lokalkostnader 4038 3019
Hyra sensorer digital rodntgen 3529 3534 2021 2020
TR o e 1675 3050 Réntedel i drets pensionskostnad 1385 2282
Mervardesskatt 6584 Blhs s 2z gl
Bvrigt 13956 12 588 Borgensavgift 128 114
Summa 45012 49702 Summa Dy oy
e Bokslutsdispositioner

2021 2020 2021 2020
ety S\Er(slllirr]fri ir:gelll? QC?O;\IS Ii?iin ingar
Kvinnor 219 230 enligt plan 1540 -696
Man 29 29 Avsatining till periodiseringsfond -5 600 -1500
Totalt 248 252  Aterforing fran periodiseringsfond 113 0
Léner, ersdttningar, sociala avgifter och pensionskostnader Summa -3947 2196
Léner och ersattningar till =
anstalida 105266 95854 Skatt pé rets resultat
Totalt 105 266 95854 2021 2020
Sociala avgifter enligt lag och Aktuell skatt fér Aret 3611 1002
adsl WEE 31647 32262 o T -
ggﬁi;fﬁg‘tgfaaﬂ;' gigraeftglr;yrelse AT Lo15  Redovisat resultat fire skatt 17427 4613
Pt e o ettt SN 2020 3500 9
(Styrelse erhaller ingen Skatteeffekt avej avdragsgilla
pensicnsersattning) 151 725 kostnader 8 4
Pensionskostnader for dvriga Skatteeffekt avseende schablon-
anstallda 7698 13808 intakt ranta pé pericdiseringsiond 12 11
Totalt 146 751 144 552 Redovisad skattekostnad 3611 1002
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[\ [OJ I Maskiner och andra tekniska anldggningar L\ [0 Kortfristiga placeringar

2021 2020 2021 2020
Ingdende anskaffningsvdrde 46 595 45332 Redovisat vdrde, totalt 70112 74311
Arets férandringar: Placeringar i aktie- och
Inkap 2492 2581 rantefonder:
Forsaljningar och utrangeringar _9g9g 1318 Marknadsvarde pa balansdagen 78127 75380
Utgéende ackumulerade
anskaffningsvarden 46087 46595 @\ [ONFYI"N Forslag till vinstdisposition
Ingéende ackumulerade 2021 2020
avskrivningar -35 361 -33729 Tl rsstammans forfogande stdr
Arets forandringar: féljande vinstmedet
Forsaljnmg och utrangering 3001 1300 Batanseradde vinstmedel 43069 32458
Avskrivningar 3768 2941 Arets resultat 13816 3611
Utgiende ackumulerade Totalt o6 885 43069
avskrivningar -36129 -35 361
Utgaende restvérde enligt plan 9958 11234 Wlelrils | Obeskattade reserver
2021 2020
NOT 10 RLERT =S verktyg och installationer Periodiseringsfonder 17 446 11958
2021 2020  {veravskriviingar 6 960 8500
ingdende anskaffningsviirde 17965 17022  Summa - 24 406 20 459
Arets férdndringar:
Inkop 199 963 @\ [ea [ Avsittningar
Férsaljningar och utrangeringar -139 -21 2021 2020
Utgdende ackumulerade Avsdttri . . "
anskaffningsvérden 18024 17965  /\VSCHNINGOrior pensioneroc
liknande 5
IngSiende ackumulerade Avsattningar vid periodens ingéng 85696 75848
avskrivningar -14634 -13954  Pperiodens avsattningar 2130 9848
Arets forandringar: Avséttning vid periodens utgang 87 826 85696
Forsaljning och utrangering 119 21
S et g [\ [ON Y7 Upplupna kostnader och férutbetalda intékter
Utgdende ackumulerade >
avskrivningar 15105 -14634 el 2020
Utgéende restvirde enligt plan 2919 3331 Upplupnaloner 4111 65
Upplupna semesterloner 6961 7 483
NOT (1Y Forutbetalda kostnader och upplupna intiikter Unplinnacacia aaveliie) Bicee 27
; Upplupna pensionsavgifter 3648 3858
2021 2020 "
Ovriga poster 1386 621
Tjénsteavtalfdr digital réntgen 117 879 Surte 19779 14743
Cvriga poster 838 704
Summa 955 15683
\[ONFNE Justering for poster som inte ingdri
- kassaflédet,m.m.
NOT 12 QEEGLFEWE]
& 2021 2020
2021 2020 Av- och nedskrivriingar 4378 3651
Framtida leasingavgifter, for icke uppsdgningsbara e : :
leasingsavtal, forfaller till betalning entigt fofjande Avsatiningal il pensionar 21150 9644
" Réanta hanforligtill pensionskostnad -1385 -21282
Inom ett &r 1173
S 123 11217
Senare an ett &r men inom fem &r 2345 Sl E
Senare an fern &r 0 k §
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Resultat- och balansrakningen kommer att forelaggas arsstdmman 2022-05-17 for faststallelse.
Vésteras 2022-03-18.
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Styrelse

Gun-Britt Alnefelt Marianne Bergendal Arne Sillstrom
Styrelseordférands, Civilekonom Styrelseledamot, Forvaltningsdirektor Styrelseledamot, Fd bankman/bankdirektdr,
Internrevisor pa Statens kulturrad Verksamhets- och Ledningsstdd Seniorkonsult

Styrelseledamot 1Vésterds Lokaltrafik AB

Bent Petersen Tommy Bruno
Styrelsstedamot, leg tandlikare BR Styrelseledamot, Fd bankman/
Specialisttandlékare, Tandvardschef bankdirektor

YGR med ansvar for digitalisering,
Fd tandvardsdirektor {{ Bohuslandstinget)

N

L
'////

i \\ A3 \\

Annette Hedberg Tord Bjérkman
Arbetstagarrepresentant Arbetstagarrepresentant,
Tandskoterska Leg. Tandliakare
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Vasteras Arboga
Folktandvarden Adelso Folktandvarden Arboga
021-17 5050 021-176880

Folktandvarden Backby Fagersta
021-17 6490 Folktandvarden Fagersta
= 0223-471 80
Folktandvarden Herrgéardet
021-17 41 20 Hallstahammar
Folktandvarden Hallstahammar
Folktandvarden Oxbacken 021-17:6575
021-17 67 80
Kungsor
Folktandvarden Raby Folktandvarden Kungsor
021-1768 60 021-17 66 00

Folktandvarden Skultuna Koping

021-17 6540 Folktandvarden Koping
0221-264 00

Folktandvarden Vallby

021-17 6580 Norberg
Folktandvarden Norberg

Folktandvarden Viksang 021-176970

021-17 64 80

Box 1185, 721 89 Vasteras

Tel 021-17 3000

E-post: folktandvarden@regionvastmanland.se
www.regionvastmanland.se

Sala
Folktandvarden Sala
0224-580 60

Skinnskatteberg
Folktandvarden Skinnskatteberg
021-17 66 80

Surahammar
Folktandvarden Surahammar
021-17 68 40

Virsbo

Folktandvarden Virsbo
021-17 6980

\R} Folktandvarden
Vastmanland AB




