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1 FORVALTNINGSDIREKTORENS SAMMANFATTANDE KOMMENTAR

1.1 Overgripande

Aret har kinnetecknats av en fortsatt 6kad anviandning av digitala verktyg inom
Regionens verksamheter.

Samtliga kommuner i lanet har sedan foregaende ar lasbehdorighet till journal och
lakemedelsanteckningar i Cosmic for dess patienter.

Under aret paborjades arbetet med att ansluta lanets kommuner till ssmmanhallen
journal. Véasteras Stad och dess privata utférare ar sedan tidigare anslutna, narmast
pa tur for anslutning ar Képing och Sala kommun.

Arbetet med att realisera initiativ utifran handlingsplan for digitalisering, sdsom
digitala kallelser, taligenkanning, koppling till kvalitetsregister etc. fortloper som
planerat. Dock har prioriterat Covid-19 relaterat arbete sdsom systemstod till
genomfdrande av vaccinationer, smittsparning och provtagning kravt omfattande
resurser fran forvaltningen under aret. Det har inneburit att visst planerat
vidmakthallande behovt skjutas pa i tid.

For att minska smittspridningen har en stor del av regionens medarbetare helt eller
delvis arbetet hemifrdn. Aven om maéjligheterna till digitala méten och samarbete pa
distans funnits tidigare, har situationen kring Covid-19 bidragit till att anvandningen
av digitala moten okat kraftigt under aret, saval i arbetet inom Regionen, som i
kontakterna med samarbetspartners, invanare och patienter

Nytt styrdokument for regionens arbete med digitalisering under tiden 2021—24
beslutades av RS i slutet av mars och tillhérande handlingsplan fér perioden
2021—2022 finns framtagen.

Forvaltningens ekonomiska resultat blev +9,4 mkr.

1.2 Coronasituationen

Mycket tid har lagts ned pa utveckling och forvaltning av Covid-19 relaterade
arbeten/projekt, vilket inneburit att visst vidmakthallande av befintliga system
behovt skjutas pa i tid.

Covid-19 har dven haft en paverkan pa planerade utvecklingsprojekt, dels pa grund
av att Regionens karnverksamheter behovt fokusera pa att minska effekterna av
Covid-19, dels pa grund av att Regionens systemleverantoérer varit drabbade av
sjukdom.

Utfardad av: Emil Johansson Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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2 GENOMFORANDE AV ATGARDER ENLIGT FORVALTNINGSPLANEN
Atgird Helarsutfal | Kommentar
| trafikljus

N6jda invanare i en attraktiv region

3. Verkstalla intentionerna i RUS Visteras stad anvander sammanhéllen
Stodja regionens utveckling mot nara vard genom att O journal sedan tidigare. Planering for Sala
och Koping uppstartat under aret.

astadkomma en sammanhallen journal tillsammans
med ldnets kommuner

En god och jamlik halsa

En effektiv verksamhet av god kvalitet

10. Nytt styrdokument for regionens digitalisering Digital strategi for perioden 2021—2024
e Under 2021 ta fram forslag till nytt O samt handlingsplan fér 2021-2022
styrdokument for regionens digitalisering framtagen och beslutad
2021-2024.
13. Samverkan utbyggnad av bredband och digitala Arbete pagar med inférande av
tjdnster sammanhallen journal med lanets
e  Stodja Regionens arbete med att utveckla O kommuner
verksamheterna med hjalp av digitala
tjanster
20. Forbdttra koptrohet Avrop och avtalstecknande sker i nira
o Oka kunskapen om och forstaelsen for O samarbete med ink&p for att sakerstélla
gallande riktlinjer vid upphandling inom legalitet samt féljsamhet till géllande
riktlinjer
FDS.
21. Robusthet och resiliens i verksamheten Livscykelhantering och uppgraderingar
o Sakerstilla livscykelhanteringen av O sker I6pande och enligt plan.
regionens IT-infrastruktur/utrustning
RS1. Redovisa atgarder for att sakerstalla god
kvalitet i forvaltningens processer och tjanster.
e  Kontinuerlig uppféljning av atgardstider vid
fel/ stérningar i levererade tjanster
o Arliga undersdkning av N6jd Kund Index
(NKI1)
RS2. Digitalisering/automatisering i/av processer och
tjanster O
e  Realisera beslutad handlingsplan for
digitalisering
RS3. Redovisa effekthemtagning i férvaltningens Under aret har utbildningsinsatser skett
prioriterade utvecklingsprojekt O inom férvaltningen kopplat till

effekt/nytta. Féljs i objekt/objektfamiljer

. Foljs I16pande upp i portfoljutskottet
15 1op Pp1p ! och portféljutskottet

Stolta och engagerade medarbetare samt
uppdragstagare

Utfardad av: Emil Johansson Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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22. Erbjuda sysselsattning till personer som star
utanfor arbetsmarknaden.

. Inventera majligheten till att erbjuda
sysselsattning till personer som star
utanfor arbetsmarknaden.

Sker i samband med ny/
ersattningsrekrytering. FDS erbjuder dven
mojlighet till praktikplatser inom vissa
omraden.

25. Lag och stabil sjukfranvaro

e Arbeta systematiskt for att bibehalla en lag
sjukfranvaro

Férutom kontinuerlig uppféljning med
FDS medarbetare, finns halsoteam som
verkar for ett halsosamt arbete/ maende.

RS4. Uppmarksamma och hantera halsoaspekter
/Covid-effekter hos personal i samverkan med
Regionhélsan

. Regelbunden avstamning med
medarbetare i samband med APT/
medarbetarsamtal, samt vid behov
involvera Regionhdlsan

En stark och uthallig ekonomi

29. Forbattra och effektivisera arbetssatt och

tjanster

e Kontinuerlig uppfoljning och déversyn av
effektiviseringsmojligheter i FDS processer

e  Genomfora beslutade atgarder inom
ramen for “Ekonomi i Balans”

VERKSAMHETSUPPFOLINING UTIFRAN MAL, INDIKATORER OCH LOPANDE UPPFOLINING

3.1 Kommentarer till indikatorer per malomrade exkl Stark och uthallig
ekonomi
3.1.1 Madlomrade: Néjda invdnare i en attraktiv region
Mal Indikator Malvarde Arets utfall
N6jda medarbetare/kunder N&jd Kund Index 2021: 273 69,5
(2019 - 69,7)

Ambitionen under aret var att hoja NKI till 273, dock lyckades vi ej med detta utifran
situationen med Covid-19. En analys har gjorts av resultatet och aktiviteter for

forbattringar ar prioriterade under 2022.

Utfardad av:
Godkand av:

Emil Johansson

Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
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3.1.2 Madlomrdde: En effektiv verksamhet av god kvalitet

Mal Indikator Malvirde Arets utfall
FDS ska bedrivas med god Leveranstid av <5 5,25
tillgdnglighet standardutrustning (arbetsdagar) (2020 6,6)

FDS ska bedrivas med god Andelen uppkomna fel |&sta > 90% 84%

kvalitet inom 3 arbetsdagar (2020 81%)

Antalet bestallningar/ leveranser av utrustning under dret uppgick till ca 3 200, vilket
ar i niva med féregaende ar (3 300). Den genomsnittliga leveranstiden var under aret
5,25 arbetsdagar, att jamfora med foregaende ars 6,6 arbetsdagar. Under 2019 lag
den genomsnittliga leveranstiden pa 7,3 arbetsdagar.

Antalet samtal till IT-supporten Okar. Totalt hanterades ca 39 300 samtal, vilket ar en
okning med ca 4% jamfort med foregaende ars ca 37 800 samtal. Under 2019
hanterades ca 31 300 samtal. Forutom att antalet samtal 6kat, tenderar samtalen att
ta langre tid att hantera, bl.a. pga nya grupper av anvdandare, samt nya typer av
fragor rorande den digitala arbetsmiljon i hemmet.

3.1.3 Realisering av mal och aktiviteter i handlingsplan fér digitalisering

Digitala vardméten via Cosmic appen MinHaélsa

Anvandningen av Digitala vardmoten fortsatter att 6ka. En bidragande faktor till den
Okade anvandningen &r Covid-19, dar saval patienter som varden onskar undvika
fysisk kontakt i de fall dar det ar mojligt. Under aret har det genomforts totalt 19 312
digitala vardmoten via appen MinHalsa (2020 genomfordes totalt 10 462 méten).

jan feb mar | apr maj jun jul | aug @ sep okt nov | dec

Halso-och | 1234 | 1443 #1509 | 1281 1272 | 1108 410 | 591 792 586 646 574
sjukvardsf.

Intraprenad = 311 379 400 323 299 307 109 164 249 242 176 | 158
Primarvard

Privata 499 576 565 566 608 448 | 206 | 281 295 233 248 | 224
familjeldk.

Totalt 2044 2398 | 2474 2170 2179 1863 725 | 1036 1336 | 1061 1070 956

Taligenkdnning

Under aret har ytterligare verksamheter inom varden infort funktion for
taligenkanning, dvs automatisk omvandling av tal till text vid exv.
journalanteckningar. Vid arets slut nyttjades funktionen av ca 260 anvandare.

Anslutning av ldnets kommuner till sammanhallen journal

Under hosten pabodrjades arbetet med att ansluta lanets kommuner till
sammanhallen journal. Vasteras stad ar sedan tidigare anslutna, Koping samt Sala
kommun berdknas vara anslutna under varen 2022.

Utfardad av: Emil Johansson Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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Samtliga kommuner har sedan féregaende ar lasatkomst till Regionens journalsystem
Cosmic for dess vardpersonal, nagot som underlattar vardarbetet.

Digital patologi

Under 2021 har projektet kring digital patologi fortsatt. Malet ar att lagga grunden
for digital patologi i Region Vastmanland genom en digitalisering av den patologiska
processen tillsammans med nya effektiva arbetssatt. Digital patologi har inforts for
diagnosomradena brost och gastro, fortsattning sker under 2022.

Digitala kallelser

Under forsommaren inférde kvinnokliniken samt mammografi mojligheten for
patienter att erhalla digitala kallelser. Arbetet med inférandet av digitala kallelser for
ovriga verksamheter har fortsatt under aret och beraknas kunna slutféras under 2022
da samtliga kliniker kommer ha mojlighet att erbjuda dess patienter digital kallelse.

Utbyggnad tradlost nit
Tradlost nat finns sedan varen tillgéngligt i de lokaler Regionen bedriver patientnara
verksamhet.

Digital inspirationsdag

Den 16 mars ordnades en digital inspirationsdag for regionens verksamheter,
kommuner och privata utforare. Syftet med dagen var att lyfta goda exempel,
inspirera och lara sig mer om digitalisering.

Administrativa processer som digitaliserats

For att underlatta administrativa processer inférdes under 2020 en mjukvarurobot.
Roboten utfor repetitiva arbetsuppgifter inom framst HR och Ekonomi. Under 2021
har ytterligare administrativa processer implementerats inom HR och Ekonomi.

For att underlatta och effektivisera arbetet kring diarie- och drendehantering infors
ett nytt system med driftsattning under 2022. Med malet att underlatta
administrationen kring personalparkering har en digital 16sning inférts. Aven ansdkan
om friskvard hanteras via digital |6sning.

Effekthemtagning och nyttoeffekter i samband med digitalisering

For att underlatta uppféljning av effekthemtagning och nyttoeffekter i enlighet med
antagen digitaliseringsstrategi, har ett arbete med att sprida kunskapen kring
detsamma hos medarbetarna inom FDS genomforts.

Digital radgivningsmottagning

Anvandningen av en digital plattform fér anamnes, triagering och chat har fortsatt
under aret. Tjansten anvands framst som komplement till 1177
radgivningsmottagning for initial bedomning av patients halsoproblem. Utifran
automatiserade fragor erhaller patienten egenvardsrad, kontakt med sjukskoterska,

Utfardad av: Emil Johansson Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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eller radet att ringa 112. Patienten erbjuds alltid mgjlighet till kontakt med
sjukskoterska och vid behov kan sjukskoterska initiera videosamtal med patient.

Digital radgivningsmottagning via 1177, 2021

jan | feb Mars april | maj | juni juli | aug | sept okt @ nov | dec

Antal triageringar 1094 | 1146 1508 1416 1458 993 829 946 1024 | 822 1212 1719

1177 e-tjanster
Antalet inloggningar till 1177 e-tjanster samt antalet aktiva anvdndare fran Region
Vastmanland har under 2021 6kat kraftigt.

1177 e-tjanster

Ar Antal Antal aktiva anvdndare
inloggningar

2021 5594 080 216 350

2020 3042054 163 751

2019 1582154 123576

2018 1262038 106 411

3.1.4 Realisering av mal och aktiviteter utanfér handlingsplan fér digitalisering

Digitalt stod for vaccinationer

Flera digitala stoéd har implementerats for att stédja regionens vaccinationsflode.
| Cosmic har en mjukvarurobot inforts for att underlatta vid registrering av
vaccinationer, roboten spar tid fér varje vaccination. Aven en |8sning for att visa
lediga tider for vaccination har utvecklats.

Smittsparningsverktyg
Tillsammans med flera andra regioner har regionen infért ett smittsparningsverktyg
som underlattar flodet vid smittsparning.

HPV sjalvprovtagning

Som ett led i omstallningen mot N&ra vard har under aret ett utvecklingsarbete
bedrivits for att erbjuda kvinnor som uteblivit fran cellprovtagning under lang tid ett
kit for sjalvprovtagning. Parallellt med det arbetet pagar utveckling fér att erbjuda
alla kvinnor majlighet till sjalvprovtagning, vilket inférs under 2022.

Covid 19 uppféljning i Duva

Behovet av att félja och analysera spridningen av Covid-19 ar fortsatt hog. Under aret
har en integration mellan regionens datalager Duva och regionvastmanland.se
utvecklats vilket mojliggor att regionens invanare kan félja Covid-19 spridningen dver
tid (Lagesbild daglig - Region Vdstmanland (regionvastmanland.se))

Utfardad av: Emil Johansson Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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Inforande av programvara for att upptécka évergreppsbilder pa barn pa regionens
datorer

| enlighet med beslut pa RS/ RF har programvara for detektering av 6vergreppsbilder
pa barn installerats pa Regionens datorer

Projektledning till covid-19 relaterade projekt

Professionell projektledning &r en efterfragad kompetens, inte minst under pandemin
dar FDS under dret bistatt med projektledare for inforandet av PCR-test samt
antikroppstest. | det pagaende Vaccinationsprojektet bidrar FDS med saval
huvudprojektledare som delprojektledare for de olika delarna inom projektet.

3.15 Madlomrade: Stolta och engagerade medarbetare och uppdragstagare

Mal Indikator Malvarde | Arets utfall
FDS ska vara en Hallbart medarbetarengagemang (HME) 85 85,2
attraktiv arbetsgivare Sjukfranvaro 4,5% 4,6%
Personalrorlighet, tot 4,8%
Egen begdran 4,8%
Pensionsavgang 0%
Ovriga avgangar 0%
Prestationsniva Bibehalla 78

Sjukfranvaro och rehabiliteringsdrenden
Sjukfranvaron har okat till 4,6% jamfort med 3,9% foregaende ar. Sjukfranvaron éver
60 dagar har okat (ej arbetsrelaterat), korttidssjukfranvaron har minskat.

Antalet rehabiliteringsarenden under aret var 18 (23 - 2020), varav 12 (17 - 2020) ar
avslutade.

Arbetsmiljoavvikelser

Forvaltningen har varit avvikelsesamordnande enhet for totalt 10
arbetsmiljoavvikelser. Tva av dessa avser forvaltningens egen personal och géller
hdndelser i samband med resa till och fran arbetet. Ovriga avvikelser avser
huvudsakligen storningar i IT-system som paverkat arbetsmiljon i andra
verksamheter samt avvikelser i vaccinationsprojektet som hanterats av projektledare
tillsatt av FDS.

Risk géllande hot och vald avser en storning i det WIFl-baserade larmet hos
vuxenpsykiatrin Koping.

Kompetensforsorjning

Inom digitalisering och IT gar utvecklingen snabbt. Formagan att attrahera, rekrytera,
utveckla och behalla kompetens ar avgérande for FDS formaga att leverera stoéd kring
digitaliseringen inom Regionen. | kompetensférsorjningsplanen finns aktiviteter for
att FDS fortsatt ska kunna attrahera, rekrytera, utveckla samt behalla erforderlig
kompetens. Exempel pa aktiviteter ar att alla medarbetare har personliga mal,
praktikanter tas emot, nyanstallda tilldelas mentor, arbete kring l6nestruktur sker
kontinuerligt, samt att medarbetare som slutar erbjuds avslutningssamtal.

Utfardad av: Emil Johansson Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:



\I.( Region RAPPORT 10 (14)

Vastmanland

Galler fr.o.m. Dok.nummer-Utgava

59187-0.1

Arsredovisning 2021 - Forvaltningen for digitaliseringsstod

Halsoteam

Sedan 4 ar tillbaka arbetar FDS med ett sk. Halsoteam bestaende av saval chefer,
medarbetare som skyddsombud som moéts manadsvis. Uppdraget for Halsoteamet ar
att bidra till en halsoframjande arbetsplats som fokuserar pa god hélsa och
forebygger ohélsa. Halsoteamet har en digital teamsyta dar det anordnas och laggs ut
olika tips och aktiviteter kring halsa, exempelvis stegtavlingar och lunchféreldsningar.
Alla medarbetare vet ocksa vart de kan vianda sig med eventuella forslag pa
halsofrdmjande insatser.

Utfardad av: Emil Johansson Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet

Godkand av:
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4 EKONOMISK UPPFOLINING
4.1 Arets resultat - 6versikt
i) Ackumulerat resultat (tkr)
20000
15000
10 000
5000
0 —_—
-5000
-10 000
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec
Féregdende 8r Innevarande 3r Budget Prognos

4.1.1 Arets resultat jmf budget - Summering
Arets resultat ar + 9,4 mkr. Avvikelsen mot budget dr 9,4 mkr.
Budgetavvikelsen beror framst pa:

+ 2 mkr avser lagre utbildningskostnader for personal utifran situationen med
Covid-19

+ 2 mkr avser ej genomfort utbyte av analoga till digitala telefonanknytningar pga
arbetssituationen med covid-19

+ 3 mkr avser utdkade intdkter for datorutrustning, accesspunkter, fiarratkomst med
anledning av pandemin/ 6kat antal medarbetare pa distans

4.1.2 Ekonomiska effekter av pandemin

Pandemirelaterad paverkan Utfall heldr Kommentar avs vad som paverkats
(tkr) 2021
Okade intdkter (+) 3010 Ersdttning for sjuklon samt fler hyr-PC
Summa pandemipaverkan 3010
intékter
Okade kostnader (+) -3570 Overtid, konsultkostnader samt kostnad fér fler hyr-PC
Minskade kostnader (-) 2000 Ldgre kostnader for utbildning
Summa pandemipdverkan -1570
kostnader
Utfardad av: Emil Johansson

Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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Netto pandemipdverkan (Sum | 1440
intédkt-sum kostn)

4.2 Arets resultat - fordjupad analys
Relevanta kostnadsslag Ack Ack Avvik ack Kort kommentar
resultat budget budget
helar helar
Regionersattning/RS 24741 42 000 -17 258 Cosmic utveckling lagre an budget
anslag
Fors av Ovriga tjanster 355081 343 829 11252 Okad férsiljning/hyra pga Covid-19
Ovriga intakter 48 016 39905 8111 Ej budgeterade PU medel, FDS tar
kostnaden och ersétts av PU.
Summa intékter 427 838 425 734 2105
Personalkostnader -118 565 | -120143 1578
varav egen personal -110201 | -115293 5092
varav inhyrd personal -8 364 -4 850 -3514
Forandring forrad, salda -15219 -11 382 -3 837 Mer inkdp mycket pga Covid-19

varors kostnad

Lokal- och -7 075 -6 664 -411
fastighetskostnad
Hyra av -6 504 -7 200 696

anlaggningstillgdngar

Forbrukningsinv, -3154 -1463 -1691

reparation mm

Tele och post -697 -695 -2

Ovriga tjanster -175897 | -170368 -5529 Bland annat ej budgeterade PU medel,
FDS tar kostnaden och ersétts av PU.

Ovriga kostnader -50 700 -65 812 15 142 Cosmic utveckling lagre an budget

Avskrivningar/finansiella -40 654 -42 007 1353

kostnader

Summa kostnader -418435 | -425734 7 298

Resultat 9403 0 9403

Utfirdad av: Emil Johansson Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet

Godkand av:
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Arsredovisning 2021 - Forvaltningen for digitaliseringsstod

4.2.1  Ovrigt avseende drets resultat

Forvaltningen disponerade 22 mkr i RS anslag for Cosmicsatsning under aret. Utfallet
for helaret blev 6 mkr, i huvudsak beroende pa lagre utvecklingstakt &n planerat fran
Cambio pga Covid-19 paverkan.

Ca 6,5 mkr av de 6kade Ovriga intdakter samt dess motsvarande 6kning av kostnader
gentemot budget avser projekt beslutade i portfoljutskottet (ej budgeterade). FDS tar
kostnaden for dessa, och ersatts med motsvarande intdkt fran portfoljutskottet (RK).

4.2.2 Férdndring av arbetad tid

Antal arsarbetare (utifran arbetad tid — ej att forvaxla med antal fysiska medarbetare)
under perioden ar 150 jamfort med 148 for motsvarande period féregaende ar. Den
Okade tiden beror framst pa inhyrd personal som har tackt upp for den extra
belastningen i och med Covid-19, samt for livscykelhantering av Hyr-PC.

4.2.3 Externt inhyrd personal/konsulter

Forvaltningen har under perioden haft personal inhyrd for att tacka upp for den extra
arbetsbelastning i och med Covid-19, samt for livscykelhanteringen av Hyr-PC.

4.3 Genomforda atgarder for ekonomi i balans, bland annat enligt tidigare
EiB-plan

FDS atgarder for ekonomi i balans motsvarande 3,5 Mkr for 2021, tillsammans med
ytterligare effektiviseringskrav om 4 mkr ar inforlivade i arets budgetfoérutsattningar
(forvaltningens LPIK upprakning for 2021 ar 0,6%, mot ursprungliga 2,3%).

5 INVESTERINGSREDOVISNING

FDS investeringsram for 2021 var totalt 45 mkr (40 mkr 2021, samt 5 mkr fran 2020).
Investeringarna uppgick under aret till 36 mkr.

Det outnyttjade utrymmet om 9 mkr beror framférallt pa leveransproblematik fran
leverantor (halvledarbrist) samt att FDS pga 6verklagan i samband med upphandling
saknade avtal for kopiatorer och skrivare under forsta halvaret 2021.

Aterstaende investeringsmedlen om totalt 9 mkr fors dver till 2022 ars
investeringsram.

6 INTERN REFERENS

Denna rapport behandlas av Regionstyrelsen drift 2022-03-08
Diarienummer: RV220082

Utfardad av: Emil Johansson Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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7 BILAGOR
1. Verksamhetsrapport
2. Resultatrapport
3. Lonekostnader mm
4. Driftredovisning
5. Investeringsbilaga
Utfirdad av: Emil Johansson Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet

Godkand av:
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Forvaltningen for digitaliseringsstod

\.( Re lon Delarsrapport

Vastmanland 2021-12

rbetare
Sjukfranvaro
(1 man slap, inget vid arsbokslut)
o /
§._. . / a /\-
NN Y
3

Jan Feb Mar  Apr Maj Jun Jul Aug Sep Ok Nov  Dec

-@- Foéregaende ar -@ Innevarande ar Malvarde

Antal rehabiliteringsdrenden
(1 man slap, inget vid arsbokslut)

1,5

1,0

0,5

0,0

Jan Feb  Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep

B Foregaende ar [l Innevarande ar

Arbetsmiljéavvikelser
(1 man slap, inget vid arsbokslut)

Jan Feb  Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov  Dec

Hot och vald fg ar [l Hot ochvald Inn ar ickskador fg ar B Stickskador Inn ar

Dnr:

Sjukfranvaro % (ack)

(1 man slap, inget vid arsbokslut)

Foregaende ar

Innevarande ar

Total sjukfranvaro 3,9
- varav korttidssjukfranvaro, dag 1-14 2,0
- andel langtidsfranvaro 6ver 60 dagar 35,6

Man 41

Kvinnor 3,7

Anstallda -29 ar 7.7

Anstallda 30-49 ar 3,3

Anstallda 50 ar- 4,0

46
1,6
54,1
45
47
5,1
44
47

Antal rehabiliteringsarenden (ack)

(1 man slap, inget vid arsbokslut)

Foéregaende ar

Innevarande ar

Antal rehabiliteringsarenden 23
Varav avslutade rehabiliteringsarenden 17

Antal handelser
Antal risker
Totalt antal
- varav hot och vald
- varav stickskador

Arbetsmiljoavvikelser (ack)
(1 man slap, inget vid arsbokslut)

Foregaende ar

18
12

Innevarande ar

O O 0w O ™

5
5
10
1
0
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Forvaltningen for digitaliseringsstod

\‘( Re lon Delarsrapport

Vastmanland 2021-12

Dnr:

Ekonomi
Ackumulerat resultat (tkr) Kostnads utveckling
12 000 (Ack utf/Ack utf fg ar)
10 000
8 000
[
6 000
4000
2000 18,8
0
-2 000
4000 -50% -40% -30% -20% -10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Ok Nov  Dec
Il Personal B Matr, varor och tj [l Owigt I Finansiellt
-@- Foregeéaende ar @ Innevarande ar Budget -@ Prognos 5 Brutto total
Forenklad resultatrdakning (mkr) Motpart 12,3
Ack Ack Ackavv Ack Utfall Helar Helar Avv Bokslut Ack Avv
utfall Budget fran Fg ar Prognos Budget Bud mot Utf Fg ar Fg ar
Inn ar Inn ar _budget Prog
Intékter
Forsaljning av IT 121,2 1321 -10,9 169,4 136,6 1321 45 169,4 -48,3
Forsaljning av tjanster 21,2 189,6 21,7 160,7 190,2 189,6 0,6 160,7 50,5
Regionersattning 24,7 42,0 -17,3 33,3 30,2 42,0 -11,8 33,3 -8,6
Ovriga intékter 70,7 62,1 8,6 81,9 72,8 62,1 10,6 81,9 -11,2
Summa Intakter 427,8 425,7 21 445.,4 429,6 425,7 3,9 445.,4 -17,5
Kostnader
Personalkostnader -110,2 -115,3 51 -110,1 -112,8 -115,3 2,5 -110,1 -0,1
Forandring forrad samt salda varors kostn -15,2 -11,3 -3,9 -15,3 -11,3 -11,3 0,0 -15,3 0,2
Ovriga kostnader i kkl 5 -8,4 -4,9 -3,5 -6,5 -6,6 -4,9 -1,7 -6,5 -1,9
Lokalkostnader -7.1 -6,7 -0,4 -6,6 -7,0 -6,7 -0,3 -6,6 -0,5
IT-kostnader -171,5 -164,7 -6,8 -183,7 -164,6 -164,7 0,1 -183,7 12,2
Konsultarvoden for speciella utredningar 0,0 -3,0 3,0 0,0 0,0 -3,0 3,0 0,0 0,0
Avskivningar -39,6 -41,0 1,4 -39,2 -40,2 -41,0 0,8 -39,2 -0,5
Ovriga kostnader i kkl 6+7 -65,6 -77,8 12,2 -78,5 -79,2 -77,8 -1,4 -78,5 12,9
Finansiella intakter och kostnader -0,8 -1,0 0,1 -1,0 -1,0 -1,0 0,0 -1,0 0,2
Summa Kostnader -418,4 -425,7 7,3 -440,9 -422,7 -425,7 3.1 -440,9 22,4
Resultat 9,4 0,0 9,4 4,5 7,0 0,0 7,0 4,5 4,9
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Forvaltningen for digitaliseringsstod

\.( Re jon Delarsrapport Dnr:

Vastmanland 2021-12

Ekonomi

Arbetad tid (ack)
Innevarande Ar Féregaende Ar Foérandring Foérandring %

Utford arbetstid 245 469 245 284 185 0,08
- varav dvertid/mertid 2603 2072 531 25,64
- varav timaviénade 484 71 413 585,51
Justering timavlénade, évertid/mertid, vab. (Diff mot vald manad fg ar.) 0 0 0 0,00
Justering personer i omstéallningsprogrammet. Objekt 9910. 0 0 0 0,00
Justering utvecklingsanstallda. 0 0 0 0,00
Justering inhyrd personal fran externa bemanningsféretag 13 940 9926 4014 40,44
- varav ldkare 0 0 0 0,00
- varav sjukskéterskor 0 0 0 0,00
- varav évriga 13 940 9 926 4014 40,44
Justering inhyrd personal fran resursenheten 0 0 0 0,00
Justering for fler eller farre arbetsdagar inn ar jmf med fg ar 0 1137 -1137 -100,00
Justering for en extra dag i februari (vid skottar) for arb med schema 0 0 0 0,00
Arbetad tid inkl jour/beredskap 259 409 256 347 3063 1,19
Avdrag arbetad tid under jour/beredskap -538 -477 -61 12,75
Arbetad tid exkl jour/beredskap 258 871 255 870 3002 1,17
Antal arsarbetare utifran arbetad tid exkl jour/beredskap 150 148 2 1,17

Procentuell fordndring antal arsarbetare jmf med fg ar (ack)
10

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov  Dec

I Foregaende ar | Innevarande ar
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Armanad: 202112 Forvaltning: 41 Forvaltningen for digitaliseringsstod

Analys: Ej Uppdragsprojekt
Manadens Manadens Ackumulerat
utfall budget utfall

Regionersattning 7671 3500 24 741
Forsaljning av IT 10 956 11 004 121171
Foérsaljning av tjanster 17 616 15798 211 242
Forsaljning av material
och varor 0 0 0
Ovriga intakter 5409 5175 70 343
Intékter 41 651 35478 427 496

Summa Intékter 41 651 35478 427 496
Loner -6 235 -6 723 -73 937
Sociala avgifter -2 861 -3125 -33 956
Ovriga
arbetskraftskostnader -297 =377 -2 308
Personalkostnader -9 393 -10 225 -110 201
Utbildning, kultur mm 0 0 0
Forandring forrad samt
salda varors kostnad -2 324 -942 -15 150
Ovriga kostnader i kkl 5 -1 117 -411 -8 433
Kostnader for material,
varor och tjanster -3 441 -1 353 -23 583
Lokalkostnader -643 -555 -7 075
Telekommunikation -55 -57 -677
Datorutrustning -5 149 -3 520 -53 554
IT-konsulttjanster -7 970 -4 622 -50 642

Ackumulerad
budget

42 000

132 050

189 578

0

62 106

425 734
425734

-75 658

-35 115

-4 520

-115 293

0

-11 300

-4 932

-16 232

-6 664

-681

-42 234

-55 460

Ackumulerad
avvikelse

-17 259

-10 879

21 664

8 237

1762
1762

1721

1159

2212

5092

-3 850

-3 501

-7 351

-411

-11 320

4818

Arsbudget

42000
132 050

189 578

0

62 106

425 734
425734

-75 658

-35 115

-4 520

-115 293

0

-11 300

-4 932

-16 232
-6 664
-681
-42 234

-55 460

Prognos

30 160

136 550

190 178

0

72 755

429 643
429 643

-75 037

-34 585

-3179

-112 801

0

-11 300

-6 632

-17 932

-6 980

-681

-43 084

-62 726

Periodens utfall Ackumulerat Bokslut féreg

foreg ar ‘ utfall foreg ar ar
14 670 331321 331321
14 908 169 447 169 447
13 542 160 717 160 717
0 0 0
965 81428 81428
44 085 444 913 444 913
44 085 444 913 444 913
-6 193 -74 068 -74 068
-2 866 -34 265 -34 265
-188 -1 750 -1 750
-9 247 -110 082 -110 082
0 -457 -457
-2 128 -15 330 -15 330
-889 -6 052 -6 052
-3 017 -21 839 -21 839
-543 -6 553 -6 553
-124 -1 152 -1 152
-7 862 -45 124 -45 124
-9 938 -75 940 -75 940



Resultat:

Serviceavtal/Datakommu
nikation

Konsultarvoden for
speciella utredningar

Avskrivningar

Ovriga kostnader i kkl
6+7

Ovriga
verksamhetskostnader

Finansiella kostnader
Finansiella intékter och
kostnader

Summa Kostnader

-5 570

-3 218

-6 697

-29 302

-5 585

-250

-3419

-6 428

-24 436

-66 985

0

-39 619

-64 917

-283 468

-841

-841
-418 093

9 403

-67 022

-3 000

-41 031

=77 141

-293 233

-976

-976
-425 734

37

3000

1412

12 224

9765

135

135
7 641

9 403

-67 022

-3 000

-41 031

-77 141

-293 233

-976

-976
-425 734

-68 778

0

-40 187

-78 521

-290 957

-976

-976
-422 666

6 977

-5 775

-3 272

-6 982

-34 496

-62 147

0

-39 163

=77 381

-307 460

-1 035

-1 035
-440 416

4 498

-62 147

0

-39 163

=77 381

-307 460

-1 035

-1 035
-440 416

4 498



\R, ﬁgg’icﬁanland

ArManad: 202112

Lonekostnader mm

Forvaltning: 41 Forvaltningen for digitaliseringsstod

Omrade: CD
Analys:

Lonekostnader

Belopp i tkr

10 Sjukskoterskor m fi
20 Paramedicinsk personal
50 Administrativ personal

Summa lIénkostnader:

Kostnader inhyrd personal

Belopp i tkr

Ovrig inhyrd personal
Inhyrd personal exkl resursenheten:
Resursenheten:

Summa inhyrd personal:

Total
Belopp i tkr

Summa anstéllda och inhyrd personal

Bokslut
202001 - 202012

-2
-174
-73 892

-74 068

Bokslut
202001 - 202012

-5 956

-5 956

-5 956

Bokslut
202001 - 202012

-80 023

RapportID:

Uppdaterad: 2022-01-21

Sida: 11
Period
Bokslut Budget
202101 - 202112 202101 - 202112
0 0
-90 0
-73 847 -75 658
-73 937 -75 658
Period
Bokslut Budget
202101 - 202112 202101 - 202112
-8 364 -4 850
-8 364 -4 850
-8 364 -4 850
Period
Bokslut Budget
202101 - 202112 202101 - 202112
-82 301 -80 508

Forandring i %
-116,4%
-48,3%
-0,1%
-0,2%

Forandring i %
40,4%

40,4%

40,4%

Forandring i %
2,8%

Ekonomi - Bilagor Manad och Delar (DUVA0132)

Bokslut 2020
-2
-174
-73 892

-74 068

Bokslut 2020
-5 956

-5 956

-5 956

Helar

Bokslut 2020
-80 023

Rapportinformation

Helar
Budget 2021 Prognos 2021
0 0
0 0
-75 658 -75 037
-75 658 -75 037
Helar
Budget 2021 Prognos 2021
-4 850 -6 550
-4 850 -6 550
-4 850 -6 550
Budget 2021 Prognos 2021
-80 508 -81 587

Forandring i %
-100,0%
-100,0%
1,5%
1,3%

Forandring i %
10,0%

10,0%

10,0%

Forandring i %
2,0%


http://duva/reportdoc/duva0132.htm
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Ar Manad: 202112

Driftredovisning

Forvaltning: 41 Forvaltningen for digitaliseringsstéd

Omrade: CD
Analys:

Belopp i tkr

50 Centrum for digitalisering

F8 Centrum for digitalisering stab

Summa:

Bokslut
202001 - 202012

3935

555
4 490

Period

Bokslut
202101 - 202112

12 984

-3 581
9 403

RapportID:

Uppdaterad: 2022-01-21

Sida: 7

Budget
202101 - 202112

6 675

-6 675
0

Bokslut 2020
3935

555
4 490

Ekonomi - Bilagor Manad och Delar (DUVA0132)

Arsbudget 2021
6 675

-6 675
0,03

Rapportinformation

Helar

Prognos 2021
10 667

-3 690
6 977

Avvikelse 2021
3991

2986
6 977

Prognos i % av
Prognos Intakt

2,5%

1,6%


http://duva/reportdoc/duva0132.htm
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Forvaltning/verksamhet:

Investeringar

FDS

Bokslut 2021-01-01 - 2021 -12 - 31

Belopp i thr
Helar
Bokslut Budget Utfall Utfall Prognos Prognos Avvikelse
perioden
inkdp 2021 [perioden inkép| inkdp 2022 Inkop 2022
utifrén budget| 2021 utifran | utifrén budget | utifran budget | budget - utfall

2020 2021 2020 budget 2021 2021 2020 2021
Investeringsutgifter
Immateriella anldggningstillg 0
Datorutrustning 36 043 37 054 5600 29930 7299 7124
Datorutrustning externa 0
Byggnadsinventarier 0
Bilar och transportmedel 0
Leasingavtal 0
Ovriga maskiner och inventarier 1 845 2963 825 1963 2138
Tekniska hjalpmedel 0
Summa 37 888 40 017 5600 30 755 9262 0 9262
Konst 0
Exggnader (endast Regionfastigheter) 0
Totalsumma 37 888 40 017 5600 30 755 9262 0 9262
Investeringsbidrag 314 314




2-ars regel Specifikaktion* (Géller ej bygg och fastighetsinv)

Anlidggning Investerigsid Saldo

0

* Har redovisas enskilt objekt fr 2018 enl 2-ars regeln under férutsattning att outnyttjat
utrymme finns fran ar 2018-2019



