Samverkansavtal mellan Karolinska Universitetssjukhuset, Region S6rmland och Region Vastmanland
2022-2025

Avtalsbilaga 1 - Allmanna villkor

1. Omfoérhandling

Forandringar inom hélso- och sjukvarden, sdsom andringar i lagar och férordningar,
strukturférandringar eller ny verksamhet, som pa ett vasentligt satt paverkar Parts maojlighet att
fullgbra avtalade ataganden utgor grund for Part att pakalla omforhandling av avtalade villkor.

Begdran om omforhandling av samverkansavtalet skall goras skriftligen med angivande av grund for
omforhandlingen och tillstdllas Region Sérmland och Region Vastmanland samt Karolinska
Universitetssjukhuset.

2. Force majeure

Om Parts ratta fullgérande av sina forpliktelser enligt detta avtal hindras till foljd av handelser utom
Parts kontroll skall denna brist inte utgora avtalsbrott enligt detta avtal. Med detta avses handelser
sasom krig, arbetskonflikt, blockad, eldsvada, miljokatastrof, allvarlig smittspridning eller annan
liknande omstandighet som Parterna inte rader 6ver och som forhindrar Part att fullfélja sina
avtalsenliga skyldigheter.

Motparten ska utan dréjsmal skriftligen underrattas om det foreligger omstandighet som kan
foranleda tillampning av denna bestammelse och skriftligen meddelas da omstandighet upphor, for
att Part skall dga ratt att aberopa denna bestammelse.

3. Overlatelse

Part dger inte ratt att, utan i forvag inhamtade skriftligt medgivande fran den andra Parten, 6verlata
rattigheter och skyldigheter enligt detta avtal pa annan.

4, Uppsagning

Vardera Part dger ratt att sdga upp detta avtal till omedelbart upphdérande om den andra Parten
brister i sina ataganden eller forpliktelser enligt detta avtal och avtalsbrottet &r av vasentlig betydelse
for den andra Parten. Brister avseende betalning skall alltid anses utgora grund for omedelbar
uppsagning. Uppséagning skall vara skriftlig och galler fran och med att uppségningen ar den andra
Parten till handa.



5. Ansvar

Karolinska ansvarar for att vardtjanster utfors i enlighet med bestdmmelserna i detta avtal samt i
enlighet med vid var tid gallande svenska lagar och férordningar for halso- och sjukvarden samt
socialstyrelsens tillampliga foreskrifter och allmanna rad.

6. Andringar av avtalet

Andringar i detta avtal ar forbehallet chef fér Avdelningen Nationella och Internationella affirer vid
Karolinska. Andringar av detta avtal skall fér att bli gillande ske skriftligen och undertecknas av bada
Parter.

7. Tvist

Detta avtal skall tillampas och tolkas enligt vid var tid gallande materiell svensk ratt. Tvist rorande
tilldmpning och tolkning av detta avtal ska i forsta hand |6sas av Parterna gemensamt och i andra
hand avgoras av svensk allman domstol.



