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Utskott for regional utveckling

Digitalt mote, samtliga deltar pa distans

Tidpunkt Onsdagen den 1 september 2021

Ledamoter Magnus Ekblad (C), Ordférande

Lena Johansson (S), Vice ordférande

Tommy Levinsson (S)

Agne Furingsten (L)

Jenny Landernés (M) §§ 20-24

Malin Gabrielsson (KD)

Sven Fallgren (SD) §§ 25-28

Hakan Freijd (M), ersatter Sven Fallgren §§ 20-24 samt ersatter Jenny Landernés §§
25-28

Ersattare Shpetim Pirraku (S)

Ovriga

§20

§21

§22

§23

Barbro Larsson (C)
Lina Eriksson (L)

Maria Linder, regional utvecklingsdirektor

Cecilia Skanser, motessekreterare

Anna Wahlgren, utvecklare, Naringsliv och kompetensfoérsorjning, § 24
Charlotta Larspers, projektledare, Naringsliv och kompetensférsorjning, § 24
Christer Alzén, verksamhetschef, Naringsliv och kompetensforsérjning, § 25
Ida-Maria Rydberg, naringslivsutvecklare Kungsérs kommun, § 25

Siv Living, infrastrukturstrateg Samhallsutveckling, § 26

Simon Bolling, verksamhetschef Ledningsstab, § 26

Faststallande av foredragningslista

Beslut

1. Den preliminara féredragningslistan faststalls.

Féregaende protokoll

Anmals att protokoll fran sammantradet 2021-05-05 justerats i foreskriven ordning.

Justering

Beslut

1. LenalJohansson utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

Nasta sammantrade

Beslut

1. Nasta sammantrade ska dga rum onsdagen den 24 november 2021 kl 13.00.
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§24 Kompetensforsorjningsplan

Anna Wabhlgren inleder med att beratta om bakgrund till, och syfte med,
kompetensplanen och att utvecklingsomradena utgar fran den regionala
utvecklingsstrategins, RUS, visioner och mal. Charlotta Larspers fortsatter och
berattar mer om de tre utvecklingsomradena, Matcha och bygga kompetens,
Samverkan for framtidens arbetsmarknad och Strategisk kompetensforsérjning, dess
utmaningar och hur de hianger samman.

Utskottet diskuterar hur planen kan stddja samverkan mellan regionen och
kommunerna, dokumentstrukturen inom regionen, vilken typ av styrdokument
kompetensplanen ar och pa vilken politisk niva den ska beslutas. Vidare diskuteras
sma arbetsgivares utmaningar med kompetensforsorjning, samt att det finns brister
géllande SFI och vikten av att tydliggora vad det kravs for svenskkunskaper beroende
pa typ av arbete. Utskottet diskuterar ocksa att utbildningsaktorer bor lyftas fram
tydligare, hur kompetensplanen stottar ett av malen i RUS, att fler ska klara skolan,
samt vikten av larlingssystem och skolans kontakt med naringslivet. Avslutningsvis
diskuteras mal och méatbarhet.

Beslut

1. Informationen noteras.

§25 Naringslivsklimatet i Vastmanland

Christer Alzén inleder med att presentera delmal ur RUS och Affarsplan Vastmanland
géllande foretagsklimatet i lanet samt informerar kort om hur regionen arbetar med
fragan.

Maria Linder presenterar Foretagsklimatet i Vastmanlands [an 2021, Svenskt
Naringslivs arliga undersokning. Hon berattar vad som definierar ett bra lokalt
foretagsklimat och visar svarsfrekvens, antal svar samt andel medlemsforetag bland
svarande. Vidare presenterar hon statistik 6ver ssmmanfattande omdéme pa
foretagsklimatet i lanet, betyg fraga for fraga for samtliga enkatfragor samt
sammanfattande omdéme pa foretagsklimatet i Ianet per kommun och néjdhet
baserad pa foretagsstorlek.

Utskottet diskuterar mindre foretags beroende av ett gott foretagsklimat.

Vidare redogor Maria for statistik dver hur kontakten om tillstand, tillsyn och kontroll
ser ut i lanet, konkurrens fran kommunens verksamheter samt paverkan av
brottslighet/otrygghet. 24 % upplever att det paverkar dem negativt, vilket &r en
nagot hogre andel an i landet som helhet. Avslutningsvis visas dnskemal fran de
svarande om hur foretagsklimatet kan forbattras, sa som exempelvis battre dialog,
minskad brottslighet, fler bostader och battre samverkan med skolan.

Utskottet diskuterar att flertalet av lanets kommuner ligger pa en mycket 1ag niva,
samt behovet av insatser for att forbattra det.

Ida-Maria Rydberg fran Kungsors kommun presenterar sig kort och inleder med
information om kommunen, antal invanare och antal féretag. Hon betonar vikten av
att samarbeta och samverka inom lanets kommuner och redogor fér hur Kungsors
kommun lyckades forbattra sin rankning fran plats 286 ar 2016 till plats 52 &r 2020
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genom en rad insatser. Bland annat bildades naringslivskontoret, en del av
utvecklingsenheten, och man traffade jamférbara kommuner i landet med bra
rankning. Kungsors kommun gor ocksa bland annat regelbundna féretagsbesok som
foljs upp.

Utskottet diskuterar rankningen och varfor vissa kommuner standigt ligger i topp
samt svarigheter med, och vikten av, att dndra attityden mot féretagande. Vidare
diskuteras om Kungsors kommun ser positiva effekter pa naringslivsklimatet av den
forbattrade rankningen samt betydelsen av kommunens organisation gallande
naringslivsutvecklingen.

Ida-Maria presenterar kommunens naringslivsprogram samt olika aktiviteter som
genomfors, till exempel foretagsfrukost. Avslutningsvis beradttar hon om arbetet
framat med kompetensférsorjning, upphandling, kommunens service och trygghet.

Utskottet diskuterar vikten av goda kontakter och att sprida framgangen till 6vriga
kommuner i lanet, att se helheten och att inkludera landsbygdsutveckling i
kommuners utveckling, att dven se till andra parametrar géllande féretagsklimatet,
regionens satsning pa foretagsklimatet samt hur regionen kan bidra till att belysa
fragan.

Beslut

1. Informationen noteras.

§ 26 Infrastruktur

Siv Living inleder med information om infrastrukturplanering nationellt och lokalt.
Hon presenterar processen for nationell plan, i nuldget pagar atgérdsplanering,
nationellt och lokalt, samt processen for lansplanen, remissperiod startar 28 oktober.
Vidare redogor hon for remissforfarandet, tidplan och planramar samt lyfter att det
ar viktigt att tdnka over fordelning av medel.

Utskottet diskuterar andel statlig medfinansiering, klimatanpassning gallande vag-
och jarnvagsnat, investeringar kopplat till klimateffekt, hur helheten kan forbattras i
samverkan mellan region och kommuner samt finansiering av lokala cykelvagar.

Siv redovisar forslag pa fordelning av medel fordelat pa olika atgardsomraden.

Utskottet diskuterar station Finnslatten, cykelvag Sala-Heby samt gang- och cykelvag
Hallsta-Lyckhem.

Avslutningsvis presenterar Siv arbetet framat med forankringsarbetet.

Beslut

1. Informationen noteras.

§27 Sammantradesdagar 2022

Utskottet for regional utveckling féreslas sammantrada féljande dagar klockan 13:00
under 2022:

16 mars, 4 maj, 31 augusti, 23 november
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Beslut

1. Sammantradesdatum 2022 faststalls enligt ovan.

§28  Ovriga fragor

Malin Gabrielsson tar upp ett 6nskemal om att fa en redogorelse for hur regionen
jobbar internt pa regionens innovationsavdelning med naringslivets klimat och
maende.

Vid protokollet

Cecilia Skanser, motessekreterare

Justerat 2021-09-10

Magnus Ekblad Lena Johansson

Ordférande Justerare
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