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Organ Utskott för regional utveckling 

Plats Mälaren 

Tidpunkt Onsdagen den 25 november 2020 

 
Ledamöter Magnus Ekblad (C), Ordförande 

Lena Johansson (S), Vice ordförande, § 18-22, deltar på distans 
Shpetim Pirraku (S), ersätter Lena Johansson (S), § 23-25, övrig tid ersättare, deltar 
på distans 
Tommy Levinsson (S) 
Agne Furingsten (L), deltar på distans 
Jenny Landernäs (M), § 18-23, deltar på distans 
Mikael Andersson Elfgren (M), ersätter Jenny Landernäs (M), § 24-25, övrig tid 
ersättare, deltar på distans 
Malin Gabrielsson (KD), § 18-22, deltar på distans 
Håkan Freijd (M), ersätter Malin Gabrielsson (KD), § 23-25, övrig tid ersättare, 
deltar på distans 
Sven Fallgren (SD), deltar på distans 

  
Ersättare Barbro Larsson (C), deltar på distans 

Lina Eriksson (L), deltar på distans 
  
Övriga Maria Linder, regional utvecklingsdirektör, § 23-25, deltar på distans  

Cecilia Skanser, mötessekreterare 
Simon Bölling, verksamhetschef, Ledningsstab 
Maria Lidberg, projektledare, Hållbarhet, § 23, deltar på distans 
Pernilla Hagberg, projektledare, Näringsliv och kompetensförsörjning, § 23, deltar 
på distans 
Maria Granberg, projektledare, Handelskammaren Mälardalen, § 23, deltar på 
distans 
Emma Linnman, projektledare, Näringsliv och kompetensförsörjning, § 23, deltar 
på distans 

  
 

§ 18 Fastställande av föredragningslista 

Beslut 
1. Den preliminära föredragningslistan fastställs, med tillägg av en övrig fråga från 

Moderaterna genom Jenny Landernäs. 

§ 19 Föregående protokoll 

Anmäls att protokoll från sammanträdet 2020-09-02 justerats i föreskriven ordning. 

§ 20 Justering 

Beslut 
1. Mikael Andersson Elfgren utses att jämte ordföranden justera dagens protokoll. 
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§ 21 Nästa sammanträde 

Beslut 

1. Nästa sammanträde ska äga rum onsdagen den 17 mars 2021 kl 13.00. 

§ 22 Läget i länet 

Simon Bölling presenterar läget i Västmanland hösten 2020. Han informerar om hur 
konsekvenserna av pandemin hittills har påverkat svensk ekonomi och hur till 
exempel restriktionerna påverkar bland annat handeln, restauranger och kulturliv. 
Vidare visar han statistik över BNP, börsen, konjunkturinstitutets 
tendensundersökningar över bland annat hushåll och produktion samt statistik över 
bostadsbyggandet i länet. 

Utskottet diskuterar medelpris för villor, i länet och riket, och var man hittar statistik 
över det.  

Simon Bölling fortsätter och visar statistik över människors rörelsemönster före och 
efter restriktioner samt över länets tillväxt, varsel, korttidsarbete, arbetslöshet och 
sysselsättning.  

Utskottet diskuterar om korttidsarbetande personer inkluderas i statistiken över 
sysselsatta, om det finns siffror på hur näthandeln har ökat samt om 
sysselsättningssiffrorna baseras på personer som är mantalsskrivna i Västmanlands 
län. 

Simon Bölling fortsätter med presentation av statistik över antal nystartade företag 
och konkurser jämfört med föregående år och avslutar med att berätta att det är 
högt söktryck till utbildningar på Mälardalens högskola, Myndigheten för 
yrkeshögskola och till länets folkhögskolor.  

Utskottet diskuterar om det finns signaler på att regionens företag riskerar att inte få 
tag på råvaror på grund av nedstängningar i andra länder, hur länets företag 
uppfattar läget samt försvagningen av dollarn i förhållande till en starkare krona och 
dess påverkan på export. 

Beslut 
1. Informationen noteras. 

§ 23 Projektgenomgång aktuella projekt 

• Omställning Västmanland 
 

Projektledare Maria Lidberg informerar om projektet, som är ett regeringsuppdrag, 
vars syfte är att stärka arbetet med hållbar utveckling i det regionala tillväxtarbetet. 
Projektet finansieras av Tillväxtverket 2020-2022 och genomförs i samverkan med 
länets näringslivsfrämjande aktörer. Hon informerar vidare om vad som hänt hittills 
inom projektet, kopplingen till den regionala utvecklingsstrategin, RUS, samt att 
projektet är uppbyggt kring fyra insatsområden; Regional plattform för omställning i 
Västmanland, Hållbarhetssäkrad styrning, Hållbarhetssäkrad finansiering och 
Övergripande omställningsarbete.  
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Utskottet diskuterar hur samspelet med näringslivet ser ut gällande medelstora och 
mindre företag, hur man får med dem i hållbarhetsarbetet och vilka krav som 
kommer att ställas på dem. Vidare diskuteras vad som är nytt i begreppet 
hållbarhetssäkring. 

Maria Lidberg fortsätter med att visa hur projektet kopplas till olika delar av 
regionens arbete och presenterar effektmål. Avslutningsvis informerar hon om vad 
som görs just nu i projektet. 

Utskottet diskuterar om det finns någon koppling till utbildning och forskning, till 
exempel i form av examensarbeten. Gällande nyckeltal kopplat till effektmål 
diskuteras om regionen ska arbeta särskilt för att nå underrepresenterade grupper 
eller inte. 

• Förstärkning integration, kompetensförsörjning 
 

Projektledare Pernilla Hagberg inleder med en kort beskrivning av projektet, som har 
pågått i två år. Syftet är att stärka integrationsperspektivet i Region Västmanlands 
kompetensförsörjningsarbete, med särskilt fokus på utrikesfödda kvinnor. Projektet 
finansieras av Tillväxtverket. Vidare berättar hon vad som har gjorts hittills, vad det 
behövs mer kunskap om och om arbetet med att ta fram en statistikrapport av 
nuläget. Hon informerar om vilka som studeras och presenterar statistik över länets 
befolkning, antal utrikes födda i länet, födelseland, befolkningsstruktur, anknytning 
till arbetsmarknaden, tid för etablering samt faktorer som påverkar möjligheten att 
etablera sig. Hon visar också statistik över utbildningsnivå med en jämförelse mellan 
utrikes och inrikes födda samt utbildningsnivå fördelat på olika ursprungsländer. 
Vidare visar hon statistik över sysselsättning bland utrikes födda, inom vilka 
branscher utrikes födda arbetar samt matchningsgrad mot yrke. 

Utskottet diskuterar om tid i landet påverkar matchningsgraden. 

Pernilla Hagberg fortsätter med att presentera inomregionala skillnader. 
Avslutningsvis visar hon vilka påverkbara och icke-påverkbara faktorer som påverkar 
arbetsetablering, vad arbetsgivare och samhället kan göra, vad som behöver arbetas 
med i länet samt hur arbetet från regional utveckling fortsätter. 

Utskottet diskuterar vad det innebär att räknas som etablerad samt sysselsättning 
kontra självförsörjningsgrad. Vidare diskuteras samverkan med näringslivet och 
skillnaden i ställda krav på utrikes födda kvinnor jämfört med kvinnor som är födda i 
Sverige. 

• Besökskraft - Kompetensinsatser Besöksnäring 
 

Projektledare Maria Granberg inleder med en kort beskrivning av bakgrunden till 
projektet. Därefter visar hon projektperioden, just nu pågår genomförandefasen som 
har föregåtts av analysfasen och följs av avslutningsfasen. Hon berättar om de tre 
nivåer där projektet ska generera resultat; stärka individens ställning på 
arbetsmarknaden, utveckla organisationens förmåga att arbeta med strategisk 
kompetensförsörjning och stärka samverkan mellan skola och näringsliv. 
Avslutningsvis presenterar hon medverkande företag i Västmanland samt de 
personer inom Region Västmanland, Region Örebro län och Region Östergötland som 
är kontaktpersoner för projektet. 
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Utskottet diskuterar möjligheten att involvera yrkeshögskolor, hur 
kompetensbehovet som efterfrågas kan beskrivas samt hur många som är anställda 
inom aktörerna som är med i projektet. 

• Ett kompetenslyft för Sverige 
 

Projektledare Emma Linnman inleder med kort information om projektet, som 
inriktar sig mot industrin. Hon presenterar de företag som är med i projektet, som 
finansieras av europeiska socialfonden, ESF. Vidare presenterar hon bakgrund till 
projektet, målområden och syfte samt bland annat hur individens ställning på 
arbetsmarknaden kan stärkas för att passa företagens behov.  

Utskottet diskuterar marknadsföring. 

Emma Linnman fortsätter med hur man ska få med personer som inte har hängt med 
den tekniska utvecklingen och vikten av att satsa på ledarskap och förändringsledning 
och hur det påverkar medarbetare på företagen. 

Utskottet diskuterar hur man tillvaratar innovationsförmågan hos arbetstagare. 

Emma Linnman fortsätter med att berätta om att socialfondsprojekt alltid utgår från 
tre principer; jämställdhet mellan män och kvinnor, tillgänglighet för personer med 
funktionshinder samt hållbar utveckling, likabehandling och ickediskriminering. 

Utskottet diskuterar hur samverkan ser ut med personer som idag inte arbetar inom 
branschen, eller är arbetslösa. 

Beslut 

1. Informationen noteras. 

§ 24 Sammanträdesdagar 2021 

Utskottet för regional utveckling föreslås sammanträda följande dagar klockan 13:00 
under 2021: 

17 mars, 5 maj, 1 september, 24 november 

Beslut 

1. Sammanträdesdatum 2021 fastställs enligt ovan. 

§ 25 Övriga frågor 

Bilaga 1 Jenny Landernäs, Mikael Andersson Elfgren och Håkan Freijd (alla M) lämnar en 
skrivelse om fördjupning kring länets näringslivsklimat. 

Beslut 
1. Ärendet tas upp som en punkt på dagordningen vid kommande utskott 2021-03-

17. 

 
Vid protokollet 
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Cecilia Skanser, mötessekreterare 
 

Justerat 2020-12- 
 

Magnus Ekblad Mikael Andersson Elfgren 
Ordförande Justerare 
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