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1 UPPGIFTER

Fullmaktige ar regionens hogsta beslutande organ och beslutar om dvergripande
strategiska och principiella fragor.

Fullméktige beslutar genom regionplanen om mal, inriktning och férdelning av
resurser for regionstyrelsen och namnder.

Fullmaktige faststéller storleken pa de totala resurserna genom beslut om avgifter
och finansiering, fraimst utdebiteringens storlek.

Fullméktige beslutar om principiella riktlinjer genom regionens policys/program.

Fullmaktige beslutar om principiella riktlinjer genom direktiv till de
bolag/motsvarande som regionen helt eller delvis &ger, &r medlem i eller annars har
intresse i.

Fullmaktige beslutar om principiella eller storre forandringar i fraga om hélso- och
sjukvardens utbudsstruktur.

2 LEDAMOTER

Fullmaktige har 77 ledamaoter. | vallagen finns det bestammelser om antalet
ersattare.

Om fullmaktige inte beslutar nagot annat, placeras ledamaoterna partivis i
sammantradeslokalen.

3 REGIONFULLMAKTIGES PRESIDIUM
Det ar da val av fullmé&ktige har dgt rum i hela landet, véljer fullmaktige bland

ledamoterna en ordférande samt en forste och en andre vice ordférande som
tillsammans utgor fullmaktiges presidium.

Vice ordférandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behdvs.

Presidiet ansvarar for den strategiska planeringen av fullméaktigearbetet,
arbetsformer och kontakterna med styrelsen och de politiska partiernas gruppledare.

Presidievalen ska forrattas pa forsta sammantradet med det nyvalda fullméaktige. Vid
valet bestammer fullmaktige mandattidens langd.

Tills presidievalen har forrattats, tjanstgor som ordférande den som har varit
ledamot i fullmé&ktige langst tid (alderspresidenten). Om flera ledaméter har lika lang
tjanstgoringstid som ledamot, ska den dldste av dem vara alderspresident.
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Om ordféranden eller nagon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sin
presidiepost, bor fullmaktige sa snart det kan ske vélja en annan ledamot for

aterstoden av tjanstgoringstiden for den som har avgatt. Om samtliga i presidiet ar
hindrade att fullgéra uppdraget, fullgor alderspresidenten ordférandens uppgifter.

4 TID OCH PLATS FOR SAMMANTRADENA

Fullméktige haller sex ordinarie sa mmantraden per ar. For varje ar bestammer
fullmaktige dag och tid for sammantrdadena. Det ar da val av fullmaktige har dgt rum i
hela landet, sammantrdder det nyvalda fullmaktige forsta gangen den 15 oktober.
Nér 15 oktober infaller pa en helgdag sammantrader det nyvalda fullméaktige pa den
forsta helgfria vardagen darefter, om inte fullmaktige beslutar nagot annat.

Ett extra sammantrade halls pa den tid som ordféranden bestammer efter samrad
med vice ordférandena. En begaran om ett extra sammantrade ska goras skriftligen
hos ordféranden och ska innehalla uppgift om det eller de d&renden som 6nskas
behandlade pa det extra sammantradet.

Om det foreligger sarskilda skal for det, far ordféranden efter samrad med vice
ordférandena stalla in ett sammantrade eller andra dagen eller tiden for
sammantradet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrdde ska dndras, later ordféranden snarast underratta varje
ledamot och ersattare om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages pa
lampligt satt.

Fullmaktige sammantrader i Vasteras. Ordféranden far efter samrad med vice
ordférandena bestimma en annan plats for ett visst sammantrade.

Fullmaktige far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamater
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och
hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta
del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast tre dagar i forvag anmala detta till
namndsekreteraren. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Fullmé&ktiges sammantraden tillkdnnages pa regionens digitala anslagstavla och pa
regionens digitala kanaler minst en vecka fore sammantradesdagen.

Utfardad av: Fredrik Alm Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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5 FORLANGNING AV SAMMANTRADE OCH FORTSATT SAMMANTRADE

Om fullmaktige inte hinner slutféra ett sammantrade pa den utsatta
sammantradesdagen, kan fullméaktige besluta att forlanga tiden for sammantradet.

Fullméktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att halla fortsatt
sammantrdde en senare dag for att behandla de drenden som aterstar. | ett sddant
fall beslutar fullmaktige genast, nar och var sammantradet ska fortsatta.

Om fullmaktige beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden ett
tillkdnnagivande om det fortsatta sammantradet pa vanligt satt.

Om sammantradet ska fortsatta inom en vecka, behover nagot tillkdnnagivande inte
utfardas. | ett sadant fall Iater ordféranden dock underratta de ledaméter och
ersattare som inte ar narvarande nar sammantradet avbryts om tiden och platsen for
det fortsatta sammantradet.

6 ARENDEN OCH HANDLINGAR TILL SAMMANTRADENA

Ordféranden bestammer efter samrad med vice ordférandena nar fullmaktige ska
behandla ett drende, om inte annat foljer av lag.

Styrelsens, 6vriga namnders och beredningars forslag till beslut eller yttranden i de
drenden som tagits in i tillkdnnagivandet bor tillstallas varje ledamot och ersattare
fore sammantradet. Ordféranden bestammer i vilken omfattning 6vriga handlingar
ska tillstadllas ledamoter och ersattare fore sammantradet. Kallelse och 6vriga
handlingar skickas elektroniskt.

Handlingarna i varje drende bor finnas tillgangliga for allmanheten i anslutning till
sammantradeslokalen under sammantradet.

Interpellationer och fragor bor tillstdllas samtliga ledamoter och ersattare fore det
sammantrade vid vilket de avses bli stallda.

7 ANMALAN AV HINDER FOR TJANSTGORING OCH INKALLANDE AV ERSATTARE

En ledamot som ar hindrad att delta i ett helt ssmmantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till fullmaktiges sekreterare. Ordféranden
eller sekreteraren later kalla in den ersattare som star i tur att tjanstgora.

Om en ledamot utan foregaende anmalan uteblir fran ett sammantrade eller hinder
uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pagaende sammantrade, kallar
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ordféranden in den ersattare som ar tillgdnglig och star i tur att tjanstgora. Ledamot
ar skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin tjanstgoring.

Det som sagts ovan om ledamot géller ocksa for ersattare, som kallats till
tjanstgoring.

For att kunna tjanstgora vid forhinder med kort varsel samt i informations- och
utbildningssyfte har extra ersattare mojlighet att narvara vid fullméaktiges
sammantraden enligt faststalld riktlinje.

Ordféranden bestammer, nar en ledamot eller en ersattare ska trédda in och
tjanstgora under ett pagdende sammantrdde. Endast om det foreligger sarskilda skal
for det bor dock intrade ske under pagaende handlaggning av ett arende.

8 UPPROP

| bOrjan av varje sammantrade forrdttas upprop. Elektroniskt omrdstnings- och
motessystem anvands vid upprop.

Upprop forrattas ocksa i borjan av varje ny sammantradesdag, vid fortsatt
sammantrade och nar ordféranden anser att det behdvs.

9 PROTOKOLLJUSTERARE

Ordféranden bestammer tiden och platsen for justeringen av protokollet fran
sammantradet. Sedan uppropet har forrattats valjer fullmaktige tva ledamoter att
tillsammans med ordféranden justera protokollet fran sammantradet och att i
forekommande fall bitrada ordféranden vid rostsammanrakningar.

10 TURORDNING FOR HANDLAGGNING AV ARENDENA

Fullmaktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp i den
fullstandiga foredragningslistan. Fullmaktige kan dock besluta om andrad turordning
for ett eller flera darenden.

Ordféranden bestammer, ndr under ett sammantrade ett drende ska behandlas som
inte tillkdnnagetts. Fullméaktige far besluta att avbryta handlaggningen av ett drende
under ett sammantrade for att ateruppta det senare under sammantradet.

Utfardad av: Fredrik Alm Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
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11 YTTRANDERATT VID SAMMANTRADENA

Ratt att delta i 6verlaggningen har

- ordféranden och vice ordféranden i en namnd eller gemensam namnd vid
behandling av ett drende dar namndens verksamhetsomrade berors.

- ordféranden och vice ordférandena i en fullmaktigeberedning, nar fullmaktige
behandlar ett drende som beredningen har handlagt.

- ordféranden i en ndmnd eller i en fullmaktigeberedning eller ndgon annan som
besvarar en interpellation eller en fraga nar éverlaggning halls med anledning av
svaret.

- styrelsens ordférande i ett sadant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL, néar
fullmaktige behandlar ett arende som beror forhallandena i foretaget.

Regionens revisorer och deras sakkunniga ska ges tillfalle att delta i 6verlaggningen
nar fullméktige behandlar revisionsberattelsen och arsredovisningen. Regionens
revisorer far delta i 6verlaggningen, nar fullméaktige behandlar ett drende som beror
revisorernas granskning eller egen férvaltning.

Ordféranden later efter samrad med vice ordférandena i den utstrdackning som det
behovs kalla ordférandena och vice ordférandena i namnderna och
fullmaktigeberedningarna, revisorerna samt anstallda hos regionen for att [dmna
upplysningar vid sammantradena. Detsamma géller utomstaende sakkunniga.

Ingar regionen i en samverkan genom gemensam namnd far ordféranden efter
samrad med vice ordférandena i den utstrackning som det behovs kalla ordféranden
och vice ordféranden i den gemensamma namnden och anstéllda i de samverkande
kommunerna/regionerna for att ldmna upplysningar vid sammantradena.

Om fullmaktige inte beslutar nagot annat, bestimmer ordféranden efter samrad med
vice ordférandena i vilken utstrackning de som har kallats for att [dmna upplysningar
pa ett sammantrade far yttra sig under 6verlaggningarna.

Regiondirektoren far delta i 6verldggningen i alla drenden. Chefsjurist och
fullméaktiges sekreterare far yttra sig om lagligheten av det som férekommer vid
sammantradena.

12 TALARORDNING OCH ORDNINGEN VID SAMMANTRADENA
Den som har ratt att delta i fullmaktiges 6verlaggningar far ordet i den ordning i

vilken han eller hon anmalt sig och blivit uppropad.

Utfardad av: Fredrik Alm Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
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Den som har ratt att delta i fullmaktiges 6verlaggningar har ocksa ratt till ett kort
inlagg for en replik med anledning av vad en talare anfort. Inldgget gérs omedelbart
efter den talare som har ordet da begaran om att fa gora inldgget framstalls.

Till ett huvudanforande fér samme talare avge tva repliker. Den som har ordet for
genmadle far tala i hogst en minut.

Om nagon i sitt yttrande skulle avldagsna sig fran dmnet och inte efter tillsdgelse av
ordféranden rattar sig far ordféranden ta fran talaren ordet. | 6vrigt far ingen avbryta
en talare under hans eller hennes anférande.

Ordféranden kan utvisa den som upptrader stérande och som inte rattar sig efter
tillsdgelse. Uppstar oordning som ordféranden inte kan avstyra, far ordféranden
ajournera eller upplésa sammantradet.

Bordldggning och dterremiss

Vid bordlaggning eller aterremiss kravs stéd av en tredjedel av ledamoéterna i
fullmaktige. Enkel majoritet krdvs om drendet tidigare bordlagts eller aterremitterats
av en minoritet. Valarenden kraver enkel majoritet, férutom arenden om extra val
som ska bordliggas forsta gangen. Aterremiss ska motiveras och stodjas av de
ledamoter som begart aterremittering, i enlighet med 5 kap. 50-51 §§ KL.

Nar fullmaktige har forklarat 6verlaggningen i ett darende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstallts under 6verlaggningen och kontrollerar att
de har uppfattats ratt.

Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande dndras eller laggas till, om inte fullmaktige beslutar medge det enhalligt.

Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstéllt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

14 DELTAGANDE | BESLUT

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmaéla detta genom
elektroniskt omrdstnings- och moétessystem, innan beslutet fattas. En ledamot som
inte har gjort en sadan anmaélan anses ha deltagit i beslutet, om fullmaktige fattar det
med acklamation.

Utférdad av: Fredrik Alm
Godkand av:
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15 OMROSTNINGAR
Elektroniskt omrdstnings- och métessystem anvands. Omrdstningarna genomfors

genom att ledamoterna avger sina roster med en voteringsanldaggning. Av
protokollet framgar hur ledamoterna har rostat.

| de fall det elektroniska motessystemet inte anvands genomfdrs omréstningarna sa
att ledamoterna avger sina roster efter upprop. Uppropet sker enligt uppropslista.
Ordféranden avger alltid sin rost sist.

Nar omrostningar genomfors, bitrads ordféranden av de tva ledamoter som har
utsetts att justera protokollet.

Sedan omroéstningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett klubbslag.
Darefter far inte nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far nagon ledamot andra
eller aterta en avgiven rost efter klubbslaget. Om oenighet uppstar om resultatet av
en 6ppen omrostning, ska en ny omrostning genomféras omedelbart.

16 VALSEDEL VID SLUTEN OMROSTNING
En valsedel som avlamnas vid en sluten omrostning ska uppta sa manga namn som

valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.
En valsedel ar ogiltig om den:

- upptar namnet pa nagon som inte ar valbar,
- upptar flera eller farre namn an det antal personer som ska viljas,
- upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu galler inte vid val som sker med tillampning av proportionellt
valsatt. FOr sadana val finns sarskilda foreskrifter i lag.

17 MOTIONER

En motion

- ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter.
- farinte ta upp dmnen av olika slag.

- vacks genom att den ges in till regionens diarium, eller vid ett sammantrade med
fullmaktige.

En ersattare far vacka en motion bara néar ersattaren tjanstgor som ledamot vid ett
sammantrdde.

Utfardad av: Fredrik Alm Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
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Styrelsen ska tva ganger varje ar redovisa de motioner som inte har beretts fardigt.
Redovisningen ska goras pa fullméaktiges ordinarie sammantraden i april och oktober.

Motioner som inkommer mellan ordinarie ssmmantraden remitteras av ordféranden,
efter samrad med vice ordférandena, till det organ som ska bereda motionen.
Anmalan om genomford remiss lamnas pa narmast kommande fullméaktige.

18 MEDBORGARFORSLAG

Den som ar folkbokférd inom regionen far vacka arende i fullmaktige
(medborgarforslag). Ett medborgarforslag;

- ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer.
- skainnehalla namnfortydligande, adress och telefonnummer.
- farinte ta upp @mnen av olika slag.

- vacks genom att det lamnas in till regionfullmaktiges sekretariat, eller vid ett
sammantrade med fullmaktige.

Ett medborgarforslag kan bara behandlas i sak i fullmaktige om det ligger inom

fullmaktiges befogenhetsomrade. Fullméktige kan i vissa fall dverlata till styrelsen

eller annan namnd att besluta i drendet. Forslagsstallaren ska i sa fall underrattas om

vilken namnd som i fortsdttningen kommer att handlagga drendet.

Om fullmaktige har 6verlatit darendet till en namnd géller inte féljande bestammelser
som avser handlaggningen i fullméaktige.

Medborgarforslag ska beredas sa att fullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det
forslaget vacktes. Nar ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska
forslagsstéllaren underrattas.

Styrelsen ska tva ganger per ar redovisa de medborgarférslag som inte har beretts
fardigt. Redovisningen ska goras pa fullmaktiges ordinarie sammantraden i april och
oktober.

19 FORETAGENS INITIATIVRATT
Styrelsen i en sadan juridisk person som avses i 10 kap. 2-6§§ KL far vacka drenden i

fullméktige om sadana arenden som foretaget ar skyldigt att se till att fullméaktige far
ta stallning till.

Utfardad av: Fredrik Alm Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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20 INTERPELLATIONER

En interpellation ska:

- vara skriftlig och inlamnad till regionens diarium senast sju arbetsdagar fore det
sammantrade vid vilket ledamoten avser att stélla den.

En ersattare far lamna in en interpellation under ett sammantrade, om ersattaren
tjanstgor som ledamot vid sammantradet.

En interpellation bor besvaras senast under det sammantrade som foljer narmast
efter det da interpellationen stélldes. Ett svar pa en interpellation ska vara skriftligt.
Uppgift om att interpellationssvar kommer att lamnas vid visst sammantrade bor tas
in i kungorelsen. Den ledamot som har stéllt interpellationen bor fa del av svaret tva
arbetsdagar fore den sammantradesdag, da svaret ska lamnas.

Om en interpellation avser forhallandena i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6
§§ KL, far den ordférande till vilken interpellationen har stallts 6verlamna till en av
fullmaktige utsedd ledamot i foretagets styrelse att besvara interpellationen.

Ordféranden i en namnd till vilken en interpellation stallts far overlata besvarandet
av interpellationen till ordféranden i styrelsen eller annan namnd i ett
kommunalférbund déar regionen dr medlem, om denne pa grund av sitt uppdrag har
sarskilda forutsattningar att besvara interpellationen.

En ersattare som har stallt en interpellation far delta i 6verlaggningen da svaret pa
interpellationen behandlas oberoende av om ersattaren tjanstgor vid sammantradet
eller inte.

Talare utover interpellant och svarande har inte replikratt.

21 FRAGOR

En fraga ska:

- vara skriftlig och inlamnad till regionens diarium senast tva arbetsdagar fore det
sammantrade vid vilket ledamoten avser att stalla den.

Vad som sdgs om interpellationer ovan géller i tillampliga delar ocksa pa fraga. Svar
pa fragan behover dock inte vara skriftligt. En fraga bor besvaras under det
sammantrade vid vilket den har stallts.

Utfardad av: Fredrik Alm Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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22

Utfragningar

Fullméktige kan anordna utfragningar i ndgon aktuell fraga. Vid sadana tillfdllen ska
fullméaktiges ledamoter ges tillfalle att mer ingdende stélla fragor till ansvariga
politiker och chefstjansteman. Fullmaktiges presidium faststaller utfragningar.

ALLMANPOLITISK DEBATT

Fullméktige ska en gang per ar genomfora en allménpolitisk debatt. Regler och
genomforande faststalls genom rutin for allmanpolitisk debatt.

23 BEREDNING AV ARENDEN

Om fullmaktige inte beslutar nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som
fullméktige ska behandla ska beredas. Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller
at nagon anstalld att besluta om remiss av sadana drenden.

Pa varje ordinarie sammantrdade med fullmaktige ska redovisas de fullmaktige-
drenden som kommit in efter det narmast foregaende ordinarie sammantradet samt
de beslut om beredning och remiss av sadana drenden som har fattats.

24 ATERREDOVISNING FRAN NAMNDERNA

Fullmaktige beslutar om omfattningen och formerna fér ndmndernas aterredovisning
av uppdrag som fullmaktige lamnat.

25 PROVNING AV ANSVARSFRIHET OCH ANMARKNING

26 VALBEREDNING

Presidiet bereder fragor och arenden om ansvarsfrihet och anmarkning.

Pa det forsta sammantradet med nyvalda fullmaktige valjer fullméaktige en
valberedning fér den I6pande mandatperioden. Valberedningen bestar av en
ledamot fran varje parti som ar representerat i fullméaktige.

Bland ledamoterna valjer fullmaktige vid samma tillfalle en ordférande och en vice
ordférande for den tid som de har valts att vara ledamoéter.

Valberedningen ska lagga fram forslag i alla val som fullmaktige ska behandla med
undantag av valen av fullmaktiges presidium eller valberedning.

Utfardad av:
Godkand av:
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Fullmaktige kan dock besluta att forratta ett val utan foregaende beredning.
Vid valberedningens sammantraden ska foras protokoll som justeras av ordféranden.
| 6vrigt bestammer valberedningen sjalv sina arbetsformer.

27 REVISORERNAS BUDGET
Fullmaktiges presidium upprattar forslag till revisorernas budget.

28 JUSTERING AV PROTOKOLLET
Protokollet justeras av ordféranden och tva ledamdéter. Om tva eller flera ledamoter

har fungerat som ordférande under ett sammantrade, justerar varje ordférande de
paragrafer i protokollet som redovisar de delar av forhandlingarna som ordféranden
har lett. Fullmaktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt, innan fullmaktige justerar den.

29 RESERVATION

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.

Om fullmaktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
reservationen avser, ska motiveringen dock ldamnas sa snart det kan ske och senast
under den sammantradesdag beslutet fattades.

30 EXPEDIERING OCH PUBLICERING
Utdrag ur protokollet ska tillstallas de ndmnder, andra organ och personer som

berors av besluten i protokollet. Styrelsen, fullmaktiges presidium och regionens
revisorer ska dock alltid tillstallas hela protokollet.

Ordféranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullmaktiges skrivelser
och de andra handlingar som upprattas i fullmaktiges namn, om inte fullmaktige
beslutar annat.

Senast andra dagen efter det att protokollet har justerats ska justeringen tillkdnnages
pa anslagstavlan. Av tillkdnnagivandet ska det framga var protokollet finns tillgangligt
samt vilken dag det har tillkdnnagetts. Tillkdnnagivandet far inte tas bort fran
anslagstavlan fore 6verklagandetidens utgang (13 kap. 5 § KL).

Utfardad av: Fredrik Alm Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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31 FULLMAKTIGEBEREDNINGAR

De ar da val av regionfullmaktige har gt rum, valjer fullmaktige ledamoter till en
demokratiberedning samt till en beredning for invanardialog.

Demokratiberedning

Till beredningen ar fullmaktiges ledamoter valbara.

Beredningen bestar av en ledamot och en ersattare per parti som finns
representerade i regionfullmaktige samt regionfullméaktiges ordférande. Ersattare
tjanstgor endast nar dennes partis ledamot ar forhindrad till att delta i beredningen
arbete. Regionstyrelsens ordférande ar tillika ordférande i demokratiberedningen.

Beredningen har till uppgift:

e Att vidareutveckla fullmaktiges arbetsformer.

e Att utgora regionens fortroendemannakommitté med uppdrag att vid behov
foresla forandringar av saval organisation som ekonomiska ersattningar till
fortroendevalda.

e Attt ansvara for fortroendemannaorganisationens utbildningsinsatser.

Beredning for invanardialog
Beredningen bestar av elva ledamoter.

Beredningen har till uppgift:

e Utveckla formerna for invanardialog samt Iopande hantera de kanaler for
invanardialog som regionen beslutat att anvanda.

e Genomfora invanardialog i de fragor som beslutas av regionfullmaktige eller
regionstyrelsen. Beredningen ska utifran genomford invanardialog lamna forslag
till regionstyrelsen.

e Folja demokrati-, inflytande- och informationsfragor i syfte att stodja fullmaktiges
ledaméter i rollen som befolkningsféretradare.

e Folja regionens samverkan med intresseorganisationerna i dialogforumen for
personer med funktionsnedsattning (DFPMF), fér pensiondrsorganisationerna
(DFP) och for barn (DFB).

e Folja/bevaka arbetet i natverket f6r demokrati och halsa.

Beredningen upprattar arligen en plan for arbetet samt en arlig rapport om sitt
arbete. Planen och rapporten redovisas for fullmaktige.

Beredningen bestammer i 6vrigt sjdlva sina arbetsformer.

Utfardad av:
Godkand av:

Fredrik Alm

Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
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32 REFERENS

Faststalld av regionfullmaktige 2018-06-19, § 78

Utfardad av: Fredrik Alm Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkand av:
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