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Forord

Lagen om regionalt utvecklingsansvar (2010:630) galler for samtliga landsting i
Sverige (samt Gotlands kommun) fran den 1 januari 2019. Dér finns bestammelser
om regionalt tillvixtarbete och om lansplaner for regional transportinfrastruktur.

Lagen innebar att landstingen:

Ska utarbeta och faststélla en strategi for lanets utveckling och samordna
insatser for genomforandet av strategin.

Ska besluta om anviandningen av vissa statliga medel for regionalt
tillvaxtarbete.

Ska fo6lja upp, lata utvardera och arligen redovisa resultaten av det regionala
tillvaxtarbetet till regeringen.

Far utfora uppgifter inom ramen for EU:s strukturfondsprogram.
Ska uppriétta och faststélla lansplaner for regional transportinfrastruktur.

Ska samverka med lanets kommuner, lansstyrelsen och 6vriga berérda
statliga myndigheter.

Ska samrada med berodrda organisationer och naringslivet i lanet.
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1  Aterrapportering 1 — Regionalt
tillvaxtarbete

Utifran 5-7 §§ Lagen (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar i dess lydelse fr.o.m. den 1 januari 2019 respektive 3, 5, 8—
10 §§ forordningen (2017:583) om regionalt tillvaxtarbete ska landstingen ge en sammanfattande beskrivning av

verksamheten under aret. Redovisningen ska innehalla uppgift om:

e Hur arbetet med den regionala utvecklingsstrategin och samordningen av insatser for att genomfora strategin
har bedrivits.

o  Vilka insatser som har genomforts, vilka resultat de har medfoért eller forvantas medféra samt hur de har bidragit
till att na de mal som faststéllts i den regionala utvecklingsstrategin, det regionala strukturfondsprogrammet
respektive programmen for europeiskt territoriellt samarbete.

e Vilken hdnsyn som tas till de olika férutsattningarna som rader i olika delar av lanet.

Redovisningen av insatser ska vara uppdelad pa prioriteringarna i den nationella strategin for hallbar regional tillvaxt
2015-2020.

** Kommentar: Aterrapportering 1 avser regionens regionala tillvixtarbete utifrén det regionala utvecklingsansvaret enligt
lag, dvs. inte avgrdnsat till insatser som dr helt eller delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvéixtdtgdrder.
Insatserna kan alltsa vara helt eller delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtatgdrder men dven insatser med
annan finansiering kan redovisas. Insatserna som efterfragas dr sddana som har initierats eller genomférts under dret. | de
fall insatser dr relevanta under mer dn en fradga behéver de enbart redovisas en gdng och vid behov hdénvisas till andra

punkter i redovisningen, ddr insatsen ocksd dr relevant.

1.1 Det regionala utvecklingsansvaret

111 Den regionala utvecklingsstrategin
Beskriv kortfattat hur arbetet med den regionala utvecklingsstrategin och samordningen av insatser
for genomférandet av strategin har bedrivits under dret.

Under aret har framtagandet av en ny regional utvecklingsstrategi (RUS) fortsatt
och den forsta versionen av RUS 2030 gick ut pa remiss i maj 2019. Nar remiss-
tiden var slut i mitten av oktober tog ett intensivt arbete vid med att arbeta in de
engagerade och faktafyllda remissvaren vi fick in. | november 6verlamnades en
tjdnstemannaversion till politiken som fortsatte processen dver arsskiftet. Beslut
i fullmaktige forvantas tas i april 2020.

[ samband med att Region Vastmanland tog fram RUS 2030 utvecklades 2019 ett
uppf6ljnings- och larandesystem, i syfte att systematiskt kunna félja upp,
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utvirdera, reflektera och omproéva insatser saval i arbetet med regional
utveckling som Region Vastmanlands egen roll i det arbetet. I uppfoljnings- och
larandesystemet ingar aktivitetsplan, larandeplan, externt webbaserat
uppf6ljningssystem och en kommunikationsplan. Lirandeplanen och aktivitets-
planen innehaller vilka data som ska samlas in, vilka utvarderingar som ska goras
samt vilka underlag som ska tas fram. Baserat pa detta sa aterfors kunskaperna
och larandet i lanet utifran larandeplanens forandringslogik.
Kommunikationsplanen beskriver vilka malgrupper resultat och analys ska
aterforas till och nar.

Till de utpekade delmalen i RUS 2030 togs det fram ett antal indikatorer och
under hosten 2019 genomfordes en nollmatning for att veta vad utgangslaget var
for att kunna gora framtida uppfé6ljningar och analyser. Nollmatningen
resulterade i ett PM och dragningar med regionens politiker.

1.1.2 Utmaningar
Beskriv kortfattat vilka utmaningar som har varit sdrskilt aktuella under dret vad gdller ert regionala
utvecklingsansvar. Hur har dessa utmaningar hanterats?

Vastmanlands regionala utvecklingsprogram, RUP innehaller sex insatsomraden
som alla ska verka for att nd det 6vergripande malet, "En hallbar tillvaxt och
utveckling inom Vistmanland". Aven om stora utmaningar finns visar upp-
foljningen 2019 att en hog andel av delmalen i RUP uppnas 68 procent. Manga av
malen dr formulerade i termer av 6ka eller minska vilket innebar att det trots en
positiv utveckling kan rada en otillfredsstillande situation. Inom omradena "Rétt
kompetens” (dar fragor kring arbetsmarknadens utveckling samt befolkningens
utbildning ryms) och "Dynamiskt naringsliv” (dar fragor kring féretagande,
innovation och naringslivets utveckling behandlas) finns en hog andel uppfyllda
delmal. "Effektiva kommunikationer” (som t.ex. beror pendlingsforutsattningar
och bredbandsutbyggnad) och “Effektiv energianvandning” visar ocksa en stark
utveckling. Omradet "God livsmiljo” (dar befolkningsutveckling, bostadsbyggande
samt halsa och valfard ryms) har dock en svagare maluppfyllelse, med omkring
en tredjedel av delmalen som naddes. Det kan foérklaras av att bostadsbyggandet
inte nar hela lanet, inte heller befolkningsékningen. Lanet har en hég andel unga
som inte uppger att deras hélsa ar god eller mycket god. Matchningen pa arbets-
marknaden ar fortfarande en stor utmaning och integrationen pa arbets-
marknaden maste ocksa forbattras sa att flyktingar snabbare kommer i arbete.
Det finns dven utmaningar inom miljdomradet dar bara en brakdel av de
miljomal som finns pa regional niva uppnas.

1.13 Inomregionala skillnader — hansyn till olika forutsattningar
Beskriv kortfattat vilken hdnsyn som har tagits till de olika forutsdttningar som rdder i olika delar av

ldnet ndr det gdller regionens prioriteringar och insatser under dret.

Beskriv kortfattat om, och i sd fall hur, arbetet med att stdrka landsbygdernas férutsdttningar har
integrerats i det regionala tillvixtarbetet under dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i

genomférandet.

Region
Vastmanland
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En naringslivsanalys genomfdrdes (Bisnode) under 2018 dar hela lanets
naringsliv analyserades. Analysen visar pa olikheter i branschstruktur, dar
Vasteras har en relativt jamn fordelning mellan tillverkande, foretagsstodjande
och ortstjanster. I 6vriga kommuner ar det ett klart storre fokus pa tillverkande
foretag vilket ger ett beroende av hur det gar i dessa olika branscher. Det innebar
ocksa att man ser utanfor den egna kommunen for att nya och vaxande mindre
foretag ska ha tillgang till tjanster och kompetenser de behéver. Analysen ar
genomford pa hog detaljeringsniva vilket gjort det mojligt att studera skillnader
mellan kommuner avseende naringslivets sammansattning och utveckling. Under
aret har analyserna funnits med i arbetet med framtagande av ny regional
utvecklingsstrategi, (RUS). De finns ocksa med som ett underlag i samband med
den planering som pagar for att ta fram en naringslivsstrategi som anknyter till
RUS. Det ar ett arbete som kommer att starta upp under forsta halvaret 2020.

Ett projekt for att utveckla den kommersiella servicen har bedrivits under aret
dar Region Vastmanland framjat service, samverkan och nya tekniska l6sningar
inom service pa landsbygden. Planering har genomforts for att undersoka
mojligheterna for en digital lanthandel i Valskog som &r en liten ort pa
landsbygden i Vastmanland under 2020. Butiken som en gang fanns dar lades ner
for over ett decennium sedan. En enkatundersokning har ocksa gjorts bland
annat for att kartlagga behovet av samhallstjanster.

Under aret har ett projekt beviljats for att utveckla kunskap och férutsattningar
for foretag pa landsbygden i lanet. Projektet kommer att bedrivas under 2020 i
nara samarbete med Almi och andra relevanta aktorer i lanet.

[ det Tillvaxtverksfinansierade projektet Forutsattningsskapande arbete for
hallbar regional tillvixt har underlag arbetats fram for en férsta strukturbild for
Vastmanlands lan. Arbetet med strukturbilden tydliggor lanets olika
forutsattningar och utmaningar for utveckling och hallbar tillvaxt.

Inomregionalt ser vi ocksa att de mindre kommunerna i lanet ibland inte har
resurser att arbeta med vissa fragor. Att synliggéra och samordna lanets samlade
arbete blir av vikt for dessa, till exempel inom kompetensférsorjningsarbetet.

1.14 Inomregionala skillnader — anslag 1:1 Regionala tillvixtatgarder
Har de olika forutsdttningar som rdder i olika delar av ldnet pdverkat férdelningen av anslag 1:1

Regionala tillvixtatgdrder? Om ja, pd vilket sctt?

Regionala projektmedel med 1:1 anslaget har i Region Vastmanland uppsatta
kriterier, bland annat ska projekten bidra till regional nytta och omfatta minst tre

av lanets kommuner. Undantag kan goras om projektet dr en pilot- eller forstudie.

Omraden som varit i fokus under 2019, for att projektidgaren ska na uti flera
kommuner i ldnet ar starkt naringslivsklimat, entreprendrskap i skolan,
nyforetagande, utveckling av hastnaring och turismutveckling. Samtliga projekt
ingdr i RUP:s omrade Dynamiskt naringsliv som ar inriktat mot att starka
foretagande, innovation och naringslivets utveckling.

Region
Vastmanland
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I storre projekt, dir manga 4r gemensamma med 6vriga lin inom Ostra
Mellansverige, finns sarskilda villkor och uppféljningar for att sakerstalla att
insatser nar ut till féretag i hela lanet.

Gallande regionala foretagsstod gick 33 procent av antal beslutade stod till lanets
mindre kommuner. Det motsvarar 45 procent av stodbeloppen och ar ungefar
samma andel som tidigare ar. Investeringsbidraget ges endast till féretag med
verksamhet utanfor Vasteras for att utjamna de nackdelar som kan finnas pa
landsbygden. Fordelningen av stodbelopp paverkas vasentligt av denna
avvagning.

For att paverka fordelningen av foretagsstod for andra stodformer
(konsultcheckar), innovationsstod, affarsutvecklingscheckar for digitalisering
och internationalisering) gjordes under 2019 ett omfattande kommunikations-
arbete. Region Vastmanland har dnnu inte kunnat se att det har paverkat den
geografiska fordelningen. Kommunikationsinsatser kommer fortsatta framat
tillsammans med ett planerat nytt arbete kring ett mikrostdd for att 6ka foretags-
stoden andel i mindre kommuner, bland annat med inriktning mot féretag inom
besoksnaringen. Sddana insatser kommer genomforas under 2020.

Under slutet av 2019 startades projektet "Utveckla foretag pa landsbygden i
Vastmanland”, med finansiering fran Tillvaxtverket. Projektets syfte ar att hoja
kompetensen om foretag pa landsbygden med fokus pa digitala utmaning och
behov. Ambitionen ar fordjupad kinnedomen om foretagen som i sin tur kan
anvandas i det naringslivsframjande systemets egna insatser for att frimja
utvecklingen pa landsbygden.

1.15 Inomregionala skillnader, andra medel for regionalt tillvaxtarbete
Har de olika forutsdttningar som rdder i olika delar av ldnet pdverkat férdelningen av andra medel for

regionalt tillvixtarbete (t.ex. egna medel)? Om ja, pa vilket sdtt?

Regionen beviljar arligen medel inom regional utveckling utifran faststéllda
ekonomiska ramar i regionplanen, sa kallade regionala utvecklingsmedel. Ramen
for 2019, 12,3 mnkr fordelar sig dels pa driftbidrag och medlemsavgifter, dels pa
projektbidrag. Fordelning av utvecklingsmedel beslutas av regionstyrelsen.

Beslutet f6ljs av, Regelverk - Regionens medel for regional utveckling, RV181035.
Kriterier for organisationsstdd ar att organisationen verkar i, alternativt syftar
till effekter i hela lanet, eller i minst tre av 1anets kommuner. Upp till tredriga
avtal tecknas som reglerar stodets omfattning och vad Region Viastmanland
forvantar sig for motprestation. Organisation som far stod fran Region
Vastmanland skall arligen avlamna verksamhetsrapport, till exempel i form av
verksamhetsberattelse. Avrapporteringen regleras i avtalet. Almi, Coompanion
och UF (Ung foretagsamhet) dr nagra som har flerariga avtal.

[ uppdragen till aktorer och i kontakter kring uppféljning betonas vikten av att na
ut till lanets samtliga kommuner med sin verksamhet. Dialog fors om att utveckla

Region
Vastmanland
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uppfoljningen sa att den mojliggor att utldsa hur verksamheten nar ut i lanets alla
delar. Den organisation som tydligast redovisar utfallet idag ar UF.

UF:s insatser nar 1123 (72 procent) elever i Vasterds och 436 (28 procent) elever
i lanets andra 9 kommuner, dir Sala toppar med 139 elever. Totalt sett ar
fordelningen ungefar lika som tidigare ar. Koping dr den kommun som 6kat
deltagande elever mest, fran 50 till 149 fran 2018 till 2019. Intresset fér UF bland
unga tjejer okar och fler tjejer dn killar driver UF foretag och fler tjejer innehar
VD posten i foretagen.

1.2 Innovation och foretagande

1.2.1 Innovation
Beskriv kortfattat hur arbetet med innovation har genomférts under dret. Beskriv dven eventuella

utmaningar i genomférandet.

Hojd innovationskraft och koppling till forskning ar ett av insatsomradena i
naringslivsstrategin Affarsplan Vastmanland. Syftet ar att utveckla en stark
innovations- och entreprenorskapsmiljo dels ett mangfacetterat naringsliv med
tillvaxtforetag och foretag med stark konkurrenskraft.

Innovationsarbetet knyter till viss del an till Vastmanlands arbete med
styrkeomraden, inklusive den ledarroll lanet tagit tillsammans med kollegor i
Ostra Mellansverige dir Region Vistmanland jobbar med lésningar pa viktiga
samhéllsutmaningar. Vastmanlands omrdden automation, energi, jirnvag och
valfard och hélsa, utgor viktiga komponenter for ett framatriktat innovations-
arbete. Under 2019 har det inneburit bland annat ett aktivt arbete med
etableringar inom elektrifieringsomradet och smart industri. Tillsammans
innebar det att foretag (t ex Northvolt och Bombardier) har forlagt forsknings-
och innovationsverksamheter och testlabb motsvarande flera hundra miljoner i
lanet. Det innebar vidare att det knutits viktiga kontakter med bland andra RISE
som placerat FoU-lotsar, savil som forskningsverksamheter samt projekterat for
nytt batteritestlabb. Inom industrisidan har det ocksa skett arbete med
etableringar med fokus bland annat pa nagra olika investeringar i hundra-
miljonersklassen.

Under 2019 har Vinnvaxtarbetet skett genom Automation region och Robotdalen,
samt arbeten i klustren Jarnvagsklustret, Weltech region och NRGYHUB i
fokuserade processer kopplat bland annat till Vastmanlands idag etablerade
innovationsprocess inom valfard och hélsa, savédl som arbetet inom inkubatorn
Create och acceleratorn Synerleap som bada har industri och energifokus. Genom
dessa arbeten och processer har 6ver hundra foretag fatt stod under aret i form
av:

e innovationsutveckling, affarsutveckling, dar féretag har gatt igenom
fokuserade accelerationsprogram kopplat till NRGYHUB som ar en
satsning pa smartgrids- och stadslésningar. Foretag har testat ett
arbetssatt med -industriella partnerskap i vilka sma spetslosningar kan

Region
Vastmanland
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komma in i vard och omsorg genom ett titt samarbete med stora
leverantorer som redan har ramavtal

e digitaliseringsarbete, genom kopplingen mot robotisering och fokuserade
insatser (seminarier, do-tanks, konferenser) for 6kad forstaelse kring Al,
automation och digital transformation.

e deltagande i smart specialiseringsplattformarna inom EU, speciellt
Energy och Industrial Modernization bade i form av pilot actions och i
kopplingen mot olika aktérer och regioner i Europa (Tyskland, Osterrike,
Frankrike, Italien och Spanien).

Under dret har ett arbete genomforts i syfte att tydliggéra Vasteras Science Parks
roll i det regionala innovationssystemet. Utkast till dgardirektiv har tagits fram av
finansidrerna Region Vastmanland och Vasteras stad i samarbete med
Malardalens hogskola. I direktiven, som dven forankrats i Vasteras Science Parks
styrelse, betonas vikten av att ndrma sig akademi och forskningsinstitut och att
lagga fokus pa innovation i sma och medelstora foretag. En utmaning i arbetet
har varit att dgardirektiv tidigare saknats och att styrelsen har en bred samman-
sattning dar olika forvantningar kan finnas.

Samverkan kring riskvillig finansiering har fortsatt under aret. Sedan tidigare har
Almi, Forskning-och utvecklingsradet samt Region Viastmanland arbetat fram en
gemensam process for kunder som soker innovationsfinansiering. Resultatet ger
en betydande férenkling for innovationsfoéretag att soka finansiering i en gemen-
sam process, istallet for tre, och en langsiktigare finansiering fér innovations-
foretag. Under aret har en kartlaggning av riskvillig finansiering gjorts, dar flera
utmaningar identifierades bland annat behov av att synliggéra och synkronisera
den tillgdngliga finansieringen i lanet. Almi Invest arbetar aktivt for att finansiera
flera féretag i linet, men det sker inte i tillricklig omfattning. Overlag kunde
kartlaggningen inte se att kvinnor dr underrepresenterade, men ser vi till kvinnor
med innovationsforetag i tidiga skeden ser vi att sd ar fallet. (se tabell nedan).

En sammanhallande grupp for det operativa arbetet dr Innovationsradet. I radet
samlas flertalet av de aktdrer som jobbar med insatser pa innovationsomradet och

ser hur deras gemensamma insatser kan gynna enskilda féretag. En utmaning ar att

Region
Vastmanland

det finns manga olika aktorer och satsningar, dar en del dverlapp och dven glapp kan

finnas. Detta dr ndgot vi arbetar med och framtagna strukturer med till exempel

innovationsradet ger goda forutsattningar for att stodet till foretag sker samlat och

pa ett sitt som gor att olika insatser kompletterar varandra. (1as mer under 3.4).

Ge exempel pd insatser som har genomfirts under dret. Insatserna kan vara helt eller delvis
finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder men dven insatser med egna medel/annan

finansiering kan redovisas. Vilj max 5 insatser och fyll i tabellen nedan.

Namn pd insats och kort beskrivning Insatsens bidrag till faststéllda mal Resultat

(ange eventuellt drende id i NYPS)
Beskriv insatsens bidrag till mal som Beskriv resultat av insatsen eller férvintade
faststdllts | RUS, det reg. resultat. Ange dven typ av resultat:
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strukturfondsprogrammet resp. de
territoriella samarbetsprogrammen

- Prestation
- Effekt pa kort sikt
- Effekt pd lang sikt

Kartlaggning av riskvillig finansiering

Insatsen kopplar till mal: Utveckla och
attrahera tillvaxtforetag — 6ka
konkurrenskraften for SMF, (sma och
medelstora foretag). Direkt kopplat till
indikatorn: 6kad andel riskkapital i lanet

Prestation: En utokad kunskap om lanets
riskvilliga finansiering finns. En actionplan
finns och insatser initierade.

Forvantade effekter pa kort sikt ar att
finansieringen till olika foretag i olika faser
ar synkad och tydliggjord.

Pa lang sikt: fler innovationsforetag, sarskilt
kvinnoledda, har tillgang till riskvillig
finansiering.

ECS-ISR, Nyps: 209206

Insatsen kopplar till mal: Arbeta med
utmaningsdriven utveckling och utveckling
av styrkeomraden samt att stdrka det
regionala ledarskapet med en samordnad
och langsiktig finansiering av lanets
styrkeomraden och att kommunicera bilden
av Vastmanland som en innovativ och
dynamisk tillvaxtregion.

Effekter pa kort och ldngre sikt: Initierat fyra
forstudier inom identifierade
utmaningsomraden, varav tre kopplat mot
Vastmanlands styrkeomraden. Tre
gemensamma projekt inom regeringens
satsning pa “smart industri” har startat,
med 6kad och samordnad kunskap i
identifierade utvecklingsomraden och
kontakter inom OMS. RUA:s (regional
utvecklingsansvarig) roll som samlande och
aktiv investerare i viktiga nationella
satsningsomraden har blivit tydligare
genom det OMS-gemensamma
strukturarbetet.

Vaxtzon 2 — insatser pa strukturniva: att
utveckla gemensamma arbetssatt och en
miljé/plattform i OMS mellan akademi,
science park och inkubatorer som stodjer
innovationsforetag med tillvaxt. Insatser till
foretag: motesplatser for samverkan med
akademi och storre foretag med
innovationsforetag samt affarscoaching.
Nyps: 209579

Insatsen kopplar till mal: utveckla och
attrahera tillvaxtforetag — 6ka konkurrensen
kraften for SMF.

Prestation: 70 av 240 foretag har fatt
utvecklingshjalp.

Forvantade resultat: etablerade
samarbetsmodeller mellan FoU-miljéer och
naringsliv samt storre och mindre
innovationsforetag. Create och VSP har
utvecklat sin roll i OMS plattform. 240
foretag har breddat sin
innovationsformaga. 12 féretag i lanet har
fordubblat sin omsattning inom 4 ar.

Effekter: accelererad hallbar tillvaxt av
innovativa féretag inom OMS, nyttjande av
styrkeomraden, innovativa miljoer,
universitet och hogskolor samt storforetag.
Detta bidrar till Ianets utveckling och
konkurrenskraft.

Synerleap powered by ABB

Ett projekt som syftar till att korta tiden for
framtagande av innovationer genom att
tillgangliggdra unik infrastruktur och
kompetens for snabbviaxande foretag inom
digitalisering, industriell automation,
robotik och energi. Ett 70-tal arbetsplatser
mitt i ABB:s forskningscenter i Vasteras.
Medfinansiering fran Regionen sker med
1:1-medel.

Nyps:203985

Insatsen kopplar till mal: Arbeta med
utmaningsdriven utveckling — Utveckla
automation, energi, jarnvag samt valfard
och halsa till nationella styrkeomraden
samt Utveckla och attrahera tillvaxtforetag,
liksom dven Utnyttja de mojligheter som
digitalisering ger i RUP.

Prestation och effekter pa kort sikt: affarer
mellan sma féretag och ABB. Referenskund
som ger nya affarer med andra foretag.
Utveckling och tillvaxt i de mindre foretag
som kommer in i SynerLeaps miljo.

Lang sikt: Det ar for tidigt att utldsa tydliga
effekter lokalt och regionalt. Nagra av
foretagen har en férankring i Vasteras och
Vastmanland, i nagra fall kan ocksa
etablering ske. Ett arbete har paborjats i
syfte att félja upp och utvardera lokala och
regionala varden.
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Weltech Region

Syftet med Weltech Regionprojektet ar att
skapa forutsattningar for att fler idébarare
och féretag inom vélfards- och
medicinteknikomradet ska kunna utveckla
I6sningar som leder till framgangsrik
kommersialisering. Projektet ska ocksa
bidra till att pavisa digitaliseringens
mojligheter inom vard och omsorg samt
effektiv och hallbar utveckling.

Nyps: 20202845

Insatsen kopplar till mal: Arbeta med
utmaningsdriven utveckling — Utveckla
automation, energi, jarnvag samt valfard
och halsa till nationella styrkeomraden
samt Utveckla och attrahera tillvaxtforetag,
liksom dven Utnyttja de mojligheter som
digitalisering ger i RUP.

Samarbetsformer etableras for ett
innovationsnatverk, som samlar resurserna
for idé- och foretagsutveckling. En
innovationsradgivningsprocess har tagits
fram som stodjer foretagen i
idéutvecklingsarbetet, genom en
kvalitetssakrad utvecklingsprocess.

En vagledning har tagits fram for
implementering av valfardsteknik, for
kompetenshojning om hur ny teknik kan
upphandlas och implementeras inom
omsorgen.

En process for Industriellt partnerskap
haller pa att tas fram och testas. Industriellt
partnerskap innebér att vi hjalper till att
matcha etablerade féretag och deras behov
av nya produkter/tjanster, med sma och
medelstora foretag och startups som
utvecklat produkter/tjanster som ar redo
fér kommersialisering.

Effekter som ska uppnas pa langre sikt ar
att en samarbetsplattform i form av ett
innovationsradgivningsnatverk ska finnas
etablerad vilket ger bransch anpassat och
effektivt stod till idébarare, féretag och vard
och omsorgsutforare. Ett arbetssatt ska
finnas utvecklat for anvandningen av
testbaddar i foretagens utvecklingsarbete,
saval industriella som hos vard- och
omsorgsutforarna.

Region Vastmanland Innovation

Region Vastmanland bedriver ett samlat
innovationsarbete som innefattar
medarbetarinnovation och testmiljé inom
hélso- och sjukvard samt tandvard. Arbetet
med idéutveckling bedrivs i samarbete med
ALMI Mélardalen, Region Vastmanlands
egna verksamheter och andra aktérer.
Syftet ar att stodja utveckling av produkter
och tjanster som gor nytta for
Vastmanlands invanare. Under aret
avslutades regionalfondsprojektet
Innovationssluss 2.0.

Insatsen kopplar till mal: Arbeta med
utmaningsdriven utveckling — Utveckla
automation, energi, jarnvag samt valfard
och halsa till nationella styrkeomraden.
Region Vastmanland Innovation har bidragit
i samlandet av ett nationellt forum for
innovationsstédjande aktérer inom vard,
halsa och omsorg, NIVO. Ett liknande
initiativ pagar for OMS-regionens regionala
testbaddar inom hélso- och sjukvard.
Initiativen framjar kunskapsutbyte och
forbattrar forutsattningar for effektivt stod
till foretag och akademi som moter
samhdllsutmaningar. Projektet
Innovationssluss 2.0 gav mojlighet att
gemensamt med Region Orebro lan bygga
upp fungerande interna strukturer och
samarbetsytor dven externt.

Samarbetsformer ar etablerade pa flera
nivaer och var organisation har mognat.

Pa lang sikt forvantas initiativen bidra till
livskraftiga foretag som bidrar till
samhallsutveckling.

Future Automation Region
Nyps: 207630, 20202952

Automation ar ett tydligt styrkeomrade i
naringslivsstrategin Affarsplan Vastmanland
i lanets regionala utvecklingsprogram
(RUP). Omradet &r prioriterat eftersom det
har stor betydelse for regionens ekonomi
och en fortsatt utveckling ar avgérande
regionens for foretagens och lanets
framtida konkurrenskraft och attraktivitet.

Automation Region ar pa vag att utvecklas
till ett nationellt ansett styrkeomrade och
bidrar till 6kade investeringar i FoU i SMF
och 6ka investeringarna totalt. Automation
Region har ocksa tagit viktiga
internationella kliv under 2019.
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1.2.2 Foéretagande och entreprendrskap
Beskriv kortfattat hur arbetet med féretagande och entreprenérskap har genomférts under dret.

Beskriv dven eventuella utmaningar i genomférandet.

Ett utvecklingsarbete har genomforts tillsammans med ldnets samtliga tio
kommuner i syfte att utveckla och férbattra stodet inom nyforetagande. En
modell for nyforetagarradgivning togs fram i en gemensam arbetsgrupp dar
ocksa aktorer i det frimjande systemet involverades. Beslut fattades av samtliga
kommuner om att anlita Nyforetagarcentrum som utforare av radgivning inom
nyforetagande. Under aret har i princip alla kommuner gatt in i den nya
l6sningen. De som aterstar har en tidplan for hur man kommer att ga in under
nastkommande ar. En finansierings-10sning testas i projektform dar 25 procent
finansieras fran lokalt naringsliv, 25 procent fran naringsliv som har ett regionalt
intresse (forsdakringsbolag, med flera) 25 procent fran kommun och 25 procent
fran Region Vastmanland. I arbetet har ocksd Almi deltagit. Det finns 6verens-
kommelser om samspelet mellan dessa organisationer, och foretag slussas i bada
riktningar. Samverkan kommer ocksa att ske med ytterligare fler aktorer, sisom
Coompanion, Ungt Foretagande med flera.

Det ar for tidigt att uttala sig om faktiska resultat i termer av antal radgivningar,
nystartade foretag, livskraft i de nystartade foretagen etcetera. Men det finns en
positiv férvantan fran alla parter att vi kommer att ha ett sammantaget betydligt
starkare och mer robust system, med en 6kad tillganglighet och kontinuitet i
samtliga kommuner och en starkare samordning. Det forvantas ge en positiv
utveckling de kommande aren. Utvecklingsarbetet har haft en stor utmaning att
hantera i att varje kommun tidigare arbetat pa olika satt. Det finns en viss
storstadskoncentration och det finns underrepresenterade grupper.

Den regionala webbplatsen for Vastmanlands lan under “verksamt.se” har
utvecklats under aret. Region Viastmanland har genomfort traffar med
kontaktpersoner hos nyckelaktdrer i lanet, bade individuella och i grupp.

Under aret har ett arbete med att ta fram en kommunikationsstrategi for
naringslivsarbetet slutforts, med utgangspunkt fran den gemensamma strategin
for Regionala utvecklingsforvaltningen. Planering for genomfdrande av insatser
har genomforts. [ syfte att nd underrepresenterade grupper med vara foretags-
stod har material tagits fram och kampanjer genomférts bland annat med
kvinnliga och utlandsfédda ambassadorer. Flera olika insatser har genomforts.
Ett enkelt webb-test har bland annat utvecklats, dar man via sin smartphone eller
webben kan besvara ett fatal fragor och fa svar pa om man kan vara aktuell for
att kunna fa stod. Det ar for tidigt att sdga om vi kommer att fa nagra effekter vad
galler underrepresenterade grupper. Det ar en utveckling som kommer att foljas
over langre tid.

En sarskild kampanj har tagits fram for att 6ka inflodet av ansékningar om
digitaliseringscheckar. Utover att formulera mer saljande budskap kring
checkarna har ocksa olika understédjande insatser genomforts. Exempelvis
kontaktades IT-konsultféretagen i lanet for att de skulle ha kinnedom om
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kampanjen. En uppf6ljning av den 6kning som kunde noteras av antal
ansOkningar visade att kampanjen fungerat. Den viktigaste kanalen visade sig

vara Facebook.

Almi riktar insatser till sma och medelstora foretag (SMF) med tillvaxt-
forutsattningar, saval inom ramen for sitt ordinarie uppdrag som i projekt-
satsningar. Exempel pa satsningar dr Smart Tillvdxt som ar ett gemensamt
projekt i Ostra Mellansverige i syfte att 6ka tillvixten i sma och medelstora
foretag (SMF) dar koppling till styrkeomradena ska vara accelerator i arbetet.

Arbetet med socialt foretagande har pagatt under aret, storsta fokus har varit pa
att 6ka kunskapen om och stddet till sociala féretag. Under aret har dialoger
genomforts med ldnets kommuner, se dven tabell nedan.

Ge exempel pd insatser som har genomforts under dret. Insatserna kan vara helt eller delvis

finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvéixtdtgdrder men dven insatser med egna medel/annan

finansiering kan redovisas. Vilj max 5 insatser och fyll i tabellen nedan.

Namn pd insats och kort beskrivning

(ange eventuellt drende id i NYPS)

Insatsens bidrag till faststéllda mal

Beskriv insatsens bidrag till mal som
faststdllts | RUS, det reg.
strukturfondsprogrammet resp. de
territoriella samarbetsprogrammen

Resultat

Beskriv resultat av insatsen eller férvéintade
resultat. Ange dven typ av resultat:

- Prestation

- Effekt pd kort sikt

- Effekt pd lang sikt

Socialt foretagande
Nyps: 20202835

Insatsen kopplar till mal: Arbeta med
utmaningsdriven utveckling — arbeta
tvarsektoriellt 6ver branschgranser och
med hallbarhetsperspektiv.

Prestationer hittills: Okad kunskap om
sociala foretag hos offentlig sektor. Socialt
foretagande ingar i nya RUS (under beslut).
Forvantat kort sikt: 6kad kunskap om
sociala foreta i naringsliv och offentlig
sektor, fler stabila sociala féretag. Socialt
foretagande ingar i strategier i lanet. Battre
samordning och inkludering av sociala
foretag.

P& lang sikt: fler sociala féretag bidrar till att
|6sa samhallsutmaningar, bidrar till tillvaxt
och fornyelse i naringslivet. Ledarskap kring
omradet finns.

Ung Foretagsamhet (UF)

Utveckla och attrahera tillvaxtforetag —
utveckla entreprendrskap och
nyféretagande.

Prestation hittills: 1600 elever har tranats i
entreprendrskap.

Kort sikt: 6kad kunskap om
entreprendrskap och foretagande.
Forvantad Lang sikt: 6ka foretagsamheten i
lanet.

Framtidens foretagare
Nyps: 204536

Utveckla och attrahera tillvaxtforetag —
utveckla entreprendrskap och
nyféretagande.

Prestationer hittills: 3500 ungdomar har
deltagit.

Kort sikt: 6ka forstaelsen och kunskapen
kring entreprendrskap i grundskolan.
Forvantat lang sikt: 6ka foretagsamheten i
lanet.

Satsning pa fler ans6kningar av
digitaliseringscheckar

Samtidigt som Region Vastmanland
beddmer att naringslivet star mitt i en
omstéllning mot 6kad digitalisering har det

Flera utskick gjordes i en kampanj i olika
kanaler, liksom deltagande i massa och
konferens.
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varit trogt att fa in ansdkningar om Kampanjen understéddes ocksa av att
digitaliseringscheckar. Med stod av lanets IT-konsultforetag kontaktades med
framtagen kommunikationsstrategi information om méjligheterna med
genomfordes en riktad kampanj dar digitaliseringscheckar. En satsning gjordes
budskap formulerades, bland annat pa ocksa pa att beskriva exempel pa vad

g

temat: “Rea pa digitaliseringskonsulter”. checkarna kan anvandas till.

P& kort sikt kunde noteras en tydlig 6kning
av antal ansokningar, liksom beviljade
checkar. For 2017 och 2018 beviljades 6 st
checkar per ar, och fér 2019 férdubblades
antalet beviljade checkar till 12 st. Antalet
intresseanmaélningar 6kade med 63% mot

foregdende ar.

Pa langre sikt gav kampanjen erfarenheter
som kan anvandas dven i andra
sammanhang. En sarskild satsning kommer
ocksa att géras med 1:1 medel for att
uppna langsiktiga effekter av just
digitaliseringsstodet.

Framsteg &r ett projekt inom socialt Utveckla och attrahera tillvaxtforetag — Prestationer:

féretagande, sociala ekonomin och utveckla entreprendrskap och - Forbattrad samverkan mellan de olika
samhallsentreprendrskap. nyféretagande. Coompanion kontoren och med Almi.
Nyps: 209522 - Bildandet av en ekonomisk forening dar

man kan byta tjanster, produkter och
timmar utan att férmedla pengar.

- Att Mikrofonden tacker in Vastmanlands
Idn och 6kad finansiering pa socialt
foretagande.

- En finansieringslosning i form av en guide
som har delats ut/spridits.

- Ett projekt med Almi om generations-
vaxling.

- radgivning till 48 foretag

Effekter pa kort sikt:

18 anstillningar (i OMS), ékad tillgang till
finansiering, undvikande av konkurs i flera
foretag. Okad kunskap om sakomradet.
Lang sikt: 6kad konkurrenskraft i SMF.

1.23 Miljodriven naringslivsutveckling och energifragor
Beskriv kortfattat hur arbetet med miljodriven ndringslivsutveckling och energifrdgor har genomférts
under dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i genomférandet.

Under aret har flera satsningar med koppling mot viktiga miljoutmaningar
fortsatt utvecklats eller initierats. Inom energiomradet har en utveckling skett
kopplat till det som idag bendmns NRGY HUB, det vill siaga, ett interregionalt
samarbete med fokus pa smart grids och hallbar stadsutveckling och hallbart
byggande. Har finns ett tydligt kopplat arbete gentemot sektorsstrategier dar en
dialog funnits med bland annat Energimyndigheten sa att Region Viastmanland
stottar och bidrar i dessa nationella ambitioner. I samarbetet har nagra saker
utvecklats: i) uppbyggandet av en virtuell testbaddsstruktur det vill sdga, data ur
energinitet som tillgdangliggors for startups och etablerade foretag sa de kan
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utveckla sina lasningar pa verkliga data och att dessa nya tester ocksa kan
tillféras andra aktorer.

[ arbetet har viktiga fragor kring GDPR och andra saker som mojliggér delning
och anvandning av samhillskritiska data adresserats. For denna del initieras
ocksa samarbeten med andra spetsmiljoer sdsom Visual Sweden och stadsdels-
projekt, for en nationell tematisk plattform. ii) fysiska testbdddar dar 16sningar
kan provas och ocksa nya data for den virtuella strukturen tas fram. iii)
affarsutvecklings-/accelerationsprogram inom ramen for Create (nationell
excellensinkubator) och Synerleap, vilket ger langsiktig utveckling av existerande
strukturer inom ett viktigt miljodrivet omrade.

Vidare har ett starkt utvecklingsarbete skett kring omrddet elektromobilitet och
elektrifiering. Framst fokus pa eldrivna fordon, pa spar och land, men kan dven
vara i luft och till sjoss, med tillhérande "motorer och drivlinor” och styrsystem
med mera, som behovs kring dessa. Idag &r vissa trafikslag (tag) mest eldrivna,
medan andra (t.ex. lastbilar, bussar) arbetar med hur de ska komma dit, inklusive
leverera delar till de nya motorerna. Dartill kommer olika former av batterier och
andra lagringsformer och ledningsformer for elenergin som ar branslet som
driver dessa framat. Har pagar ett arbete med att 6ppna upp stora foretagslabb
och testverksamheter, 6ka samarbetet mellan stora foretag i olika branscher for
overforing av 16sningar och SMF dar det finns manga underleverantorer inom
fordonsindustrin. Dar har ett hundratal foretag internationellt ocksa identifierats
och ett arbete tillsammans med olika organisationer (Vasteras stad, Business
Sweden, Stockholm Business Alliance med flera) har inletts for 6kade samarbeten
med dessa och/eller etableringar. Har finns ocksa ett utvecklat arbete gentemot
startups/scaleups och Ignite.

Forskningsmaéssigt utvecklas samarbeten med flera miljder, inklusive pa KTH,
Malardalens hogskola, Chalmers vilket lett till projekt under aret. Slutligen finns
ett tydligt kopplat arbete gentemot sektorsstrategier och nationell ambition kring
fossilfria transporter dar en dialog funnits med Vinnova, Energimyndigheten och
Tillvaxtverket vilka alla gar in med specifika satsningar for att utveckla platt-
formen kring elektromobilitet och elektrifiering. Ett viktigt resultat av detta
arbete ar forutom ovanstaende, att storre internationella koncerner beslutat att
deras lead sites, det vill saga, globala ledande miljoer kring produktion,
utveckling och startups/scaleups ska forlaggas i och fortsatta utvecklas i Sverige.
Har kan ndmnas bland annat Northvolt, Bombardier och ABB.

Att integrera miljo som en av hdllbarhetsaspekterna ar fran och med 2019 krav i
projekt som beviljas projektmedel fran 1:1 anslaget. Detta ska sdkra upp att
projekten anvander miljo som en potential till utveckling. Resultat som vi kan se
ar att projektagarna ar mer medvetna och arbetar med miljofragor i projekten,
ofta i kombination med mal inom Agenda 2030. Dock s varierar kvaliteten
kraftigt. Arbetet paborjades inom ramen for Jamstélld Regional Tillvixt och den
modell for forandringslogik som togs fram. I framtagandet av en behovs-
inventering for hallbar utveckling i tillvixtarbetet, som paborjades 2019, ar
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arbetet fortsatt prioriterat som en av fyra insatsomraden att arbeta vidare med

under 2020.

Ge exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller delvis

finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtatgdrder men dven insatser med egna medel/annan

finansiering kan redovisas. Vilj max 5 insatser och fyll i tabellen nedan.

Namn pa insats och kort beskrivning

(ange eventuellt drende id i NYPS)

Insatsens bidrag till faststdllda mal

Beskriv insatsens bidrag till mal som
faststdllts i RUS, det reg.
strukturfondsprogrammet resp. de
territoriella samarbetsprogrammen

Resultat

Beskriv resultat av insatsen eller férvéintade
resultat. Ange dven typ av resultat:

- Prestation

- Effekt pa kort sikt

- Effekt pd lang sikt

ECS — East Central Sweden
Nyps: 209206

Utvecklingsarbete med koppling mot bland
annat:

e Smart industri, hallbar produktion

e Morgondagens energilésningar, inom
bland annat Elektromobilitet och
elektrifiering och Smart
grids/stadsutveckling.

Mobilisering for satsningar tillsammans
med tongivande stora bolag och i dialog
med satsningar och program inom
nationella myndigheter (Vinnova,
Energimyndigheten och Tillvaxtverket) pa:

o Forskning och utveckling

o Testbaddar och labb

o SMF inklusive Startups/scaleups
o Kompetensforsorjning”

o Etableringar/investeringar

Energil6sningar i varldsklass/NRGYHub

Bidrar dels till en utveckling av
utmaningsdriven utveckling i lanet men
ocksa ett regionalt ledarskap for en
nationell spetsmiljé som i sin tur kan lankas
mot andra miljéer i Sverige och
Europa/internationellt.

Utveckling av:

o Virtuell testbadd med energinatsdata
som kan anvandas av olika foretag for
utveckling av 16sningar.

o Fysiska testbaddar som genererar data
men ocksad mojliggor testning pa plats.

o Affarsutvecklingsprogram/accelerator
med energispecifika foretag, vilket
utvecklas mot en nationell landningsplats
for startups/scaleups.

Fossilfira resor och transporter i OMS
Nyps: 200585

Bidrar till mal hallbar energianvandning dar
ett strategiskt omrade &r att byta bransle
och 6ka andelen fornybara energislag.

Kommuner har planer och prioriteringar
samt okad formaga for den fossilfira
omstéllningen till fornybara transporter. En
del ny infrastruktur for férnybara drivmedel
har byggts upp eller fattats beslut om (230
nya ladd-punkter, planerade
biogastankstéllen 4 st). Okad nyttjande av
Klimatklivet. Det finns vagledningsmaterial
for val av fossilfria drivmedel och fordon,
upphandlingsmaterial etc.

Effekter pa kort sikt: Deltagande offentliga
organisationer har dkat sin férmaga att
stdlla om till mer férnybara transporter och
Okat kunskapen om hallbart resande.
Forvantade effekter pa lang sikt: minskade
koldioxidutslapp med 20% i deltagande
organisationer bidra att uppna nationella
miljomal.

Energikontor i samverkan fér smart

Bidrar till mal hallbar energianvandning dar

Forvantade resultat (t.ex.):
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energianvandning ett strategiskt omrade ar att minska och Bostadsrattsforeningar, bostadsforetag och
Nyps: 20202847 effektivisera anvandningen av energi i lanet. | offentliga férvaltare har en mer hallbar

energianvandning, involverat SMF som
utforare av testpiloter och leverantorer av
tjdnster och produkter som bidrar till
hallbar energianvandning.

Forvantade effekter: Deltagande
organisationer har en effektiv
energianvandning per kvm och bidrar till en

koldioxidsnal ekonomi.

1.24 Tidigare insatser inom prioriteringen innovation och foretagande som har
gett resultat eller effekter under aret

Om majligt - ge exempel pd insatser som genomférts tidigare dr men som gett resultat eller effekter

under 2019. Ldgg vid behov till fler rader.

Namn pd insats och kort beskrivning Vilka resultat eller effekter har uppndtts?

Tillvéxtlyftet: Almi-bolagen i Ostra Mellansverige riktade sig till SMFi | Resultat:

OMS fér att 6ka tillvixten i dessa. - 32% (492 st) av de deltagande féretagen i OMS har 6kat sin
Nyps: 189264 omsattning. 1298 fler var anstdllda i de 1641 foretagen ar 2017
jamfort med 2015.

- Nya radgivningsverktyg och metoder for Almi att arbeta med
hallbar tillvixt i foretagen, som delvis spridits pa koncernniva.
- Fler bolag fatt 6kad kunskap om natverkande och kunnat dra
nytta av kompetenser inom radgivningssystemet.

Effekter ar 6kad konkurrenskraft och kunskap i SMF att driva
utveckling. Aven ett utvecklat féretagsframjarsystem.

Smart4U och dartill relaterade projekt Ett antal arbetssatt och processer for innovationsframjande

Nyps: 209298 aktiviteter riktade mot foretag inom lanets styrkeomraden har
utvecklats. En forstudie har genomforts inom energiomradet. En
utveckling har skett av respektive styrkeomrade. Detta har lagt en
grund for fortsatta initiativ och satsningar. Inom omradet valfard
och halsa har en gemensam innovationsprocess tagits fram av
berérda parter i lanet. Delar av projektet som inte tagits vidare har
ocksa gett ett ldrande infor fortsatt arbete med smart
specialisering.

Detta har bland annat lett vidare till arbetet inom ECS-ISR och
NRGYHUDb saval som satsningarna pa Synerleap, Creates tematiska
fokusering pa industri och energi samt samarbete med flera
nationella myndigheter kring bland annat sektorsstrategier,
regeringens satsningar pa smart industri samt etableringsarbete.
Exempel pa resultat/effekter:

e Fyra projekt inom bland annat Weltech/Vilfard och hilsa,
Jarnvagssektor/elektromobiitet och automation.

e Beslut om etablering av en storre global koncerns
utvecklingsorganisation i Vasteras/Vastmanland lan och Sverige

e Fyra forskningsprojekt, inklusive samarbeten nationellt och
internationellt inom Vastmanlands styrkeomraden, kopplat
ocksa till bland annat RISE, KTH och Mélardalens hogskola,
(MdH)

o Accelerationsprogram med fokus pa energi och industri, som
utvecklas vidare dven kopplat mot OMS-samarbetet (Vixtzon 2) i
vilket tio science parks och inkubatorer jobbar ihop, samt mot
det nationella inkubatorsprogrammet dar vi ser att detta
kommer ge en effekt i ans6kan som gar in i februari 2020.
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e Fyra forstudier inom ERUF, Vinnova, Energimyndigheten samt
Tillvaxtverket kopplat mot omradena och nationella
spetssatsningar.
Robotdalen En langsiktig satsning har tagit nya steg i sin utveckling, for att

utvecklas fran att vara en Vinnvaxtvinnare, genom bland annat:

e Etablerat bolag for privata och naringslivsfinansierade projekt
tillsammans med industrin

e Utveckling av ett investeringsbolag, tillsammans med externa
intressenter

o P3 kort sikt har projektet lett till ett nytt samlat utbud av tjanster
till scale-ups, ett utbud som bygger pa inkubatorer och science
parks i hela OMS olika kompetenser och erfarenheter anvinds
och tillgéngliggors. Det ledde ocksa till ett foljdprojekt Vaxtzon 2
som pagar. Effekten som forvantades i Vaxtzon 1 ar fordubblad
omsattning hos de snabbvédxande foretagen med férdjupat stod.

e Startat och genomfort projekt inom olika robotapplikationer,
inklusive inom Robotlyftet, ihop med Automation region och
IUC, som varit en viktig del i regeringens satsning pa industrin
och robotiseringen.

Tidigare finansierades RISE for att starta en verksamhet i Vésteras
som fatt fokus pa stora data, visualisering av vissa delar med viss
tyngdpunkt pa industri och energiapplikation saval som
innovationsprocesser. Vidare har det inom smart
specialiseringsarbetet utvecklats stérre projekt inom energi bland
annat Energildsningar i Varldsklass men ocks& p& OMS-nivé och dven
Automation region och Jarnvagsklustret som verksamheter har vuxit
vidare med fokus pa innovation och med forskningskoppling.

Detta har i sin tur lett till ett antal insatser som har startats eller
utvecklats val under 2019, i form av:

o Forsknings- och utvecklingslots, en person pa heltid inom RISE
med placering pa MdH, som har till syfte att méta SMF, st6tta en
utvecklingsdialog samt koppla dem samman med forskare,
testbaddar och annat dér sa ar lampligt — har startat 2019.
Lotsen kommer méta féretag éver hela OMS och dven bygga
egna foretagskontakter. Till sin hjélp finns ocksa olika larosaten,
kluster med mera samt férutom FoU-projekt kan det leda till
examensarbete, ny kompetens in samt verifiering med mera.
Malet ar att 75 foretag far stéd 2020 och att 30 genomfor ett
forsta utvecklingssteg, med stod av lots och partners.

e Innovationslotsar, med kompetens och utveckling fran RISE och
klustren, har anvénts av bade Automation region och
jarnvagsklustret under 2019 for att 6ka innovationsférmaga och
vilja i etablerade féretag inom traditionella naringar. Ndgot som
fallit val ut och nastan lett till mer efterfragan an det finns
personer inom RISE.

Vaxtzon 1 har tagits vidare i Vaxtzon 2, dar de olika science parks och
inkubatorerna under 2014 befann sig i en situation dar man séllan
och motvilligt samarbetade. For att adressera den utmaningen
enades RUA i samtliga OMS-ldn att mobilisera gruppen och aktivt
folja den investeringen, vilket var ett av de forsta
flaggskeppsprojekten inom ERUF. Vidare har den insatsen synkats
mot Almis arbete, vilka 6ver tiden fatt mer fokus pa tillvaxtbolag i
den nationella strategin vilket inneburit visst gnissel i regionala
innovationssystem.

Vasteras Science Park tog efter dialog med Region Vastmanland
projektdgarskapet for hela satsningen med tio parker och
inkubatorer. Tidigare erfarenheter har forfinats och nu finns det
ett alltmer fordjupat och aktivt samarbete mellan
samverkansparterna, genom bland annat:

e Gemensamt scaleupprogram, scaleup Sweden, beskrivet ovan
o Arbetsgrupper med fokus pa kompetensforsorjning, hallbarhet
och kommunikation sival som internationalisering

| Vaxtzon 1 fick narmre 30 bolag stéd inom ramen for
acceleratorprogrammet och 140 bolag inom tillvaxtsupport.
Projektet har inte sjalva inte nagra matningar om tillvdxten. Extern
utvarderare har gjort férsokt att mata effektmalen i bolagen som
visar att det finns en positiv trend géllande nyemitterat kapital,
vilket kan indikera tillvaxtkraft. Det saknas dock jamforelsegrupp
och gar inte att bekrafta helt.
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1.3

13.1

Attraktiva miljoer och tillganglighet

Attraktiva miljoer och tillganglighet

Beskriv kortfattat hur arbetet med attraktiva miljéer och tillgdnglighet genomforts under dret.

Beskriv dven eventuella utmaningar i genomférandet. (Observera att kommersiell och offentlig service

respektive bredbandsutbyggnad redovisas separat under 1.3.2 och 1.3.3).

Tillganglighet skapar forutsattningar for allt i vart samhalle fran
bostadsbyggande, utbildning, sysselsattning och integration till naringslivet
behov for kompetensforsorjning och godstransporter. Med fokus pa till-
ganglighet och hallbarhet arbetar Region Vastmanland med utveckling av
infrastruktur och kollektivtrafik. Det framjar ett 6kat bostadsbyggande, for-
battrade moijligheter till integrerade arbetsmarknader samt battre forut-
sattningar for jamstalldhet och integration.

Utgangspunkten for utvecklingen av attraktiva miljder ar insatser som majliggor
for besokare att uppleva lanets beséksmal. Detta sker i samverkan med
kommersiella och ideella organisationer. Genom radgivningarna for battre
gastupplevelse och en hallbar utveckling (Swedish Welcome) synliggors
mojligheterna med forbattrad tillganglighet for dem med funktionsvariationer

och resande med kollektivtrafik.

Ge exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller delvis

finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtatgdrder men dven insatser med egna medel/annan

finansiering kan redovisas. Vilj max 5 insatser och fyll i tabellen nedan.

Namn pa insats och kort beskrivning

(ange eventuellt drende id i NYPS)

Insatsens bidrag till faststéllda mal

Beskriv insatsens bidrag till mal som
faststdllts i RUS, det reg.
strukturfondsprogrammet resp. de
territoriella samarbetsprogrammen

Resultat

Beskriv resultat av insatsen eller férvéintade
resultat. Ange dven typ av resultat:

- Prestation

- Effekt pa kort sikt

- Effekt pa lang sikt

Projekt: Hallbar, tematisk produktutveckling
och férséljning (HTPF) 2018-2019
Arende id: 203961

Det regionala utvecklingsarbetet av
besdksnaringen drivs av Region
Vastmanland som utgar ifran den nationella
strategin for svensk besdksnaring och lanets
regionala utvecklingsprogram. Fokus ar en
hallbar utveckling av de enskilda
turismverksamheterna samt att skapa ratt
forutsattningar for naringens utveckling.

Insatserna i projektet bidrar till de i RUP
2014-2020 satta insatsomradena
”Dynamiskt arbetsliv”, “Hallbar
energianvandning och klimatanpassning”
och ”Stark regional attraktivitet” med dessa
handlingsinriktningar:

. Oka konkurrenskraften fér sma och
medelstora foretag.

Som ett resultat av satsningarna kan
noteras att fler turismverksamheter 6kar
sin digitala narvaro och forbattrar sin
kvalitet och hallbarhet. Dessutom utvecklas
antalet arbetsstéllen och sysselsatta inom
besoksnaringen positivt.

Hallbar utveckling genomsyrar arbetet och
det sker framfor allt genom radgivning
enligt Swedish Welcome-metoden, en
utvecklingsmetod som anvands i ca 13
regioner i Sverige. De omraden som berors
ar direkt kopplade till de globala malen for
hallbar utveckling.

Digitaliseringen fraimjas genom en metod
som bygger pa individuell handledning i
digitala kanaler. Metoden har vackt stort
intresse i 6vriga landet och har blivit en
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. Minska och effektivisera
anvandningen av energi inom
Vastmanlands lan.

. Utveckla en hallbar besdksnaring.

) Bevara, anvanda och utveckla lanets
natur- och kulturmiljer.

Aktuella indikatorer utifran RUP 2014—
2020:

. Okat antal féretagsetableringar i
lanet.

. Minskade klimatpaverkande utslapp.

e  (Okat antal géstnatter.

e (Okad tillgdng och tillganglighet till
vardefulla natur- och
kulturupplevelser.

arbetsmodell som andra regionala
turismorganisationer nu arbetar efter.
Det pagar dven en insats for att
implementera beteendeekonomi som en
metod for hallbar utveckling inom lanets
besoksnaring. Insatsen sker i samarbete
med internationell expertis och
turismverksamheter i ldnet.

Utmaningar:

. Lanets besoksnaring bestar till stor del
av sma verksamheter pa landsbygd
och manga av lanets attraktioner drivs
av ideella eller offentliga
organisationer. Detta innebar att
utvecklingen i lanet sker organiskt,
d.v.s. genom att verksamheterna
utvecklas med eget kapital och
arbetskraft, inte med externt kapital.

. Den smaskaliga tillvaxten innebar att
lanets besoksnaring ar i behov av
mindre, lokalt férankrade
projektinsatser snarare an storre
flerlansprojekt, nagot som &r svart att
uppna utifrdn nuvarande EU-fonder.

. Smaskaligheten innebér dven att
utmaningar i att utveckla
kollektivtrafiken utifran
besoksnaringens behov.

Projekt: Tematisk utveckling och forséljning
av naturturism (TUFN) 2018-2019
Journalnummer: 2017-5175-1

Samma som for projekt “Hallbar, tematisk
produktutveckling och férsaljning (HTPF)
2018-2019". Genomfdrdes inom
Landsbygdsprogrammet 2014-2020 for att
starka besoksnaringen pa landsbygden.

Insatsen har bland annat resulterat i ett
langsiktigt hallbart affarsdrivet natverk
bestaende av deltagande aktorer och deras
samarbetspartners samordnat av den
regionala turismorganisationen samt nio
nya eller vidareutvecklade produkter till
forsaljning for den globala resendren.
Dessutom artiklar i internationell media.

| samarbete med andra regionala och
nationella turism-
organisationer/myndigheter har en
internationell kongress, Adventure Travel
World Summit (ATWS) genomforts i Sverige
2019. Kongressen samlar 800 av vérldens
ledande personer inom hallbar natur- och
kulturturism samt media.

Potentialstudie for cykel i Vastmanlands lan

Projekt som har genomférts inom ramen
for den regionala
transportinfrastrukturplanen for lanet.
Studien genomfoérdes med syfte att
identifiera de strackor dar det finns
potential for ett 6kat cyklande. Detta blir
ett underlag for fortsatt utveckling av
infrastrukturen i lanet for att framja ett
hallbart resande.

Studien utférdes av VTI pa uppdrag av och i
samarbete med Regionerna i Sérmland,
Orebro och Vistmanland.

Resultatet presenterades pa
Transportforum i Linképing i januari 2020.
Resultatet kommer bli en del av den
strukturbild som arbetas fram i projektet
férutsattningsskapande arbete for hallbar
regional tillvaxt.

Projekt: Forutsattningsskapande arbete for
hallbar regional tillvaxt

Projektet ar finansierat av Tillvaxtverket och
syftar till att skapa en forsta strukturbild for
Vastmanlands lan. Utgangspunkten for

Arbetet startades upp under 2019 och har
bestatt i att ta fram olika underlag som
grund for den kommande strukturbilden.
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strukturbilden ar tillganglighet.
Projektet slutférs under hésten 2020.

Som ska utgora ett av underlagen for den
fysiska planeringen i lanet.

Energikartlaggning

Inom OMS 2050 har kraftférsérjning utifran
ett naringslivsperspektiv pekats ut som ett
prioriterat omrade under 2018-2019.
Genom att kunskapsunderlaget togs fram
2019 sa har vi kunnat analyserat var
utmaningarna ligger for att sakra
elkraftférsorjningen i OMS och de sju
ingdende regionerna.

En kartlaggning ar genomfoérd och
slutrapporten syftar till att ge en
sammanfattande bild av kraftforsérjningen
inom OMS och kopplingen till den svenska
kraftférsérjningen ur ett 2030-perspektiv.
Rapporten ar avgransad till att utgora ett
kunskapsunderlag inom kraftforsérjningen
och elsystemen. Rapporten syftar dven till
att pavisa hur kraftforsérjning paverkar
regionerna inom OMS méjligheter att
arbeta med det regionala
utvecklingsuppdraget samt huruvida de
kraftférsorjningsutmaningarna som finns
inom OMS bér betraktas ur ett
storregionalt perspektiv.

1.3.2

Kommersiell och offentlig service

Beskriv kortfattat hur arbetet med att frdmja tillgédnglighet till kommersiell och offentlig service har
genomférts under dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i genomférandet.

Under aret har finansiering lamnats till olika aktorer i lanet. Det ror sig dels om
sarskilt driftstod till lanthandlare och dels om hemsdndningsbidrag till
kommunerna. Investeringsbidrag har bara beviljats av lansstyrelsen, men till
ganska stora belopp. Region Vastmanland har ocksa drivit ett projekt for att
framja den kommersiella servicen i ldnet som huvudsakligen finansierats av
Tillvaxtverket. Genomforda satsningar har medfort att de prioriterade butiker vi
har kvar pa landsbygden inte blivit farre, samt att befolkningen pa landsbygden
inte fatt orimligt langt till kommersiell service.

Ge exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller delvis

finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtatgdrder men dven insatser med egna medel/annan
finansiering kan redovisas. Vilj max 5 insatser och fyll i tabellen nedan.

Namn pa insats och kort beskrivning

(ange eventuellt drende id i NYPS)

Insatsens bidrag till faststédllda mal

Beskriv insatsens bidrag till mal som
faststallts i RUS, det reg.
serviceprogrammet respektive den
regionala handlingsplanen for
genomfoérandet av landsbygdsprogrammet

Resultat

Beskriv resultat av insatsen eller forvantade
resultat. Ange dven typ av resultat:

- Prestation

- Effekt pa kort sikt,

- Effekt pa lang sikt

Vi har hjalp vissa kommuner med att ta
fram varuforsorjningsplaner.

Varuforsoérjningsplanerna underlattar
stodet till lanthandlare och gor att bidrag
kan lamnas vilket framjar det regionala
serviceprogrammets évergripande mal om
att tillgdngligheten till service i slutet av
2020 ska ha minst samma niva som vid
utgangen av 2013.

Vi forvantar oss att nagra av lanets
kommuner beslutar om
varuforsérjningsplaner och darmed kan
anses ha planerat varuforsérjningen pa ett
sadant satt att behov av stod till
servicestallen kan bedémas.

Vid utgangen av 2019 fanns fortfarande alla
butikerna kvar pa de prioriterade orterna
dven om vissa har svag ekonomi.
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Enkatundersokningar pa prioriterade
serviceorter har gjorts. Samt en
undersokning géllande
kontantuttagsmojligheter.

Undersokningen pa serviceorterna har
bidragit till malet att fa fram nya konkreta
forslag som kan anvandas for att framja en
god tillgang till service.

Vi har fatt en battre bild av servicebehovet.
Exempelvis forefaller det betydligt vanligare
att kunderna kompletterings handlar hos
lanthandlarna an som képer smasaker av
typen tobak, lotter och lask.

Vi har lamnat sarskilt driftstod till tre
butiker samt tre hemsandningsbidrag. Vi
har ocksa hjalpt lanthandlare att soka
medel inom landsbygdsprogrammet

Samtliga atta orter i lanet som har
prioriterade lanthandlare ska fortfarande
ha butik vid utgangen av 2020.

Genomférda satsningar har medfort att de
prioriterade butiker vi har kvar pa
landsbygden inte blivit farre 2019, samt att
befolkningen pa landsbygden inte fatt
orimligt langt till kommersiell service.

Projektet Digital kompetens 60+

Ett projekt dar invanare 6ver 60 ar ges
utbildning att kunna ta del av digital
offentlig service samt hantera digitala
I6sningar da samhallet blir mer och mer
kontantfritt samt att banker pa mindre

orter laggs ned.

Alla ska ges mojlighet att ta del av
digitaliseringen och de fordelar den for med
sig. Det handlar om att utveckla och kunna
anvanda sin digitala kompetens med ocksa
att pa ett sdkert satt kunna ta del av, ta
ansvar for och kdnna sig trygg i det digitala
sambhillet. (ref. Nationell
digitaliseringsstrategi)

Genomforda studiecirklar i lanets
kommuner som bidrar till ett 6kat
anvandande av digital offentlig service.

20 cirklar pagar, nio ar avslutade och under
2020 har flera studiecirklar startdatum.

1.3.3 Bredbandsutbyggnad

Beskriv kortfattat hur arbetet med bredbandsutbyggnad har genomférts under dret. Beskriv dven
eventuella utmaningar i genomférandet. Redovisningen ska innehdlla uppgift om det arbete som har

bedrivits utéver det som har utférts av de regionala bredbandskoordinatorerna.

Bredbandsutbyggnaden i Vastmanlands lan f6ljer utvecklingen for landet i stort.
Med storsta sannolikhet kommer vi inte att nd bredbandsmalet for 2020. De
flesta omraden som aterstar kan inte byggas ut pa kommersiella villkor. Detta
galler framst utanfor tatort. LAnga avstand, fa fastigheter och i vissa fall vikande
efterfragan gor att aktdrerna har svart att fa ihop kalkylerna. Fran aktorernas
sida mérks dven en tydlig inbromsning av fiberutbyggnaden. Osdkerhet rader vad
som kommer att byggas ut och vi riskerar att fa vita flackar och enstaka hushall

som hamnar utanfor.

Genom stindig dialog med marknadens parter och kartlaggning foljer Region
Vastmanland utvecklingen for att kunna arbeta strategiskt med fragan. En viktig
del i utbyggnaden av snabbt bredband ar att det finns en efterfragan fran foretag,
det offentliga och privatkunder. Darfor ar arbetet med att i olika sammanhang
fora fram nyttan med en bra IT-infrastruktur viktigt. Detta kan galla i
samverkansgrupper, méten med politiker men att detta dven genomsyrar arbetet
internt. Inte minst har detta ingatt som en naturlig del av det pdgaende RUS-
arbetet. Den regionala digitaliseringskoordinatorn spelar en viktig roll i arbetet
for att fora fram nyttorna och varfor det ar sa viktigt med en snabb och stabil IT-

infrastruktur.

Ge exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller delvis

finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtatgdrder men dven insatser med egna medel/annan

finansiering kan redovisas. Vilj max 5 insatser och fyll i tabellen nedan.

Namn pd insats och kort beskrivning

(ange eventuellt drende id i NYPS)

Insatsens bidrag till faststéllda mal

Beskriv insatsens bidrag till mal som
faststdllts i RUS, det reg.
strukturfondsprogrammet resp. de

Resultat

Beskriv resultat av insatsen eller férvintade
resultat. Ange dven typ av resultat:
- Prestation
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territoriella samarbetsprogrammen

- Effekt pa kort sikt
- Effekt pd lang sikt

Digital kompetens 60+. Ge malgruppen
Okade kunskaper i att anvanda digitala
medier. Ge 6kad tillit och stimulera
anvandandet av digitala tjdnster.

Stimulera efterfragan pa snabbt bredband
och en stabil IT-infrastruktur for att nd de
nationella bredbandsmalen som antogs av
Region Vastmanland 2018. Men aven for att
na en hallbar social utveckling.

Okad efterfragan fran berérd malgrupp och
pa sa satt stimulera utbyggnaden av snabbt
bredband. Skapa ekonomiska
forutsattningar for fortsatt utbyggnad.

Del av "Utveckla foretag pa landsbygden i
Vastmanland.” Kartlagga foretagens digitala
mognad och tillgangen till IT-infrastruktur.

Planeringsunderlag for fortsatt strategisk
planering for att na de nationella
bredbandsmalen som antogs av Region
Vastmanland 2018.

Ge foretagen pa landsbygden i Vastmanland
tillgang till en snabb och sdker IT-
infrastruktur och darmed skapa
forutsattningar for en hallbar tillvéaxt.

Region Vastmanland, tillsammans med
ovriga i landets regionala supercross-
natverk, har paborjat ett arbete att forsoka
kombinera den statistik som vi koper fran
SCB med PTS bredbandsstatistik. Detta
skulle ge oss andra maéjligheter till olika
typer av analyser, exempelvis
socioekonomiska analyser och
bortfallsanalyser.

For att skapa ett battre kunskapsunderlag
som leder till att regionen nar de nationella
bredbandsmalen som antogs av Region
Vastmanland 2018.

Battre kunskaper for att forsta
slutkundernas beslutsprocess, varfér man
tackar ja eller nej till olika typer av
bredbandserbjudanden. Detta for att
kunna arbeta med olika typer av
efterfragestimulerande atgarder.

Arbeta in bredbandsfragan i den nya
RUS:en som &r under framtagande.

For att ge mojlighet att uppna de nationella
bredbandsmalen som antogs av Region
Vastmanland 2018.

Tillgang till en snabb och stabil IT-
infrastruktur ar forutsattningsskapande for
att uppna en hallbar social, ekonomiskt och

miljomassig utveckling.

134

Tidigare insatser inom prioriteringar Attraktiva miljéer och tillgéinglighet

som har gett resultatet eller effekter under aret
Om mdjligt — ge exempel pd insatser som genomférts tidigare dr men som gett resultat eller effekter

under 2019. Ldgg vid behov till fler rader.

Namn pa insats och kort beskrivning

Vilka resultat eller effekter har uppndtts?

Region Vastmanland anvdander metoden Swedish Welcome och
ar engagerade i den nationella driften av verksamheten.

Region Vastmanlands engagemang i verksamheten har resulterat i att
metoden anvinds i samverkan med bland andra Orebro I3n,
Varmland, Uppland, Halland samt att verksamheten fortsatter att
utvecklas nationellt. Swedish Welcome — hjélper regioner, kommuner
och destinationer att bidra till Agenda 2030. Metoden har stark
overgripande forankring till de Globala Malen inom féljande tre
delmal:

. 8.9 — Framja gynnsam och hallbar turism.

. 12.B — Utveckla och implementera verktyg for 6vervakning av
hallbar turism.

. 12.8 — Oka allménhetens kunskap om h&llbara livsstilar.

. 17.17 — Uppmuntra effektiva partnerskap.

Region Vastmanland har genomfort piloter inom fokusomradet
Upplevelsemat som en del av framtagandet av den regionala
livsmedelsstrategin.

En regional livsmedelsstrategi med tillhérande handlingsplan
lanserades 2019, vilket ger forutsattningar for utveckling av
produktion och féradling tillsammans med bestéksnaringen.

Region Vastmanland har arbetat med att lyfta beséksnaringens
behov i flera regionala planer och strategier, t.ex. regionala
kulturplanen, regional gang- och cykelstrategin och regional
transportinfrastrukturplan.

Besdksnaringens behov och mojligheter hanteras i namnda planer och
strategier, vilket skapar battre forutsattningar for naringens och
regionens utveckling.

Region Vastmanland har arbetat med att forbattra

tillgangligheten i lanet genom arbetet med den regionala

Pilotprojekt med Akraskolan i Sala och Risbroskolan i Fagersta under
2018 har skapat ett intresse for barns perspektiv i
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transportinfrastrukturplanen. infrastrukturplaneringen. Projektet far ett direkt genomslag i

genomfart Fagersta dar utredning fortsatter under 2020 med
planering av atgarder for en forbattrad tillgéanglighet for sa val
invanare som naringsliv.

| ett samverkansprojekt mellan Handelskammaren Malardalen och
Vasteras stad har en infrastruktur och logistikarena vuxit fram under
nagra ars tid. Offentlig sektor och naringsliv far en arena att moétas pa
for ett utbyte kring utveckling av infrastruktur och dven mojligheter till
affarsutveckling. Arenan 6vergar nu fran ett projekt till en ordinarie
verksamhet i Handelskammaren Malardalens regi.

Regionens gang- och cykelstrategi som antogs under 2018 ligger till
grund for arbetet med hela-resan-perspektivet for kopplingen mellan
utveckling av gang- och cykelinfrastruktur och kopplingen till
hallplatslagen. Nar utveckling av infrastrukturen sker fér gang- och
cykel ska @ven hallplatserna ses 6ver och atgardas for ett hela-resan-
perspektiv.

1.4 Kompetensforsorjning

14.1 Regionalt kompetensforsorjningsarbete

Beskriv kortfattat hur det regionala kompetensférsérjningsarbetet har bedrivits under dret.
Redovisningen ska innehdlla uppgifter om det arbete som har bedrivits utéver validering, regionalt
yrkesvux och etablering av ldrcentrum. Beskriv dven eventuella utmaningar i genomférandet.

Under aret har samtal forts med kommuner och andra aktorer i lanet dar behov
och utmaningar inom kompetensforsorjningsomradet har diskuterats. Det har
genomforts aktiviteter och andra insatser for att synliggora och tydliggora
regionens arbete med det regionala kompetensférsorjningsarbetet. | januari
genomfordes mote med Kompetensradet. Arbetet med Kompetensradet ater-
upptogs under 2018 och har tillsyfte att fanga upp och stimma av insatser pa
regional niva samt bidra till 6kad samsyn i fragor gallande utbildningsplanering
och arbetskraftsforsorjning. Ett forslag till en kompetensforsorjningsstrategi for
lanet har arbetats fram i samverkan med lanets kommuner och har under hosten
varit ute pa remiss. I framtagandet av strategin har kompetensradet varit en
viktig part.

Inom strategi for kompetensforsorjningsarbetet har fyra prioriterade omraden
tagits fram:

e Hoja den grundlaggande utbildningsnivan

e Potential, utlandsfédda kvinnor

e Samverkan utbildning/arbetsliv/Arbetsformedling

e Attraktivt Ian med attraktiva arbetsplatser

Arbetet med analys och prognoser har under aret fokuserat pa en uppfdljning av
“Ostra Mellansverige 2025 Utbildning- och arbetsmarknadsprognos” fér
Vastmanlands lans del. Utéver ovan namnda uppféljning har uppdaterade
befolkningsprognoser tagits fram.
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Samverkan i Ostra Mellansverige har fortsatt arbetet med “En bittre matchning” -
hégskolans roll i ett storregionalt perspektiv. Inom samverkan for Ostra
Mellansverige har man dven mobiliserat, ansokt och fatt beviljat ESF-projektet
“#Vagled” med starti januari 2020.

[ september anordnades en kompetensforsorjningsvecka, en insats for att belysa
kompetensforsorjning. Arrangemanget genomfordes i samverkan med andra
aktorer. Ett seminarium anordnades tillsammans Arbetsformedlingen dar Lokala
Jobbspar och arbetsmarknadsutbildning inom ldnet presenterades.
Handelskammaren holl ett seminarium om yrkeshogskolan och tva seminarier
om validering genomfordes. Ett dar branschvalidering lyftes och ett dar mer
metoder och modeller for att synliggéra mjuka kompetenser. Region
Vastmanlands arliga konferens “Kompetens for tillvaxt” arrangerades under
veckan med temat omstillning. Veckan avslutades med en workshop och fore-
lasning kring utlandsfédda kvinnors etablering pd arbetsmarknaden, bland annat
presenterade lansstyrelsen sitt projekt “Kvinna in i Sverige”.

Region Vastmanland har under aret bjudit in till kontinuerliga samverkanstraffar
med kommunernas vuxenutbildningsrektorer. Vid behov har representanter for
kompetensforsorjningsarbetet deltagit vid skolchefernas natverkstraffar. Utover
det har det kommunala samarbetet bestatt av kommundialoger och besok utifran
uppkomna behov och relevanta fragor. Region Vastmanland har dven bjudit in till
workshops och dialoger infér mobilisering av eventuella framtida projekt utifran
relevanta utlysningar.

[ samverkan med Handelskammaren Malardalen, Svenskt Naringsliv och
Arbetsmarknadskunskap har tva konferenser planerats och genomforts under
namnet Vagledarforum, dar temat har varit “jamstalldhet” och “yrkesutbildning”.
Malgruppen for konferensen ar linets studie- och yrkesvagledare samt
handldggare pa arbetsformedlingen.

[ borjan av aret startade det Tillvaxtverksfinansierade projektet “Forstarkning
integration kompetensforsorjning”. Under aret har verksamheter som arbetar
med integrationsfragan kopplat till utlandsfédda kvinnor besoékts. Tva work-
shops har anordnats samt kartldggning av befintlig verksamhet. Det OMS-
gemensamma ESF-projektet “Smart kompetens for industrin” har fortsatt och
gatt in i genomforandefasen. Projekt "Smart kompetens” syftar till att starka
kompetensen hos anstillda inom industriforetag i Ostra Mellansverige samt bidra
till att 6ka deltagande foretags tillgang till arbetskraft med ratt kompetens.

Under aret har det fran en forstudie 2017-2018, utvecklats ett arbete inom ESF-
projektet "Smart kompetens” dar 27 foretag far kompetensutvecklingsinsatser
med Region Vastmanland som delprojektiagare. Delprojektet dr ett av fem, dar de
fyra andra drivs i Orebro, Ostergétlands, Sérmlands och Uppsala ldn. Det har
genom projektet utvecklats ett arbetssatt och fértroende mellan industrin och
regionen i Vastmanland. I Vistmanland innebar det 2019 att ett nytt projekt pa
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sammanlagt 39 mnkr, kopplat till ESF-radets satsning pa industrins omstillning,
kunde mobiliseras under juni-augusti 2019. I den nya satsningen jobbar nio
foretag tillsammans med insatser, och kommer utveckla kompetensmodeller med
mera fram till 2022. Detta ar en del av en viktig utveckling dar Region
Vastmanland ser att kompetensforsorjningsstrategiskt arbete nara naringslivet, i
syfte att stotta omstallningen och utveckling av nya omraden, kommer kravas allt
mer. Har finns storre nationella och EU satsningar som vi aktivt vill verka for att
nyttja, ocksd mot bakgrund av den forflyttning som sker inom strukturfonderna
dar kompetensforsorjning blir en del av regionalfonden. Det ser vi positivt pa, da
olika delar av foretags utvecklingsprocesser kan kopplas samman och inkludera
kompetensutveckling.

1.4.2 Mal fér kompetensforsoérjningsarbetet
Beskriv vilka mdl som har tagits fram fér det regionala kompetensforsérjningsarbetet samt hur dessa
ska féljas upp.

Det 6vergripande malet hidmtat fran den regional utvecklingsplanen som arbetet
med kompetensforsorjning bidrar till ar: Utveckla matchningen mellan
utbildningsutbud och den efterfrdgan som finns pd arbetskraft i Idinet.
Indikatorerna till malet ar f6ljande:

o Alla flickor o pojkar nar behorighet till gymnasiet.

e Halften som avslutat gymnasieskolan gar vidare till eftergymnasiala
studier inom tre ar.

e Minskad andel foretag/org. som anger svarighet att hitta ratt arbetskraft

vid rekryteringar.

Okad andel sysselsatta av befolkningen 20-64 r.

Minskad arbetsldshet.

Okad andel forstahandssokande till ingenjorsutbildningar.

Kopplingen mellan kon och valda &mnen och program till gymnasiet ar

bruten till 2020.

Matningen av maluppfyllelsen fér ovan nimnt mal samt indikatorer genomfors i
samband med uppféljningen av det regionala utvecklingsprogrammet.

143 Insatser utifran framtagna analyser och prognoser
Beskriv kortfattat hur arbetet med analyser och prognoser har genomférts under dret. Ange dven vilka
aktérer ni har samverkat med. Beskriv dven eventuella utmaningar i genomforandet.

Under hésten gavs ett uppdrag till en extern konsult, som tog fram uppdaterade
analyser av utbildningsnivaer och bristyrkesanalys samt befolkningsprognoser
for Vastmanlands lan. Detta anvandes for kunskapsspridning, stod till
projektarbete och de konferenser som vi ordnar.

For att fa en mer lokal forstaelse och en mer ingadende analys har dialogmoten
med berérda parter sd som kommuner och andra intressenter exempelvis
arbetsférmedling och Handelskammaren Malardalen anordnats. Tema for
dialogmotena har bland annat varit validering, vagledning, utlandsféddas
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etablering i arbetslivet och mobilisering kring och infor projektansékningar till
ESF och Tillvaxtverket. Under 2019 har vi fatt Tillvaxtverksmedel for att driva ett
arbete med en kartlaggning av utlandsfédda kvinnors arbetsetablering i
Vastmanlands ldn detta har gjorts i samarbete med civilsamhalles organisationer,
arbetsformedling, privata aktorer, kommuner och dvriga projektagare till
integrationsprojekt som lansstyrelsen i Vastmanlands ldn och Riadda Barnen.
Region Vastmanland har fortsatt arbetet med, "En battre matchning,”(EBM).
Mailarregionens sju lin (Stockholm, Uppsala, Givleborg, Viastmanland, Orebro,
Ostergotland och Sormland) arbetar gemensamt for att f3 till en battre matchning
mellan arbetsmarknadens behov och hégskolornas utbud.

Lista de insatser som har genomférts utifrdn framtagna analyser och prognoser under dret.
Redovisningen ska innehdlla insatser utéver validering, regionalt yrkesvux och etablering av
Idrcentrum. Fyll i tabellen nedan, Ildgg vid behov till fler rader.

Namn pd insats och kort beskrivning

Insatsens bidrag till faststéllda mal

Beskriv insatsens bidrag till mal som
faststdllts i RUS, det reg.

Resultat

Beskriv resultat av insatsen eller férvéintade
resultat. Ange dven typ av resultat:

kompetensforsorjningsarbete i samarbete
med fem regioner inom OMS,
kompetensforsorjnings i 27 foretag i lanet
med 3000+ deltagare samt en plattform for
fortsatt utveckling av naringslivsnara
kompetensforsérjningsarbete.

strukturfondsprogrammet resp. de - Prestation,
territoriella samarbetsprogrammen - Effekt pd kort sikt,
- Effekt pa lang sikt
Smart kompetens i industrin, ESF-projekt Bidrar till starkt strategiskt Resultat:

o Kompetensutvecklingsinsatser i 27
foretag med 25 000 timmar for ca 9,3
Mnkr

o Framtagna modeller for intersektionell
analys och stod i foretagen.

e Framtaget arbetssatt for
kompetensbehovsinventeringar och
arbete med strategiskt
kompetensforsorjningsarbete.

o Plattform for industrinara
kompetensforsorjningsarbete och
samverkan.

Ett kompetenslyft for Sverige, ESF-projekt

Utveckling av arbetet inom Smart
kompetens i industrin, kopplat mot
industrins omstallning.

Enda projektet i denna nationella satsning
med flera deltagande foretag och ett
regionalt grepp med nationella ambitioner.

Projektet beslutade sent i2019, men fokus
ar pa:

e Kompetensutvecklingsinsatser i stora
foretag, med malet att ocksa ge avtryck
ner i SMF och underleverantorer.

® 13 000+ deltagare i insatser motsvarande
ca 18 Mnkr i nio storbolag (Northvolt,
ABB, Westinghouse, Epiroc, Kanthal,
Uponor, Bombardier, Mélarenergi,
Systemair)

#Vigledning, ESF projekt i OMS

Hdja utbildningsnivan, fa fler att klara
gymnasiet. Oka matchningsbarheten.

o Vigledning for att fa fler att s6ka sig till
yrkesutbildningar.

o Hitta vagar och metoder for att hoja
kunskapen om yrkesutbildning hos
vagledare, larare, fordldrar och elever.

e Mer kunskap i lanet om yrkesutbildning,
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fler som soker yrkesutbildningar, farre
avhopp fran yrkesutbildningar.

Workshop kring samlat ESF projekt

Fa fler i arbete, hoja utbildningsnivan

Se ovan

Vagledarforum Tema Yrkesutbildning,

Hoja utbildningsnivan, fa fler att klara
gymnasiet.

Genom det uppdaterad analys av lanets
befolkningsutveckling

Vagledarforum Tema Jamstalldhet
Genomgang av statistik och analys fran

Hoja utbildningsnivan, fa fler att klara
gymnasiet

Okad kunskapsniva fér lanets studie- och
yrkesvagledare samt arbetsformedlare

Region Dalarna samt nationellt.

144 Validering pa regional niva
Beskriv kortfattat hur arbetet med validering har genomférts under dret. Ange dven vilka aktérer ni
har samverkat med. Beskriv dven eventuella utmaningar i genomférandet.

Arbetet med validering under 2019 inleddes med en valideringskonferens som
Region Vastmanland anordnade i mitten av februari. Det var ett brett deltagande
med manga olika aktorer fran bland annat kommuner, branscher, utbildnings-
sektorn och naringslivet. Konferensens syfte var att belysa validering som en
viktig del i arbetet med det regionala utvecklings- och kompetensférsorjnings-
arbetet, samt visa pa hur en regional struktur foér validering kan bidra och skapa
varde bade ur ett kompetensforsorjningsperspektiv och ett sysselsattnings-
perspektiv. Vid konferensen uttalades bland annat behov och 6nskemal om att
skapa en gemensam struktur fér samverkan kring validering i ldnet.

En utmaning i detta ar att det r ett stort antal aktorer som bor inga i en hallbar
samverkan och det idag finns fa etablerade narverk och forum kring dessa fragor
i lanet. Utmaningen bestar dven i att skapa en samsyn kring begreppet validering.
Det kan tolkas olika utifran de olika aktorernas behov eller inom vilken sektor
aktoren befinner sig. Det aterstar att skapa en stabil grund for en sddan sam-
verkan. Det finns brister i tillganglighet och likvardighet for olika validerings-
modeller men ocksa en okunskap om validering som process och verktyg vid
strategisk kompetensforsorjning. Under dret har valideringsfragan synliggjorts
och diskuterats i de nitverk och de forum dar det regionala arbetet kompetens-
forsorjning bedrivs samt i andra relevanta natverk och forum. Arbetet har
fokuserat mycket pa att informera om bade validering och Region Vastmanland
samt att fa ett mandat fran berorda aktorer att driva pa utvecklingsarbetet.

Region Vastmanlands roll &r mer av en katalysator med syfte att samordna och
framja ett aktivt ansvarstagande och engagemang hos berdrda aktorer i arbetet
med att vidareutveckla systemet for validering. Under aret har dven en
kartlaggning av olika valideringsaktorer i lanet genomforts.

Olika aktorer som regionen har samverkat med i arbetet med en regional
struktur for validering ar bland annat: Arbetsféormedlingen, Skolverket,
Myndigheten for yrkeshogskolan, Valideringsdelegationen, kommunerna i lanet,
andra regioner, Malardalens hogskola, Vard och omsorgscollege, Folkhogskola,
olika branscher med nationella branschvalideringsmodeller (t.ex. Svensk
Industrivalidering) Handelskammaren Malardalen, Competence, Nordiskt
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natverk for vuxnas larande (NVL), Sobona, Nordiskt valideringsforum, Validering
Vast, Samverkansférbund med flera.

Lista de insatser som har genomférts under dret. Fyll i tabellen nedan, ldgg vid behov till fler rader.

Namn pd insats och kort beskrivning

(ange eventuellt drende id)

Insatsens bidrag till faststéllda mal

Beskriv insatsens bidrag till mal som
faststdllts i RUS, det reg.
strukturfondsprogrammet resp. de
territoriella samarbetsprogrammen

Resultat

Beskriv resultat av insatsen eller férvéintade
resultat. Ange dven typ av resultat:

- Prestation,

- Effekt pa kort sikt,

- Effekt pa lang sikt

Konferens: Validering i Vdstmanland. Region
Vastmanland bjod in flertalet aktorer till en
konferens dar syftet var att beratta om
regionens uppdrag att initiera ett
utvecklingsarbete med att skapa en effektiv
regional struktur for validering. Fora dialog
med deltagarna och identifiera
utvecklingsomraden samt vilken roll
regionen skulle kunna ta i ett sddant arbete.
Vid konferensen deltog
Valideringsdelegationen och Skolverket fran
nationellt hall och Region Norrbotten
visade pa hur validering praktiskt kan
tillampas inom vuxenutbildningen

Bidrar till malet: Utveckla matchningen
mellan utbildningsutbud och den
efterfrdgan som finns pa arbetskraft i lanet,
RUP.

Resultatet av konferensen blev en
sammanstallning av viktiga aktorer i
valideringssystemet, hinder kopplade till
validering, vad som skulle kunna gora
validering mer effektiv pa lokal niva samt
identifierade behov av stéd och samordning
pa regional niva. Okad kunskap om
validering som verktyg for att synliggora
tidigare icke dokumenterade erfarenheter.
Effekter pa kort sikt ar att aktérer med
valideringsansvar borjar identifiera
utvecklings- och samverkansomraden inom
validering i lanet.

Effekter pa lang sikt ar ett mer enhetligt och
kvalitetssakert arbete med validering i
lanet, samt fler individer blir validerade.

Kartldggning av olika valideringsaktorer i
lanet.

Bidrar till malet: Utveckla matchningen
mellan utbildningsutbud och den
efterfrdgan som finns pa arbetskraft i lanet,
RUP.

Resultatet ar en samlad bild 6ver
valideringsaktorer i lanet.

Effekter pa kort sikt: Genom att synliggora
de olika delarna och aktorernai
valideringssystemet blir det tydligare for
bade individer och andra organisationer att
navigera i systemet. En kartlaggning skapar
en gemensam utgangspunkt for det
kommande utvecklingsarbetet.

Kontinuerliga dialoger med
vuxenutbildningsrektorerna angdende
tillampning av validering inom den
kommunala vuxenutbildningen samt
regionalt yrkesvux

Bidrar till malet: Utveckla matchningen
mellan utbildningsutbud och den
efterfrdgan som finns pa arbetskraft i lanet,
RUP.

Forvantade resultat ar 6kad kunskap for hur
validering kan anvédndas for effektivare
utbildningsinsatser, skapa likvardighet i
arbete och kvalitetssakra insatser. Den
langsiktiga effekten blir att individer
snabbare kan na en etablering pa
arbetsmarknaden samt att
utbildningsplanering och anpassas efter
den regionala arbetsmarknadsbehoven av
gymnasialkompetens.

Informationsspridning, kunskapshéjande
insatser om validering till flera olika aktorer,
b.la. till yrkeshdgskoleanordnare om
validering som verktyg for behérighet och
tillgodordknande av reell kompetens, till
HR-ansvariga om branschvalidering som
strategisk kompetensforsorjning.

Bidrar till malet: Utveckla matchningen
mellan utbildningsutbud och den
efterfrdgan som finns pa arbetskraft i lanet,
RUP.

Forvantade resultat dr 6kad kdnnedom om
validering och en forstaelse for hur
validering fungerar som verktyg. Hur
validering kan anvédndas i fler olika syften,
bland annat i arbetet med strategisk
kompetensforsorjning.

Genomférde tva seminarier om validering

under kompetensforsorjningsveckan:

Bidrar till malet: Utveckla matchningen
mellan utbildningsutbud och den

Forvantat resultat ar 6kad kunskap om
validering och visa pa vinster med att
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“Validering - synliggora och bekrafta
kompetenser” - metoder och modeller for
att synliggora och bekréfta individers
kompetens utanfor det formella
utbildningssystemet.

“Branschvalidering -verktyg for strategisk
kompetensforsorjning”.

efterfrdgan som finns pa arbetskraft i lanet,
RUP.

individer far sina tidigare erfarenheter
synliggora och bekraftade.

“Vagar till fler behoriga forskollarare och
larare”. Ett projekt finansierat fran
Tillvaxtervekt som syftar till att undersoka
hur yrkesverksamma, obehoriga
forskolldrare/larare, ska ges méjlighet till
studier/ och eller validering av reell
kompetens. Ska genomféras i samverkan
med Malardalens hégskolan, MDH och
Region S6rmland.

Bidrar till malet: Utveckla matchningen
mellan utbildningsutbud och den
efterfrdgan som finns pa arbetskraft i lanet,
RUP.

Hoja utbildningsnivan

De férvantade resultaten ar en
handlingsplan med forslag pa insatser som
ger forutsattningar for obehoriga
forskolldrare/larare att ta ut en examen,
samt 6kad kunskap om validering hos MDH
och skolhuvudman.

Effekter pa langre sikt ar att bidra till fler
behoriga forskollarare/larare samt att
resultatet av projektet kan anvdandas inom
andra utbildningsomraden inom MdH
(Mélardalens hégskola). Okad kunskap om
validering som verktyg for breddad
rekrytering, breddat deltagande inom
utbildning och fér en 6kad mangfald.

145

Regionalt yrkesvux inom kommunal vuxenutbildning

Beskriv kortfattat hur arbetet med yrkesvux inom kommunal vuxenutbildning har genomférts under
dret. Ange dven vilka aktorer ni har samverkat med. Beskriv dven eventuella utmaningar i

genomférandet.

Region Vastmanland driver ett natverk dar lanets vuxenrektorer samt
representant fran arbetsférmedlingen deltar. Under aret sammankallar Region
Vastmanland dessa till kontinuerliga méten. Vid motena fors dialoger kring bland
annat utbildningsutbud och inriktning av utbildningarna. Vid ansékan om
statsbidrag for regional yrkesinriktad vuxenutbildning har Region Vastmanland
haft dialog med s6kande kommun gillande behoven pa arbetsmarknaden. Inom
vuxenutbildningsnitverket initierade Region Vastmanland fér en gemensam
ansoOkan till ESF-utlysningen “Strukturerat samarbete for en effektiv vuxen-
utbildning” 2019,/00293. Olika utvecklingsinsatser och samverkans-omraden
inventerades och nagra projektidéer identifierades, samverkan kring validering
var bland annat ett tydligt projektspar. Tyvarr var ansokningstiden kort och det
tankta forankringsarbetet hann darfor inte genomféras som planerat. Darmed
beslutade arbetsgruppen att inte lamna in ndgon ansékan inom ovan nimnda
utlysning. De dialoger och det underlag som arbetades fram visar pa gemen-
samma insatsomraden som anses vara prioriterade att arbeta vidare med.

Region Vastmanland var med och arrangerade Skolverkets rundabordssamtal dar
dialoger aven fordes kring regionalt yrkesvux och vuxenutbildningens roll och
uppdrag. Det blir tydligare att kommunernas vuxenutbildning har en viktig roll i
arbetet med kompetensférsorjning och det ar viktigt med samverkan mellan fler
olika aktorer. Utmaningen &r att fa till en mer strukturerat samarbete kring
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yrkesvux mellan Region Vastmanland som aktor med regionalt utvecklings-
ansvar, branscher, samverkande kommuner och arbetsférmedlingen.

Lista de insatser som har genomférts under dret. Fyll i tabellen nedan, ldgg vid behov till fler rader.

Namn pd insats och kort beskrivning

(ange eventuellt drende id)

Insatsens bidrag till faststéllda mal

Beskriv insatsens bidrag till mal som
faststdllts i RUS, det reg.
strukturfondsprogrammet resp. de
territoriella samarbetsprogrammen

Resultat

Beskriv resultat av insatsen eller férvéintade
resultat. Ange dven typ av resultat:

- Prestation,

- Effekt pa kort sikt,

- Effekt pd lang sikt

Méten med lanets
vuxenutbildningsrektorer och
arbetsférmedlingen

Bidrar till malet: Utveckla matchningen
mellan utbildningsutbud och den
efterfrdgan som finns pa arbetskraft i lanet,
RUP.

Ett resultat av tréffarna ar att samsyn och
erfarenhetsutbyte mellan kommunernas
vuxenutbildningschefer skapas. Effekter pa
kort sikt ar att gemensamma
utvecklingsomraden och insatser
identifieras. En effekt pa lang sikt ar att
utbildningsutbud matchar behoven pa
arbetsmarknaden.

Regional dialog om vuxenutbildningen,
arrangeras tillsammans med Skolverket.
Skolverket vill pa en bred och 6vergripande
niva félja hur kommunernas
vuxenutbildning och dess skolformer
utvecklas i regionen. Dialogerna ligger
sedan till grund for Skolverkets fortsatta
arbete med att stédja kommunerna i deras
arbete.

Bidrar till malet: Utveckla matchningen
mellan utbildningsutbud och den
efterfragan som finns pa arbetskraft i lanet,
RUP.

Forvantade resultat: f

-fa en storre forstaelse for hur
vuxenutbildningen och dess skolformer
utvecklas genom att ta del av arbetet med
bland annat utvecklingsfragor, samverkan
och kvalitetsarbete i
kommunerna/regionerna,

-samla information om hur féréndringar av
regelverk, riktade satsningar fran staten
med mera paverkar vuxenutbildningen
-inhdmta underlag infor rapportering av
olika regeringsuppdrag

-sprida aktuell information rérande
kommunernas vuxenutbildning

-skapa en métesplats for berérda
malgrupper och darmed stimulera fortsatta
diskussioner/natverk samt fortsatt
utvecklingsarbete i
kommunerna/regionerna

1.4.6

Etablering av ldrcentrum

Beskriv kortfattat hur arbetet med etablering av ldrcentrum har genomférts under dret. Ange dven
vilka aktérer ni har samverkat med. Beskriv gdrna dven eventuella utmaningar i genomforandet.

I lanet finns larcentrum pa nagra platser. Hur dessa dr uppbyggda och vilket stod
de erbjuder kan se olika ut. Vi har bland annat tva utbildningsnoder, Vastra
Malardalen (Kungsor Arboga och Képing) samt Norra Vastmanland (Fagersta,
Skinnskatteberg och Norberg) dar man samverkar med utbildning och dven
platser for tentamenskrivningar och liknande. Fullt utvecklade larcentra ar det
dock inte och man ser det som en icke prioriterad fraga.
Viss vidareutveckling av befintliga larcentrum har skett under aret pa den
kommunala nivan men inga samlade insatser pa regional niva har genomforts.
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Region Vastmanland har fort samtal med kommun som sokt statsbidrag for
etablering och vidareutveckling av larcentra.
Lista de insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller delvis finansierade med
anslag 1:1 Regionala tillvixtatgdrder men dven insatser med egna medel/annan finansiering kan
redovisas. Fyll i tabellen nedan, ldgg vid behov till fler rader.
Namn pa insats och kort beskrivning Insatsens bidrag till faststdllda mal Resultat
(ange eventuellt drende id i NYPS) Beskriv insatsens bidrag till mal som Beskriv resultat av insatsen eller férvéintade
faststdllts i RUS, det reg. resultat. Ange dven typ av resultat:
strukturfondsprogrammet resp. de - Prestation,
territoriella samarbetsprogrammen - Effekt pd kort sikt,
- Effekt pa lang sikt
Dialog med s6kande kommun infér ansékan | Bidrar till malet: Utveckla matchningen Dialogen resulterade i att Region
om statsbidrag for larcentrum mellan utbildningsutbud och den Vastmanland delgav goda exempel pa hur
efterfragan som finns pa arbetskraft i lanet, | andra kommuner arbetat for att utveckla
RUP larcentra och hitta nya aktorer att
sammanarbeta med.

1.4.7 Tidigare insatser inom prioritering Kompetensférsorjning som har gett

resultat eller effekter under aret.

Om mdjligt - ge exempel pd insatser som genomférts tidigare dr men som gett resultat eller effekter
under 2019.

Namn pd insats och kort beskrivning Vilka resultat eller effekter har uppndtts?
Samlat analysarbete, tidigare analyser visade att det behévdes Resulterade i en Kompetensforsorjningsvecka. Under veckan visade vi
en samlad bild av kompetensforsorjningsarbetet samt att insatser for Validering, YH, Integrationsarbete och Jobbspar

kunskapen kring de insatser som gors i lanet ar laga.

Analys kring nyanldandas etablering, visade att kunskapen var lag Resultat, Kartlaggning utlandsfédda kvinnors etablering (Projekt)
gallande utlandsfédda kvinnors etablering

Framtagandet av kompetensforsorjningsstrategin Har resulterat i en samsyn kring prioriterade gemensamma
utvecklingsomraden for arbetet med kompetensforsérjning inom
lanet.

Nyetablering av utvecklat kompetensrad 2018 Har resulterat i en samsyn kring prioriterade utvecklingsomraden som
arbetats fram i en kompetensforsorjningsstrategi for lanet.

En battre matchning, (EBM) Har upprattat dialoger med deltagande larosdten som ingar i EBM

1.5 Internationellt samarbete

Beskriv kortfattat hur internationellt samarbete har anvints som ett verktyg fér att genomféra évriga
prioriteringar i nationella strategin (Innovation och féretagande, Attraktiva miljéer och tillgdnglighet
samt Kompetensférsérjning) och for att béttre kunna méta samhdllsutmaningar. Beskriv dven
eventuella utmaningar i genomférandet.

De internationella insatser som bedrivits under 2019 kopplar tydligt an som
verktyg for att genomfora den nationella strategin. Etableringen och utvecklingen
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av den Regionala Exportsamverkan (RES) har samlat lanets aktérer med tydligt
syfte och mal att erbjuda anpassad radgivning, kompetensutvecklingen till lanets
sma och medelstora foretag samt 6ka deras vilja och formaga till att borja eller
utveckla sin exportverksamhet. RES Vastmanland inkluderar dven Handels-
kammaren Malardalen och exempel pa insatser ar ett riktat exportprogram,
insatser kring exportfinansiering och internationaliseringscheckar,
massforberedelser samt en internationell handelsresa till Danmark. Aven
utvecklingen av Region Vastmanlands webbplats, Verksamt.se har ingatt i arbetet
under aret.

Region Vastmanland har ocksd i arbetet med RES varit i aktiv dialog med
Tillvaxtverket tillsammans med Vastra Gotalandsregionen, Region Vasterbotten
och Region Varmland sa har projektet Tillvaxtlyftet startats upp for att framja
den mellanregionala samverkan och 6ka stodet till SME vid en internationell
satsning. Region Vastmanland deltog i delprojektet kring internationalisering av
foretag som jobbar inom omradet férnybar energi och 6kad energieffektivisering.
Det internationella arbetet har ocksa 6kat inom vara klusterverksamheter och
forsknings-och innovationsmiljéer. Automation Region genomférde en storre
satsning under den Svenska Paviljongen vid Hannovermassan och matchmaking
skedde med indiska féretag och regionala foretag i samarbete med Vinnova. Aven
inom jarnvagsklustret togs nya steg kopplat till internationalisering och
internationella samarbeten. Recordprojektet, flera internationella delegationer
samt aktivt arbete med ERCI vittnar om detta. Kopplat till var smart-
specialiseringsstrategi har ocksa ett arbete startats gillande att verka for
etableringen av en Europeisk Digital innovationshubb (EDIH) i samverkan med
samarbetspartners i OMS och nationellt, med fokus p& energi och industri dar vi
har en nationell kraftsamling.

Mycket resultatdrivande insatser gors men samtidigt finns det fortsatt
utmaningar kopplat till det internationella arbetet. Det 6kade fokuset pa
samverkan mellan regionala och nationella insatser som lyfts fram som en
prioritering i den nya export- och investeringsstrategin valkomnas sarskilt. Det
ar inte en hemlighet att det finns utmaningar géillande samverkan mellan dessa
bada nivaer. Det blir ocksa tydligt i arbetet inom RES dar de ingdende aktdrerna
har olika fokus, olika uppdrag, olika dgarformer, olika affirsmodeller och olika
arbetssatt men dnda ska lycka samarbeta effektivt kring foretagen.

Slutligen finns ett arbete kring de europeiska plattformarna inom S3 (Smart
SpecialiseringsStrategierna) och dven kopplat till vara styrkeomraden
automation, energi, jarnvag och valfard och halsa. Arbetet innefattar exempelvis
det EU benamner pilot action det vill saga inledande mobiliserings- och
analysprojekt, kopplat till Smart grids inom Energy som Region Vastmanland
driver, Industrial modernisation plattformen dar vi deltar i mobiliseringen pa
olika satt samt begynnande samarbeten med cirka femton regioner i Europa i
vilken det finns allt fran matchmaking och delegationsresor, dialog kring
samarbetsprojekt inom FoU (forskning och utveckling) och andra utbyten.
Genom samarbeten med internationella partners i form av foretag, forsknings-
och innovationsmiljoer och andra regioner sa starker det mojligheten for tillvaxt i
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linje med den nationella strategin. Pa liknande sétt ger vart engagemang inom
EU:s plattformar och det internationella samarbetet stod i var utgdngpunkt dar
Vastmanlands styrkeomraden adresserar samhallutmaningar. Samarbeten har
gett tillgang till kompetenser, breddat marknaderna for olika féretags 16sningar
och gett oss kapacitet att utveckla vara losningar for nya marknader och
behovsagare.

Beskriv vilka insatser som har genomférts inom ramen for EU:s strategi for
Ostersjéregionen.

ESI-fonderna ska bidra till EU:s Ostersjdstrategi men det dr dven mojligt att soka
finansiering for genomférandet av strategin av andra sektors baserade EU-
program sasom exempelvis Horisont 2020, Life och Erasmus + och dessa har
bidragit till strategin via utbyte kopplat till bland annat Smart4U, RECORD och
jarnvagsklustret. Inom alla dessa har det skett delegationsresor och
matchmaking i bada riktningar, utbyten i samarbetsprojekt (sdsom SME2Go) och
dialog med nitverk runt Ostersjon.

Region Vastmanland ser det som viktigt och betydelsefullt att genom intressenter
och aktorer i lanet uppmuntra samarbeten sdsom exempelvis via Interreg Central
Baltic. Interreg Central Baltic ar ett gransregionalt samarbetsprogram mellan
Sverige, Finland inklusive Aland, Estland och Lettland. Programmet ar strategiskt
placerat mellan de nordiska ldnderna a ena sidan och de baltiska staterna pa
andra sidan.

Region Vistmanland medverkar fran och med 2019 i tjdnstemannastédsgruppen
for svenska Overvakningskommitté-delegationen Interreg Central Baltic.
Tjanstemannastodet ska fungera som ett stod till de svenska nationella kontakt-
punkterna och de svenska delegaterna i Central Baltics styr- och
overvakningskommittéer, samt bidra till en svensk samsyn pa de fragor som
behandlas inom kommittéernas uppdrag. Central Baltic stddjer projekt som ger
mervirde i hela centrala Ostersjdomradet.

Beviljade Interreg Central Baltic-projekt dar aktdrer och intressenter i
Vastmanland medverkar ar:

e ARC. Projektet syftar till att engagera invandrare med flyktingbakgrund
for att forhindra polarisering och marginalisering. Projektet har nyligen
avslutats och kan darfor annu inte uppvisa resultat

e SME2GO. Projektet fokuserar pa att forbattra konkurrenskraften hos
leverantorer med smarta stadslésningar. Det forenar sma och medelstora
foretag och deras kunskap, ger utbildningar inom forsaljning och
marknadsféring samt bildar konsortier vilket leder till en beredskap att
komma in pa nya marknader. Projektets huvudresultat och korrelation
med programresultatindikatorn ar: 3-5 centrala baltiska gransover-
skridande smarta stadskonsortier utformade, utbildade och exporterade
strategier skapade for dem samt 2-3 nyforsaljningar som uppnatts av
dessa konsortier antingen under projektets varaktighet eller kort tid (1-2
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ar) efter att implementera exportstrategierna

e NURED. Syftet med projektet ar att utveckla tva laroplaner inom omradet
for hemsjukvard. Da utmaningarna i de centrala baltiska ldnderna ar
likartade kommer laroplanerna utvecklas tillsammans. Projektet avslutas

februari 2020 och kan ddrmed dnnu inte uppvisa resultat.

Ge exempel pd insatser som har genomférts under dret*. Vilj max 5 insatser och fyll i tabellen nedan.

* Méjligt att flera insatser har beskrivits i prioriteringarna ovan (Innovation och féretagarna,
Attraktiva miljoer och tillgdnglighet respektive Kompetensforsérjning). Lista i sd fall dessa insatser
hdr och hdnvisa till respektive prioritering. Ingen ytterligare beskrivning behévs

Namn pa insats och kort beskrivning

Ange eventuell finansieringskdlla (t.ex.
regionalfondsprogram, Interreg, Horisont
2020)

Insatsens bidrag till faststdllda mal

Beskriv insatsens bidrag till mal som
faststdllts i RUS, det reg.
strukturfondsprogrammet resp. de
territoriella samarbetsprogrammen

Resultat

Beskriv resultat av insatsen eller férvintade
resultat. Ange dven typ av resultat:

- Prestation,

- Effekt pd kort sikt,

- Effekt pd lang sikt

Record, Interreg Europe. Projekt som
tillsammans med sex europeiska regioner
utvecklar modeller for jarnvagsomradet
(och dartill hérande industri inom t ex
elektromobilitet). Fokus &r hur
finanserginen inom ERUF battre kan stotta
innovationsarbete och samverkan med
viktiga parter for det arbetet.

Utmaningsdriven utveckling och regionalt
ledarskap dar malsattningen bade ar att
utveckla viktiga omraden som adresserar
samhallsutmaningar och bidra till [angsiktig
finansiering inom dessa omraden

o Genomforda study-visits i Italien, Spanien
och Frankrike i vilka best practices samlas
och analyseras tillsammans med
projektpartners.

o Inledande behovsanalyser och workshops
med foretag

o |dentifiering av modeller for utveckling,
som sedan kan lyftas in i en action plan
for implementering i ERUF, OMS och
nationella satsningar.

Regional exportsamverkan (Beskrivs
tydligare under punk 1.5). Finansieringen
kommer bade genom
regionalfondsprogrammet, genom
Tillvéxtverket och genom 1:1 medel.

Insatsen avser att bidrag till 6ka andel
exporterande foretag i Vastmanland (RUS).

75 st foretagsrepresentanter har deltagit i
seminarier, program, resor.

Effekten pa kort sikt &r att vi ser en 6kad
exportverksamhet inom foretagen som
deltagit i vara program.

Effekten pa lang sikt ar att vi raknar med att
exporten bade okar i absoluta tal och i
forhallande till BNP.

Future Automation Region har skrivit fram
en internationaliseringsstrategi.
Nyps: 207630

Insatsen avser att bidrag till 6ka andel
exporterande foretag i Vastmanland (RUS).

Vinnova har kontaktat Automation Region
(AR) for att arrangera en innovation-week i
Silicon Valley under 2020. Tillvaxtverket
hade dialog med AR infér genomférandet
av Hannovermaéssan. Tyska regionen i
Numberg har tagit direkt kontakt med AR
for fordjupade samarbeten.
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1.5.1 Tidigare insatser inom prioriteringen Internationell samverkan som har
gett resultat eller effekter under aret

Om mdjligt - ge exempel pd insatser inom prioriteringen Internationell samverkan som genomférts
tidigare dr men som gett resultat eller effekter under 2019.

Namn pa insats och kort beskrivning Vilka resultat eller effekter har uppndtts?

OMS3, ERUF-projekt kring smart specialisering i OMS Gett dels pilot actions dvs inledande mobiliserings- och analysprojekt

vi nu jobbar med inom S3-plattformarna dels férdjupade utbyten med
vissa nyckelregioner i Europa t ex Osterrike, Italien, Spanien, Tyskland
osv. Det har dven gett ett aktivt arbete tillsammans med
Brysselkontoren for lobbying/paverkansarbete kopplat till kommande
fonder saval som andra policydiskussioner av vikt for gemensamma

omraden.
Internationaliseringsradets arbete Ger nu effekter i RES-samverkan samt utbytet med styrkeomraden
Smart4U och Affarsplan Vastmanlands fokus pa fyra Ger idag bland annat:

styrkeomraden
¥ e Jarnvagsklustret, aktivt deltagande i ERCI vilket ar

klusterorganisationernas samarbete i Europa och deras
affarsutvecklingsgrupp, samt flera match making resor och
delegationsbesok i Vastmanland och Sverige.

e Automation regions arbete vid flera massor och internationella
utbyten tillsammans med Vinnova och Tillvaxtverket.

e Weltech regions/Vilfard och halsas samarbete med ett tiotal
regioner for utbyte kring mindre féretag inom omradet for
internationalisering.
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2 Aterrapportering 2-Férdelning av
anslag 1:1 Regionala tillvaxtatgarder

Utifran 5 § lagen om regionalt utvecklingsansvar respektive 7 och 15 8§ forordningen om regionalt tillvaxtarbetet ska
landstingen ge en beskrivning av arbetet med fordelningen av anslag 1:1 Regionala tillvaxtatgarder under utgiftsomraden 19
Regional tillvaxt. Redovisningen ska innehalla:

e En forklaring till fordelningen av anslaget 1:1 Regionala tillvaxtatgarder mellan projektverksamhet,
regionala foretagsstdd och stod till kommersiell service.

e  Uppgift om hur férdelningen av anslag 1:1 Regionala tillvaxtatgarder har bidragit till att nd malen i den
regionala utvecklingsstrategin, det regionala strukturfondsprogrammet och de territoriella
samarbetsprogrammen.

e  En beskrivning av pa vilket sitt de olika forutsattningarna som rader i olika delar av lanet har paverkat
fordelningen av anslaget 1:1 Regionala tillvaxtatgirder inom lanet.

** Kommentar: En beskrivning av hur olika férutsattningar har paverkat fordelningen av anslag 1:1 Regionala
tillvaxtatgarder redovisas under punkt 1.1.5.

e Beskriv kortfattat hur regionen har fordelat anslaget mellan projektverksamhet, regionala
foretagsstéd och stdd till kommersiell service. Finns det en faststdlld strategi fér férdelning
eller prioriteringsordning? Belopp férdelat pd olika stédtyper behover inte redovisas dd den
informationen inhdmtas pd annat sdtt.

e Beskriv kortfattat hur anslaget har bidragit till att uppnd mdlen i det regionala
strukturfondsprogrammet.

e Beskriv kortfattat hur anslaget har bidragit till att uppnd mdlen i de territoriella
samarbetsprogrammen.

e Beskriv kortfattat hur anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder anvdnds i relation till
strukturfondsmedel respektive annan finansiering av det regionala tillvixtarbetet (till
exempel egna medel).

Anslaget 1:1 Regionala tillvaxtatgarder gor det mojligt att finansiera regionala
projekt, medfinansiera EU-projekt och tillhandahalla foretagsstod. Dessa insatser
och andra aktiviteter ar uttryck for Region Vastmanlands prioriteringar och
genomforande av nationella program och strategier samt ger forutsattningar att
nd malbilden i lanets regionala utvecklingsprogram (RUP) och naringslivs-
strategin Affarsplan Viastmanland.
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Férdelning av 1:1 medel Under 2019 utbetalades 31,6 miljoner

kronor i finansiering till foretag och
projekt fran anslaget 1:1 Regionala
tillvaxtatgarder, fordelat pa 25 miljoner
kronor i projektmedel (79%), och 6,5
miljoner kronor i foretagsstod (21%).

® Projektmedel = Féretagsstdd

Projektmedel

Under 2019 har 25 miljoner kronor utbetalats till 43 pagaende projekt ur 1:1
anslaget. Under 2019 har nya projekt beslutats med finansiering om 31,5
miljoner kronor.

Projektens inriktning (pagaende och nya) har en tyngd pa malomradet
Dynamiskt nadringsliv, i det regionala utvecklingsprogrammet. Det dr ocksa det
omrade som kopplar an till Affarsplan Vastmanland, lanets nuvarande
ndringslivsstrategi och en konkretisering inom omradet innovationer och
foretagande.

Affarsplan Vastmanland ar idag till storsta del strategin for prioritering och
fordelning av 1:1 anslagen. Efter det att den nya regionala utvecklingsstrategin
beslutas kommer ett fortydligande om prioriteringar av 1:1 anslag for Region
Vastmanland att tas fram.

Nya beviljade projekt for 2019 har inom Dynamiskt naringsliv framforallt
prioriterats till arbetet med att utveckla lanets styrkeomraden som har
prioriterats (45%) foljt av att utveckla tillvaxtforetag och deras konkurrenskraft
(43%), se streckade staplar nedan.
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Nya beslut om projektmedel 2019 fordelat pa strategier

Utveckla delaktigheten i samhillslivet
Stirka det regionala ledarskapet

Stirk kulturlivet

Minska och effektivisera anvindningen av energi i
Vistmanlands l&n

Byta brénsle och 3ka andelen férnybar energi
Utveckla och attrahera tillvixtféretag

Utmaningsdriven utveckling

Minska och

. fiektivi u
Utveckla och Byta brinsle och eriexdivisera Stérka det Utveckla

attrahera ikaandelen  “MVENCMEEN gk kulturlivet regionala delaktigheten i

e e . . av energii i
tillvixtforetag fornybarenergi . ledarskapet samhillslivet
£ Y 8 Vistmanlands P

ldn
m Antal 5 10 1 1 1 1 1
Finansiering 14 300 000 13 721 348 500 000 600 000 500 000 900 000 1 000 000

Utmaningsdrive
n utveckling

Figuren ovan ger en bild av en skev fordelning av medlen om man ser till de
kategorier som visas pa vdnstra axeln. Den fangar inte det faktum att flera av vara
storsta satsningar sdsom satsningar inom styrkeomradena Automation region,
jarnvagsklustret, Synerleap (ovan benamnt utmaningsdriven utveckling) och
dven inom innovationsomradet (bendmnt Utveckla och attrahera tillvaxtforetag)
har ett fokus pa viktiga omstallningsfragor och sektorer i naringslivet. Industrins
omstéillning drivs till stor del av automation och nya, effektivare och resurssnala
produktionsmetoder och 6vergangen till fossilfria transporter har en viktig grund
i jarnvag. Jarnvag har vidare en stor potential att bidra till omstallningen dven i
transportsektorn genom tunga och medeltunga fordon. I ldnet finns ocksa ett
fokus pa smarta stadsdelar och byggande, vilket ar vidare utvecklingsomraden i
omstallningen. Sammantaget ar ett fundament i var strategi att adressera
samhallutmaningar och utveckla tillvixtforetag inom omraden vi ser pa ett
positivt kan bidra till omstallningen, som komplement till statliga bidrag och
offentligt stottade omstallningsprogram.

[ sd stor omfattning som majligt bor regionala projektmedel vaxlas upp med
medfinansiering fran EU eller andra nationella medel. Det &r inte endast
ekonomiskt fordelaktigt att ta del av tillgdngliga EU- medel och andra nationella
medel utan det bidrar ocksa till arbetet med forbattrade strukturer pa system-
niva. Att aktorer ingar i EU- eller nationella program med projekt-satsningar
innebdar ofta mal om strukturférandringar, gemensam kunskaps-uppbyggnad och
erfarenhetsutbyte med mera som kommer lanet till nytta.

Unders 2019 beviljades projektmedel med 31,5 miljoner kronor och den totala
projektbudgeten for dessa projekt ar 151,6 miljoner kronor vilket dr en upp-
vaxling med 120 miljoner kronor fran andra aktorer. Storsta medfinansiar ar
Tillvaxtverket med 45,8 miljoner kronor.
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Vinnova star for 28 miljoner kronor i medfinansiering och 6vriga 46,2 miljoner
kronor medfinansieras av kommuner, andra regioner, privata aktdrer samt andra
offentliga organisationer.

Beslutade projekt 2019 medfinansiering

579
2830 963 | 439
350

3450

= Region Vistmanland = Tillvéxtverket Privat

Vinnova = Kommun # Mélardalens hégskola
m Statens skolverk ® Region Vistmanland andra medel » Vistmanlands kommunalférbund
= Andra regioner = Linsstyrelsen = STUNS

= Energikontoret i mélardalen

Medfinansieringen fran Tillviaxtverket pa 45,8 miljoner kronor bestar av projekt
som finansieras fran EU samt nationella medel med férdelningen, EU 32,7
miljoner kronor och nationella medel 13,1 miljoner kronor.

Foretagsstod

Under 2019 har 6.5 miljoner kronor i foretagsstod utbetalats till 46 olika foretag.
Utover foretagsstod fran 1:1 medel har 3 miljoner kronor utbetalats till

19 foretag fran tillvaxtverkets affarsutvecklingscheckar och ar uppdelade i
Internationalisering (13 st) samt digitalisering (6 st).

Firetagsstid Utbhetalt
Investeringsbidrag 3025961
Konsultcheck 2294096
Innovationsstod 1225192
Summa 6 545 249
Affarsutvecklingscheckar Utbetalt
Internationalisering 1906 274
Digitaliseringscheckar 1124352
Summa 20320626
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Under 2019 beslutades 18 nya foretagsstod om totalt 3,4 miljoner kronor.
Beloppet dr lagre dn 2018 som var 10,5 miljoner kronor eftersom vi behdvt
reservera for beslutade men dnnu inte utbetalda 1:1 medel. Detta i kombination
med lagre antal ansokningar resulterade i lagre del foretagsstod. Nar det galler
kommersiell service sa har tre hemsandningsbidrag till kommuner betalats ut
under aret pa totalt 180 563 kronor.

Beslutade Foretagsstod 2019 Beviljat belopp Antal Foretag
Investeringsbidrag 1125 000 1
Konsultcheck 1342310 13
Innovationsstad 500 000 4
TOTALT 3 367 910 18

Vart arbetssétt med satsningar och anvandningen av vara 1:1 medel har pa flera
satt bidragit till att uppna malen i det regionala strukturfondsprogrammet. Nagra
satt var pa det skett: Mobilisering av storre satsningar, varav flera drivits med
projektidgare i Vistmanland, som finns inom samtliga insatsomraden i
strukturfonderna - sdvil regional- som socialfonden, i OMS och nationellt. P4 sa
satt vaxlar vi upp interregionala samarbeten och adresserar malen, tillsammans,
for att na fondernas mal och adressera utmaningar som identifierats dar. Nagra
exempel inom ERUF: Insatsomrade 1: Smart4U, Vaxtzon 1+2, 102: Almi och Almi
Invest, samt Framsteg (Coompanion); I03: Energildsningar i
varldsklass/NRGYHUB. Inom ESF: #jagmed (gymnasieungdomar), Smart
kompetens for industrin+Ett kompetenslyft for Sverige (Nationella programmet),
#yrkevagledning osv.

Mellanregionala utvarderingar, uppféljningar och projektutveckling har skett
vilket starker genomforandet och sidkrar maluppfyllelse. Tydliga krav for
finansieringen pa en storre geografisk koppling i satsningar samt att 1:1 medel
ska vaxlas upp vilket inneburit att detta arbetssatt, och Vastmanlands
naringslivsstrategiska arbete, kopplas mot strukturfondernas genomfdérande hos
flera aktorer i innovationssystemet.
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3 Aterrapportering 3 - Samverkan med
andra aktorer

Utifran 5, 8 och 9 §8§ lagen om regionalt utvecklingsansvar respektive 5 § forordningen om regionalt tillvaxtarbete ska
landstingen ge en beskrivning av hur samverkan med andra aktérer harbedrivits under aret. Redovisningen ska innehélla
uppgifter om:

e Inom vilka omraden samverkan och gemensam finansiering har skett med lansstyrelsen respektive andra
statliga myndigheter samt vilka resultat denna samverkan och gemensamma finansiering medfort eller
férvantas medfora.

e Inom vilka omraden samverkan och gemensam finansiering har skett med lanets kommuner samt vilka
resultat denna samverkan och gemensamma finansiering har medfort eller férviantas medfora.

e Inom vilka omrdden samrad och gemensam finansiering skett med berorda organisationer och naringsliv i
lanet.

Kommentar: Avser regeringsbeslut och omréaden av betydelse for det regionala tillvaxtarbetet inklusive det regionala
strukturfondsprogrammet och de territoriella samarbetsprogrammen. Med resultat avses resultat specifikt kopplat till
samverkan och gemensam finansiering.

3.1 Samverkan med lansstyrelsen

e Beskriv kortfattat inom vilka omrdden eller processer som samverkan har skett med
Idnsstyrelsen.

Lansstyrelsen har varit en aktiv part i framtagandet av en ny RUS och bade
deltagit i styr- och arbetsgrupper.

Region Vistmanland har medverkat i framtagandet av en handlingsplan for den
regionala livsmedelsstrategin. Lansstyrelsen initierade i slutet av 2019 ett arbete
med att gora en nuldgesanalys av Agenda 2030-laget i lanet.

Region Vistmanland deltar bade pa politisk och tjanstemannaniva i de av
lansstyrelsen inrdttade raden for Miljo- och klimat, Jamstallhet och Integration.
Region Vastmanland har arbetat med att ta fram ett forslag till en gemensam
kulturarvsstrategi tillsammans med lansstyrelsen och ldanets regionala kultur-
arvsaktorer.

Region Vastmanland har tillsammans med lansstyrelsen i Vastmanland genom-
fort en attitydundersokning bland invanarna i Vastmanlands 1an kring hur det ar
attleva och bo i lanet. Undersdkningen bestar av en enkét som skickats till
omkring 6000 invdnare i lanet samt en tillhérande analys.

Lansstyrelsen ingar i det analysnitverk som drivs i samarbete med lanets
kommuner.

Region Vastmanland deltar regelbundet i Partnerskapet for landsbygds-
utveckling som lansstyrelsen Vastmanland dr sammankallande for.
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Lansstyrelsen Vastmanland ingdr i det natverk for kommunala bredbands-
samordnare som Regionen Vistmanland ansvarar for enligt uppdraget for
regionala bredbandskoordinatorer. Nar det géller bredbandsstodet inom
landsbygdsprogrammet dr samverkan mellan Region Vastmanland och
lansstyrelsen en naturlig och nodvandig del. Detta pa grund av utformningen av
stodet som kraver att samrad med Regionen ska ske innan beslut om stod. Men
aven for ett allmant informationsutbyte om planerad och pagaende bredbands-
utbyggnad i regionen.

Inom ramen for ldanets jamstalldhetsstrategi genomfors 2019 och 2020 en
jamstalldhetsutbildning (Styrning for resultat, kvalitet och tillvaxt) som vander
sig till ledare i offentligt finansierade organisationer, dar Region Vastmanland var
delaktig i framtagandet av utbildningen som nu flera medarbetare deltar i.

Lansstyrelsen har medverkat i etableringen av projektet "Tematisk utveckling av
cykel- och vandringsturism 2020”. Projektet som beviljades av Tillvaxtverket vid
arsskiftet 2019/2020, medfinansieras av lansstyrelsen som dven bidrar aktivt i
projektets genomforande.

Lansstyrelsen och Region Vastmanland samverkar i referensgruppen for
projektet BRUK 2.0 som drivs av Intresseféreningen Bergslagen.

Lansstyrelsen har medverkat i framtagningen av den behovsinventering som togs
fram under hdsten utifran Tillvaxtverkets nya uppdrag, Hallbar utveckling i det
regionala tillvaxtarbetet. Behovsinventeringen syftade till att kartlagga
nuvarande arbete med att integrera miljomassig, social och ekonomisk hallbarhet
i det regionala tillvixtarbetet samt att identifiera insatsomraden framat.
Samverkan kommer att fortsatta i det fortsatta projektet.

e Beskriv kortfattat inom vilka omrdden gemensam finansiering har skett med ldnsstyrelsen.

Region Vastmanland har tillsammans med lansstyrelsen genomfort en
medborgarundersékning.

Fyra pagaende ERUF-projekt inom tematiska mal 3, stodja dvergangen till en
koldioxidsnal ekonomi inom alla sektorer, finansieras tillsammans med
lansstyrelsen. Insatserna ror omstéllning till fornybar energi med fossilfria
transporter, solels-10sningar, energieffektivisering i fastigheter och infrastruktur
for laddning av elfordon. Insatserna ska langsiktigt bidra till hallbar energi-
anvandning och klimatanpassning. Resultat vi kan se ar bland annat 6kad
kunskap och planer i kommuner som ska minska klimatpaverkande utslapp. Ett
annat resultat ar fler ansokningar om energieffektiviseringsatgarder till
programmet Klimatklivet.
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e Ge exempel pd resultat som samverkan med ldnsstyrelsen har medfort eller férvintas
medféra.

Samverkan inom bredbandsomradet mellan Region Vastmanland och
lansstyrelsen ar en del i arbetet med att fraimja och effektivisera bredbands-
utbyggnaden i lanet och pa sa satt uppna de nationella bredbandsmalen. Dessa
mal antogs dven av Region Vastmanland i juni 2018.

Starkt kunskap att arbeta strategiskt med jamstalldhet i linet som pa ldngre sikt
forvantas leda till battre maluppfyllelse av jamstédlldhetsmalen.

3.2 Samverkan med andra statliga myndigheter

e Beskriv kortfattat inom vilka omrdden eller processer samverkan har skett med andra
statliga myndigheter.

Samverkan har skett med statliga myndigheter i samband med framtagande av
ny RUS. Bland annat har dialog med Vinnova, Tillvaxtverket, ESF-radet och
Trafikverket skett bade under sjdlva skrivandet men ocksa i remissférfarandet.

For genomforandet av den regionala transportinfrastrukturplanen sker
kontinuerlig samverkan med Trafikverket. Genom denna samverkan skapar vi
forutsattningar for utvecklingen av lanets tillganglighet.

Mailardalens hogskola

Samverkan med Malardalens hogskola (MdH)sker pa flera plan. Bade genom
strategiska samarbeten sa som Samhéllskontraktet men ocksa genom att Region
Vastmanland ar representerade i styrelsen for bade Automation Region och
Robotdalen som bada ar centrumbildningar pa hogskolan. Genom
Samhallskontraktet bedriver MdH, Eskilstuna kommun, Vésteras stad, Region
Sérmland och Region Vastmanland en nara samverkan kring forskning och
utveckling. Samhillskontraktet ar ett av de mest omfattande samverkansavtalen i
Sverige nir det giller avtal mellan offentliga aktorer och hogskola.

Region Vastmanland har ocksa samverkan med hogskolan via olika projekt sa
som till exempel Energilésningar i Varldsklass, ett projekt som framjar
utvecklingen av hallbara och smarta stider samt stottar sma och medelstora
foretag inom energisektorn med affarsutveckling och internationaliserings-
framjande stod.

Andra larositen och RISE

Det har under aret funnits ett aktivt utbyte med flera andra larosédten — som
Chalmers, KTH, Umea, Uppsala och Linkdpings universitet, saval som forskar-
grupper inom RISE inom ett antal av de satsningar och omraden Region
Vastmanland jobbar med. Dessa utbyten ser vi kommer utvecklas vidare under
2020, da ocksa flera satsningar kopplat till innovation och FoU-st6d far mer
moment.
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Tillvaxtverket

Region Vastmanland dr med i ett nationellt samverkansprojekt med
Tillvaxtverket och de 6vriga regionorganisationerna. Projektet syftar till att
framja digitalisering i lanet som en havstang for regional tillvaxt.

Samverkan med Tillvaxtverket i projektet forutsattningsskapande arbete for
hallbar regional tillvaxt. [ arbetet med att ta fram en forsta strukturbild for
Vastmanlands lan.

Tillsammans med Tillvaxtverkets "Regional tillvaxt Mellersta Sverige” har vi
under senare delen av 2019 tagit fram ett forslag hur vi kan samverka infor,
under och efter utlysnings- och beredningsprocessen kopplad till den europeiska
regionala utvecklingsfonden (ERUF). Denna samverkan avser forbattra kvaliteten
av ansokningar och vidare projekt. Samverkan ska utvarderas under 2020.

Tillvixtverket och regionorganisationerna i OMS samarbetar ocksa fér att
utveckla hallbarhetsintegreringen i projekt med ERUF- finansiering.

Region Vistmanland genomférde under aret ett regionalt lar-seminarium for
naringslivsaktorer med Tillvaxtverket och ESF-radet om lardomar fran snart
avslutade strukturfondsprogram. Lirande fran detta var ett forsta av flera infor
den nya programperioden.

Slutligen finns det en pagdende dialog kopplat till smart finansiering och smart
policy. Dar analyseras de institutionella saval som praktiska utmaningar med
kombinerad finansiering av satsningar inom OMS-smart specialiseringsomraden
framat. Forutom den omedelbara nyttan det ger i pagadende satsningar kommer
arbetet vixa i virde med de fordndrade medfinansieringskraven inom ERUF,
vilket innebar 6kade krav pa samordning med nationella medel och strategier.

Energimyndigheten

Samverkan och dialog har skett tillsammans med Energimyndigheten bade inom
internationaliseringsarbetet och projektet Tillvaxtlyftet (se punkt 1.5) samt i
genomforandet av NRGY HUB och HUB2019. Samverkan kommer fortsatta samt
intensifieras under 2020. Har har ocksa ett djupgaende arbete och dialog genom-
forts kopplat till satsningar inom elektromobilitet, elektrifiering och smart grids,
dvs smarta elnit, bade for konkreta insatser och kopplat till hur Vastmanlands
1dn och vara samarbetsparter kan bidra till sektorsstrategierna

Business Sweden

Samverkan med Business Sweden har skett inom Regionala exportsamverkan i
Vastmanlands lan. Samverkan med Business Sweden har ocksa operativt skett i
samband med etablering. Dels av storre globala koncerners utvecklings-
avdelningar och i lanet och nagra stora investeringar i etablerade foretag for att
mota stora koncerners anbudsforfragan, dels pagar ett aktivt operativt arbete
inom styrkeomradena, dar internationella sma och medelstora foretag och
intressanta spetsforetag identifierats for samarbete och etablering i lanet. Dessa
bada delar har gett en stark relation som pagar lopande. Vidare har steg tagits for
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att nyttja tidigare avtal mellan bland annat Sverige-Tyskland i pagaende dialoger
med andra regioner.

PTS och bredbandsforum

Samverkan sker med PTS och bredbandsforum for att framja bredbands-
utbyggnaden. Genom det natverk for regionala bredbands-koordinatorer som
bredbandsforum haller i sker dven samverkan med andra myndigheter sisom
Trafikverket, MSB liksom 6vriga regioner.

Svenska ESF-radet och Tillvixtverket som forvaltande myndigheter for
strukturfonderna

Under 2019 har det funnits en lopande dialog med ESF-radet som forvaltande
myndighet for socialfonden, respektive Tillvaxtverket for regionalfonden.
Dialogen berdr genomforandet av pagaende strukturfondsarbete i form av
konkreta utlysningar, projekt och ansékningar inom OMS men ocks& nationellt
(bade sadana som aktorer i Viastmanland varit involverade i och samtliga
ansokningar i OMS). Vidare berér den gemensamt arbete med utvirderingar och
forberedande arbete med programmeringen infor nista strukturfondsperiod
2021-2027. Dialogen har genomforts kopplat till Vastmanlands arbete, men den
mest aktiva dialogen har skett i OMS-gemensamma forum och arbetsgrupper som
méts for att driva arbetet framat. Inom OMS finns etablerade grupper som méts
pa minst manadsbasis och forankrar och utvecklar det gemensamma
strukturfondsarbetet. Grupperna, som har deltagande personer fran férvaltande
myndighet finns pa tjdnstemannaniva, regional utvecklingsdirektorsniva och
politisk niva och dven arbetsgrupper med fokus pa sociala utmaningar, CO2-
omstéallningen och EU-fragor.

Dialogen med Tillviaxtverket speciellt har varit aktiv och givande ocksa kopplat
mot smart specialisering. Smart specialisering innebér forstirkta krav i nista
strukturfondsperiod, dar samarbetet gett goda forutsattningar att Vastmanland
och véra samverkansregioner i OMS kommer fortsitta ligga langt framme dven
fortsattningsvis.

Arbetsférmedlingen

Under aret har regionen haft 16pande dialog och samarbete med
arbetsformedlingen géllande det regionala kompetensforsorjningsarbetet.
Arbetsformedlingen ar bland annat representerade i kompetensradet
tillsammans med fler regionala aktorer med olika ansvar i fragor rérande arbetet
med kompetensforsorjning i lanet. Representant fran arbetsférmedlingen finns
aven med i natverket med vuxenutbildningsrektorer som regionen dr samman-
kallande till. Region Vastmanland och arbetsformedlingen genomfoérde under
aret gemenast seminarium om lokala jobbspar under kompetensveckan. Syftet
med seminariet var att informera och inspirera till hur lokala jobbspar kan
anvandas i arbetet med att hitta ratt kompetens.

Vinnova

Samverkan med Vinnova har f6ljt liknande diskussioner i samband med
etablering dels av storre globala koncerners utvecklingsavdelningar och labb i
lanet och investeringar i etablerade foretag for att mota stora koncerners
anbudsforfragan. Vidare pagar ett aktivt operativt arbete inom styrkeomradena,
dar flera kopplas till Vinnvaxtsatsningarna, Strategiska innovationsprogrammen
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sdaval som inkubatorprogrammet inom Vinnova. Dessa bada delar har gett en
stark relation som pagar 16pande. Vidare har steg tagits for att nyttja tidigare
avtal mellan bland annat Sverige-Tyskland i pagaende dialoger med andra
regioner. Har har ocksa ett djupgdende arbete och dialog genomforts kopplat till
satsningar inom elektromobilitet, elektrifiering och smart grids bade fér konkreta
insatser och kopplat till hur Vastmanland och vdra samarbetsparter kan bidra till
nationella strategiska arbeten.

Beskriv kortfattat inom vilka omrdden gemensam finansiering har skett med andra statliga
myndigheter.

Region Vastmanland har gatt in med gemenensam finansiering i projekt med 1:1
anslag tillsammans med Tillvaxtverket, Vinnova, europeiska regionalfonden i
Ostra Mellansverige och ESF-radet. De gemensamma insatserna ir bland annat
inom omraden som utveckling av kluster och styrkeomraden, utveckla
konkurrenskraftiga foretag, innovation och kompetensférsorjning. Se vidare 2.0.

e  Ge exempel pd resultat som samverkan med andra statliga myndigheter har medfért eller
forvintas medféra.

Samverkan inom bredbandsomradet mellan Region Vastmanland, andra regioner
och myndigheter framjar och effektiviserar bredbandsutbyggnaden i ldnet for att
uppna de nationella bredbandsmalen. Dessa mal antogs dven av Region
Vastmanland i juni 2018.

3.3 Samverkan med kommuner

e  Beskriv kortfattat inom vilka omrdden eller processer samverkan har skett med kommuner.

Framtagande av ny RUS dar lanets kommuner ingar i en referensgrupp

Region Vastmanland ansvarar for ett analysnatverk dar samtliga kommuner samt
lansstyrelsen ar aktiva.

Region Vistmanland ansvarar for ett EU-natverk dar samtliga kommuner ar
aktiva.

Samverkan med kommunerna kring kompetensforsorjning beskrivs under
avsnittet kompetensforsorjning.

Samverkan och samarbete sker kontinuerligt med lanets kommuner rérande
infrastruktur. Genom olika finansieringslosningar skapar vi tillsammans battre
forutsattningar for sa val naringslivets transporter som det hallbara resandet.
Arligen arrangeras dven en traff for utbyte mellan kommunerna samt
Skypemoten for uppdatering kring aktuella sakfragor.

Aven storregional samverkan sker inom infrastrukturomradet i Malardalsradets
regi, kallat En Battre Sits. (EBS) Regionerna for de atta ingaende lanen i
samverkan med kommunerna gor en systemanalys och en gemensam

prioritering av investeringsbehoven ur ett storregionalt perspektiv.

Region Vastmanland driver tre natverk tillsammans med de tio kommunerna
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kring digitaliserings- och bredbandsfragor.

Region Vastmanland driver ett natverk for bredbandsfragor tillsammans med
kommunerna. Vidare har under 2019 lansgemensamma natverk etablerats for att
dela erfarenheter samt identifiera majligheter till samverkan inom digitalisering.
Natverken har dven i uppdrag att samordna ldnets behov och férutsattningar till
de nationella ndtverk som leds av Sveriges kommuner och regioner (SKR) samt
Inera.

Region Vastmanland bjuder in naringslivschefsnatverket minst fyra ganger per
ar, det vill saga, traffar med naringslivsansvariga i respektive kommun i lanet.
Dar lyfts aktuella fragor bade fran Region Vastmanlands perspektiv och fran
kommunernas. Arbetet har ett fokus pa att ringa in utvecklingsfragor och
genomforande av utvecklingsinsatser. Syftet dr alltsa inte bara att jamfora och
skapa larande utan att ocksa lyfta det gemensamma arbetet en niva. Exempelvis
skedde starten, och utvecklingen av lanets arbete kring nyféretagande i denna

gruppering.
e Beskriv kortfattat inom vilka omrdden gemensam finansiering har skett med kommuner.

Finansiering tillsammans med kommuner sker inom omradena entreprendérskap
och nyforetagande, energieffektivisering och utveckling av styrkeomraden. En del
av finansieringen sker tillsammans som organisationsbidrag till Coompanion och
Ung Foretagsamhet. Annan finansiering ar med 1:1 medel. I arbetet med att
utveckla stodet i lanet kring nyféretagande togs till exempel en modell fram for
finansiering av Nyforetagarcentrums radgivning i hela lanet. Modellen bestar av
fyra lika stora delar, regional offentlig finansiering, lokal offentlig finansiering,
regional privat finansiering och lokal privat finansiering. Den regionala offentliga
finansieringen bestar av 1:1 medel under en inledande projektfas.

e  Ge exempel pad resultat som samverkan med kommuner har medfort eller férvdntas medféra.

Samarbetet med kommunerna har gett vardefull input till framtagande av RUS
och samarbetet har dven inneburit en forstarkt av férankring av RUS.
Analysnatverkets arbete har bidragit till 6kad analysférmaga i lanets kommuner
och hos Region Vastmanland.

EU-natverket har lett till en 6kad kdnnedom om och samverkan kring
utlysningar. Erfarenhetsutbytet mellan lanets kommuner har ocksa varit
intensivt.

Samverkan med kommunerna har gett en bra modell for utveckling av stodet till
nyforetagande i lanet. Syftet ar att 6ka nyforetagande med god livskraft i ldnet.
Forutsattningarna for uppfoljning har 6kat avsevart i och med att lanets samtliga
kommuner arbetar efter samma modell. Modellen bygger pa ett ndra samspel
mellan Almi och Nyféretagarcentrum, liksom andra framjande aktorer. Det ar for
tidigt att mata ndgra matbara resultat, men Region Vastmanland bedomer att
samarbetet i lanet utvecklats positivt och att goda resultat kommer att uppnas
under den kommande tvaarsperioden.
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3.4 Samrad med organisationer

e Beskriv kortfattat inom vilka omrdden eller processer samrdd har skett med organisationer.
e  Beskriv kortfattat inom vilka omrdden gemensam finansiering har skett med organisationer.
e Ge exempel pad resultat som samverkan med organisationer medfort eller férvintas medféra.

[ samband med framtagandet av RUS har seminarier med organisationer inom
civilsamhallet 4gt rum. Vidare har dven olika organisationer varit aktiva i
remissprocessen RUS. Se tidigare skrivelser kring RUS-processen i kapitel 1.

Inom bredbandsomradet har bredbandskoordinatorn kontinuerlig kontakt med
en rad organisationer sdsom Svenska Stadsnatsféreningen (SSnF) och SKR.
Genom Partnerskapet for landsbygdsutveckling traffar dessutom koordinatorn
regelbundet organisationer sdsom LRF, Hela Sverige ska leva med flera. Dessa
moten ar viktiga for att informera och dven fa kunskaper som ar viktiga for den
fortsatta utbyggnaden av bredband.

[ samverkan med Vistmanlands Lansbildningsférbund har projektet Digital
kompetens 60+ bedrivits. Regeringens mal ar att alla ska ges mdjlighet att ta del
av digitaliseringen och att kdnna sig trygg i det digitala samhallet. Projektet
syftade till att ta fram studieplan for studiecirklar kring att 6ka den digitala
kompetensen och anvindningen. som darefter erbjudits till lanets invanare som
ar 60 ar och aldre. Ett tiotal studiecirklar genomférdes under 2019 och projektet
fortloper under 2020.

Inom kompetensférsorjningsomradet sker samrad inom olika organisationer i
lanets kompetensrad. I radet méts ansvariga utbildningsanordnare och ansvariga
representanter fran arbetsgivarsidan. Under aret har radet arbetat med den
kompetensforsorjningsstrategi som ar under framtagande. I radet

ingdr representanter fran Arbetsféormedlingen, Teknikcollege, Vard- och
omsorgscollege, Mdlardalens Hogskola, folkhdgskola, vuxenutbildning,
gymnasium, grundskola, Féretagarna, Handelskammaren, med flera.

En sammanhallande grupp for arbetet inom innovation ar Innovationsradet. [
radet samlas de aktérer som jobbar operativt med innovation och ser hur
gemensamma insatser kan gynna enskilda féretag. Forutom Region Vastmanland
ingar Create Business Incubator, Almi, Milardalens hogskola/Idélab, Robotdalen,
RISE Visteras, Vastmanlands Forsknings- och utvecklingsrad, SynerLeap,
Visteras Science Park och Automation Region i radet. [ innovationsradet dkar vi
forstaelsen om specifika omraden; kapitalforsorjning, sociala innovationer,
resurseffektivisering, hur vi nar ut i lanet och andra fragor med baring pa
innovationsarbetet. Kundarenden lyfts ocksa och vad det samlade systemet
erbjuder eller borde erbjuda innovatorer och innovationsforetag tas upp liksom
systemets samverkan i kundprocessen. Resultatet ar ofta mjuka varden som att
nya medarbetare i innovationssystemet snabbt kommer in i innovations-
systemets arbete och far relevanta kontakter eller gemensamma erbjudanden till
kunder, gemensamma aktiviteter etcetera.

Se samverkan inom Regionala exportsamverkan Vastmanland under stycke 1.5
Internationalisering.
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Olika insatser inom innovationsomradet har finansierats tillsammans med
MdH/Automation Region, Almi Foretagspartner, Vasteras Science Park,
Jarnvagsklustret, Jobba i Vasteras (kompetensforsorjning). Det ror till exempel
om insatser som ska utveckla styrkeomradena och smart specialiseringsarbetet,
stod till innovativa foretag i tillvaxt samt riskvillig finansiering, kompetens-
forsorjning och att forstarka internationaliseringsarbetet.

Inom styrkeomradena finns ett utvecklat utbyte som utvecklats under flera ar
och som ocksa idag fortsatter ta steg framat, mer om det under 3.5.

3.5 Samrad med naringsliv

e Beskriv kortfattat inom vilka omrdden eller processer samrdd har skett med ndéringsliv.
e Beskriv kortfattat inom vilka omrdden gemensam finansiering har skett med ndringsliv.
e  Ge exempel pd resultat som samverkan med ndringsliv har medfort eller férvdntas medfira.

Nagra viktiga forum for samrad dr Vastmannaradet, vara foretagskluster och
foretagsfraimjande organisationer samt arbete med stora strategiska satsningar i
naringslivet

Vastmannaradet dr ett strategiskt forum i arbetet med Affarsplan Vastmanland,
och bestdr av 16 ledaméter och leds av regionstyrelsens ordforande.
Ledamoterna bestar till hdlften av personer fran det offentliga det vill sdga
kommundirektorer, MdH:s rektor och politiker. Den andra halften bestar av
naringslivsrepresentanter fran hela lanet, saval stora globala féretag som mindre
entreprendrsdrivna foretag. I radet drivs ett aktivt utvecklingsarbete i dialog
mellan parterna och hirigenom kan vi dels identifiera strategiska utvecklings-
omraden, dels forstirka eller rikta om satsningar som behdver det.

Kopplat till styrkeomradena finns dels aktivt deltagande i deras styrelsearbete
dels i olika arbetsgrupper och foretagssamlingar for att samla och forsta de
behov och arbetssitt som kan ta dessa omraden vidare. Sammantaget finns det
idag ca. 270 foretag i deras nitverk vilket ger en intressant part for dialog kring
naringslivet. Klusterorganisationerna samlas ocksd kontinuerligt av regionen
tillsammans for att identifiera gemensamma fragor och utmaningar saval som
lara av varandra och identifiera arbete vi tillsammans behover gora framat. Har
finns input dven fran aktorer som inkubatorn Create, Vasteras science park och
Almi som alla méter manga foretag — och hur kan deras jobb stotta.

Slutligen pagar en Iopande dialog med flera strategiskt viktiga foretag i lanet och
ett arbete med strategiska utvecklingsprojekt, dar dessa ar drivande. Syftet ar att
sikra att de etablerar mer i verksamheter i lanet eller dterinvesterar i de som
redan finns.

[ majoriteten av de stdrsta satsningarna i lanet dr naringslivet en av med-
finansidrerna saval som en medskapare av insatser och utveckling.

Region Vastmanland ser samverkan med olika organisationer och aktorer i
ndringslivet, i det offentliga systemet, i civilsamhallet och inom forsknings-
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omradet som en forutsittning for att uppfylla de uppdrag vi har. [ tidigare texter
har nagra av de mer strategiska samarbetena beskrivits i mer detalj. En sddan
fokusering ar nodvandig for att na djupare utbyte och samhandling. Utover dessa
sker manga fler i olika etablerade och uppkommande forum.

Bredbandskoordinatorn har regelbundet méten med de kommersiella aktorerna
pa marknaden, detta inkluderar dven de stadsnat som verkar i regionen. Detta ar
en nddvandighet for kartlaggning och den strategiska planeringen liksom for
informationsutbytet for att frimja den fortsatta bredbandsutbyggnaden i
regionen.

4  Aterrapportering 4 — Hallbarhet i det
regionala tillvaxtarbetet

Utifran 5 § lagen om regionalt utvecklingsansvar och 4 § férordningen om regionalt tillvéxtarbete ska landstingen ge en
beskrivning av:

e  Hur ekonomisk, social och miljomassig hallbarhet har integrerats i analyser, strategier, program och insatser
i det regionala tillvaxtarbetet.

e  Vilka insatser som har genomforts inom jamstilld regional tillvaxt, integration och mangfald respektive i
genomforandet av den regionala handlingsplanen for att integrera och stiarka klimat- och miljéperspektiven
i det regionala tillvaxtarbetet under aret.

e  Vilka resultat dessa insatser har medfort eller forviantas medfora samt hur insatserna har bidragit till att nd
de mal som angetts i den regionala utvecklingsstrategin, det regionala strukturfondsprogrammet respektive
de territoriella samarbetsprogrammen.

4.1 Hallbarhetsintegrering i det regionala tillvaxtarbetet

Beskriv hur ekonomisk, social och miljomdssig hdllbarhet har integrerats i det regionala
tillvixtarbetet (i analyser, strategier, program och insatser).

Region Vastmanland har sedan den 29 oktober 2019 en politiskt beslutad
hallbarhetsstrategi med utgangspunkt i de globala malen, dar de tre
hallbarhetsperspektiven inkluderas. Hallbarhetsstrategin ar ett styrande
dokument for hela Region Viastmanlands hallbarhetsarbete och giller samtliga
forvaltningar och verksamheter (inklusive Regional utveckling och
tillvaxtarbetet). Strategin tydliggér Region Vastmanlands arbetssatt gentemot
Agenda 2030 och anger inriktningen for hur Region Vastmanland, som
organisation, vill arbeta och bli uppfattad i hallbarhetsfragor.
Hallbarhetsstrategin integrerar arbetet med Agenda 2030 i regionens ordinarie
styrning. Strategin innehaller fyra malomraden dar varje malomrade kopplar an
till olika globala mal. Malomrade 4 ar direkt kopplat mot det regionala
utvecklingsuppdraget och RUS. De fyra malomradena ar:
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a) [Region Vastmanland framjar vi en god livsmiljo och hélsa.
b) IRegion Vastmanland star méanskliga rattigheter i centrum.
c) IRegion Vastmanland arbetar vi ansvarsfullt och resurssmart.

d) IRegion Vastmanland leder vi arbetet med att utveckla ett hallbart
Vastmanland.

Region Vastmanlands arbete med hallbarhetsfragor befinner sig nu i en intensiv
utvecklingsfas och styrningen och uppdraget har starkts och fortydligats inom
organisationen de senaste aren. Fran 1 januari 2020 ar hallbarhetsfragorna
samlade i en egen verksamhet inom den nya Regionala utvecklingsférvaltningen
och uppdraget for verksamheten ar att stodja Region Vastmanlands samtliga
ovriga forvaltningar och verksamheter med expertis inom miljo, manskliga
rattigheter, jamstélldhet, hallbara finanser med mera. Detta nya uppdrag
kommer att innebara att mer resurser kommer att kunna avsittas till att
integrera miljomassig, social och ekonomisk hallbarhet i det regionala tillvaxt-
arbetet de kommande aren. Det nya projektet Hallbar utveckling i det regionala
tillvaxtarbetet kommer att, tillsammans med implementeringen av RUS, vara en
central plattform for detta arbete. Att hallbarhetsfragorna samlas och breddas till
att omfatta fler fragor ar en utveckling fran tidigare ar da hallbarhetsarbetet i
huvudsak varit inriktat pa miljéforbattringsarbete inom Regionens hilso- och
sjukvard samt kollektivtrafik. Region Vastmanland ar miljocertifierad enligt SO
14001-2004 sedan 2015. Regionens hallbarhetschef ar dven verksamhetschef
for Hallbarhet.

Ny regional utvecklingsstrategi

Region Vastmanland har under 2018 och 2019 aktivt arbetat med att skriva fram
den nya regionala utvecklingsstrategin som har malet att skapa ett Livskraftigt
Vastmanland genom hallbar utveckling. Vastmanlands kommande RUS tar sitt
avstamp i Agenda 2030 och har héllbar utveckling som en roéd tradd och
sammanhangande ansats genom hela strategin. Inom RUS finns en nyligen
framtagen metod for hallbarhetssakring av arbetet med RUS utifran
resiliensprinciperna (Stockholm Resilience Centre). Den nya utvecklingsstrategin
forvantas antas av regionfullmaktige i april 2020.

Hallbar utveckling i det regionala tillvixtarbetet

I oktober 2019 fick Region Vastmanland erbjudande om att genomfora en
forstudie for att kartlagga forutsattningarna for Region Vastmanland att driva
projekt "Hallbar utveckling” i Tillviaxtarbetet. Forstudien ar nu klar och inlamnad
till Tillvaxtverket och var sammanfattande bild ar att Region Vastmanland har
goda forutsattningar for att driva hallbar tillvaxt i regionen. Region Vastmanland
har genom erfarenheterna fran Jamstalld regional tillviaxt och det fortsatta
arbetet med férandringslogiken och jamstilldhetsintegrering inom OMS, det
interna miljoarbetet och arbetet med hallbara finanser en god grund att jobba
vidare ifran. Inom det kommande projektet som borjar under 2020 har Region
Vastmanland beslutat att fokusera insatserna pa féljande fyra insatsomraden:
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1. Kunskapsuppbyggnad och definition av Hallbar tillvaxt.
2. Hallbarhetssdkra den nya naringslivsstrategin.

3. Hallbarhetssadkring av foretagsstod, projektmedel och kommersiell
service, inkl. Sammanhallningspolitiken.

4. Overgripande omstillningsarbete - prova nya arbetssétt och metoder.
Utokad tillampning av resiliensmetoden och deltagande i kunskapsutbyte
som sker genom Tillvaxtverket, i Reglab, Hallbarhetsnatverket med mera.

Forstudien (behovsinventeringen) visade att Region Vastmanland har kommit
igang med ansatser for att integrera miljdmassiga, sociala och ekonomiska
hallbarhetsperspektiv i tillvixtarbetet, men arbetet ar fortfarande i ett mycket
tidigt stadium och det forvantas utvecklas och forstirkas de kommande dren,
bland annat inom ramen for det nya projektet Hallbar utveckling i regionalt
tillvaxtarbete. Dessa har beskrivits i andra delar av terrapporteringen: se 1.2.3
samt 4.4 for vilka insatser Region Viastmanland arbetar med géllande integrering
av milj6- och energimassig hallbarhet samt 4.2 for arbetet med integrering av
jamstalldhet i projekt som finansieras av medel ur 1:1-anslaget (dar forandrings-
logiken ar ett krav for integrering av jamstélldhet, likabehandling och miljo i
projekten) samt 4.3 for integration och mangfald.

Inom RUS-processen sker ett utvecklingsarbete for att integrera samtliga
hallbarhetsdimensioner, se vidare under punkt 4.2, 4.3 samt 5.1 fér ndrmare
beskrivning.

4.2 Jamstalld regional tillvaxt

Beskriv kortfattat hur arbetet med jdmstdlld regional tillvixt har genomforts under dret. Beskriv dven
eventuella utmaningar i genomférandet.

Som en fortsattning pa tidigare program och projekt inom Jamstélld regional
tillvixt har arbetet fortsatt i enlighet med "Handlingsplan 2019 OMS jamstalld
regional tillvixt” med malet att jamstailldhet ska integreras i beslut, arbetssatt,
kommunikation och rutiner for regionala projekt och regionalfondsprojekt, och
som tar stod i modellen Forandringlogik for hallbarhetsaspekter. Det resultatet
ar uppnatt. Projektmedel med 1:1 medel anslagen ar integrerat i processen for
hanteringen av dessa; i kommunikation och information, krav, bedémningar,
ansOkningar, beslut, uppféljning etcetera ar jaimstalldhetsintegrerade.

Ett annat resultat ar att var egen och projektaktdrernas kunskap om
jamstélldhetsarbete har 6kat, men det ar fortsatt 6verlag svart att anvianda
jamstélldhet som havstang i projektarbetet. Ett storre stdd till projektaktorer och
handlaggare behovs infér och under ett projekt samt i uppféljning, resurser som
vi idag inte har. Detta arbete kommer fortlopa i det kommande uppdraget om
hallbar utveckling i tillvaxtarbetet. Effekter som efterstravas ar att kvinnor och
man far lika tillgdngar till tillvaxtresurser.

54

Region
Vastmanland



Aterrapportering villkorsbeslut 2019
Region Vastmanland

Regionala utvecklingsférvaltningen
Forvaltningsdirektor

Maria Linder

Datum
2020-02-04
Diarienr: RV190046

Ert diarienr: N2019/02980/RTL

Region
Vastmanland

[ vdr kommunikation anvander Region Vastmanland medvetet bilder for att

spegla mangfald.

En utmaning i jamstalldhetsarbetet ar att kontinuerligt fa med perspektivet i
relevanta analyser, i beslut, i framtagna planer och strategier och sedan

operationalisera dessa i rutiner och arbetssatt. Arbetet kraver efterfragan av
jamstalldhetsperspektivet, tillgang till kunskap och uthallighet.

RUS

Idag ser vi ojamlikhet i livsvillkor och brist pa jamstélldhet bade inom
Vastmanlands ldan och mellan olika grupper av vastmanlanningar. Det finns dven
stora skillnader i kvalitet och tillgang pa samhallsservice sdsom skola och
sjukvard. Det kan i sin tur leda till &n mer ojamlikhet som i vissa fall kan leda till
att vissa grupper upplever ett utanférskap. Det kan dven leda till minskad tillit
och o6kad polarisering samt 6kad féorekomst av hot och vald samt en sdmre halsa i
befolkningen. I framtagandet av Region Vastmanlands RUS 2030 har den dkade
interna kunskapen om jamstalldhet tagits tillvara for att ratt belysa de

utmaningar lanet star infor.

Ge exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller delvis

finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtatgdrder men dven insatser med egna medel/annan

finansiering kan redovisas. Vilj max 5 insatser och fyll i tabellen nedan.

Namn pa insats och kort beskrivning

(ange eventuellt drende id i NYPS)

Insatsens bidrag till faststdllda mal

Beskriv insatsens bidrag till mal som
faststdllts i RUS, det reg.
strukturfondsprogrammet resp. de
territoriella samarbetsprogrammen

Resultat

Beskriv resultat av insatsen eller férvéintade
resultat. Ange dven typ av resultat:

- Prestation,

- Effekt pa kort sikt,

- Effekt pa ldng sikt

Foretagsstod

En kampanj arbetades fram och
genomfordes i syfte att 6ka inflode av
ansokan om foretagsstod fran
underrepresenterade grupper. Kvinnor och
utlandsfédda ambassaddrer som ocksa
anvandes i annonser, rollups, sociala media.
Dessutom genomfordes forenklingar i form
av t ex checklista och snabbtest som kan
goras i smartphone eller webb.

Insatsen kopplar till mal i Regionalt
utvecklingsprogram; oka konkurrenskraften
for sma och medelstora foretag (SMF),
arbeta tvarsektoriellt dver branschgranser
och med hallbarhetsperspektiv, ka
maénniskors delaktighet och inflytande
genom den jamstalld och jamlik tillgéng till
samhillets resurser.

Flera olika insatser genomférda under aret
dar material anvants, saval i sociala media
och webb som deltagande i mdssor och
seminarier.

Det ar for tidigt att utldsa nagra matbara
effekter.

Region Vdstmanland bedémer att insatsen,
som ocksad kommer att fortsatta och
forstarkas, ar viktig for att pa langre sikt
vrida bilen av vilka vi riktar oss till med vara
stod.

Jamstalldhetsintegrera projektmedel

Se beskrivning i texten ovan. Dessutom har
ett kunskapshéjande seminarium for
projektagare genomforts och ett verktyg for
att testa projekts jamstalldhetsarbete tagits
fram.

Jamstalldhet beskrivs som en forutsattning
och utmaning for att na malen i RUP.

Uppnadda resultat ar att 6kad kunskap om
jamstalldhetsarbete. Dartill ar planering,
genomforande och uppfoljning
jamstalldhetsintegrerade i rutiner,
arbetssatt och kommunikation. Pa lang sikt
ska arbetet leda till att kvinnor och mén far
lika tillgang till tillvéxtresurser.
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4.3 Integration och mangfald

Beskriv kortfattat hur arbetet med integration och mdngfald har genomférts under dret. Beskriv dven
eventuella utmaningar i genomférandet.

Tidigare ndmnd férandringslogik har under aret blivit obligatoriskt for pa projekt
finansierade med 1:1 anslag. Modellen inkluderar att arbeta med mangfald och
belysa intersektionella perspektiv nar malgrupper och insatser till dessa planeras
i projektet.

Tva snabbsparsinsatser har genomforts under aret, med syfte att fa nyanlanda
snabbare till egen férsoérjning genom entreprendrskap och eget féretagande, ett
som Almi genomfort och ett som Foretagarna genom Nyanlant féretagande
genomfort som en fortsdttning pa en tidigare pilot. Vi kan se att resultat i antal
nystartade foretag i denna malgrupp inte dnnu har utmarkt sig. Daremot finns
det andra resultat sa som 6kade natverk, forbattrade sprakkunskaper, samhalls-
forstaelse och ofta en individuell handlingskraft att ta sig vidare som anstalld,
studier eller foretagande. Utmaningar som projektagare lyfter ar svarigheten
med en mycket utsatt malgrupp och att finga upp ratt deltagare i samarbetet
med bland annat SFI och arbetsféormedlingen.

Resultatet av pilotprojekten under 2018 med att fa barns roster hérda och
delaktiga i infrastrukturplaneringen ha sammanstallts och arbetas vidare med i
ordinarie processer. Forutom ett battre underlag for infrastrukturplaneringen
har projektet bidragit till barnens entreprendériella larande och gett en 6kad
forstaelse for hur samhallet och demokratin fungerar. Under 2020 kommer
Trafikverket tillsammans med Region Vastmanland och kommunen att utreda
vilka atgirder som bast tar hidnsyn de brister och behov som barnen, invanare
och néringsliv har lyft fram. (finns dven under 1.2.4)

RUS

[ Vastmanlands lan har, under de senaste dren, utlandsfédda svarat for den
storsta delen av det 6kade antalet invanare i de dldrar dar man arbetar som mest.
De svarar dven fér huvuddelen av det 6kade antalet sysselsatta. Annu ar det dock
stora skillnader i andelen sysselsatta om man jamfor utlandsfédda med personer
som ar fodda i Sverige. Kunskaper i svenska spraket ar den viktigaste nyckeln till
samhallsgemenskap och integration. Att snabbare integrera de nya invanarna i
Sverige in i samhallet och pa arbetsmarknaden ar en viktig del i att 16sa saval
segregationen som arbetskraftsbehovet. Det stirker och breddar kulturell
mangfald och kompetens. | framtagandet av Region Vastmanlands RUS 2030 har
den interna expertkunskapen om integration och mangfald tagits tillvara for att
ratt belysa de utmaningar lanet star infor.
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Ge exempel pd insatser som har genomférts under dret. Insatserna kan vara helt eller delvis
finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtatgdrder men dven insatser med egna medel/annan
finansiering kan redovisas. Vilj max 5 insatser och fyll i tabellen nedan.
Namn pa insats och kort beskrivning Insatsens bidrag till faststdllda mal Resultat
(ange eventuellt drende id i NYPS) Beskriv insatsens bidrag till mal som Beskriv resultat av insatsen eller férvéintade
faststdllts i RUS, det reg. resultat. Ange dven typ av resultat:
strukturfondsprogrammet resp. de - Prestation,
territoriella samarbetsprogrammen - Effekt pd kort sikt,
- Effekt pd lang sikt
Kartlaggning, utlandsfédda kvinnors En kartlaggning av utlandsfodda kvinnors
etablering i arbete. etablering i arbete i lanet, insatser,

etableringsgrad och orsakssamband till
utanforskap.

Storre kunskap om vilka insatser som leder
till arbete samt vilka orsaker som paverkar
etableringen. Mdjligheter att paverka
verksamheten utifran kartlaggningens
resultat.

Fler utlandsfodda kvinnor i etablering.

Se punkt 1.2.4. pilotprojekt Akraskolan
samt Risbroskolan.

4.4 Regionala handlingsplanen for att integrera och starka
klimat- och miljoperspektiven i det regionala tillvaxtarbetet

Beskriv hur arbetet den regionala handlingsplanen for att integrera och stdrka klimat- och
miljéperspektiven i det regionala tillviixtarbetet har genomforts under dret. Beskriv dven eventuella
utmaningar i genomférandet.

Arbetet med genomférande och uppf6ljning av handlingsplanen har under 2019
varit begransat pa grund av sjukskrivningar och brist pa resurser, andra
prioriteringar i ledning och organisation, och externa faktorer som Region
Vastmanland har svart att paverka. Det faktum att det inte har tillskjutits ndgra
extra medel fran nationell niva for arbetet med handlingsplanen (jamfoért med
t.ex. Jamstalld regional tillvaxt) har varit den enskilt viktigaste faktorn till att
handlingsplanen som sadan inte fatt nagon reell forankring eller genomslagskraft
internt i organisationen eller externt. Har nedan ges en beskrivning av de
huvudsakliga insatserna som genomforts samt utmaningar som dykt upp i
arbetet.

Att integrera miljo som en av hallbarhetsaspekterna ar fran och med 2019 krav i
projekt som beviljas projektmedel fran 1:1 anslaget. Detta ska sdkra upp att
projekten anvander miljé som en potential till utveckling. Resultat som vi kan se
ar att projektagarna ar mer medvetna och arbetar med miljofragor i projekten,
ofta i kombination med mal inom Agenda 2030, dock sa varierar kvaliteten
kraftigt. Arbetet paborjades inom ramen for Jamstélld Regional Tillvixt och den
modell for forandringslogik som togs fram. Denna tillsammans med nagra andra
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insatser fran handlingsplanen kommer att lyftas in i det nya projektet Hallbar
utveckling i det regionala tillvaxtarbetet i enlighet med den behovsinventering
som ldmnats in till Tillvaxtverket januari 2020.

Inom Attraktiva miljoer och tillgdnglighet har ett fortsatt arbete bedrivits med
koppling till den regionala infrastrukturplanen och den regionala gang- och
cykelstrategin. Arbete med att skapa forutsattningar for ett "hela-resan”-
perspektiv med tillgangliga och funktionella hallplatser, cykelvagar samt
cykelparkeringar har pagatt under 2019. Ambitionen att arbeta med paverkans-
atgarder har dock varit svart att genomfora under 2019 da sarskilda resurser for
detta har saknats. En utmaning ar att Trafikverket har bristande resurser for att
jobba med de cykelvdagar som identifierats och processerna blir dirmed lang-
dragna. En annan begriansande aspekt ar att paverkansatgarder som bekostas av
den regionala infrastrukturplanen maste genomféras i samband med en fysisk
atgard.

Region Vastmanland har under aret arbetat i ett projekt med en pilotstudie for
cykel. Studien genomfordes med syfte att identifiera de strackor dar det finns
potential for ett 6kat cyklande. Detta blir ett underlag for fortsatt utveckling av
infrastrukturen i lanet for att fraimja ett hallbart resande. Studien utférdes av VTI
(vag och trafikinstitutet) pa uppdrag av och i samarbete med Regionerna i
Sérmland, Orebro och Viastmanland. Resultatet kommer bli en del av den
strukturbild som arbetas fram i projektet forutsattningsskapande arbete for
hallbar regional tillvaxt.

Inom projektet "Forutsattningsskapande arbete for en hallbar regional tillvaxt”
sommarjobbade gymnasieelever i en framtidsverkstad dar de med hjélp av en
sarskild designmetodik tar fram innovativa koncept for att 16sa utpekade
utmaningar. For projektet blev det att titta pa framtidens kollektivtrafik, hur far
vi fler att valja hallbara transportsitt? Ungdomarnas resultat och idéer tas om
hand av kollektivtrafikforvaltningen samt blir ett underlag nar strukturbilden for
Vastmanlands lan arbetas fram under 2020.

Region Vastmanland har vidare arbetat med fysiska atgarder och
paverkansatgarder for att verka for 6verflyttning av gods fran land till sjo. Region
Vastmanland ar tillsammans med Vasteras stad, Kopings kommun och
Malarenergi medfinansidrer i Malarprojektet som ska forbereda for att storre
fartyg kan trafikera Malaren till de tva hamnarna i Vasteras respektive Koping.
Region Vastmanland tillsammans med Handelskammaren Malardalen och andra
aktorer har under 2019 fortsatt arbetet med en motesplats for transportkdpare
och transportorer samt offentlig sektor. Denna arena bidrar till att skapa forut-
sattningar for att flytta 6ver godstransporter fran land till sj6. Har finns en
utmaning med att sjofarten inte ar konkurrenskraftig jamfort med
landtransporterna och styrmedel behdvs fran nationell niva.

Region Vastmanlands turismfunktion har under 2019 arbetat med insatser fér
informationsspridning om investeringar i laddinfrastruktur hos féretag inom
lanets besoks- och turistniring. Lopande information ges genom de radgivningar
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som genomfors enligt Swedish Welcome-metoden och ytterligare en punktinsats
har gjorts. Darutover har kunskapsunderlag for att mojliggéra samhéllsplanering
utifran ett besokarperspektiv och besoksnaringens behov tagits fram inom RUS-

arbetet.

Lista vilka insatser som har genomférts under dret. Fyll i tabellen nedan. Ldgg vid behov till fler rader.
Insatserna kan vara helt eller delvis finansierade med anslag 1:1 Regionala tillvixtdtgdrder men dven
insatser med egna medel/annan finansiering kan redovisas.

Namn pd insats och kort beskrivning

(ange eventuellt drende id i NYPS)

Insatsens bidrag till faststéllda mal

Beskriv insatsens bidrag till mal som
faststdllts i RUS, det reg.
strukturfondsprogrammet resp. de
territoriella samarbetsprogrammen

Resultat

Beskriv resultat av insatsen eller férvéintade
resultat. Ange dven typ av resultat:

- Prestation,

- Effekt pd kort sikt,

- Effekt pa lang sikt

For insatser inom den regionala
infrastrukturplanen och den regionala gang-
och cykelstrategin, se 1.3.4.

Integrering av miljoperspektiv i projekt som
ansoker om och beviljas medel fran 1:1-
anslaget genom krav pa férandringslogik for
héllbarhetsaspekter

Dynamiskt naringsliv (RUP)

Okad medvetenhet och ékat fokus pa
miljoperspektiv hos sokande aktorer, ofta
med koppling till Agenda 2030.
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5  Aterrapportering 5 - Arbetet med att
analysera, folja upp och utvardera det
regionala tillvaxtarbetet

Region
Vastmanland

bedrivits under aret. Redovisningen ska innehalla uppgift om:

o Vilka analyser, uppfoljningar och utvarderingar som har genomforts.

1:1 Regionala tillviaxtatgiarder under utgiftsomrade 19 Regional tillvaxt.

Utifran 5 § lagen om regionalt utvecklingsansvar respektive 7 och 9 8§ férordningen om regionalt tillvéxtarbete ska
landstinget ge en beskrivning av hur arbetet med att analysera, félja upp och utvérdera det regionala tillvéxtarbetet har

e Vilka av dessa analyser, uppfoljningar och utviarderingar som helt eller delvis har finansierats med anslaget

e  Hur erfarenheter och kunskap fran analyser, uppféljningar och utvirderingar har tagits till vara.

5.1 Genomforda analyser, uppfoljningar och utvarderingar

Beskriv kortfattat hur arbetet har genomférts under dret. Beskriv dven eventuella utmaningar i
genomférandet.

RUS

[ samband med att Region Vastmanland processade RUS 2030 utvecklades 2019
ett uppfoljnings- och larandesystem, i syfte att systematiskt kunna f6lja upp,
utvardera, reflektera och omprova insatser saval i arbetet med regional
utveckling som Region Vastmanlands egen roll i det arbetet. I uppf6ljnings- och
larandesystemet ingar aktivitetsplan, larandeplan, externt webbaserat
uppfo6ljningssystem och en kommunikationsplan. Larandeplanen och aktivitets-
planen innehaller de data som ska samlas in, vilka utviarderingar som ska goras
samt vilka underlag som ska tas fram. Baserat pa detta sa aterfors kunskaperna
och larandet till lanets aktorer utifran larandeplanens forandringslogik.
Kommunikationsplanen beskriver vilka malgrupper resultat och analys ska
aterforas till och nar. Uppf6ljnings- och larandeplanen togs fram i ett nira internt
samarbete med verksamheter som redan arbetar med uppfdljning utifran en
given forandringslogik.

Till de utpekade delmalen i RUS 2030 togs det fram ett antal indikatorer och
under hosten genomfordes en nollmatning for att veta vad utgangslaget ar for att
kunna gora framtida uppféljningar och analyser. Nollmatningen resulterade i ett
PM och dragningar internt under hésten 2019.
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For att sdkerstélla att det arbete och de insatser som genomfors i linje med RUS
verkar for en social, ekonomisk och miljomassigt hdllbar utveckling tillampar
Region Vastmanland Stockholms Resilience Centers resiliensprinciper i
planering, genomférande och uppf6ljning. Med resiliensprinciperna for regional
utveckling far vi mojlighet att géra hallbarhetsarbetet mer langsiktigt, strategiskt
och integrerat. [ praktiken innebar resiliensprinciperna ett tank, en process och
ett fragebatteri som kan anviandas vid méten och dialog inom Region
Vastmanland och i mdtet med regionens aktorer.
1:1-medel
En utmaning med hanteringen av regionala projektmedel med 1:1 anslag ar att
det ar resursintensivt, speciellt da det saknas nationella riktlinjer, metoder eller
tekniskt stod for detta pa regional niva. Projekt levererar oftast manga olika
resultat och information och det kan vara svart att utlasa hur projekten leder till
den utveckling som avses och maluppfyllelse i RUS. Under aret togs darfor en
modell for uppféljning och utvardering av regionala projektmedel fram. Utifran
modellen sker projektuppfoljning pa tre nivaer utifran en skattning baserad pa
olika bestamningsfaktorer (strukturférandring, paverkan pa tillviaxt med flera).
Projektens forandringslogik malstyrs emot RUS och hur, nar, vad och av vem
uppfdljningen sker dokumenteras och kommuniceras med respektive
projektagare. Arbetet kom igang under hdsten 2019, utvecklas och utvirderas
2020.
Lista de analyser, uppféljningar och utvdrderingar som genomférts under dret kopplat till regionens
regionala tillvixtarbete.
Typ av aktivitet (analys, uppféljning Helt eller delvis Hur har erfarenheter och kunskap tagits till vara?
eller utvdrdering) finansierat av
anslag 1:1 - Ja/Nej
Namn
Kommunworkshop i samband med ny | Nej Input till utmaningar ny RUS. Del i férankringsarbete ny RUS.
RUS
Analys av delmdl ny RUS (PM) Nej Beskrivning och “validering” lanserade delmdl RUS
Uppdatering, analys och uppféljning Nej Ldrande och férankring.
RUP. Uppféljningskonferens RUP
Projekt: Fran analys till handling Nej System uppf6ljning, ldrande samt utfall RUS
Analys av utbildning/arbetsmarknad Nej Uppféljning av Ostra Mellansverige 2025 Utbildnings- och
arbetsmarknadsprognos for Viastmanlands ldn
OMS, Analys av nodstédderna funktion | Nej Kunskapsunderlag, plan fortsatt arbete under framtagande.
OMS, Kraftférsérjning Nej Kunskapsunderlag, plan fortsatt arbete under framtagande
OMS, Nollmétning OMS Nej Kunskapsunderlag, plan fortsatt arbete under framtagande
Potentialstudie fér cykel i Nej Kunskapsunderlag fér fortsatt planering av gdng- och
Védstmanland cykelinfrastrukturen i lénet.
Analys av fibertillgdng pa Nej Kunskapsunderlag for fortsatt strategisk planering géllande utbyggnaden
byggnadsniva av snabbt bredband i Véstmanlands lén.
Synerleap foljeforskning Ja Pagdende forskning (med MdH och LTU), inga resultat dn.
Féljeforskning i ERUF projekt Ja Uppféliningsarbete i stérre satsningar, delvis finansierat av 1:1 medel ii
form av medfinansiering. Samtidigt finns en I6pande utvérdering,
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uppféljning och dialog som del av det regionala utvecklingsuppdraget
som finansieras av ordinarie verksamhet.
Indikatorer fér beséksnéring i Ostra Nej Samverkan mellan regionalt turismansvariga inom Ostra Mellansverige
Mellansverige foér analys av bes6ksndringens utveckling.

Granskning av anvindning av statliga | Nej
medel for regionalt tillvéxtarbete

(med 1:1 anslag).

Atgdrder utifrdn granskningens rekommendationer har tagits av

regionstyrelsen och arbetet ingdr i verksamhetsplanen for 2020.

Kartldggning av riskkapital Nej

Kunskapsunderlag fér prioritering av insatser
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Aterrapportering villkorsbeslut 2019 Datum .

Region Vastmanland 2020-02-04

Regionala utvecklingsférvaltningen Diarienr: RV190046 Resion
Forvaltningsdirektor Ert diarienr: N2019/02980/RTL Végtm antand
Maria Linder

6  Ovriga medskick ni vill gbra angdende
det regionala tillvaxtarbetet 2019

Det vore dnskvart med en tydlig koppling till Agenda 2030 i en kommande nationell strategi for
regional utveckling.

Ett beslut om Region Vastmanlands RUS 2030 vantas tas i regionfullmaktige i april 2020.
Darefter sker en lanseringskonferens fore sommaren samt en presidiekonferens och
uppféljningskonferens under hdsten. Efter att RUS 2030 antas intensifieras arbetet att delta i
och f6lja upp det arbete som gors i lanet for att fa en samlad bild av den regionala utvecklingen
och Region Vastmanlands roll som regionalt utvecklingsvarig. Nar RUS ar antagen kommer ett
arbete med férnyad naringslivsstrategi paborjas.

Kompetensforsorjningsarbetet bor tydligare integreras i det regionala tillvixtuppdraget.

Med stod av projektmedel fran Tillvixtverket har Region Viastmanland under de senaste aren
kunnat utveckla arbetet i lanet tillsammans med kommuner och olika aktorer inom flera delar
av kompetensforsorjningsomradet. Region Vastmanland har utvecklat rollen att bjuda in till
forum pa olika nivaer, och dven rollen som koordinerande inom flera omraden.
Kompetensforsorjning har identifierats som ett av de viktigaste tillvaxthindren i lanet liksom en
av de storsta utmaningarna for offentlig sektor. Arbetet med kompetensforsorjning ar
langsiktigt. Att sdtta strukturer for samverkan inom ldnet underlattas om
kompetensforsorjningsomradet tydliggors i det regionala tillvixtuppdraget.

Vasteras 2020-02-04

Maria Linder
Forvaltningsdirektor
Regionala utvecklingsforvaltningen
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