
 PROTOKOLL 27 
 RSAU 
  
 2019-08-20 t o m sid 29 

 
 

Organ Regionstyrelsens arbetsutskott 

Plats Sammanträdesrum Mälaren, Regionhuset, Västerås 

Tidpunkt Tisdagen den 20 augusti 2019 

 
Ledamöter Denise Norström (S), Ordförande 

Lena Johansson (S) 
Helena Hagberg (L), Vice ordförande 
Barbro Larsson (C) 
Tomas Högström (M) 
Mikael Andersson Elfgren (M) 
Ingvar Jonsson (SD) 

  
Övriga Håkan Wittgren, hälso- och sjukvårdsdirektör 

Fredrik Holst, ekonomidirektör 
Birgitta Carlsson, hr-direktör 
Marianne Bergendal, förvaltningsdirektör Verksamhets- och ledningsstöd 
Fredrik Alm, administrativ chef 
Christina Ersson, mötessekreterare 
Sofia Vadlund, finanschef 
Håkan Brodin, SEB 
Camilla Löwenheim, SEB 
Björn Forsberg, förhandlingschef 

  

§ 56 Fastställande av föredragningslista 

Arbetsutskottets beslut 
1. Den preliminära föredragningslistan fastställs. 

§ 57 Föregående protokoll 

Anmäls att protokoll från sammanträdet 2019-06-04 justerats i föreskriven ordning. 

§ 58 Justering 

Arbetsutskottets beslut 
1. Mikael Andersson Elfgren utses att jämte ordföranden justera dagens protokoll. 

§ 59 Nästa sammanträde 

Arbetsutskottets beslut 
1. Nästa ordinarie sammanträde ska äga rum måndagen den 16 september 2019. 

§ 60 Muntlig information 

• Sofia Vadlund informerar om finansförvaltning och inleder med att diskutera 
marknadens utveckling till och med juli 2019. Hon går sedan igenom utveckling-
en av pensionsmedelsportföljen som är fortsatt god och överträffar målen. Hon 
gör en jämförelse mellan avkastningen för regionen och avkastningen med de 
stora pensionsbolagen där regionen står sig väl. Hon diskuterar olika frågeställ-
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ningar och annat aktuellt inom finansförvaltningen. Hon avslutar med att beröra 
regionens investering i SEB Microfinance Funds, Microfinansieringsfonden SEB. 
Arbetsutskottet diskuterar bland annat kommande investeringar och finansi-
ering av dem. 

• Håkan Brodin och Camilla Löwenheim informerar om alternativa investeringar i 
Microfinansieringsfonden SEB. De inleder med en bakgrund till microfinansi-
eringsfonden och vad microfinansiering är, det vill säga finansiering till mikro-
bolag som är så små att de inte är kommersiellt gångbara för traditionella 
banker. De beskriver hur investering i mikrofinansfonder går till och ger exempel 
på en mikrofinansieringsinstitution. Därefter går de över till SEB:s mikrofinansi-
eringsfonder och diskuterar var de verkar, valutafördelning och sociala faktorer. 
De visar avkastning för två fonder som har löpt ut och visar sedan hur den fond 
som regionen investerar i har gått fram till juni 2019. 

• Björn Forsberg informerar om nyheter på hr-området och tar bland annat upp 
ny åldersgräns i lagen om anställningsskydd, ändring i lagen om medbestäm-
mande i arbetslivet innebärande utökad fredsplikt på arbetsplatser med kollek-
tivavtal, en överenskommelse om krislägesavtal samt huvudöverenskommelse 
(HÖK 19) med hälso- och sjukvården och konsekvenserna för regionen. Han 
berör sedan begreppet ”särskilt yrkesskickliga” och går sedan in på det lokala 
avtalet. Han diskuterar begreppet ”särskilt yrkesskickliga” närmare och hur det 
är tänkt att påverka olika yrkesgrupper. Därefter berör han lönekriterier, 
avsiktsförklaring inför löneöversyn 2020 samt tidplan för arbetet. 

 

§ 61 Beredning av ärenden till regionstyrelsen 

Arbetsutskottet bereder ärendena till regionstyrelsens sammanträde 2019-08-27. 

Inga synpunkter framförs på ärendena. 

§ 62 Huvudöverenskommelse – HÖK 19 – med OFR:s förbundsområde Hälso- och sjukvård 
RV190001-23 

 Sveriges Kommuner och landsting och Sobona – Kommunala företagens arbetsgivar-
organisation träffade den 16 maj 2019 Huvudöverenskommelse – HÖK 19 – med 
OFRs förbundsområde Hälso- och sjukvård. 

Sveriges kommuner och landsting och styrelsen för Sobona - Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation, rekommenderar kommunen, regionen respektive berört 
kommunalförbund besluta, med anledning av träffad Huvudöverenskommelse,  
HÖK 19 med OFR:s förbundsområde Hälso- och sjukvård för tillämpning från och med 
2019-04-01: 

• att anta bestämmelserna enligt Huvudöverenskommelse HÖK 19 samt 
• att efter framställan från riksorganisationen teckna lokalt kollektivavtal – LOK 19 

– i enlighet med det centrala förhandlingsprotokollet. 
 

Arbetsutskottets beslut 
1. Bestämmelserna enligt Huvudöverenskommelse HÖK 19 antas. 
2. Efter framställan från riksorganisationen tecknas lokalt kollektivavtal – LOK 19 – 

i enlighet med det centrala förhandlingsprotokollet. 
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§ 63 Redovisning av pensionsmedel för kvartal 2 2019 
RV191423 

 Enligt regionens finanspolicy ska rapportering om pensionsmedelsförvaltningen ske 
varje kvartal. En rapport om pensionsmedelsförvaltningens utveckling under andra 
kvartalet 2019 redovisas. 

Arbetsutskottets beslut 

1. Rapporten läggs till handlingarna. 

§ 64 Anmälningsärenden 

Bilaga a) Protokoll över beslut enligt delegation 
 

 b) Kammarrättens dom 7173-18 om sjukpenningsgrundad inkomst vid lön under 
lov - Cirkulär 19:27 från SKL och Sobona 

w 

 c) Striktare tillämpning av begreppet sjukperiod - Cirkulär 19:24 från SKL och 
Sobona 

 

 d) Överenskommelse om Krislägesavtal - Cirkulär 19:32 från SKL och Sobona 
 

 e) Ändring i lagen om medbestämmande i arbetslivet, MBL - utökad fredsplikt på 
arbetsplatser där det finns kollektivavtal och vid rättstvister, 1 augusti 2019 - 
Cirkulär 19:33 från SKL och Sobona 

 

 f) Ny åldersgräns i LAS och nya regler för uppsägning vid uppnådd pensionsålder - 
Cirkulär 19:34 från SKL och Sobona 

 

Arbetsutskottets beslut 

1. Anmälningsärendena läggs till handlingarna. 

 
Vid protokollet 
 

Christina Ersson, mötessekreterare 
 

Justerat 2019-08-26 
 

Denise Norström Mikael Andersson Elfgren 
Ordförande Justerare 

  
Att justeringen tillkännagivits på regionens anslagstavla 
2019-08-26 intygas: 
 
Christina Ersson 
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