Verksamhets- och ledningsstod Dnr- RV190521

\‘( Re lon Méanadsrapport

Vastmanland 2019-02

Kommentarer till manadens utfall

Sammanfattande analys och framtidsbedémning
Verksamhets- och ledningsstéd foljer den beslutade forvaltningsplanen.

Helarsresultatet prognostiseras till +0,3 mkr och eftersom férvaltningen har budgeterat ett resultat pa +3,2 mkr (avseende Patientmat) ar
budgetavvikelsen -2,9 mkr.

Orsaken till den prognostiserade avvikelsen mot budget ar att energikostnaderna ar hégre an vad hyresintakterna kan tacka och
kostnaden for tomstallda lokaler &r hdgre an anslaget.

Inférandekostnad fér Samlad service tacks av 6verskott inom Regionservice.

Implementeringen av Samlad service ar gjord och nu kommer teamen pa vardavdelningarna att pabdrja rotation enligt plan. Den arbetade
tiden har okat delvis beroende pa vikariekostnad kopplad till de utbildningsinsatser som gors for servicemedarbetare men aven pa utékad
stadning.

Projektering av Sala sjukvardsbyggnad ar klar och nu invantas finansiellt igangsattningstillstand av regionfullmaktige i april. Byggnationen
kan pabdrjas under hésten och sjukvardsbyggnaden kommer da att vara klar for inflyttning forsta kvartalet 2022.

Programmet fér etapp 1 Nytt akutsjukhus i Vasteras fortsatter med strukturplan och lokalplanering. Arende fér beslut om deletapper, antal
operationssalar, mediaférsérjning mm kommer upp till regionfullmaktige i juni.

Projekt med sjalvbetjaningsterminaler och receptioner i sjukhusen fortsatter. Under varen kommer tillsattning av tjanster i receptionerna, i
den centrala provtagningen och till enhet fér journalutskrifter att goras.

Invanare/kund
Kommentarer till resultat

Planerade atgarder
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Verksamhet/Process
Kommentarer till resultat

Verksamheterna rapporterar inga avvikelser mot plan.

Ett par stérre handelser sedan arsskiftet ar att Kost fatt sin férsenade stekmaskin nu i februari. Den férvantas tas i bruk under mars-april
for att kunna anvands fullt ut nar den nya menyn startar i borjan av maj. Darmed finns nu goda forutsattningar att 6ka antalet
egenproducerade matratter.

Samlad service har borjat infora sina VNS-team med rotation. | slutet av januari och bérjan pa februari startades Vasteras VNS-team upp
succesivt, samt Kdpings team. Sala och Fagersta, som har en vardavdelning vardera, planeras att startas upp i borjan av april.

Planerade atgarder
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Medarbetare

Sjukfranvaro

(1 man slap, inget vid arsbokslut)

10%

8%

6%

4%

2%

0%

Jan Feb  Mar Apr Maj Jun Jul

-@- Foéregaende ar -@ Innevarande ar

Kommentarer till resultat
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Dnr: RV190521

Sjukfranvaro % (ack)
(1 man slap, inget vid arsbokslut)

Foéregaende ar

Innevarande ar

Total sjukfranvaro 8,2
- varav korttidssjukfranvaro, dag 1-14 4,3
- andel langtidsfranvaro éver 60 dagar 29,7

Man 7,2

Kvinnor 8,7

Anstallda -29 ar 7,2

Anstallda 30-49 ar 7,6

Anstallda 50 ar- 9,3

9,1
4,7
29,5
6,4
10,2
9,5
10,3
7,8

Planerade atgarder
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Ekonomi

Ackumulerat resultat (tkr)

Verksamhets- och ledningsstod

Dnr: RV190521

Kostnads utveckling

16 000 (Ack utf/Ack utf fg ar)
12 000
8000
4000 -414%
0 P
-4 000 \ A%
-8 000 -50% -40% -30% -20% -10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Ok Nov  Dec
I Personal Il Livsmedel Underhall Energi B Awkivningar
-@- Foregeéaende ar @ Innevarande ar Budget Prognos W Finansiellt Totalt
Forenklad resultatrdakning (mkr) Motpart 12,3
Ack Ack Ackavv Ack Utfall Helar Helar Avv Bokslut Ack Avv
utfall Budget fran Fg ar Prognos Budget Bud mot Utf Fg ar Fg ar
Inn ar Inn ar _budget Prog
Intakter
Hyresintakter samt 6vr fastighetsintakter 92,6 81,8 10,8 88,3 490,2 491,5 -1,3 538,0 4.4
Forsaljning av tjanster 15,1 15,0 0,1 13,7 90,1 90,0 0,1 82,8 1,4
Forsaljning av material och varor 36,0 36,1 -0,1 35,1 216,4 216,4 0,0 217,2 0,9
Regionersattning 7,8 8,5 -0,7 8,0 57,2 51,1 6,1 51,0 -0,2
Ovriga intékter 33,9 53,8 -19,8 31,2 313,2 321,6 -8,4 200,8 2,7
Summa Intékter 185,4 195,2 -9,7 176,2 1167,2 1170,7 -3,5 1089,8 9,2
Kostnader
Personalkostnader -61,2 -64,5 &3 -54,7 -379,2 -381,9 2,6 -333,4 -6,5
Kostnader fér material, varor och tjanster -13,7 -12,0 -1,8 -13,5 -71,7 -71,7 0,0 -75,6 -0,2
Lokalkostnader -25,1 -27,0 1,9 -23,2 -161,7 -162,3 0,5 -141,4 -1,9
Planerat underhall/AVH -1,5 -0,5 -1,0 -1,4 -14,0 -18,0 4,0 -17.,5 -0,1
Energi -13,7 -13,5 -0,2 -14,3 -66,5 -64,1 -2,4 -66,6 0,6
IT-konsulttjanster -2,4 -2,4 0,1 -2,3 -14,5 -14,5 0,0 -14,2 -0,1
Avskrivningar -26,1 -26,8 0,6 -24,7 -160,3 -160,5 0,2 -154,9 -1,4
Overforingar finansen -3,9 -3,9 0,0 -4,2 0,0 -23,5 23,5 -25,5 0,3
Ovriga kostnader kkl 6+7 -28,6 -28,6 0,0 -24.4 -199,8 -171,7 -28,1 -174,1 -4,2
Finansiella intakter 0,1 0,1 0,0 0,1 0,6 0,6 0,0 0,7 0,1
Finansiella kostnader -6,4 -6,7 0,2 -6,3 -40,0 -40,1 0,1 -39,8 -0,1
Livsmedel och 6vriga ravaror -9,2 -10,0 0,8 -7,9 -59,8 -59,8 0,0 -55,4 -1,3
Summa Kostnader -191,8 -195,8 4,0 -176,9 -1 166,9 -1167,5 0,5 -1 097,6 -14,9
Resultat -6,4 -0,6 -5,7 -0,6 0,3 3,2 -2,9 -7,8 -5,7
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Manadsrapport
2019-02
Ekonomi
Arbetad tid (ack)

Innevarande Ar Féregeaende Ar Foérandring Foérandring %

Utford arbetstid 205 263 189 829 15434 8,13
- varav évertid/mertid 2767 2423 344 14,20
- varav timaviénade 16 191 21832 -5 641 -25,84
Justering timavlénade, évertid/mertid, vab. (Diff mot vald manad fg ar.) 5697 0 5697 0,00
Justering personer i omstéallningsprogrammet. Objekt 9910. 0 0 0 0,00
Justering utvecklingsanstallda. 0 0 0 0,00
Justering inhyrd personal fran externa bemanningsféretag 14 663 -649 -97,91
- varav ldkare 0 0 0 0,00
- varav sjukskéterskor 0 0 0 0,00
- varav évriga 14 663 -649 -97,91
Justering inhyrd personal fran resursenheten -37 428 -26 982 -10 446 38,72
Justering for fler eller farre arbetsdagar inn ar jmf med fg ar 0 0 0 0,00
Justering for en extra dag i februari (vid skottar) for arb med schema 0 0 0 0,00
Arbetad tid inkl jour/beredskap 173 545 163 510 10 036 6,14
Avdrag arbetad tid under jour/beredskap -314 -385 72 -18,64
Arbetad tid exkl jour/beredskap 173 232 163 124 10 107 6,20
Antal arsarbetare utifran arbetad tid exkl jour/beredskap 603 567 35 6,20

Procentuell fordndring antal arsarbetare jmf med fg ar (ack)
10

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov  Dec

I Foregaende ar | Innevarande ar
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Ekonomi

Kommentarer till resultat
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Ekonomi
Periodens resultat och helarsprognos

Forvaltningens ackumulerade ekonomiska resultat t.o.m. februari manad ar -6,4 mkr.

Helarsresultatet prognostiseras till +0,3 mkr och eftersom férvaltningen har budgeterat ett resultat pa +3,2 mkr (avseende Patientmat) ar
budgetavvikelsen -2,9 mkr.

Orsaken till den prognostiserade avvikelsen mot budget ar att energikostnaderna ar hégre @n vad hyresintakterna kan tacka och
kostnaden for tomstallda lokaler &r hdgre an anslaget.

Inférandekostnad fér Samlad service tacks av dverskott inom Regionservice.
Patientmat prognostiserar ett 6verskott pa 3,2 mkr som budgeterat vilket gor att aterstallandet av ackumulerat underskott kan fortga.

Intédkts- och bruttokostnadsutveckling

Intdktsforandring

Total intéktsfoérandring jamfért med motsvarande period foregaende ar ar +9,2 mkr och 5,2%. Intakterna 6kade med 9,8 mkr mindre an
vad som ar budgeterat.

Den obudgeterade férandringen beror framfor allt pa féljande handelser:

-Lagre hyresintakter hus 05

‘Regionersattning for VNS saknas

-Ingen intakt for utdkad stadning enligt Svensk stadstandard
-Lagre storstadsintakter pga personalbrist

‘Intékt for hdgre avskrivningstakt i Sala och Vasteras saknas

Bruttokostnadsférandring

Total bruttokostnadsférandring jamfoért med féregaende ar ar +15 mkr och 8,5%.
Kostnaderna 6kade med 4,0 mkr mindre &n budgeterat.

Den obudgeterade bruttokostnadsféréandringen beror framfor allt pa féljande handelser:

-Lagre personalkostnader pga vakanta tjanster
-Lagre livsmedelskostnad

‘Hogre kostnad for vaknta ytor jmf med anslag
‘Hogre elkostnad pga hdgre pris per kwh
‘Hogre kostnader for snordjning

-Okade kostnader fér rivning Sala, Képing

Arbetad tid
Den arbetade tiden har 6kat med 35 arsarbetare eller 6,2%.

Okningen/minskningen av antalet arsarbetare (AA) finns inom féljande verksamheter:

-Ekonomistdd -2,0 AA, vakanser

-Regionfastigheter +4 AA, avslutad féraldrledighet, tjanster program nytt akutsjukus

‘HR-stéd +-0 AA

-Kost -18 AA, Fleximat -12 AA samt organisationsforéndring -6 AA.

-Samlad service +37 AA, 15 AA avdelningskok, VNS team BB +3 AA, +10 AA ny Sv. stadstandard, kdpta tjanster avd.+3AA, +6 AA fr Kost
vid org. férandringen.

-Regionservice+12 AA minskad sjukfranvaro, utdkat uppdrag drift fran fastighet. 4 AA arbetar dubbelt pa véxeln (l&ng upplarningstid for
nyanstallda)

‘Resursenheten +2 AA
Forutsattning for prognosen:

-att Regionersattning erhalls for VNS tjanster, rivningskostnader, kostnader fér snabbare avskrivningstid | vasteras och Sala

-att fakturering kan ske for utdékad stadning i enlighet med Svensk stadstandard.
Det prognostiserade underskottet beror framforallt pa féljande handelser:
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Ekonomi

Positiva avvikelser:

-Lagre personalkostnader pga vakanser
‘Intékter for utbildning fran omstallningsfonden
-Lagre kapitalkostnader

Negativa avvikelser:
-Lagre hyresintakter

-Utbildning av personal Samlad service pga ny organisation
-Okade elkostnader pga hdgre pris

Planerade atgarder

Avslutade kommentarer till manadens utfall
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\. Region Driftredovisning RapportiD: . Ekonomi - Bilagor Manad och Delar (DUVA0132) Rapportinformation
Vastmanland Uppdaterad: 2019-03-15
Sida: 11
Ar Manad: 201902
Forvaltning: 80 Verksamhets- och ledningsstod

Analys:
Period

Belopp i tkr 201901 - 201902 Bokslut 2018 Arsbudget 2019 Prognos 2019 Avvikelse 2019 Prognos Intikt
52 Fastighet -1 620 -4 467 -8 572 67 -3 980 -4 047 -0,8%
53 Patientmat 1190 -1 026 539 3162 3232 3232 0 2,7%

-1 431 0 0 -5 310 0 0 0
55 Regionservice 1675 1059 -295 2624 0 1579 1580 0,8%
56 Samlad Service 0 -1 640 0 0 0 -1 600 -1 599 -0,9%
AS Lokalférsorjningsplan
Visteras 0 -695 -28 0 -1 0 0 0,0%
D6 Resursenheten -548 -3 -63 -635 1 120 119 0,2%
E2 Ekonomistod -339 657 -53 1507 644 1784 1140 3,5%
E3 HR stod 205 -348 -187 -321 -213 -846 -633 -1,8%
ES5 Verksamhets- och
ledningsstod stab 248 105 -105 -282 -498 0 498 0,0%

Summa: -621 -6 357 -623 -7 827 3 231,69 289 -2 942 0,0%


http://duva/reportdoc/duva0132.htm

. RapportlD: Ekonomi - Bilagor Manad och Delar (DUVA0132) Rapportinformation
\. Region Lonekostnader mm

Uﬂstmanland Uppdaterad: 2019-03-15
Sida: 171
Ar Manad: 201902
Forvaltning: 80 Verksamhets- och ledningsstod
Analys:

Lonekostnader

Bokslut Bokslut Budget
201901 - 201902 Forandring i % Bokslut 2018 Budget 2019 Prognos 2019 Forandring i %

Belopp i tkr 201801 - 201802 201901 - 201902
00 PRG o6vrigt 0 -3 0 100,0%
10 Sjukskoterskor m fl -874 -1 067 -932 22,1% -5 166 -5 451 -4 937 -4,4%
11 Underskoterskor, skotare m fl -3512 -3 631 -4 338 3,4% -20 664 -25 379 -25512 23,5%
20 Paramedicinsk personal 0 -42 0 -238 0 0 -100,0%
30 Likare 2 -3 0 238,0% -83 0 0 -100,0%
50 Administrativ personal -12 951 -14 191 -15615 9,6% -77 587 -91 700 -89 599 15,5%
60 Teknisk personal -3 294 -4 198 -4 194 27,5% -21 187 -24 789 -24 362 15,0%
90 Ekonomi- och transportpersonal -16 313 -18 059 -17 891 10,7% -98 506 -107 075 -108 167 9,8%
Summa Iénkostnader: -36 941 -41 194 -42 970 11,5% -223 354 -254 394 -252 577 13,1%

Kostnader inhyrd personal

Bokslut Bokslut Budget
Belopp i tkr 201801 - 201802 | 201901 - 201902 | 201901 - 201902 Forandring i % Bokslut 2018 Budget 2019 Prognos 2019 Forandring i %

398 8 18 -97,9% 1875 -105 0

Inhyrd personal exkl resursenheten: -398 -8 -18 -97,9% -1 875 -105 0 -100,0%
Resursenheten: -30 0 0 -100,0% -225 0 0 -100,0%
Summa inhyrd personal: -428 -8 -18 -98,1% -2 099 -105 -105 -95,0%

Total

Bokslut Bokslut Budget
Belopp i tkr 201801 -201802 | 201901 - 201902 | 201901 - 201902 Forandring i % Bokslut 2018 Budget 2019 Prognos 2019 Forandring i %

Summa anstéllda och inhyrd personal: -37 369 -41 203 -42 987 10,3% -225 453 -254 499 -252 682 12,1%



http://duva/reportdoc/duva0132.htm
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