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Regionens program “Lika majligheter till fullstandigt och faktiskt deltagande i samhallet” 2015 - 2018 lag
till grund for den tillhorande Handlingsplanen ”Delaktighet for personer med funktionsnedsattning”.
Programmet och ddrmed dven handlingsplanen slutade att galla 31/12 2018.
Funktionshinderperspektivet kommer fran och med 1/1 2019 att vara en av de ménskliga
rattighetsfragorna som ska inga i det hallbarhetsprogram som under 2019 tas fram av verksamheten
Hallbarhet och samhille.

Under 2018 traffades den davarande styrgruppen bestaende av tre fortroendevalda (tva fran
majoriteten och en fran oppositionen), tva representanter fran Funktionsratt Vastmanland samt
verksamhetschefen och en tjansteman fran verksamheten Hallbarhet och samhalle vid tre tillfdllen.
Malomradena och aktiviteterna hade tidigare beslutats av styrgruppen. En arbetsgrupp bestaende av
fem tjansteman traffades vid fyra tillfallen for att gemensamt hitta mojliga vagar for arbetet.

Aktiviteterna inom handlingsplanens olika malomraden, som helt eller delvis respektive ej genomforts
under 2018, beskrivs nedan och har markerats enligt féljande:

Gron = klar Gul = paborjad/delvis klar Ro6d = ej paborjad

1 REDOVISNING AV ATGARER UTIFRAN HANDLINGSPLANENS AKTIVITETER

1.1 Gemensamma aktiviteter inom samtliga omraden

MALOMRADE | AKTIVITET

GEMENSAMMA
2020 Samarbeta med dvriga i regionen med motsvarande funktion/arbetsgrupp
Atgard 2018 e  Specialistradet med chefsrepresentanter fran Habilitering, Tolkcentral, Hjalpmedelscentrum,

Syncentral och Horcentral har gemensamma moten for att lyfta fragor om olika
funktionsnedsattningar och samverkan

e  Ett pilotprojekt géllande Bildstod har genomforts i samverkan mellan Specialisttandvarden och
Habiliteringscentrum (se under aktivitet 1.2 Malomrade Bemotande)

Aktiviteten skulle forst kunna anses “klar” nér det finns en évergripande modell fér samverkan, utéver
remittering, mellan olika verksamheter inom regionen.

Funktionsratt Vastmanland (FRV) utfor stickprov for att identifiera bra och mindre bra exempel
utifran att leva med funktionsnedséattning. Val av omraden sker utifran egna upplevda problem

Atgard 2018 . Har ej genomfdrts under 2018

Aktiviteten skulle utféras av de foreningar som dr anslutna till Funktionsrdtt Védstmanland. Exemplen
skulle sedan redovisas for styrgruppen.

2017 Ta fram utbildning/information till politiker och chefer dar FRV tillsammans med arbetsgruppen
star for kompetensen
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Atgard 2018 .

2017 paborjades informationsinsatser av FRV riktade till chefer och medarbetare inom de
offentliga vardcentralerna. Efterfragan ute i verksamheterna varit mycket lag och endast ett
fatal bokningar gjorts. FRV ordférande inbjods till ett méte med vardcentralernas
verksamhetschefer i oktober 2018.

FRV har informerat om Funktionshinderperspektivet vid Regionfullmaktige i februari 2018

1.2 Malomrade: Bemodtande

Mal: God kunskap hos regionens medarbetare om situationen fér personer
med funktionsnedsattning.

MALOMRADE | AKTIVITET

BEMOTANDE

2017 Genomféra mitningar pa enhetsniva

Atgard 2018 e Kartlaggning av kunskap hos regionens medarbetare pa enhetsniva dr en omfattande aktivitet.
| Bemo6tandeguiden (se aktiviteten nedan) finns tillhérande fragor som chefen tillsammans med
medarbetare kan anvdnda for att uppmarksamma omradet samt fa en lagesbild av vilken
baskunskap som finns.

2017 Ta fram en "Bemétandeguide”

Atgard 2018 e  Bemotandeguiden har i samverkan med Centrum fér kommunikation tagits fram i form av en
Powerpoint med tillhérande informationsbrev riktat till chef. Guiden kommunicerades med FRV,
med Halso- och sjukvardsdirektéren, Habiliteringscentrum och Hjdlpmedelscentrum. Under
hosten 2018 har den provats av en verksamhet inom Kollektivtrafikférvaltningen. Synpunkter pa
arbetsmaterialet har ocksa inkommit fran Halsocentrets verksamhet samt fran en enhet inom
Kulturen.

Se bifogad Bemdétandeguide samt informationsbrev

2018 Sprida information om bemétande/beméotandeguiden pa APT

Atgird 2018 e  Berdknas spridas i regionen under 2019

2018 1 - 2 pilotverksamheter tar fram bildst6d som kallelse infor t.ex. en rutinundersékning

Atgard 2018 e  Pilotprojekt i samverkan mellan Specialisttandvarden och Habiliteringscentrum.

Se bifogad rapport
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13 Malomrade: Fysisk tillganglighet
Mal: Den fysiska tillgdngligheten utvecklas varje ar sa att mojligheten att ta del av regionens
tjanster och verksamheter 6kar for alla.

MALOMRADE | AKTIVITET
FYSISK
TILLGANGLIGHET

2017 Ta fram uppdragshandling till tillganglighetsombud

Atgard 2018 Ett tillganglighetsombud inom fastighetsforvaltningen tillsattes under 2017. Verksamheten
har inte presenterat nagon uppdragshandling for styrgruppen under 2018.

14 Malomrade: Information och kommunikation
Mal: Informationen och kommunikationen om de tjanster och den service regionen erbjuder
ar tillgénglig och anvandbar pa ett sadant satt att var och en kan ta del av den och
kommunicera pa sina villkor. Varje invanare ska kunna delta och paverka i den
demokratiska processen.

MALOMRADE | AKTIVITET
INFORMATION OCH
KOMMUNIKATION

2017 Regionens informationsmaterial ska tillgdnglighetsanpassas.

Atgard 2018 Nytt material som géller Halso- och sjukvardsinformation och som utformats via Centrum fér
kommunikation fran och med 2017 féljer 1177:s riktlinjer om tillganglighetsanpassning.

Att tillgdnglighetsanpassa regionens informationsmaterial ar ett omfattande arbete

Det finns en mangd information, av olika typ, som vander sig till regionens invanare. Viss
information gors av verksamheterna sjdlva och annan via Centrum fér kommunikation.

For att kunna tillganglighetsanpassa information kravs att den/de som utformar
informationen har kunskap om olika funktionsnedsattningar och vilka generella behov som
behover tillgodoses. Exempelvis att skriftlig information (trycksaker, blanketter, rapporter,
presentationer och webb) har ett enkelt och begripligt sprak, ska finnas att tillga i alternativa
format som lattlast svenska, punktskrift, med bildstod etc. Det kan dven betyda att personer
som behover hjalp med att fylla i blanketter erbjuds det stodet.

Allt redan framtaget material dr inte mojligt att tillgdnglighetsanpassas.
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