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Regionstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesrum Malaren, Regionhuset, Vasteras

Tisdagen den 18 september 2018

Denise Norstrom (S), Ordforande
Lena Johansson (S)

Hans Jansson (V), 1:e vice ordférande
Andreas Porswald (MP)

Tomas Hogstrom (M)

Maria Dellham (M)

Helena Hagberg (L)

Anders Ahlund, regiondirektor

Fredrik Holst, tf ekonomidirektor

Lena Freijd, tf hr-direktor

Maria Linder, regional utvecklingsdirektor

Hakan Wittgren, férvaltningsdirektor Vastmanlands sjukhus
Marianne Bergendal, forvaltningsdirektor Verksamhets- och ledningsstod
Andreas Engstedt, motessekreterare

Carola Lilja, personalchef Vastmanlands sjukhus

Malin Lohela Karlsson, HR-strateg

Markus Korberg, personalchef PPHV

Sofia Vadlund, finanscontroller

§ 68  Faststdllande av foredragningslista

Arbetsutskottets beslut

1. Den preliminara féredragningslistan faststalls.

§69  Foéregaende protokoll

§70 Justering

Anmals att protokollet fran sammantrdadet 2018-08-22 justerats i foreskriven
ordning.

Arbetsutskottets beslut

1. Tomas Hogstrom utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§71 Nasta sammantrade

Arbetsutskottets beslut

1. Nasta ordinarie sammantrade ska dga rum onsdagen den 17 oktober 2018.
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Muntlig information

HR-fragor
Oberoende av inhyrd personal i varden

Markus Kérberg och Carola Lilja berattar hur forvaltningarna Primarvard, psykiatri och
habiliteringsverksamhet (PPHV) och Vastmanlands sjukhus (VS) arbetar for att minska
beroendet av extern hyrpersonal i verksamheterna.

Inom PPHV arbetar man for detta framst inom lakarforsérjningen men ocksa inom
sjukskoterskeférsorjningen. For att na en god forsorjning av dessa personalgrupper har
flera atgarder vidtagits. Handlingsplan for battre arbetsmiljo och sankt sjukfranvaro har
arbetats fram, det finns ocksa en restriktivitet vid anlitande av inhyrd personal dar ett
sadant anlitande kraver godkannande av férvaltningsdirektor. Inom lakarforsorjningen sa
erbjuds ett individuellt kompetenspaket 6ver tre ar till nyblivna specialister. PPHV ser
ocksa 6ver majligheten till kombinationstjanster dar ldkarna ges mojlighet till forskning
och kliniskt arbete. For att klara sjukskoterskeférsérjningen har PPHV bland annat infort
en ny arbetstidsmodell och kompetensmodell fér sjukskoterskor.

Inom VS har dven ett antal atgarder vidtagits for att ga mot ett oberoende av extern
hyrpersonal. En gemensam avropsenhet har upprattas dar varje avrop behovsprévas av
sjukhusledningen. Verksamhetsspecifika handlingsplaner har arbetats fram och arbetet
foljs upp manadsvis. Da VS framst har utmaningar med sjukskéterskeforsérjningen har
nya kompetens- och arbetstidsmodeller for sjukskoterskor arbetats fram samt riktade
I6nesatsningar har dven gjorts. Ett pilotprojekt pagar dven med veckoslutstjanster.

Sjukfranvaron

Malin Lohela Karlsson redogér for sjukfranvaron vid Region Vastmanland. Sjukfranvaron
totalt sett dr nagot lagre januari-augusti 2018 4n samma period foregaende ar medan
korttidssjukfranvaron ar nagot hogre i jamforelse med samma period foregaende ar.
Sjukfranvaro for perioden 2015-2017 har analyserats och pa totalniva ar det ingen storre
fordandring i sjukfranvarotrend samt att normala sdsongsvariationer finns. En tredjedel av
regionens anstallda hade ingen sjukfranvaro under ar 2017, i andra organisationer ligger
siffran mellan 40-60%.

Finansforvaltning

Sofia Vadlund informerar om finansférvaltning och tar upp pensionsmedelsportféljens
utveckling till och med augusti manad, diskuterar kort omvarldens paverkan pa
marknadens utveckling, beror likviditetsforvaltning och gar sedan over till regionens
finansieringsstrategi.

Arbetsutskottets beslut

1. Informationen noteras.

Beredning av drenden till regionstyrelsen

Arbetsutskottet bereder drendena till regionstyrelsens sammantrade 2018-10-03.

Inga synpunkter pa drendena framférdes.
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omstallningsstéd enligt OPF-KL

Pernilla Rinsell ansdker om omstallningsstdd enligt OPF-KL.

Fortroendevald med minst 4 ars sammanhangande uppdragstid och med uppdrag om
minst 40 % av heltid har ratt att ansoka om omstallningsstod.

Pernilla Rinsell ar berattigad till omstallningsstod i 12 manader.

Arbetsutskottets beslut
1. Ansokan om omstéllningsstod enligt OPF-KL beviljas fran 2018-10-15.

omfattning av PBF och omstallningsstod enligt OPF-KL

Andreas Porsvald har lamnat in ansékan om omfattning av PBF samt
omstallningsstéd enligt OPF-KL.

Andreas har i tidigare fullgjort uppdrag i Vasteras Stad 2001-03-01—2010-12-31
omfattats av bestammelser om pension och avgangsersattning for foértroendevalda
(PBF), och dar tjanat in till en framtida alderspension. For att tillgodoraknas hel
pension i enlighet med dessa bestammelser kravs en uppdragstid pa 12 ar, varav
Andreas Porsvalds pensionsgrundande uppdragstid vid Vasteras stad uppgar till 9 ar
och 10 manader.

Resterande tid, 2 ar och 2 manader, har Andreas tjanat in genom sitt uppdrag i
Region Vastmanland. Totalt har Andreas da tjanat in till en hel pension enligt PBF (12
ar).

Nagon ratt till visstidspension tjdnas inte in enligt PBF, Andreas Porsvald omfattas i
detta avseende av ratten till omstallningsstdd enligt OPF-KL i 12 manader.

Arbetsutskottets beslut

1. Andreas Porsvald omfattas av PBF i uppdraget for Region Vastmanland.
Storleken pa hans framtida alderspension enligt PBF beraknas pa den
kvarvarande pensionsgrundande tiden pa 2 ar och 2 manader. Den
pensionsgrundande inkomsten faststalls i enlighet med PBF §7.

2. Ansdkan om omstéllningsstdd enligt OPF-KL beviljas fran 2018-10-15.

Andreas Porsvald (MP) deltar inte i beslutet.

§76  Finansrapport tertial 2 2018

RV

Enligt regionens finansiella reglemente ska rapportering av finansférvaltningens
verksamhet ske till regionstyrelsen varje tertial.

En rapport om fattade beslut for det andra tertialet 2018 redovisas.

Arbetsutskottets beslut
1. Rapporten laggs till handlingarna.
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8§77  Anmalningsdrenden
Bilaga 1 a) Protokoll 6ver beslut enligt delegation

Arbetsutskottets beslut

1. Anmalningsdrendena laggs till handlingarna.

Vid protokollet

Andreas Engstedt, motessekreterare

Justerat 2018-09-24

Denise Norstrom Tomas Hogstrom

Ordférande Justerare

Att justeringen tillkdnnagivits pa regionens anslagstavla
2018-09-24 intygas:

Andreas Engstedt



