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Organ Regionfullmäktige 

Plats Fullmäktigesalen, Stadshuset, Västerås 

Tidpunkt Tisdagen den 19 juni 2018 

 
 

§ 61 Sammanträdet öppnas 

Ordföranden Glenn Andersson hälsar välkommen till dagens sammanträde och 
förklarar sammanträdet öppnat klockan 09.02. Ordföranden håller sedan en 
parentation för ledamot Gunhild Kjellberg (SD) som avlidit och som sedan hedras 
med en tyst minut. 

§ 62 Närvaro 

Bilaga 1 Närvaron kontrolleras genom att ledamöter och tjänstgörande ersättare loggar in i 
mötessystemet. Ledamöter och ersättare deltar inte i beslut som rör dem själva. 

Ordföranden föreslår fullmäktige att ledamöter och ersättare får träda i och ur tjänst 
under sammanträdets gång. 

Fullmäktiges beslut 

1. Fullmäktige godkänner ordningen. 

§ 63 Utseende av två justerare att tillsammans med ordföranden justera dagens protokoll 

Fullmäktiges beslut 

1. Helena Hagberg (L) och Birgitta Andersson (C) utses att jämte ordföranden 
justera dagens protokoll onsdagen den 27 juni klockan 09.00 i Regionhuset 
Västerås. 

§ 64 Avsägelse av uppdrag 

a) Gunnar Nihlén har i skrivelse inkommen 2018-05-23 avsagt sig uppdraget som 
ledamot i styrelsen för Inventum, Region Västmanlands stiftelse för forskning 
och innovation (RV180949). 

b) Abdollah Abdi (S), Surahammars kommun, har i skrivelse inkommen 2018-05-28 
avsagt sig uppdraget som ersättare i landstingsfullmäktiges västra valkrets 
(RV181026).  

c) Förvaltningsrätten har i skrivelse inkommen 2018-05-08 meddelat att 
nämndeman Ulrika Jansson (L), Västerås kommun, entledigats från sitt uppdrag 
på egen begäran (RV180846). 

Fullmäktiges beslut 

1. Anhållan under punkt a) - c) beviljas. 
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§ 65 Anmälningar från Länsstyrelsens protokoll 

a) Länsstyrelsen har som efterträdare till Marie Lönn (S), Västerås kommun, som 
ny ledamot i landstingsfullmäktiges östra valkrets utsett Anne-Christine 
Björkman (S), Västerås kommun (RV180939). 

b) Länsstyrelsen har som efterträdare till Gunhild Kjellberg (SD), Sala kommun, 
som ny ledamot i landstingsfullmäktiges östra valkrets utsett Katarina Broman  
(-), Västerås kommun (RV180905). 

c) Länsstyrelsen har som efterträdare till Rutger Ellsén (M), Västerås kommun, som 
ny ersättare i landstingsfullmäktige östra valkrets utsett Yigen Zenlander (M), 
Västerås kommun (RV180908). 

d) Länsstyrelsen har som efterträdare till Carina Sjölund (M), Kungsörs kommun, 
som ny ledamot i landstingsfullmäktiges västra valkrets utsett Markus Hallgren 
(M), Köpings kommun. Vidare har länsstyrelsen utsett Pernilla Danielsson (M), 
Skinnskattebergs kommun, som ny ersättare efter Marcus Hallgren (RV180904). 
 

I ärendet yttrar sig 
Birgitta Andersson (C). 

Fullmäktiges beslut 

1. Informationen noteras. 

§ 66 Anmälningsärenden 

a) Protokoll från sammanträden i kollektivtrafiknämnden 2018-04-10 och 2018-05-
14.  

b) Protokoll från sammanträde i patientnämnden 2018-04-16. 

c) Årsredovisning och revisionsberättelse år 2017 för Inventum, Region 
Västmanlands stiftelse för forskning och innovationer.  

 

Fullmäktiges beslut 

1. Anmälningsärendena läggs till handlingarna. 

§ 67 Information 

Region Västmanlands säkerhetsstrateg Hans Löhman informerar om hot och våld 
mot förtroendevalda samt säkerhet inför höstens politiska val. 

I ärendet yttrar sig  
Malin Gabrielsson (KD) och Joakim Widell (KD). 

Fullmäktiges beslut 

1. Informationen noteras. 

§ 68 Handläggning av revisionsrapporter 

Ordförande för regionens revisorer, Hans Strandlund, redogör för nedanstående 
rapporter som revisionen har lämnat för yttrande av styrelse eller annan berörd 
nämnd. 

a) Temagranskning patientsäkerhet: delrapport 1, vårdskador (RV181056). 
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Revisionens bedömning är att regionstyrelsens arbete med att förebygga och minska 
antalet vårdskador inte är tillräckligt. 

b) Granskning av regionens arbete för att motverka och hantera hot och våld mot 
anställda och förtroendevalda (RV181057).  
 
Revisionens bedömning efter genomförd granskning är att regionstyrelsen delvis 
bedriver ett tillräckligt arbete med att förebygga, förhindra och hantera hot och våld 
mot anställda och förtroendevalda. 

c) Granskning av säkerhet i patientsystemet och hantering av patientjournaler 
(RV181058). 

Revisionens bedömning är att regionstyrelsen för Region Västmanland delvis har en 
god säkerhet i patientsystemet (Cosmic) och hantering av patientjournaler, men att 
det har uppmärksammats ett antal brister som måste ses över. 

Fullmäktiges beslut 

1. Informationen noteras. 

§ 69 Handläggning av motioner och medborgarförslag 

a) Motion från Helena Hagberg (L) inkommen 2018-04-20 om att inrätta en 
projektgrupp för att utreda förutsättningarna till rehabilitering för afatiker 
(RV180748).  

b) Motion från Malin Gabrielsson (KD) inkommen 2018-05-03 om att utbilda 
kockar på Tärna Folkhögskola (RV180824).  

c) Motion från Mikael Andersson Elfgren med flera (M) inkommen 2018-05-17 om 
flexibelt stopp på kvälls- och nattbussarna i hela länet (RV180895).  

d) Motion från Malin Gabrielsson (KD) inkommen 2018-06-05 om bättre struktur 
och evidens för innovationer och energieffektiviseringar (RV181004).  

e) Medborgarförslag inkommet 2018-04-10 om rehabilitering på folkhögskola 
(RV180743). 

Fullmäktiges presidium har överlämnat motionerna och medborgarförslaget till 
regionstyrelsen för yttrande.  
 

Fullmäktiges beslut 

1. Informationen noteras. 

Ärenden beredda av Regionstyrelsen 

§ 70 Sammanträdesdagar 2019 och utbildningsdagar 2018. 

Gruppledarna har kommit överens om att förslag om sammanträdesdagar för år 
2019 behöver beredas ytterligare. Ordföranden föreslår därför att beslut om 
sammanträdesdagar för år 2019 fattas vid nästkommande sammanträde och att vid 
dagens sammanträde tas endast beslut om utbildningsdagar för år 2018, fullmäktige 
godkänner ordningen.  
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Följande utbildningsdagar föreslås år 2018 för fullmäktiges ledamöter och ersättare: 
5 november och 10 december. 

Fullmäktiges beslut 

1. Utbildningsdagar år 2018 enligt ovan fastställs. 

§ 71 Revisionsberättelse för samordningsförbundet Västra Mälardalen, beviljande av ansvarsfrihet 
för 2017 års verksamhet 

Av revisionsberättelse för 2017 års verksamhet i Samordningsförbundet Västra 
Mälardalen framgår att revisorerna tillstyrker ansvarsfrihet för regionens 
förtroendevalda i samordningsförbundet.  

Fullmäktiges ställningstagande till revisorernas förslag ska motiveras och fullmäktiges 
presidium har därför berett frågan vid sammanträde 2017-06-04. Med ledning av 
revisionsberättelse för 2017 års verksamhet i Samordningsförbundet Västra 
Mälardalen tillstyrker presidiet revisionens förslag att bevilja ansvarsfrihet för 
regionens förtroendevalda. 

Ledamöter och tjänstgörande ersättare deltar inte i beslut om ansvarsfrihet som rör 
dem själva. 

I ärendet yttrar sig 
Barbro Larsson (C) och Shpetim Pirraku (S). 

Fullmäktiges beslut 

1. Samordningsförbundet Västra Mälardalen beviljas ansvarsfrihet för 2017 års 
förvaltning i enlighet med revisorernas tillstyrkan. 

2. Revisionsberättelse för Samordningsförbundet Västra Mälardalen läggs till 
handlingarna. 

I beslutet deltar inte Shpetim Pirraku (S) och Inga-Lill Frössman (V). 

§ 72 Delårsrapport 1 till och med april 2018 för Region Västmanland 

RV180933 

 Delårsrapport 1 år 2018 för Region Västmanland redovisas. Rapporten beskriver 
utfallet till och med april månad 2018 samt en helårsprognos. 

Arbetet pågår enligt planer inom flera målområden och det finns flera goda resultat 
att lyfta fram. Vad gäller tillgången till vård i enlighet med vårdgarantins krav har 
dock inga större förändringar skett och det är viktigt att fortsatt stödja det arbete 
som pågår i verksamheterna.  

För delar inom hälso- och sjukvården ses fortfarande inte tillräckliga ekonomiska 
effekter av genomförda åtgärder för en ekonomi i balans. Resultatet till och med april 
för Västmanlands sjukhus är -133 miljoner kronor, en försämring jämfört med 
motsvarande period förra året som var -70 miljoner kronor.  

För helåret prognostiseras regionens ekonomiska resultat till 166 miljoner kronor 
inom intervallet -10 – + 40 miljoner kronor. Verksamheterna prognostiserar totalt ett 
underskott på -191 miljoner kronor, varav Västmanlands sjukhus -190 miljoner 
kronor (jämför årsresultat 2017 -163 miljoner kronor, inklusive ett extra anslag på 50 
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miljoner kronor) och Primärvård, psykiatri och habilitering -13 miljoner kronor 
(jämför årsresultat 2017 som var 7 miljoner kronor). För att komma tillrätta med 
underskotten pågår en mängd aktiviteter. Sedan tidigare finns beslut om uppdrag till 
regiondirektören och förvaltningsdirektörerna om att intensifiera åtgärderna för att 
reducera underskotten i verksamheterna och uppnå en ekonomi i balans. 

På uppdrag av styrelsen kommer Västmanlands sjukhus att presentera en bedömning 
och reviderad åtgärdsplan för hur ekonomisk balans ska uppnås mellan verksamhet 
och ekonomi. 

Regionens budgeterade resultat för 2018 är 166 miljoner kronor. Att det 
budgeterade resultatet förväntas nås, trots att verksamheterna inte drivs inom given 
ram/fastställd budget, beror framförallt på högre generella statsbidrag, bättre 
finansnetto och beräknat överskott i styrelsens anslag. 

Regionfullmäktiges presidium har berett förslag till budget för regionens revisorer vid 
sammanträde 2018-06-04. 

I ärendet yttrar sig 
Denise Norström (S), Thomas Högström (M), Kenneth Östberg (S), Lena Johansson 
(S), Malin Gabrielsson (KD) och Barbro Larsson (C), 

Fullmäktiges beslut enligt regionstyrelsens förslag 

1. Regionstyrelsen får i uppdrag att med särskilt fokus på vårdverksamheterna 
noga följa den ekonomiska utvecklingen, verka för en ekonomi i balans och vidta 
erforderliga åtgärder. 

2. Delårsrapport 1 2018 för Region Västmanland läggs till handlingarna. 

Protokollsanteckning 

Bilaga 2 Tomas Högström (M), Helena Hagberg (L), Birgitta Andersson (C) och Malin 
Gabrielsson (KD) lämnar protokollsanteckning enligt bilaga. 

§ 73 Regionplan 2019-2021 

RV180934 

 Regionplanen är regionens övergripande styrdokument och redovisar den politiska 
viljan och inriktningen för kommande planperiod. Den ligger till grund för styrningen 
av all verksamhet regionkommunen ansvarar för och finansierar. 

Planen beskriver hur det regionala utvecklingsuppdraget tar form, hur vårdens 
struktur och innehåll ska utvecklas för att möta befolkningens behov och hur övriga 
ansvarsområden ska hanteras. I budgetdelen beskrivs hur verksamheten ska 
finansieras, vilken nivå på utdebiteringen som ska gälla och hur resurserna ska 
fördelas mellan ansvarsområdena. 

Stommen i planen utgörs av fem målområden där den politiska viljeinriktningen 
uttrycks. Varje målområde har en intentionsformulering som är riktgivande för de 
mål som ska nås. Målen är grupperade i resultatmål vilka beskriver vad som ska 
uppnås, främst gentemot invånarna, och processmål som beskriver hur detta ska gå 
till. Processmålen finns huvudsakligen samlade i program eller motsvarande 
styrdokument.  
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Regionens målsättning enligt riktlinjen för God ekonomisk hushållning är att det 
ekonomiska resultatet över en konjunkturcykel ska motsvara två procent av skatter 
och statsbidrag.  Denna plan innebär en tydlig ambition i den riktningen.  

En ny förtroendemannaorganisation med en nyinrättad nämnd för kultur- och 
folkbildningsfrågor är beslutad inför nästa planperiod, och fullmäktige ger nedan 
uppdrag till denna nämnd på samma sätt som till övriga underlydande nämnder. 

2018 är ett valår, och regionplanen med budget kommer att hanteras på nytt i slutet 
av året av den nya fullmäktigeförsamlingen. 

I ärendet yttrar sig 
Denise Norström (S), Thomas Högström (M), Maria Liljedahl (SD), Hans Jansson (V), 
Pernilla Rinsell (MP), Helena Hagberg (L), Birgitta Andersson (C), Malin Gabrielsson 
(KD), Mikael Andersson Elfgren (M), Jenny Landernäs (M), Maria Dellham (M), 
Andreas Porswald (MP), Arvid Hedeborg (S), Lena Johansson (S), Kenneth Östberg (S), 
Karin Thorborg (V), Stephanie Bruksgård (M), Andreas Weiborn (M), Tommy 
Levinsson (S), Johanna Ritvadotter (V), Olof Walldén (S), Silvana Enelo-Jansson (M), 
Barbro Larsson (C), Ann-Christine Björkman (S) och Roman Dostál (S). 

I ärendet yrkar 

Denise Norström med flera (S), Hans Jansson med flera (V), Pernilla Rinsell med flera 
(MP) bifall till regionstyrelsens förslag till beslut.  

Thomas Högström med flera (M), Helena Hagberg (L), Birgitta Andersson med flera 
(C) och Malin Gabrielsson (KD) bifall till alliansens förslag till budget och plan 2019-
2021. 

Maria Liljedahl (SD) bifall till Sverigedemokraternas förslag till budget och plan 2019-
2021. 

Beslutsgång 

Ordföranden konstaterar att det under överläggningen framställts tre olika yrkanden. 
Ordföranden ställer de tre yrkandena mot varandra och finner att fullmäktige 
beslutat i enlighet med regionstyrelsens förslag till beslut. 

Fullmäktiges beslut enligt regionstyrelsens förslag 

1. Resultatmål för samtliga målområden fastställs. 

2. Regionstyrelsen får följande uppdrag inom respektive målområde: 
a. Säkerställa att berörda förvaltningar genomför åtgärder som bidrar till 
måluppfyllelse samt fullmäktiges prioriterade utvecklingsområden. 
b. Regionstyrelsen ska till regionfullmäktige redovisa måluppfyllelse för 
resultatmålen och en samlad bedömning av hur processmålen nåtts. 

3. Nämnderna för Kollektivtrafik, Kultur- och folkbildning, Hjälpmedel och Kost får 
följande uppdrag inom respektive målområde: 
a. Säkerställa att respektive nämnds förvaltning genomför åtgärder som bidrar 
till måluppfyllelse samt fullmäktiges prioriterade utvecklingsområden. 
b. Nämnderna ska till regionfullmäktige redovisa hur nämnden bidragit till 
måluppfyllelse för resultatmålen och ge en samlad bedömning av hur 
processmålen nåtts. 
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4. Utdebitering för år 2019 fastställs till 10,88 kronor per skattekrona. 

5. Utdelningen från forskningsfonden för 2019 fastställs till 1 miljon kronor. 

6. Ram om 5,2 miljoner kronor till revisorerna 2019 fastställs. 

7. Ram om 5,8 miljoner kronor till patientnämnden inklusive kansli 2019 fastställs. 

8. Ramen för 2019 års investeringar fastställs till 530 miljoner kronor. 

9. Planeringsunderlag för investeringar fastställs för 2020 till 550 miljoner kronor 
och för 2021 till 430 miljoner kronor. 

10. Styrelsen får i uppdrag att se över investeringsramarna och investeringsbehoven 
inför planperioden 2020 – 2022. 

11. Styrelsen för i uppdrag att se över driftsramarna inför planperioden 2020-2022. 

12. Styrelsen får i uppdrag att i enlighet med investeringspolicyn fastställa 
investeringsplanen för 2019. 

13. Styrelsen har under planperioden rätt att nyupplåna, det vill säga öka regionens 
skulder under planperioden, med totalt 200 miljoner kronor till 600 miljoner 
kronor. 

14. Styrelsen har under planperioden rätt att omsätta lån, det vill säga låna upp 
belopp motsvarande belopp på de lån som förfaller till betalning under 
planperioden. 

15. Bankkontokrediten får uppgå till maximalt 500 miljoner kronor. 

16. Resultat-, kassaflödes- och balansbudget för 2019 samt planer för 2020 och 
2021 fastställs. 

17. 2019 års ramar samt planer för 2020 och 2021 för förvaltningarna fastställs och 
styrelsen/nämnderna får i uppdrag att tydliggöra kopplingen mellan uppdrag 
och ekonomisk ersättning. 

18. 2019 års ramar samt planer för 2020 och 2021 för övrig verksamhet fastställs. 

19. Budget för gemensamma kostnader och intäkter för 2019 samt planer för 2020 
och 2021 fastställs. 

20. Styrelsen får i uppdrag att vid behov omfördela medel mellan de olika ramarna. 

21. Styrelsen får i uppdrag att fördela reserverade medel för satsningar till 
respektive verksamhet. 

22. Styrelsen får i uppdrag att fatta beslut om de medel som inte reserverats i 
anslaget till styrelsens förfogande. 

23. Styrelsen får i uppdrag att ytterligare intensifiera arbetet med att identifiera 
kostnadsdämpande åtgärder för att uppnå balans vid ingången av 2020. 

24. Regionplanen i sin helhet fastställs. 

25. Fullmäktiges mål- och indikatoröversikt fastställs. 

Reservation 

Thomas Högström, Maria Dellham, Andreas Weiborn, Johan Widén, Gunnar 
Björnstad, Jenny Landernäs, Asta Matikainen Lecklin, Stefan Oszak Bengtsson, Staffan 
Strid, Silvana Enelo-Jansson, Stephanie Bruksgård, Mikael Andersson Elfgren, Elin 
Johansson, Mohammed Rashid, Tomas Martinsson och Gunnel Wallquist samtliga 
(M), 

Helena Hagberg, Ida Lindh, Anita Lilja-Stenholm, Sam Haddad, Bengt-Åke Nilsson 
samtliga (L), 
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Birgitta Andersson, Barbro Larsson, Magnus Ekblad och Eleonor Westlund samtliga 
(C), 

Malin Gabrielsson, Joakim Widell och Tommy Engström samtliga (KD) reserverar sig 
mot beslutet till förmån för Thomas Högström med fleras yrkande.  

Bilaga 3 Maria Liljedahl, Ragnhild Jansson, Ann-Christine From Utterstedt, Jan Johansson och 
Patric Sjölund samtliga (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för Maria 
Liljedahls yrkande enligt bilaga.  

Börje Brandhill (-) reserverar sig mot beslutet. 

§ 74 Regional kulturplan för Västmanland 

RV180359 

Sammanfattning 

Kulturplanen är Region Västmanlands program för hur regionen tillsammans med 
olika samarbetspartners ska utveckla kulturområdet 2019 – 2022. Den pekar ut 
övergripande strategier och utvecklingsområden och är även underlag för Region 
Västmanlands ansökan om statsbidrag för regional kulturverksamhet. 

Beskrivning av ärendet 

 Regional kulturplan för Västmanland 2019-2022 beskriver kulturpolitiska 
utgångspunkter, strategier och prioriterade utvecklingsområden samt regionala 
kulturverksamheter och prioriteringar under perioden. 

Region Västmanland deltar i kultursamverkansmodellen. Modellen är utformad så att 
vissa statliga kulturanslag fördelas av regionen med utgångspunkt från en regional 
kulturplan. Genom kultursamverkansmodellen har staten, regioner och kommuner 
gemensamt engagerat sig i kulturfrågorna. Kulturens betydelse för regional 
utveckling och stark regional attraktivitet är en viktig resurs i en hållbar 
samhällsutveckling. 

Den regionala kulturplanen ska överlämnas till Statens Kulturråd i november 2018. 
Kulturrådets styrelse fattar beslut om fördelning av statsbidrag och Region 
Västmanlands uppgift är sedan att fördela de statliga bidragen utifrån kulturplanen. 

Ett vitalt kulturliv kräver samverkan. Därför är samverkan och samhandling grunden 
för Västmanlands kulturplan. Planen har kommit till genom ett brett samarbete där 
regionen tillsammans med länets kommuner, kulturverksamheter, civila samhället, 
professionella kulturskapare och övriga delar av kulturlivet deltagit. 

Förslaget till Regional Kulturplan har sedan remissbehandlats och en remisskonferens 
genomfördes i februari. Totalt lämnades 28 remissvar in, och remissinstanserna är 
överlag positiva till förslaget. Samverkansgruppen för Kultur och idrott där politiker 
från regionen och samtliga kommuner deltar har fungerat som styrgrupp för arbetet. 
Beredande grupp har nätverket för kommunernas kultur- och fritidschefer samt 
chefer för de regionala kulturverksamheterna varit. 



 PROTOKOLL 57 

 RF 
  
 2018-06-19 t o m sid 64 

 
 
Invånarperspektiv 

Invånarnas tankar och idéer är viktiga för kulturens utveckling i Västmanland. Lokala 
samråd har genomförts i samtliga kommuner i länet under november och december 
2017. 

I ärendet yttrar sig 
Lena Johansson (S), Mikael Andersson Elfgren (M), Andreas Weiborn (M), Karin 
Thorborg (V), Andreas Porswald (MP), Olof Walldén (S), Barbro Larsson (C), Mikael 
Peterson (S), Johanna Ritvadotter (V) och Mohammed Rashid (M). 

Fullmäktiges beslut enligt regionstyrelsens förslag 

1. Förslaget till Regional Kulturplan för Västmanland 2019-2022 godkänns. 

Protokollsanteckning 

Bilaga 4 Thomas Högström (M), Helena Hagberg (L), Birgitta Andersson (C) och Malin 
Gabrielsson (KD) lämnar protokollsanteckning enligt bilaga. 

§ 75 Elfordon i kollektivtrafiken i Västmanland 

RV170667 

Sammanfattning 

Kollektivtrafikförvaltningen har under 2017/2018 genomfört ett projekt för att 
klargöra faktorer för en eventuell övergång till elbussar inom Västerås stadstrafik. 
Projektet föreslår att linje 5, en av stadsbusslinjerna, går över till elbussar med 
trafikstart 2021. Först när testlinjen har utvärderats kan beslut fattas kring eventuell 
fortsatt elektrifiering av Västerås stadstrafik. 

Beskrivning av ärendet 

På Regionstyrelsen 2017-03-29 § 73 beslutades att arbetet med inriktning på 
elfordon i kollektivtrafiken i Västmanland ska ha en fortsättning, vilket ska ske i nära 
samarbete med Västerås stad.  

2017-05-31 beslutade Västerås stad om det fortsatta arbetet inom projektet 
Framtidens kollektivtrafik. Utredningen om elektrifiering blev därmed en del av det 
gemensamma projektet Framtidens kollektivtrafik. Enligt uppdragsbeskrivningen 
skulle följande frågor utredas: 

 Vilken stadslinje i Västerås bör övergå till elektrifierade bussar? 

 Vilken typ av laddinfrastruktur bör användas? 

 Vem ska äga och drifta laddinfrastrukturen? 

 Kartlägg intressenter och finansiärer samt ansvarsfördelning dem emellan. 

 Kartlägg ekonomiska konsekvenser vid övergång från biogasbussar till elbussar? 

 Ta fram en kartläggning över samlade infrastrukturåtgärder med tillhörande 
kostnadskalkyler. 

 Ta fram konsekvensbeskrivningar för biogas- och elanvändning vid övergång till 
elektrifierad busstrafik på en linje. 

 Kartlägg samhällseffekter till exempel minskat buller vid en elektrifierad 
stadsbusslinje. 
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 Kartläggningen i delprojektet ska kunna ligga till grund för inriktningsbeslut om 
genomförande av en eller flera elektrifierade busslinjer i Västerås tätort. 

 En rapport med resultatet av utredningen presenteras. 

Ärendet har behandlats av Kollektivtrafiknämnden 2018-05-14 § 56. 

Invånarperspektiv 

Om åtgärden genomförs ser vi positiva konsekvenser för såväl barn som andra 
invånare till exempel minskat buller och utsläpp till luft. Någon invånardialog har inte 
genomförts. 

Verksamhetsmässiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering 

Själva investeringen i elfordon och dess infrastruktur är större jämfört med 
biogasfordon. Men drift, service och underhåll är lägre jämfört med biogasfordon. 
Detta tillsammans med längre livslängd gör att en övergång till elfordon totalt sett 
kan jämföras kostnadsmässigt med biogas. 

Miljökonsekvenser 

Fordonsflottan i Västerås stadstrafik är redan idag fossilfri då fordonen drivs med 
biogas. Införandet av en elektrifierad linje bedöms därför inte innebära vare sig 
positiva eller negativa konsekvenser avseende utsläpp till luft. Däremot får åtgärden 
positiva konsekvenser avseende buller. 

Uppföljning 

Om åtgärden genomförs ska uppföljning ske 1-2 år efter trafikstart. Ansvarig för detta 
är Kollektivtrafikförvaltningen. Uppföljningen bör vara både kvantitativ och kvalitativ. 
Resultatet från uppföljningen ska ligga till grund för beslut om fortsatt elektrifiering. 

I ärendet yttrar sig 
Tommy Levinsson (S), Magnus Ekblad (C), Jenny Landernäs (M), Gunnar Björnstad 
(M), Andreas Porswald (MP) och Malin Gabrielsson (KD). 

I ärendet yrkar 

Tommy Levinsson (S), Gunnar Björnstad (M) och Andreas Porswald (MP) bifall till 
regionstyrelsens förslag till beslut.  

Magnus Ekblad (C) avslag på regionstyrelsens förslag till beslut. 

Beslutsgång 

Ordföranden finner att det under överläggningen framställts två olika yrkanden. 
Ordföranden ställer de båda yrkandena mot varandra och finner att fullmäktige 
beslutat i enlighet med regionstyrelsens förslag till beslut. 

Fullmäktiges beslut enligt regionstyrelsens förslag 

1. Redovisat upplägg för arbetet med inriktning på elfordon i kollektivtrafiken i 
Västmanland godkänns. 

Reservation 

Birgitta Andersson, Magnus Ekblad, Barbro Larsson och Eleonor Westlund samtliga 
(C) reserverar sig mot beslutet till förmån för Magnus Ekblads yrkande. 
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Protokollsanteckning 

Bilaga 5 Jenny Landernäs (M) lämnar protokollsanteckning enligt bilaga. 

§ 76 Ny ersättningsmodell för hjälpmedelsområde peruker 

RV180527 

Sammanfattning 

 Regelverket för hjälpmedelsområdet peruker i Hjälpmedelshandboken behöver 
revideras. En arbetsgrupp har tagit fram ett förslag till ny modell. Förslaget innebär 
att regler om antal peruker och egenavgifter tas bort. I stället sker ersättningen till 
patienten som ett fast bidrag. Ärendet har behandlats av Hjälpmedelsnämnden 2018-
03-02 § 14. Nämnden rekommenderar att modellen införs. 

Beskrivning av ärendet 

Ersättningsnivån i dagens regelverk har inte uppdaterats på länge, vilket gör att regel-
verket inte följs fullt ut. Patienter upplever också regelverk och ersättningsnivåerna 
som missvisande. En anledning till problemen är att olika hårsalonger hanterar egen-
avgifterna på olika sätt. 

Representanter från Hud- respektive Onkologkliniken samt Hjälpmedelscentrum har 
deltagit i arbetsgruppens arbete med förslag till ny modell. Förslaget innebär att 
regler om antal peruker och egenavgifter tas bort. I stället sker ersättningen till 
patienten som ett fast bidrag som inkluderar moms och utprovningskostnad. Special-
sydd turban/sjal blir ett första val vid kortvarigt behov av hårersättningshjälpmedel.  

Förslaget har kommunicerats i Hälso- och sjukvårdsdirektörens Hälso-och sjukvårds-
grupp där förvaltningsdirektörerna är representerade. De har ställ sig positiva till 
förslaget. 

Invånarperspektiv 

Fasta bidragssummor för hårersättningshjälpmedel skapar tydlighet för patienterna.  

Verksamhetsmässiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering 

En ny ersättningsmodell med fasta bidragsbelopp föreslås. Bidraget ges ut genom 
rekvisition som överlämnas till vald hårsalong, som sedan i sin tur fakturerar Region 
Västmanland. Hanteringen förtydligar regelverket och leder till mindre kostnads-
krävande administration för verksamheterna.  

Kostnaderna för hårersättningshjälpmedel beräknas öka för regionen om föreslagna 
bidragsbelopp beslutas, förutsatt att antalet berörda patienter är ungefär konstant. 
Totalt beräknas kostnadsökningen till cirka 658 000 kronor. För att minska 
kostnadsökningen föreslås att specialsydd turban/sjal blir ett första val för patienter 
med kortvarigt behov av hårersättningshjälpmedel. 

Miljökonsekvenser 

Ärendet bedöms inte medföra miljökonsekvenser. 

Uppföljning 

Uppföljning sker utifrån ordinarie rutiner inom respektive klinik. 
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I ärendet yttrar sig 
Kenneth Östberg (S) och Denise Norström (S).  

I ärendet yrkar 

I ärendet yrkar Kenneth Östberg (S) att införandedatumet ändras till 2019-01-01. 
Yrkandet tillstyrks av Denise Norström (S). 

Beslutsgång 

Ordföranden konstaterar att det under överläggningen framställts två olika yrkanden, 
Kenneth Östbergs ändringsyrkande och regionstyrelsens förslag till beslut. 
Ordföranden ställer de två yrkandena mot varandra och finner att fullmäktige 
beslutat enligt Kenneth Östbergs yrkande. 

Fullmäktiges beslut 

1. Förslaget till nytt regelverk för hjälpmedelsområdet peruker godkänns. 

2. Regelverket ska gälla från och med 2019-01-01. 

§ 77 Arvoden och ersättningar till förtroendevalda i Region Västmanland mandatperioden 2018 - 
2022 

RV180935 

Inför varje ny mandatperiod revideras bestämmelserna för arvoden och ersättningar 
till förtroendevalda i Region Västmanland.  

 Beräkningsgrunden och nivån på arvoden är oförändrad. För regionens revisorer har 
förberedelsearvodet ersatts med ett fast högre årsarvode. 

En nyhet i den kommunallag som gäller från 2018 är att regionråd ges möjlighet till 
föräldraledighet och att de då ska få ekonomiska och andra förmåner som svarar mot 
de löne- och anställningsvillkor som gäller för anställda.  

Bestämmelserna reglerar även arvoden för externa ledamöter i hel- och delägda 
bolag samt tillsättandet av politiska sekreterare. 

I ärendet yttrar sig 
Maria Liljedahl (SD), Denise Norström (S) och Gunnar Björnstad (M). 

I ärendet yrkar 

Denise Norström (S) och Gunnar Björnstad (M) bifall till regionstyrelsens förslag till 
beslut.  

Maria Liljedahl (SD) att de politiska arvodena sänks med 10 procent jämfört med 
regionstyrelsens förslag. 

Beslutsgång 

Ordföranden konstaterar att det under överläggningen framställts två olika yrkanden. 
Ordförande ställer de båda yrkandena mot varandra och finner att fullmäktige 
beslutat i enlighet med regionstyrelsens förslag till beslut. 

Fullmäktiges beslut enligt regionstyrelsens förslag 

1. Riktlinjen för arvoden och ersättningar till förtroendevalda fastställs att gälla 
från 2018-10-15. 
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Reservation 

Bilaga 6 Maria Liljedahl, Ragnhild Jansson, Ann-Christine From Utterstedt, Jan Johansson och 
Patric Sjölund samtliga (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för Maria 
Liljedahls yrkande enligt bilaga. 

§ 78 Arbetsordning och reglementen för regionens politiska organ mandatperioden 2018-2022 

RV180936 

Vid fullmäktiges sammanträde i april 2018 behandlades förslag till 
förtroendemannaorganisation för mandatperioden 2018 – 2022. Fullmäktige 
fastställde förslaget och uppdrog samtidigt till regionstyrelsen att återkomma med 
förslag till arbetsordning och reglementen för respektive organ.  

 Förslag till arbetsordning för regionfullmäktige redovisas liksom reglemente för 
patientnämnden, regionens revisorer, kollektivtrafiknämnden, kultur- och 
folkbildningsnämnden, regionstyrelsen inklusive utskott och beredningar samt 
krisledningsnämnden. Reglementet för regionens revisorer gäller 2019-2022. Övriga 
reglementen och fullmäktiges arbetsordning gäller 2018-10-15 - 2022-10-14. 

I ärendet yttrar sig 
Andreas Weiborn (M) och Denise Norström (S).  

Fullmäktiges beslut enligt regionstyrelsens förslag 

1. Arbetsordning för regionfullmäktige 2018-10-15—2022-10-14 fastställs. 

2. Reglemente för patientnämnden 2018-10-15—2022-10-14 fastställs. 

3. Reglemente för regionens revisorer 2019-01-01—2022-12-31 fastställs. 

4. Reglemente för kollektivtrafiknämnden 2018-10-15—2022-10-14 fastställs. 

5. Reglemente för kultur- och folkbildningsnämnden 2018-10-15—2022-10-14 
fastställs. 

6. Reglemente för regionstyrelsen, inklusive utskott och beredningar 2018-10-15—
2022-10-14 fastställs. 

7. Reglemente för krisledningsnämnden 2018-10-15—2022-10-14 fastställs. 

§ 79 Motion om program mot hedersrelaterat våld 

RV171934 

 Anita Lilja-Stenholm (L) föreslår i en motion inkommen 2017-06-23 att 
regionfullmäktige ger regionstyrelsen i uppdrag att ta fram ett program för regionens 
arbete mot hedersrelaterat våld och förtryck. 

Fullmäktiges presidium har överlämnat motionen till regionstyrelsen för yttrande, RF 
2017-11-22 § 161 a). 

Regionstyrelsens yttrande 

Hedersrelaterat våld och förtryck drabbar flickor, kvinnor, pojkar och män. Både män 
och kvinnor kan vara förövare. Det hedersrelaterade våldet och förtrycket är ofta 
starkt knutet till ett kollektiv: familjen, släkten eller ett större kollektiv. 

Att leva i ett kollektivistiskt sammanhang kan innebära att det finns förväntningar 
eller krav på att sätta kollektivets intressen framför sina egna intressen. Det innebär 
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att individerna kan tvingas göra avkall på sina grundläggande mänskliga rättigheter. 
Den som inte gör det kan riskera att övertalas, pressas eller bestraffas fysiskt eller 
psykiskt.  

Regeringen avser att genomföra en samlad, flerårig satsning för att förebygga och 
bekämpa hedersrelaterat våld och förtryck. Arbetet kommer att påbörjas under 2018 
och planeras fortsätta till och med 2020. Socialstyrelsen har fått i uppdrag av 
regeringen att genomföra en nationell kartläggning av hedersrelaterat våld och 
förtryck i Sverige. En delrapport väntas presenteras under våren 2018, och en 
slutrapport ska vara klar våren 2019. 

Som motionären beskriver är arbetet mot hedersrelaterat våld och förtryck komplext 
och berör hela samhället. Därför är det viktigt att aktörer som kommun, polis, 
regioner/landsting och frivilligorganisationer samarbetar. Regionstyrelsen anser att 
ett aktivt arbete mot hedersrelaterat våld och förtryck kan bidra till effektivare 
metoder, tydligare prioriteringar och bättre samordning. Detta kan i sin tur ge 
personer i behov av råd och stöd ett tryggare omhändertagande och ett tryggare liv. 

Arbetet bör dock ha ett bredare perspektiv och vara en del av regionens 
övergripande arbete inom området social hållbarhet (med starka kopplingar till 
jämställdhet, integration, HBTQ, mänskliga rättigheter, med mera) och ska omfatta 
regionens samtliga verksamheter. Därmed ser vi inte att det är motiverat att ta fram 
ett separat program för hedersrelaterat våld. 

I ärendet yttrar sig 
Anita Lilja-Stenholm (L), Karin Thorborg (V) och Barbro Larsson (C). 

Fullmäktiges beslut enligt regionstyrelsens förslag 

1. Motionen bifalls. 

§ 80 Motion om digitala remisser vid egen vårdbegäran 

RV180450 

 Carina Sjölund (M) föreslår i en motion inkommen 2018-03-08 att Region 
Västmanland ser över möjligheten att införa egen vårdbegäran/remiss digitalt. 

Fullmäktiges presidium har överlämnat motionen till regionstyrelsen för yttrande, RF 
2018-04-18 § 34 a). 

Regionstyrelsens yttrande 

Regionen har de senaste åren arbetat enligt inriktningen Digitalt först. I regionens 
strategi för digitalisering, som antogs av regionstyrelsen 2018-01-31 § 9, tydliggörs 
att allt som kan digitaliseras och som därmed leder till önskad effekt kommer att 
digitaliseras. Detta innefattar även digitala remisser och svar på egen vårdbegäran. 
Detta lyfts även som en av aktiviteterna i handlingsplanen till Region Västmanlands 
digitaliseringsstrategi. Kallelser ska vara digitala om inte patienten särskilt har bett 
om annat. För att detta ska fungera fullt ut krävs att information finns i journal-
systemet Cosmic samt att patienten uppgivit att han eller hon vill ha digital kallelse, 
antingen via 1177 vårdguidens inloggade e-tjänster eller vid fysiskt besök hos vården. 
Tidpunkt för införande är satt till 2019. 
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I ärendet yttrar sig 
Karin Thorborg (V) och Thomas Högström (M).  

Fullmäktiges beslut enligt regionstyrelsens förslag 

1. Motionen anses besvarad. 

§ 81 Inkomna interpellationer 

a) Interpellation från Mikael Andersson Elfgren (M) om obetalda fakturor 
(RV180911). 

b) Interpellation från Stephanie Bruksgård (M) om personalbrist på sjukhusen i 
Västmanland inför sommaren 2018 (RV180977). 

Fullmäktiges beslut 

1. Interpellationerna a)-b) får ställas. 

§ 82 Svar på interpellationer 

Bilaga 7 a) Svar på interpellation från Mikael Andersson Elfgren (M) om obetalda fakturor. 

I interpellationsdebatten yttrar sig Mikael Andersson Elfgren (M) och Denise 
Norström (S).  

Bilaga 8 b) Svar på interpellation från Stephanie Bruksgård (M) om personalbrist på 
sjukhusen i Västmanland inför sommaren 2018 (RV180977). 

I interpellationsdebatten yttrar sig Stephanie Bruksgård (M), Lena Johansson (S), 
Kenneth Östberg (S), Barbro Larsson (C) och Andreas Weiborn (M). 

§ 83 Valärenden 

Valberedningens ordförande Olof Walldén föredrar valärendena.  

Förvaltningsrätten i Uppsala 2018-06-19 -- 2019-12-31. En nämndeman. 
Fyllnadsval efter Marie Lönn (S).  

Nämndeman 
Anna-Karin Folkesson (S), Hallstahammars kommun.  

Förvaltningsrätten i Uppsala 2018-06-19 -- 2019-12-31. En nämndeman. 
Fyllnadsval efter Ulrika Jansson (L). 

Nämndeman 
Margareta Lundell (L), Västerås kommun.  

Juryman i tryckfrihetsmål 2018-06-19 -- 2021-12-31. En juryman i andra gruppen. 
Fyllnadsval efter Marie Lönn (S). 

Juryman i andra gruppen 
Ann-Christine Björkman (S), Västerås kommun.  

Inventum, Region Västmanlands stiftelse för forskning och innovation, 2018-06-
19—2018-12-31. En ledamot.  
Fyllnadsval efter Gunnar Nihlén.  
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Ledamot 
Marita Ljung, Västerås kommun. 

Fullmäktiges beslut 

1. Valen förrättas i enlighet med valberedningens förslag. 

§ 84 Information från styrelse och/eller nämnd 

Regionstyrelsens ordförande Denise Norström (S) uppmärksammar att fullmäktiges 
ordförande Glenn Andersson (S) nyligen fyllt 70 år som gratuleras med ett fyrfaldigt 
leve från fullmäktige. 

§ 85 Sammanträdet avslutas 

Ordföranden tackar för dagens sammanträde och tillönskar alla en skön sommar. 
Därefter förklarar ordföranden sammanträdet avslutat klockan 20.14. 

 

Vid protokollet 

 

Andreas Engstedt, mötessekreterare 

 

Justerat 2018-06-27 

 

Glenn Andersson Helena Hagberg  
Ordförande Justerare 

  

 Birgitta Andersson 

 Justerare 

Att justeringen tillkännagivits på regionens anslagstavla 

2018-06- intygas: 

 

  

 


