
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INTERPELLATION 
Interpellation angående den höjda arbetsgivaravgiften för unga  
 

Den 1 april höjdes arbetsgivaravgiften för unga mellan 19-23 år från 19,73% till 31,42%. Detta 
innebär att det blir en kostnadsökning för Region Västmanland för de anställda som är i den 
åldern. Sänkningen av arbetsgivaravgiften för de unga gjordes från januari 2021 och var en del för 
att dämpa effekterna av pandemin för de unga som skulle göra sitt inträde på arbetsmarknaden. 

Att få unga människor i arbetet är på alla sätt bra för vårt samhälle och Region Västmanland 
behöver verkligen alla som har kompetens och vilja att arbeta hos oss. Alla åtgärder som gagnar 
sysselsättningen bör tas tillvara på i det läge vi befinner oss i. 

 

Med anledning av ovanstående frågar jag 

1. Hur många anställda har vi i som är unga 19-23 år? 
2. Hur mycket kommer kostnaderna för arbetsgivaravgifterna att öka med i Region 

Västmanland? 
3. Från vilken del av budgeten ämnar Region Västmanland flytta medel för att täcka upp för 

de ökande kostnaderna som höjda arbetsgivaravgifter ger?  

 

 

Västerås 23-04-03 

 

 

Barbro Larsson (C) regionråd i opposition 

Centerpartiet Region Västmanland 
 

 


