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§ 1 Fastställande av föredragningslista 

Regionstyrelsens beslut 

1. Den preliminära föredragningslistan fastställs. 

§ 2 Föregående protokoll 

Anmäls att protokollet från sammanträdet 2022-12-14 justerats i föreskriven 
ordning. 

§ 3 Justering 

Regionstyrelsens beslut 

1. Marino Wallsten utses att tillsammans med ordföranden justera dagens 
protokoll. 

§ 4 Nästa sammanträde 

Regionstyrelsens beslut 

1. Regionstyrelsens nästa ordinarie sammanträde ska äga rum tisdagen  
den 7 mars kl. 09.00. 

§ 5 Muntlig information 

• Lars Almroth informerar om läget inom hälso- och sjukvården med fokus på 
situationen under jul- och nyårshelgerna, då regionen var i stabsläge med 
hänsyn till bemanningsläget. Han berättar hur den regionala särskilda sjukvårds-
ledningen arbetade samt går igenom uppdraget, ett antal vidtagna åtgärder och 
hur kommunikationen fungerade. Han visar också statistik över bland annat 
utvecklingen av covid-19, RS-virus och influensa samt beläggning på sjukhuset 
under perioden. Han tar också upp utskrivningsklara patienter som är kvar på 
sjukhuset, sjukfrånvaro i personalen och inriktningen för arbetet gällande bland 
annat vårdplatser och utflöde av patienter. 
Styrelsen diskuterar bland annat semesteruttag och föräldrapenning under jul- 
och nyårsperioden, det goda arbete som personalen utfört, transparens och 
kommunikation, beläggningsgrad, palliativ vård, utflöde till kommunerna, 
läkarstöd till kommunerna från regionen samt vårdskador. 

• Maria Linder in formerar om avsiktsförklaring om samverkan mellan Region 
Västmanland och Mälardalens Universitet. Även Region Sörmland är med i 
samarbetet. 

• Anders Åhlund inleder en presentation av Regionkontoret. 

- Eva Lindahl informerar om verksamheten inom Centrum för kommunikation och 
tar bland annat upp uppdraget och inriktning för arbetet. 

- Jan Hallberg informerar om verksamheten inom Centrum för administration och 
tar bland annat upp de olika verksamheterna inom centrumbildningen, grund-
uppdraget, målsättningar, utmaningar och utvecklingsarbete. 

- Katarina Simert informerar om verksamheten inom Centrum för ekonomi och 
tar bland annat upp uppdrag och organisation. 
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- Sophie Andersson informerar om verksamheten inom Centrum för hållbarhet 

och tar bland annat upp organisation och medarbetare, uppdrag, Hållbarhets-
program 2023 – 2030 samt utvecklingsarbete. 

- Therese Deutsch informerar om verksamheten inom Centrum för HR och tar 
bland annat upp inriktning och uppdrag för arbetet, begreppet hälsofrämjande 
arbetsplats samt organisation. 

- Anders Åhlund informerar om verksamheten inom Centrum för innovation, 
forskning och utbildning och tar bland annat upp uppdraget och inriktning för 
arbetet. 

- Styrelsen diskuterar bland annat organisation kring inköpsfrågor, där Inköp 
sköter upphandlingar medan Varuförsörjningen hanterar tillgång på förbruk-
ningsmaterial, samt digitalisering. 

 

• Information från förvaltningsdirektörerna 

- Lars Öhman informerar om Förvaltningsplan 2023 - 2025 för Förvaltningen för 
digitaliseringsstöd. Han tar upp förvaltningens grunduppdrag och uppdrag från 
regionplanen, och går igenom inriktning för arbetet samt pågående och 
planerade aktiviteter. Han ger också en översikt över ett urval av projekt och 
initiativ under 2023. Därefter tar han upp utmaningen med att behålla med-
arbetare och uppdragstagare, kompetensspridning, ledarskap med mera. Han 
tar också upp arbetet med en stark ekonomi. 
Styrelsen diskuterar bland annat sjukfrånvaro och prestationsnivå, förvalt-
ningens arbete med arbetsmiljö samt effekthemtagning. 

- Agnetha Jonsson informerar om Förvaltningsplan 2023 - 2025 för Fastighets- 
och serviceförvaltningen. Hon tar upp förvaltningens grunduppdrag, organisa-
tion och ekonomiska förutsättningar för 2023, och går igenom förvaltningens 
planerade åtgärder under året. Hon avslutar med större fastighetsinvesteringar 
under perioden 2023 – 2025. 
Styrelsen diskuterar bland annat målvärden i förvaltningsplanen samt socialt 
företagande.  

- Anders Åhlund informerar om Förvaltningsplan 2023 - 2025 för Regionkontoret. 
Han tar upp förvaltningens grunduppdrag och organisation, berör åtgärder och 
aktiviteter och ekonomi.  
Styrelsen diskuterar bland annat personalförmåner, miljöcertifiering samt 
försäljning av tjänster. 

 

Regionstyrelsens beslut 

1. Informationen noteras. 

§ 6 Samverkan med fackliga organisationer 

Ärendena i föredragningslistan har behandlats enligt samverkansavtal. 

I centrala samverkansgruppen 2023-01-23 framförde Vårdförbundet med anledning 
av ärende 16, Yttrande över revisionsrapport: Granskning av förlossningsvården, att 
man anser att det saknas åtgärd. 
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Ärenden till Regionstyrelsen 

§ 7 Förvaltningsplaner 2023 - 2025 

RV230074, FDS230003, FSF230002 

 Regionen förverkligar den politiska vilja som uttrycks av Regionfullmäktige med hjälp 
av mål- och uppdragsstyrning. Styrsignalerna dokumenteras och förmedlas i doku-
mentkedjan Regionplan, Förvaltningsplan och Verksamhetsplan. 

Förvaltningsplanerna för Regionkontoret, Förvaltningen för digitaliseringsstöd och 
Fastighets- och serviceförvaltningen utgår från Regionplan 2023-2025. I förvaltnings-
planerna beskrivs vilka åtgärder som ska genomföras av respektive förvaltning för att 
förverkliga mål och uppdrag givna av regionfullmäktige och regionstyrelse. I planerna 
fastställs förvaltningarnas ekonomiska förutsättningar med uppgift om ramar, 
ersättning, investeringar och budget. Planerna ligger till grund för regionstyrelsens 
löpande uppföljning av mål, uppdrag och genomförande. 

I samband med införandet av ny nämndstruktur fattar regionstyrelsen inte längre 
beslut om förvaltningsplanerna för förvaltningar med egen nämnd. I syfte att hålla 
nere administrationen, så att separata ärenden inte behöver skrivas, föreslås region-
styrelsen godkänna ianspråktagande av specificerade budgetposter ur anslaget till 
regionstyrelsens förfogande 2023, under förutsättning att de finns upptagna i 
respektive nämnds förvaltningsplan. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Förvaltningsplan för Förvaltningen för digitaliseringsstöd 2023 - 2025 godkänns. 

2. Förvaltningsplan för Fastighets- och serviceförvaltningen 2023 - 2025 godkänns. 

3. Förvaltningsplan för Regionkontoret 2023 - 2025 godkänns. 

4. Regionstyrelsens ordförande får i uppdrag att teckna förvaltningsplan med 
respektive förvaltningsdirektör. 

5. Hälso- och sjukvårdsnämnden, regionala utvecklingsnämnden och kollektiv-
trafiknämnden får ianspråkta specificerade budgetposter ur anslaget till 
regionstyrelsens förfogande 2023 under förutsättning att de finns upptagna i 
respektive nämnds förvaltningsplan. 

Protokollsanteckning 

Bilaga 1 Kenneth Östberg, Ulrika Spårebo, Karolina Myllergård och Marino Wallsten, alla (S), 
Heidi-Maria Wallinder (V) samt Barbro Larsson (C) lämnar protokollsanteckning enligt 
bilaga. 
 
 

§ 8 Avsiktsförklaring om samverkan Region Västmanland och Mälardalens Universitet 

RUF220229 
 

 
Sammanfattning 

Avsiktsförklaringen mellan Region Västmanland och Mälardalens universitet är tänkt 
att utgöra en gemensam plattform för att tillsammans utarbeta former för fortsatt 
samverkan inom grundutbildning, specialistutbildning, forskning, innovation, 
kompetensförsörjning och regional utveckling. 
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Beskrivning av ärendet 

Region Västmanland och Mälardalens universitet är betydelsefulla aktörer för länets 
utveckling och samverkar sedan länge inom många samhällsviktiga områden. Parter-
na vill med denna avsiktsförklaring arbeta för att stärka sin strategiska samverkan för 
att kunna möta framtidens samhällsutmaningar. Mervärden tillskapas och förvaltas i 
den regionala kontexten vilket ger unika förutsättningar för hela Västmanlands 
utveckling. Utgångspunkten för avsiktsförklaringen är att samverkan ska bedrivas på 
ett sätt som skapar ömsesidiga och identifierbara mervärden. Avsiktsförklaringen 
förordar formaliserad samordning mellan parternas företrädare som grund för mer 
konkret samarbete i vardagen. Detta ger förutsättningar för stabilitet, långsiktighet 
samt nödvändig förankring av verksamhetsnära initiativ. Samordning kommer ske på 
olika nivåer. 

Verksamhetsmässiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering 

Denna avsiktsförklaring innebär i sig inga ekonomiska åtaganden för parterna. 
Avsiktsförklaringen kan utan förhandling sägas upp av respektive part, via skriftligt 
besked. 

Hållbarhet 

Miljöperspektiv 

Samverkan ska ske inom ramen för en gemensam syn på Hållbar utveckling och med 
en följsamhet till målen i Agenda 2030. 

Mänskliga rättigheter - prövning av barnens bästa 

Ärendet i sig bedöms inte ha någon direkt påverkan på barn. 

Invånarperspektiv  

Ärendet i sig bedöms inte ha några direkta konsekvenser för regionens invånare. 

Uppföljning 

Avsiktsförklaringen prövas årligen av dess styrgrupp för eventuell revidering. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Regionstyrelsen beslutar att godkänna Avsiktsförklaring om samverkan Region 
Västmanland och Mälardalens universitet. 

Protokollsanteckning 
 

Bilaga 2 Kenneth Östberg, Ulrika Spårebo, Karolina Myllergård och Marino Wallsten, alla (S), 
lämnar protokollsanteckning enligt bilaga. Heidi-Maria Wallinder (V) och Barbro 
Larsson (C) ansluter sig till protokollsanteckningen. 

§ 9 Förmånscyklar för medarbetare 

RUF220329 

Sammanfattning 
 

 Region Västmanland vill arbeta proaktivt med beteendeförändring för att nå målen i 
hållbarhetsprogrammet, vara en attraktiv och hälsofrämjande arbetsplats, samt upp-
muntra motion bland medarbetarna. Förslaget handlar om att Region Västmanland 
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erbjuder förmånscykel som personalförmån, genom ett bruttolöneavdrag. Förmånen 
ska vara kostnadsneutral för regionen, men innebär ökad administration kopplat till 
hantering av bruttolöneavdraget. 

Beskrivning av ärendet 

Region Västmanlands nya Hållbarhetsprogram 2023–2030 innehåller ett klimatmål i 
linje med Parisavtalet. I klimatmålet ingår att minska utsläppen från medarbetares 
resor till och från arbetet.  

Regionen har även ett nytt Program för vidareutveckling av regionens personal- och 
arbetsgivarpolitik 2023–2027 som ska skapa förutsättningar för att uppnå regionens 
mål att vara en attraktiv arbetsgivare och en hälsofrämjande arbetsplats. Under 
hösten 2022 har en resvaneundersökning genomförts om hur medarbetare reser till 
arbetet och vad som skulle kunna få dem att resa mer hållbart. Resultatet av under-
sökningen visar att förmånscykel är en av de tre mest efterfrågade möjligheterna för 
att fler ska ta cykeln till arbetet.  

Mot denna bakgrund lämnas inom ramen för projekt Hållbara resor ett förslag om 
förmånscyklar för samtliga tillsvidareanställda medarbetare i länet. Projektet leds av 
Fastighet och serviceförvaltningen. 

Verksamhetsmässiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering 

Ekonomiska konsekvenser 

Kostnaden för förmånscykel dras från lönen före skatt, som ett bruttolöneavdrag. 
Kostnaden är individuell och beror främst på två saker; val av cykel bland förvalda 
modeller med viss prisnivå och vilken skattenivå medarbetaren har. Förmånen är 
kostnadsneutral för regionen. Den allra största delen av administrationen kring 
förmånscyklar sköts av den anlitade leverantören men beslutet innebär viss ökad 
administration, då regionen behöver hantera bruttolöneavdraget. Enligt dialog med 
andra regioner och kommuner uppskattas hanteringen motsvara högst 25% av en 
heltidstjänst. Regionen kommer under upphandlingsprocessen undersöka möjlig-
heten att koppla erbjudandet till ett befintligt system för att detta ska hanteras så 
smidigt som möjligt med minsta administration. 

Upphandling av avtal, kontakt med leverantör, framtagande av rutiner/instruktioner 
och intern marknadsföring, är andra uppgifter som regionen behöver hantera i 
samverkan mellan verksamheterna. 

Verksamhetsmässiga konsekvenser 

Ärendet kan få positiva effekter på medarbetares hälsa och därigenom minska sjuk-
skrivningstal, och öka regionens attraktionskraft som arbetsgivare (samma skäl som 
ovan). 

Juridiska konsekvenser 

Ärendet bedöms inte ha några juridiska konsekvenser. 
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Hållbarhet 

Miljöperspektiv 

Ärendet bedöms ha positiva effekter för klimat och miljö eftersom syftet är att få fler 
medarbetare att cykla till arbetet och med det ersätta bilresor. Ärendet kan bidra till 
att uppnå klimatmålet i Hållbarhetsprogram 2023-2030. 

Mänskliga rättigheter - prövning av barnens bästa 

Ärendet bedöms inte ha någon påverkan på barn.  

Invånarperspektiv  

Ärendet bedöms inte medföra några konsekvenser för invånarna. 

Uppföljning 

Uppföljning kommer att ske inom ramen för hållbarhetsredovisningen som följer upp 
Hållbarhetsprogram 2023-2030. 

I ärendet yrkar 

Ingvar Jonsson (SD) yrkar avslag på beredningens förslag. 

Malin Gabrielsson (KD) yrkar bifall till beredningens förslag. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer de båda yrkandena mot varandra och finner att regionstyrelsen 
beslutar enligt beredningens förslag. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Leasing av förmånscyklar erbjuds (genom bruttolöneavdrag) från våren 2023 för 
alla tillsvidareanställda medarbetare i Region Västmanland. Administration 
kopplad till hantering av bruttolönedraget kommer finansieras inom ram på 
Regionkontoret. 

Reservation 

Ingvar Jonsson, Gisela Carstinge och Janeth Persson, alla (SD), reserverar sig till 
förmån för Ingvar Jonssons yrkande. 

§ 10 Uppdrag med anledning av fullmäktiges beslut om start av Projektering, Nytt Akutsjukhus 
Västerås, Etapp 2 

RV220701 

Regionfullmäktige behandlade 2022-12-13 § 155 beslut om start av Projektering,  
Nytt Akutsjukhus Västerås, Etapp 2. Regiondirektören föreslås få i uppdrag att föra 
processen vidare enligt fullmäktiges uppdrag till regionstyrelsen. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Regiondirektören får i uppdrag att fortsätta planeringen i enlighet med 
intentionerna i ”Beslutsunderlag inför start av projektering av NAV Etapp 2” 
RV220701. 

2. Regiondirektören får i uppdrag att inarbeta behovet av investeringsmedel om 
119 miljoner kronor (etthundranitton miljoner kronor), vilka inryms inom den 
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totala indikativa investeringsramen om 1 300 miljoner kronor, för att genomföra 
den fortsatta planeringen och projekteringen i kommande budgetprocess. Av 
denna summa avser 7 miljoner kronor år 2021-2022 och resterande summa om 
112 miljoner kronor åren 2023-2026. 

3. Regiondirektören får i uppdrag att inarbeta behovet av kostnaderna om  
12 miljoner kronor (tolvmiljoner miljoner kronor) för att genomföra den fort-
satta planeringen och projekteringen i kommande budgetprocess. Av denna 
summa avser 0,1 miljoner kronor år 2022 och resterande summa om  
11,9 miljoner kronor åren 2023-2025. 

§ 11 Uppdrag med anledning av fullmäktiges beslut om start av Projektering, Paviljonger 

RV220702 

Regionfullmäktige behandlade 2022-12-13 § 156 beslut om start av Projektering, 
Paviljonger. Regiondirektören föreslås få i uppdrag att föra processen vidare enligt 
fullmäktiges uppdrag till regionstyrelsen. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Regiondirektören får i uppdrag att fortsätta planeringen i enlighet med inten-
tionerna i ”Beslutsunderlag inför start av projektering av NAV Paviljonger” 
RV220702. 

2. Regiondirektören får i uppdrag att inarbeta behovet av investeringsmedel om  
6 miljoner kronor (sex miljoner kronor), vilka inryms inom den totala indikativa 
investeringsramen om 160 miljoner kronor, för att genomföra den fortsatta 
planeringen och projekteringen i kommande budgetprocess. Av denna summa 
avser 0,5 miljoner kronor år 2022 och resterande summa om 5,5 miljoner 
kronor åren 2023. 

3. Regiondirektören får i uppdrag att inarbeta behovet av kostnaderna om  
0,7 miljoner kronor (sjuhundra tusen kronor) för att genomföra den fortsatta 
planeringen och projekteringen i kommande budgetprocess. Denna summa 
avser 2023. 

§ 12 Medelstilldelning 2023 Samordningsförbundet Västerås 

RV220849 

Sammanfattning 
 

 Samordningsförbundet Västerås finansierar samordning av såväl individinsatser som 
strukturella insatser, med tyngdpunkt på individinsatser. Enligt Lag Finsam 
(2003:1210) ska finansieringen av samordningsförbund fördelas med 50 % från staten 
(Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan), 25 % från regionen och 25 % gemen-
samt från kommunerna. För 2023 äskar Samordningsförbundet Västerås medel med 
samma tilldelning som föregående år. För Region Västmanlands del innebär detta en 
medelstilldelning om 2 759 000 kronor för 2023. 

Verksamhetsmässiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering 

Under förutsättning att Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan och kommunerna 
bidrar med lagstiftad del beviljas medelstilldelningen. Ärendet bidrar inte till någon 
utökning i kostnader, verksamhet eller administration. 
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Hållbarhet 

Miljöperspektiv 

Ärendet bedöms inte ha några miljömässiga konsekvenser. 

Mänskliga rättigheter - prövning av barnens bästa 

Ärendet bedöms inte ha någon negativ påverkan på barn. 

Invånarperspektiv  

Ärendet bedöms ha positiv inverkan på regionens invånare. 

Uppföljning 

Uppföljning sker enligt ordinarie årshjul. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Under förutsättning att staten (Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan) och 
Västmanlands kommuner bidrar med lagstiftad del beviljar regionstyrelsen  
2 759 000 kr i medelstilldelning från Region Västmanland till Samordnings-
förbundet Västerås för 2023. Finansiering sker inom befintlig ram (Förtroende-
valda, Regionkontoret). 

 

§ 13 Yttrande över revisionsrapport Uppföljande och fortsatt granskning av informationssäkerhet och 
GDPR 

RV220707 
 

 Regionens revisorer har överlämnat revisionsrapporten Uppföljande och fortsatt 
granskning av informationssäkerhet och GDPR till regionstyrelsen för yttrande. 
 

 Ett förslag till yttrande redovisas. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Förslaget godkänns och överlämnas till regionens revisorer som regionstyrelsens 
yttrande. 

§ 14 Yttrande över revisionsrapport Uppföljande granskning av regionens arbete för att motverka 
och hantera hot och våld mot anställda och förtroendevalda 

RV220708 
 

 Regionens revisorer har överlämnat revisionsrapporten Uppföljande granskning av 
regionens arbete för att motverka och hantera hot och våld mot anställda och 
förtroendevalda till regionstyrelsen för yttrande. 
 

 Ett förslag till yttrande redovisas. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Förslaget godkänns och överlämnas till regionens revisorer som regionstyrelsens 
yttrande. 
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§ 15 Yttrande över revisionsrapport: Granskning av arbete med psykisk ohälsa hos äldre 

RV220710 
 

 Regionens revisorer har överlämnat revisionsrapporten Granskning av arbete med 
psykisk ohälsa hos äldre till regionstyrelsen för yttrande. Vid granskningens genom-
förande tillhörde Hälso- och sjukvårdsförvaltningen regionstyrelsen. Efter samråd 
med revisorerna bereder hälso- och sjukvårdsnämnden svaret som därefter fastställs 
av regionstyrelsen. 

Yttrandet bereddes av hälso- och sjukvårdsnämnden den 18 januari § 10. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Förslaget godkänns och överlämnas till regionens revisorer som regionstyrelsens 
yttrande. 

§ 16 Yttrande över revisionsrapport: Granskning av förlossningsvården 

RV220709 
 

 Regionens revisorer har överlämnat revisionsrapporten Granskning av förlossnings-
vården till regionstyrelsen för yttrande. Vid granskningens genomförande tillhörde 
Hälso- och sjukvårdsförvaltningen regionstyrelsen. Efter samråd med revisorerna 
bereder hälso- och sjukvårdsnämnden svaret som därefter fastställs av region-
styrelsen. 

Yttrandet bereddes av hälso- och sjukvårdsnämnden 18 januari § 11. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Förslaget godkänns och överlämnas till regionens revisorer som regionstyrelsens 
yttrande. 

§ 17 Bokslutsrapport 2022 för Region Västmanland 

RV220041 
 

 Föreliggande rapport är en första presentation av Region Västmanlands bokslut 2022 
utifrån ett övergripande finansiellt perspektiv. Fördjupad analys av ekonomi och 
verksamhet presenteras i årsredovisningen. 

2022 präglades av historiskt hög inflation, räntehöjningar och kraftig börsnedgång, 
som en direkt effekt av pandemi, energikris och krig i Ukraina. Året både inleddes och 
avslutades med hög smittspridning och ansträngt läge inom sjukvården. Resandet 
inom kollektivtrafiken återhämtade sig till 2019-års nivå. Ökade skatteintäkter till 
följd av fortsatt stark arbetsmarknad tillsammans med tillfälliga statliga tillskott ledde 
till ett starkt ekonomiskt resultat på verksamhetsnivå.   

Verksamhetens resultat uppgick till +367 miljoner kronor. Verksamhetens 
budgeterade resultat var +216 miljoner kronor. Fortsatta obalanser finns inom Hälso-
och sjukvårdsnämnden som uppvisade ett underskott på -481 miljoner kronor. 
Kollektivtrafiknämndens resultat uppgick till +29 miljoner kronor. Regionkontoret 
redovisade ett överskott på 20 miljoner kronor och Närvården Västmanland 
(regiondriven primärvård) ett överskott på 14 miljoner kronor. Förvaltningen för 
digitaliseringsstöds resultat uppgick till 10 miljoner kronor. Övriga förvaltningar inom 
regionen redovisade ett samlat överskott på 4 miljoner kronor.  Att regionen, trots 
ett samlat underskott i förvaltningar och nämnder, hade ett resultat på verksamhets-
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nivå på +367 miljoner kronor, beror främst på högre skatteintäkter och generella 
statsbidrag än budgeterat. 

Ett svagt börsår ledde till höga orealiserade förluster på placerade pensionsmedel 
och ett negativt finansnetto. Årets resultat efter finansiella poster uppgick till  
-370 miljoner kronor. Den ekonomiska ställningen försämrades i och med det 
negativa resultatet, bland annat genom sänkt soliditet, samt försämrad relation 
mellan placerade pensionsmedel och den totala pensionsskulden. 

Resultatet enligt balanskravet uppgick till 4 procent av skatter och generella stats-
bidrag, vilket innebar att regionen, under året, med god marginal överträffade det 
långsiktiga finansiella målet för god ekonomisk hushållning på 2 procent. Regionen 
har dock en alltför hög kostnadsutveckling i förhållande till budgeterade intäkter och 
för att säkerställa en långsiktigt hållbar utveckling är pågående och planerade för-
ändringsarbeten av arbetssätt och tjänster av högsta prioritet. 

God hushållning och långsiktigt hållbar kostnadsutveckling är en förutsättning för att 
klara bland annat investeringen i Nytt Akutsjukhus Västerås. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Region Västmanlands bokslutsrapport 2022 läggs till handlingarna. 

§ 18 Ianspråktagande av medel för avgiftsfri vård sexuellt våld 

HSF230031 

Under hösten har ett flertal regioner infört avgiftsfrihet för sexuellt våldsutsatta. Det 
handlar i de flesta fall om att det initiala besöket på akuten eller kvinnokliniken ska 
vara avgiftsfritt likväl som de direkt efterföljande besöken som innefattar prov-
tagningar och kuratorskontakt.  

 

 Ärendet bereddes av hälso- och sjukvårdsnämnden vid sammanträdet 2023-01-18  
§ 8. Nämnden beslutade följande: 

1. Akut vård och därtill relaterad uppföljande vård för personer som utsatts för 
sexuellt våld ska vara avgiftsfri. Avgiftsfrihet gäller det första besöket, som sker i 
snar anslutning till händelsen, samt de besök som är direkt kopplade till det 
akuta skedet. 

2. Hälso- och sjukvårdsnämnden begär hos regionstyrelsen att få ianspråkta  
300 000 kronor för avgiftsfri vård för sexuellt våld ur anslaget till region-
styrelsens förfogande för oförutsett 2023. 

 

I ärendet yrkar 
 

Bilaga 3 Kenneth Östberg (S) yrkar att patientavgiften helt tas bort för den som utsatts för 
sexuellt våld i det akuta skedet och efterföljande behandling, samt att hälso- och 
sjukvårdsnämnden begär hos regionstyrelsen att få i anspråk ta den summa som 
uteblir i patientavgifter från regionstyrelsens förfogande för oförutsett 2023. 
Yrkandet stöds av Heidi-Maria Wallinder (V) och Barbro Larsson (C).  

Malin Gabrielsson (KD) och Ingvar Jonsson (SD) yrkar bifall till beredningens förslag. 



 PROTOKOLL 12 

 RS 
  
 2023-01-31 t o m sid 19 

 
 
Beslutsgång 

Ordföranden ställer de båda yrkandena mot varandra och finner att regionstyrelsen 
beslutar enligt beredningens förslag. Omröstning begärs. 

Ordföranden föreslår följande omröstningsordning: Den som stöder beredningens 
förslag röstar JA och den som stöder Kenneth Östbergs yrkande röstar NEJ. Styrelsen 
godkänner ordningen. 

Omröstningsresultat 
 

Bilaga 4 Efter avslutad omröstning konstaterar ordföranden att 8 ledamöter röstat JA och 7 
ledamöter röstat NEJ. Ordföranden finner att styrelsen beslutar enligt beredningens 
förslag. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Hälso- och sjukvårdsnämnden får ianspråkta 300 000 kronor för avgiftsfri vård 
för sexuellt våld ur anslaget till regionstyrelsens förfogande för oförutsett 2023. 

Reservation 

Kenneth Östberg, Ulrika Spårebo, Karolina Myllergård och Marino Wallsten, alla (S), 
Heidi-Maria Wallinder (V) samt Barbro Larsson (C) reserverar sig till förmån för 
Kenneth Östbergs yrkande. 

§ 19 Ianspråktagande av medel med anledning av ökad ersättning för patienter med kommunal vård- 
och omsorgsplats 

HSF230032 

Enligt primärvårdsprogrammet har vårdcentralerna i Region Västmanland uppdraget 
att till kommunerna inom regionen avsätta de läkarresurser som behövs för att 
enskilda ska kunna erbjudas god hälso- och sjukvård i särskilt boende, korttidsboende 
och i dagverksamhet som avses i Hälso- och sjukvårdslagen (2017:30) 12 kap 1 §. 
Detsamma gäller hemsjukvård i ordinärt boende om en kommun ansvarar för vården 
enligt 14 kap 1 §. 

Den demografiska förändringen med en allt äldre och därmed ofta sjukare befolkning 
innebär utmaningar för vårdcentralerna att hantera de ökande behoven hos denna 
målgrupp. För att förstärka vårdcentralernas möjligheter att avsätta tillräckligt med 
resurser för patienterna och kommunernas personal bedöms ett ekonomiskt tillskott 
behövas under 2023. 

 

 Ärendet bereddes av hälso- och sjukvårdsnämnden vid sammanträdet 2023-01-18  
§ 9. Nämnden beslutade följande: 

1. Hälso- och sjukvårdsnämnden begär hos regionstyrelsen att få ianspråkta  
7 miljoner kronor av de medel som reserverats för Primärvården, för att öka 
ersättningen till vårdcentralerna för stöd till de äldre patienter som har vård- 
och omsorgsinsatser från kommunerna. 

 

Regionstyrelsens beslut 

1. Hälso- och sjukvårdsnämnden får ianspråkta 7 miljoner kronor av de medel  
som reserverats för Primärvården, för att öka ersättningen till vårdcentralerna 
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för stöd till de äldre patienter som har vård- och omsorgsinsatser från 
kommunerna. 

§ 20 Valärenden 

Nyval 

1. Stockholmsregionens Europaförening 2023-01-01--2026-12-31 
En representant. 

Representant 
1. Elin Granqvist (KD) 

2. Nominering av representanter i Mälardalsrådets styrgrupp för strategisk 
kompetensförsörjning i Stockholm-Mälarregionen (En Bättre Matchning) 2023-01-
01--2026-12-31 
RV220837 
En representant från majoritet och en representant från opposition. 

Representant från majoritet 
1. Jenny Landernäs (M) 

Representant från opposition 
2. Karolina Myllergård (S) 

3. Nominering av representanter i Mälardalsrådets transportpolitiska samarbete i 
Stockholm-Mälarregionen (En Bättre Sits) samt Godstransportrådets styrgrupp 
2023-01-01--2026-12-31 
RV220855 
a) Politisk styrgrupp med förhandlingsmandat (EBS Lilla Gruppen)  
En representant från majoritet och en representant från opposition. 

Representant från majoritet 
1. Jenny Landernäs (M) 

Representant från opposition 
2. Kenneth Östberg (S) 

b) Presidiegrupp för bredare förankring (EBS Stora Gruppen)  
Utöver styrgruppens representanter ytterligare en förtroendevald per region. 

Representant 
1. Elisabeth Unell (M) 

c) Politisk grupp för fördjupat tematiskt arbete under 2023-2024 
Sju representanter, regionråd samt kommunalråd med hänsyn till geografi, majoritet-
opposition samt kommun-region. 

Representant 
1. Vakant 

2. Vakant 

3. Vakant 
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4. Vakant 

5. Vakant 

6. Vakant 

7. Vakant 

 
d) Godstransportrådets styrgrupp 
En förtroendevald representant per län som kan vara regional eller kommunal 
företrädare till Godstransportrådets styrgrupp. 

Representant 
1. Jenny Landernäs (M) 

Regionstyrelsens beslut 

1. Valen förrättas enligt redovisat förslag. 

2. Regionstyrelsens arbetsutskott får i uppdrag att förrätta val under punkt 3 c, 
Politisk grupp för fördjupat tematiskt arbete under 2023 - 2024. 

§ 21 Anmälan av politiska sekreterare 

Politiskt parti som är representerat i fullmäktige har möjlighet att tillsätta politisk 
sekreterare. Enligt reglementet ska anmälan om att politisk sekreterare tillsatts göras 
till regionstyrelsen. 

Johan Erikols (M) har tillsatts på 50 procents tjänst för tiden 2023-01-02 --  
2026-10-14. 

Johan Graff Andersson (L) har tillsatts på 100 procents tjänst för tiden 2023-01-02 -- 
2026-10-14. 

John Fhager (KD) har tillsatts på 50 procents tjänst för tiden 2023-01-09 --  
2023-04-30 och därefter 75 procents tjänst för tiden 2023-05-01 -- 2026-10-14. 

Magnus Stålberg (M) har tillsatts på 100 procents tjänst för tiden 2023-01-23 --  
2026-10-14. 

Regionstyrelsens beslut 

1. Informationen noteras. 

§ 22 Anmälningsärenden 
 

 a) Protokoll från sammanträde med Västmanlands kommuner 2022-12-21 
 

 b) Protokoll från extra bolagsstämma Tåg i Bergslagen 2022-10-21 
 

 c) Protokoll från sammanträde med Norra Västmanlands Samordningsförbund 
2023-01-10 (RV230073) 

 

 d) Protokollsutdrag § 27/22 inköpsnämnden 2022-10-27, Budgetförstärkning för 
inköpsnämnden 2023 (RV220764) 

 

 e) Verksamhetsplan med budget 2023 - 2025 för Inköpsnämnden 
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 f) Minnesanteckningar ägarmöte Oslo-Stockholm 2.55 AB 2022-12-21 (RV230053) 
 

 g) Reviderad riktlinje för representation 
 

 h) Remiss från Utbildningsdepartementet, Remiss av promemorian Långsiktig 
reglering av forskningsdatabaser (RV230034). Remissen besvaras vid 
sammanträdet 2023-03-28. 

 

 i) Remiss från Försvarsdepartementet, Remittering av betänkandet Ett stärkt 
skydd för civilbefolkningen vid höjd beredskap, SOU 2022:57, (RV230043). 
Remissen besvaras vid sammanträdet 2023-05-02. 

 

 j) Överenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner – 
Insatser inom området psykisk hälsa och suicidprevention 2023, Meddelande 
från styrelsen för Sveriges Kommuner och Regioner nr 15/2022 

 

 k) Överenskommelse - Ökad tillgänglighet i hälso- och sjukvården 2023, 
Meddelande från styrelsen för Sveriges Kommuner och Regioner nr 16/2022 

 

 l) Överenskommelse - Jämlik och effektiv cancervård med kortare väntetider 
2023, Meddelande från styrelsen för Sveriges Kommuner och Regioner nr 
17/2022 

 

 m) Överenskommelse - Genomförande av vaccinering mot covid-19, första halvåret 
2023, Meddelande från styrelsen för Sveriges Kommuner och Regioner nr 
18/2022 

 

 n) Rekommendation om kostnadsfrihet för vaccinationer mot covid-19, första 
halvåret 2023, Meddelande från styrelsen för Sveriges Kommuner och Regioner 
nr 19/2022 

 

 o) En primärvårdsreform – bestämmelser med ikraftträdande 2022-07-01, Cirkulär 
22:38 från Sveriges Kommuner och Regioner 

 

Regionstyrelsens beslut 

1. Anmälningsärendena läggs till handlingarna. 

Ärenden till Regionfullmäktige 

§ 23 Samordningsförbund Västmanland 

RV220682 

Sammanfattning 
 

 I Västmanland har de samverkande parterna under en längre tid utrett och diskuterat 
bildande av ett samordningsförbund för hela Västmanlands län. Under 2022 under-
sökte länspresidiet intresset och möjligheterna att bilda ett samordningsförbund för 
hela regionen. Det visade sig att det finns en samlad positiv inställning från samtliga 
parter att bilda ett gemensamt förbund vilket har lett till att samtliga parter har 
undertecknat en gemensam avsiktsförklaring. 

För att bilda ett gemensamt samordningsförbund behöver beslut fattas om ny 
förbundsordning, hantering av nuvarande förbunds tillgångar samt en interimistisk 
styrelse för att hantera själva övergången. 
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Beskrivning av ärendet 

I Västmanland har Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen, Region Västmanland och 
samtliga kommuner i Västmanland under en längre tid utrett och diskuterat bildande 
av ett gemensamt samordningsförbund. Under 2022 beslutade länspresidiet att med 
externt processtöd ta fram ett underlag för att kunna besluta om ett gemensamt 
samordningsförbund ska bildas eller ej. Denna process har resulterat i ett tydligt 
ställningstagande från samtliga parter att det ska bildas ett gemensamt samordnings-
förbund vilket har lett till att samtliga parter har undertecknat en gemensam avsikts-
förklaring. 

Samordningsförbund skapades för att organisera myndigheternas insatser utifrån 
individers behov och de lokala förutsättningar som råder. Härigenom skulle fler 
individer komma i arbete på ett effektivare sätt. Det lokala perspektivet ska fort-
sättningsvis vara en utgångspunkt för organiseringen av samordningsförbundets 
verksamheter. Det innebär: 

• Att de samverkande parterna har individens behov som utgångspunkt vid 
organisering av verksamheter. 

• De samverkande parterna tar ett gemensamt ansvar för att tillsammans 
inventera lokala behov. 

• Insatser som stöds av förbundet ska vara tillgängliga för samtliga individer i 
samtliga kommuner som ingår i samordningsförbundet. 

• Lokala initiativ och förslag ska fångas upp av förbundet centralt. 

• Det lokala arbetet ska stödjas av förbundet centralt genom att t.ex. arrangera 
kommunvisa nätverksträffar för chefer och samverkansansvariga hos de fyra 
parterna. 

 

Samtliga kommuner i Västmanland ska finnas representerade i styrning av sam-
ordningsförbundet tillsammans med Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan och 
Region Västmanland. 

Vid bildandet av ett gemensamt samordningsförbund är den mest lämpliga organisa-
toriska lösningen att ett av samordningsförbunden bibehålls, Norra Västmanland, och 
detta förbund utvidgas med de två övriga förbunden. För att få en möjlighet till en 
kvalitativt bra övergång föreslås att det bildas en interimistisk styrelse inför start av 
det gemensamma samordningsförbundet i Västmanland. 

Verksamhetsmässiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering 

Förslaget att inrätta den nya styrelsen interimistiskt innebär en ökad kostnad under 
2023. Denna kostnad kan dock bestridas gemensamt av de nuvarande förbundens 
egna kapital. Likvidationen av de två nuvarande förbunden beräknas innebära vissa 
besparingar på det administrativa området och ett samordningsförbund förväntas 
kunna bidra till effektivisering av beslutade rehabiliteringsinsatser. 

Hållbarhet 

Miljöperspektiv 

Utredningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån detta 
perspektiv. 
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Mänskliga rättigheter - prövning av barnens bästa 

Det finns inga direkta aspekter ur ett barnperspektiv att redovisa utifrån den före-
slagna omorganiseringen eftersom rehabiliteringsinsatserna enbart riktas till vuxna 
personer. Det kan dock uppstå indirekta effekter ur ett barnperspektiv om samman-
slagningen innebär att resurserna kan nyttjas mer effektivt och eventuellt riktas till 
vuxna med minderåriga barn. 

Att möjliggöra för föräldrar med rehabiliteringsbehov att närma sig arbetsmarknaden 
och öka möjligheten till egen försörjning genom arbete innebär förbättrade livs-
betingelser för barnen. 

Invånarperspektiv 

En målsättning med omorganiseringen är just att öka tillgängligheten till de insatser 
som samordningsförbunden stödjer och finansierar. Det bör också innebära att fler 
kan få tillgång till adekvata insatser då omorganiseringen även medför möjlighet till 
ökad grad av specialisering hos myndigheterna. 

Kvinnor och män erbjuds idag i olika grad rehabiliterande insatser med olika inrikt-
ning. Det är angeläget att uppmärksamma dessa skillnader och ur ett samlat 
Västmanlandsperspektiv torde det underlätta att vidta riktade åtgärder för att 
åstadkomma en utjämning av dessa skillnader. 

Uppföljning 

De målsättningar och ambitioner som finns i detta beslutsunderlag bör följas upp av 
de samverkande parterna. Uppföljningen bör kunna göras av externt stöd. Dock först 
efter effekter kan utläsas av vidtagna åtgärder. Uppföljningen bör därför göras först 
från och med 2026. 

Regionstyrelsens förslag till fullmäktiges beslut 

1. Förslag till förbundsordning för ett samordningsförbund i Västmanland i 
enlighet med bilaga 1 till det redovisade beslutsunderlaget godkänns. 

2. Tidpunkten för bildandet av det gemensamma samordningsförbundet fastställs 
till 2023-05-01. 

3. Förslag till reviderade förbundsordningar för samordningsförbunden Västerås 
och Samordningsförbundet Västra Mälardalen enligt bilaga 2 och 3 godkänns. 

4. Samordningsförbundet Västerås och samordningsförbundet Västra Mälardalen 
likvideras när förvaltningsberättelsen och redovisningshandlingarna för 2023 
har delgivits medlemmarna. 

§ 24 Motion om avgiftsfri vaccinering av barn 

RV220423 
 

 Felicia Granath (V) föreslår i en motion inkommen 2022-05-30 att Region Västman-
land erbjuder vaccination mot TBE för barn utan avgift, erbjuder vaccination mot 
vattkoppor till barn utan avgift och utreder möjligheten att utöka antalet vaccina-
tioner som erbjuds avgiftsfritt till barn via BVC. 

Fullmäktiges presidium har överlämnat motionen till regionstyrelsen för yttrande,  
RF 2022-06-14 § 76 b).  
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 Från och med 2022-10-15 har hälso- och sjukvårdsnämnden ansvar för hälso- och 
sjukvårdsfrågor. Yttrandet har därför beretts av hälso- och sjukvårdsnämnden  
2023-01-18 § 13. 

Hälso- och sjukvårdsnämndens yttrande 

Region Västmanland kommer att vaccinera barn i åldrarna 3-19 år mot TBE utan 
avgift från och med 2023. Folkhälsomyndigheten rekommenderar vaccinering i 
utsatta områden och utifrån denna rekommendation fattades ett politiskt beslut 
2022 - som innebär avgiftsfri vaccinering för barn i Region Västmanland. 

I nuläget ingår inte vattkoppor i barnvaccinationsprogrammet eller i rekommenda-
tionerna för barn. Folkhälsomyndigheten rekommenderar att barn med under-
liggande sjukdomar ska vaccineras, vilket görs i Region Västmanland. Folkhälso-
myndigheten har påbörjat en utredning om förutsättningarna att införa vaccination 
mot vattkoppor i det allmänna vaccinationsprogrammet för barn.  

Region Västmanland uppdaterar utbudet av vaccinationer utifrån bland annat Folk-
hälsomyndighetens rekommendationer. Folkhälsomyndigheten utreder behovet av 
vaccinering och regionen arbetar löpande med att uppdatera sitt vaccinationsutbud 
utifrån deras rekommendationer. 

Regionstyrelsens yttrande 

Regionstyrelsen ställer sig bakom hälso- och sjukvårdsnämndens yttrande. 

I ärendet yrkar 

Heidi-Maria Wallinder (V) yrkar bifall till motionen. 

Malin Gabrielsson (KD) yrkar bifall till beredningens förslag. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer de båda yrkandena mot varandra och finner att regionstyrelsen 
beslutar enligt beredningens förslag. 

Regionstyrelsens förslag till fullmäktiges beslut 

1. Motionen anses besvarad gällande att-sats 1. 

2. Motionen avslås gällande att-sats 2 och 3. 

Reservation 

Heidi-Maria Wallinder (V) reserverar sig till förmån för sitt yrkande. 

 

 

 

Vid protokollet 

 

Christina Ersson, mötessekreterare 
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Justerat 2023-02-10 

 

Mikael Andersson Elfgren Marino Wallsten 
Ordförande Justerare 

  

Att justeringen tillkännagivits på regionens anslagstavla 

2023-02-10 intygas: 

 

Christina Ersson 

 


