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Faststallande av foredragningslista

Regionstyrelsens beslut

1. Den preliminara féredragningslistan faststalls med undantag av arende 17,
Intervall mellan revisionsundersékningar inom den avgiftsfria tandvarden for
barn och unga 3 till 23 ar enligt LOV, som lyfts ut for att i stallet behandlas i
arbetsutskottet 2022-04-20.

Féregaende protokoll

Anmadls att protokoll fran sammantradet 2022-03-08 justerats i foreskriven ordning.

Justering

Regionstyrelsens beslut

1. HansJansson (V) utses att tillsammans med ordféranden justera dagens
protokoll.

Nasta sammantrade

Regionstyrelsens beslut

1. Regionstyrelsens nasta ordinarie sammantrade ska dga rum tisdagen den 3 maj
2022.

Muntlig information

e Jan Hallberg och Max Rupla informerar om regionens arbete med anledning av
kriget i Ukraina. Jan Hallberg tar bland annat upp antalet flyktingar som kommit
till lanet, hur de fordelats pa lanets kommuner samt uppdrag och aktiviteter pa
Raby vardcentral och asylhdlsa. Max Rupla tar bland annat upp regionens
skyddsrum, drivmedelsforsorjning, tillgang till tolkar, informationspaket till
flyktingar, omfallsplanering for olika tankbara scenarier samt krigsplacering av
regionens personal.

Styrelsen diskuterar bland annat eventuell samordning mellan regionerna
gdllande informationspaket till flyktingar, situationen pa férlossningen samt
tillgang till och ansvar for skyddsrum.

e  Hakan Wittgren informerar om Manadsrapport februari 2022 fér Halso- och
sjukvardsférvaltningen. Han konstaterar att manga var sjuka under februari,
bade allmanhet och personal, och gar 6ver till resultat for perioden som ar
-120 miljoner kronor. Prognos for arsresultat ar -670 miljoner kronor. Sjukfran-
varon var hog, vilket till stor del beror pa covid-19 dar smittsamheten var hog
under perioden. Produktionen har 6kat med hogre beldaggning och ett uppdamt
behov av fysiska besok. Tillgdnglighet till nybesdk ar nagot lagre an forra aret,
men tillganglighet till operation ar markant hégre dan 2021. Han kommenterar
sarskilt tillganglighet till Barn- och ungdomspsykiatrin, BUP, och tar kort upp en
anmalan till Konkurrensverket. Liselott Sjoqvist berattar om kdsituationen och
vilka patienter som star i ko.

Styrelsen diskuterar bland annat prioritering av patienter, den nya enheten for
planerade operationer i Sala, tillgdngligheten till BUP samt arbetet med att
forbattra tillgangligheten i stort.



PROTOKOLL 79
RS

2022-04-05 t o msid 104

Statsbidrag 2022

Jonas Ekstrom informerar om erhallna statsbidrag 2022 och gor forst en kort
sammanfattning. Han gar sedan narmare in pa fordelningen av foljande stats-
bidrag och de insatser som genomférs: Overenskommelse God och néra vérd,
Overenskommelse Psykisk hilsa samt Utékad lakarkompetens i dldreomsorgen.

Lena Burstrom informerar om férdelning av medel fran foljande statsbidrag och
de aktiviteter som méjliggors: Overenskommelse forstarkta insatser fér kvinnors
hilsa, Overenskommelse om jamlik och effektiv cancer vard samt Overens-
kommelse Sammanhallen, jamlik och saker vard.

Fredrik Holst och Ann-Catrine Gabrielsson informerar om Arsredovisning 2021
for Region Vastmanland. Fredrik Holst inleder med férutsattningar och ramverk
och noterar att revisorerna gor den samlade bedémningen att god ekonomisk
hushallning har uppnatts under 2021. Han visar kort maluppfyllelse for olika mal
och gar over till ekonomi. Han visar en jamforelse av finansiella nyckeltal mot
sektorn och gor nagra ytterligare observationer om ekonomins utveckling.

Katarina Simert informerar om Manadsrapport februari 2022 fér Region
Vastmanland. Verksamhetens resultat under perioden ar 75 miljoner kronor.
Hon tar upp utvecklingen av nettokostnader respektive skatteintakter och
generella statsbidrag och gar 6ver till helarsprognos utifran periodens utfall som
beraknas till O kr.

Fredrik Holst diskuterar olika faktorer i omvarlden som kan paverka den
ekonomiska utvecklingen, forvantningar pa den ekonomiska utvecklingen i
samhallet och eventuell paverkan av olika faktorer pa den svenska ekonomin,
inte minst kriget i Ukraina.

Hakan Wittgren kommenterar héalso- och sjukvardens ekonomiska lage och
kostnadsutvecklingstakten.

Styrelsen diskuterar bland annat paverkan pa aktiemarknaden och rantelaget,
eventuellt behov av statliga atgarder for att starka halso- och sjukvarden,
samarbete mellan olika regioner samt behovet av atgarder.

Maria Linder och Pernilla Conley Pettersson redovisar anslag 1:1 Regionala
tillvaxtatgarder. Region Vastmanland tilldelades 34,3 miljoner kronor under
2021. Pernilla Conley Pettersson tar bland annat upp uppvaxling av andra
aktorer, fordelning pa malen i den regionala utvecklingsstrategin RUS, férdel-
ning pa olika aktorer, projekt som avslutats under 2021, nya beviljade projekt
under 2021, olika typer av foretagsstod, jamstalldhetsfragor gallande foretags-
stod, fordelning mellan lanets kommuner samt stéd till kommersiellt stéd. Hon
tar ocksa upp en kommande webbplats om 1:1-anslagen.

Styrelsen diskuterar bland annat kopplingen mellan fordelning av 1:1-anslagen,
tillvaxt och uppfyllelse av RUS-malen, kopplingen till Affarsplan Vastmanland
samt hur man kan félja upp resultat av stodet.

Malena Timling och Henrik Brandt informerar om Region Vastmanlands riktlinje
for energianvandning. De tar upp bakgrund, syfte, dokumentets forhallande till
andra styrande dokument, den sa kallade energitrappan som visar olika steg dar
man kan spara energi, en 6versikt ver regionens energianvandning, laddinfra-
struktur for elbilar samt planering, atgarder och uppféljning.

Styrelsen diskuterar bland annat laddinfrastruktur och hur den ska redovisas i
forhallande till 6vrig energianvdandning, kostnadsutveckling i samband med
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omstallning till elfordon, forutsattningar for ett fossilfritt samhalle, beredskap
for skarpta lagkrav samt maojligheten att rakna av egenproducerad el.

o Siv Living informerar om Lanstransportplanen som varit ute pa remiss. Hon
lyfter fram formuleringar om Vasteras flygplats, Bergslagspendeln, enskilda
vagar, hallbarhetsbedémning samt 6nskemal om fler stationer. Hon visar ocksa
det forslag till atgardsplan som har reviderats efter remissférfarandet och gar
igenom ett antal andra justeringar och tidplanen for arbetet med planen.
Styrelsen diskuterar bland annat samverkan med kommunerna samt komplet-
terande skrivningar om Bergslagspendeln utifran arbetsmarknadsperspektiv.

§84  Samverkan med fackliga organisationer

Arendena i féredragningslistan har behandlats enligt samverkansavtal.
| centrala samverkansgruppen 2022-03-28 framférde Vardférbundet foljande:

e  Arende 19 — Synpunkt att det &r gamla analyser som ligger till grund fér medel
for kompetensutveckling, medlen racker inte till. 51 platser ska fordelas till
specialistutbildning och barnmorskeutbildning for sjukskéterskor, men ingen
fordelning finns. Rontgensjukskoterskor ar en brist som inte ar medtagen.

e  Arende 20 — Synpunkt att det behdver avsattas pengar for arbetsmiljekonomi
for storre arbetsmiljoatgarder.

Arenden till Regionstyrelsen

§85  Manadsrapport februari 2022 for Halso- och sjukvardsforvaltningen

RV220090

Manadsrapport till och med februari 2022 redovisas.

Halso- och sjukvardsforvaltningen prognostiserar ett helarsresultat pa -670 miljoner
kronor i ett intervall pa +-30 miljoner kronor.

Det prognostiserade underskottet ar kopplat till den ingdende obalansen pa -600 mkr
och i 6vrigt 6kade kostnader for inhyrd personal, 6kade kostnader for hogspeciali-
serad vard samt merkostnader for covid utéver de kostnadsposter som bedéms bli
tackta av extraersattningar.

En extern konsult ar anlitad for att analysera nuvarande och kommande vardbehov
och hur det ska tillgodoses inom de finansiella ramar som finns. Konsultuppdraget
startade i februari 2022.

Forvaltningen har i férvaltningsplanen 2022 uppdrag att aterkomma i samband med
deldr 1 med en uppdaterad och fordjupad analys samt forslag till atgérder och
handlingsplan.

Regionstyrelsens beslut

1. Forvaltningsdirektéren for Halso- och sjukvardsforvaltningen far i uppdrag att, i
enlighet med tidigare beslut och inriktning, fortsatta arbetet med att uppna



Bilaga 1

Bilaga 2

§86

Bilaga 1

Bilaga 2

PROTOKOLL 81
RS

2022-04-05 t o msid 104

balans mellan verksamhet och finansiering och aterrapportera utfallet till
regionstyrelsen.

2. Forvaltningens manadsrapport till och med februari laggs till handlingarna.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Hakan Freijd och Maria Dellham, alla (M), samt Malin Gabrielsson (KD)
Iamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

Ingvar Jonsson och Sven Fallgren, bada (SD), lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

Manadsrapport februari 2022 for Region Vastmanland

RV220090

Enligt Kommunallagen 6 kap, 2 § ska styrelsen uppmarksamt félja de fragor som kan
inverka pa kommunens eller regionens utveckling och ekonomiska stéallning.

Foreliggande rapport beskriver pa regionniva utfallet t o m februari manad 2022 samt en
helarsprognos. Prognososadkerheten ar stor framférallt gdllande effekter av den pagaende
konflikten i Ukraina.

Verksamhetens resultat uppgar till +75 miljoner kronor i februari. Fér helaret berdknas
verksamhetens resultat bli 0 miljoner kronor inom intervallet -200 till +150 miljoner
kronor. Prognosen baserar sig pa forvaltningarnas februariprognoser med en
overgripande beddémning for ovriga delar. Verksamhetens budgeterade resultat ar
216 miljoner kronor.

Resultat efter finansiella poster uppgar i februari till -391 miljoner kronor och berdknas
for helaret bli -495 miljoner kronor. Prognosen bygger pa oférandrad borsutveckling
under resten av aret. Budgeterat resultat efter finansiella poster dr 188 miljoner kronor.

Balanskravsresultatet per februari dr +64 miljoner kronor. For helaret prognostiseras ett
balanskravsresultat pa -40 miljoner kronor, vilket indikerar att det langsiktiga malet enligt
riktlinjen god ekonomisk hushallning, motsvarande 2% av skatter och generella stats-
bidrag, inte nas 2022.

Nettokostnadsutvecklingen per februari uppgar till -0,5 procent och férvantas bli
6,4 procent for helaret. Budgeterad niva ar 1,7 procent.

Regionstyrelsens beslut

1. Regiondirektoren far i uppdrag att noga félja regionens ekonomi samt gora en
omvarldsanalys bland 6vriga regioner och aterrapportera utvecklingen vid
kommande regionstyrelsesammantrade.

2.  Regionstyrelsen betonar vikten av kostnadskontroll i forvaltningarna givet negativ
prognos och det osadkra laget och lagger darefter Region Vastmanlands
manadsrapport for februari 2022 till handlingarna.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrém, Hakan Freijd och Maria Dellham, alla (M), samt Malin Gabrielsson (KD)
lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

Ingvar Jonsson och Sven Fallgren, bada (SD), lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.
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§ 87  Region Vastmanlands riktlinje for energianvandning
RV210432

Sammanfattning

Region Vastmanlands riktlinje for energianvandning, “energiriktlinjen”, anger arbets-
satt som ska tillampas for att Region Vastmanland ska kunna na uppsatta energimal
till 2030.

Detaljerad beskrivning av drendet
Bakgrund

Den 29 januari 2019 fick regiondirektéren i uppdrag av regionstyrelsen att revidera

regionens Energihandlingsplan med anledning av dandringsbeslut avseende solcells-

park. Forvaltningen for fastighet- och service fick uppdraget att utféra en revidering
och ombearbetning av dokumentet.

Syfte med riktlinjen

Syftet med energiriktlinjen ar att ange tydlig inriktning och arbetssatt som ska
tillampas for att Region Vastmanland ska kunna uppna sitt energimal till 2030.
Riktlinjen skall daven 6ka verksamheters medvetenhet om regionens energi-
anvandning och att allas arbete och beteende paverkar och kan bidra till regionens
energiarbete. Ett av syftena med energieffektiviseringsarbetet ar att minska
miljobelastningen som energianvdandning orsakar. Minskad energianvandning har
andra positiva effekter sdsom att det skapar en battre arbetsmiljé och minskar
regionens kostnader.

Kort beskrivning av energiriktlinjen

Region Vastmanlands riktlinje for energianvandning, “energiriktlinjen”, anger
arbetssatt som ska tillampas for att Region Vastmanland ska kunna na uppsatta
energimal till 2030. Regionen har satt som mal att na 150 kWh/m?2 till ar 2030. Malet
innebar att den totala kopta energin (levererad energi), det vill siga bade fastighets-
energi och verksamhetsenergi, ska halveras i de fastigheter som Region Vastmanland
ager jamfort med 1995 ars energianvandning.

For regionens energiarbete innebar detta att verka for 6kad anvandning av klimat-
neutrala energikallor, hushalla med energi, det vill sdga gora bra system- och
produktval och bedriva ett aktivt energieffektiviseringsarbete. En viktig malgrupp for
denna riktlinje ar regionens chefer som leder verksamhet och ansvarar for genom-
forande av aktiviteter. Som stod innehaller riktlinjen forslag pa atgarder for olika
verksamheter inom regionen. Atgarderna bidrar till regionens energimal och
miljomal.

Fran och med september 2021 ska alla byggnader som byggs vara nara-noll enligt
BBR (Boverkets byggregler). BBR satter nivan for vad som i Sverige ar en sa kallad
nara-nollenergibyggnad och kraven blir successivt hogre. Region Vastmanland star
infor stora om- och nybyggnationer dar det ar viktigt att fatta medvetet langsiktiga
och hallbara beslut for att energimalen skall nas till 2030.
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Riktlinjen har varit ute pa remiss inom tjanstemannaorganisationen varen 2021 och
remissvar ar omhandertagna i arbetet. Region Vastmanlands riktlinje for energi-
anvandning ersatter Energihandlingsplan Region Vastmanland (dok nr 37218-1)
vilken beslutades den 26 januari 2016.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering
Energiriktlinjen stodjer ett energieffektviseringsarbete vilket framjar bade ekonomisk
och ekologisk hushallning. En 6verslagsberakning av den planerade energi-
effektiviseringen fram till malet 150 kWh/m2 ar 2030 (ca 35 kWh/m2 vdarme och

ca 5 kWh/mz2 el) motsvarar ca 10 miljoner kronor rdknat med 2021 ars prisniva. De
framtida eleffektiviseringarna kommer framst att kompensera fér trenden med
okande elbehov.

Hdllbarhet
Miljéperspektiv

Energiriktlinjen stodjer Region Vastmanlands hallbarhetsarbete enligt Agenda 2030
och sarskilt mal 13”Bekdmpa klimatféréndringar”. Energiriktlinjen bidrar positivt till
regionens miljdarbete, paverkan pa klimat och resursférbrukning. Energiarbete och
minskad energianvandning minskar den totala energiférbrukningen och anvandning
av fossila branslen, vilket bidrar till minskade koldioxidutslapp.

Madnskliga rdttigheter - prévning av barnens bdsta
Energiriktlinjen bedéms inte ha nagon direkt paverkan pa manskliga rattigheter.

Invanarperspektiv

Energiriktlinjen bedoms inte ha nagon direkt paverkan pa regionens invanare. Via ett
gott samarbete med energileverantorer och ett bra energieffektiviseringsarbete
minskar framférallt regionens elkraftbehov. Arbetet har en positiv effekt pa nat-
kapacitet och elkraftforsorjning inom lanet i stort men sdkrar ocksa en stabil kraft-
forsorjning till regionens karnverksamheter.

Uppféljning
Regionfastigheter foljer Idpande upp regionens energiférbrukning och foljer
utvecklingen mot energimalet.

Atgarder och aktiviteter som planeras i verksamheter foljs upp enligt ordinarie
planerings- och uppféljningsprocess.

| drendet yrkar

Tomas Hogstrém (M) yrkar i forsta hand aterremiss av riktlinjen med motiveringen
att skrivningarna om karnkraft, verksamhetsel med mera behover revideras, och i
andra hand avslag. Yrkandena stéds av Malin Gabrielsson (KD) och Ingvar Jonsson
(SD).

Kenneth Ostberg (S) yrkar att drendet ska avgéras vid dagens sammantrade.

Beslutsgdng

Ordféranden staller forst yrkandet om aterremiss mot att arendet ska avgoras vid
dagens sammantrade, och finner att drendet ska avgoras vid dagens sammantrade.
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Darefter staller ordféranden beredningens forslag mot avslagsyrkandet och finner att
regionstyrelsen beslutar enligt beredningens forslag.

Regionstyrelsens beslut
1. Redovisat forslag till Region Vastmanlands riktlinje for energianvandning
godkanns.

2. Region Vastmanlands riktlinje for energianvandning ersatter Energihandlings-
plan Region Vastmanland.

Reservation

Tomas Hogstrom, Hakan Freijd och Maria Dellham, alla (M), reserverar sig till féorman
for Tomas Hogstroms yrkande enligt bilaga.

Malin Gabrielsson (KD) samt Ingvar Johansson och Sven Fallgren, bada (SD)
reserverar sig till forman for Tomas Hogstroms yrkanden.

Fordelning av nationella och regionala medel till transportinfrastruktur i Vastmanlands lan

Sammanfattning

| bade regionplanen for perioden 2021-2023 och regionplanen for 2022—-2024 finns
uppdrag som sedan hanterats i Regionala utvecklingsférvaltningens forvaltningsplan
kring att 6ka mangden statliga medel till infrastruktur i lanet samt att skapa en storre
klarhet i nuvarande fordelning av statliga medel till Vastmanlands lan. Sammantaget
utgor redovisad promemoria en avrapportering av det uppdrag som getts till
Regionala utvecklingsférvaltningen inom detta omrade.

Detaljerad beskrivning av drendet

Redovisad promemaoria beskriver fordelningen av statliga medel till infrastruktur i
Vastmanlands Ian och analyserar ocksa huruvida Vastmanlands lan ar forfordelad
eller inte. Promemorian utgor en kartlaggning av nuvarande férdelning. Det ges dven
en kort beskrivning av det paverkansarbete som sker idag utifran det arbete som sker
inom Regionala utvecklingsforvaltningen.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering
Arendet beddms inte medféra ndgra verksamhetsmassiga konsekvenser.

Hadllbarhet
Miljéperspektiv

Arendet beddms inte medféra ndgon férhojd miljdpaverkan.
Midnskliga rdttigheter - prévning av barnens bdésta
Arendet beddms inte f& ndgra konsekvenser fér barn.

Invanarperspektiv
Arendet beddms inte medféra ndgon paverkan for regionens invanare.
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Uppfdljning
Inget behov av uppféljning foreligger.

Regionstyrelsens beslut

1. Informationen noteras.

§89  Redovisning av anslaget 1:1 Regionala tillvaxtatgarder

Regeringen tilldelar arligen en viss del av anslag 1:1 till regionalt utvecklingsansvariga
i varje lan. Anslag 1:1 Regionala tillvaxtatgarder ar en finansieringskalla bland manga
andra for att bidra till maluppfyllelse i den regionala utvecklingsstrategin. Under
anslag 1:1 ingar stod till projekt, féretagsstod och kommersiell service. Anslaget gor
det mojligt att finansiera regionala utvecklingsprojekt, medfinansiera storre EU-
projekt, finansiera utveckling i foretag och uppréatthalla kommersiell service i lanets
landsbygder.

Region Vastmanlands tilldelades 34,3 miljoner kronor ar 2021, dessa férdelades pa
regionala projektmedel med 18,4 miljoner kronor, foretagsstéd med 13,2 miljoner
kronor samt 0,5 miljoner kronor till kommersiell service.

Den redovisade rapporten redovisar hur Region Vastmanlands anslag 1:1 ar anvant
och férdelat under 2021.

Regionstyrelsens beslut

1. Informationen noteras.

§90 Erbjudande om aktieteckning Energikontoret i Midlardalen

RV210717

Sammanfattning

Energikontoret i Malardalen erbjuder Region Vastmanland kop av aktier. Bolagets
arsstdamma beslutade den 12 maj 2021 att erbjuda kommuner och regioner i bolagets
geografiska verksamhetsomrade delagarskap. Bolagets avsikt &r att dgandet ska
inkludera samtliga kommuner och regioner i verksamhetsomradet. Syftet ar att
starka forutsattningarna for lokal och regional samverkan och samhandling. Parterna
foreslas gemensamt dga bolaget.

Analys och slutsats

Av dokumentationen som regionen fatt vid erbjudandet om aktiekdp beskriver
Energikontoret mestadels att de erbjuder operativt arbete. Region Vastmanlands roll
i fragor kring energi dr pa en mer 6vergripande niva. Det finns anledning att tro att
samma kunskapsutbyte/stéd kan uppnas genom att samordna och involvera viktiga
aktorer i lanet i samverkan for att gemensamt mota utmaningarna.

En samverkansform ar pa vag att byggas upp mellan Mélarenergi och Region
Vastmanland nér det géller energifragor som har just en mer 6vergripande inriktning.
Resultatet av denna samverkan behdver utvarderas for att darefter identifiera och
utvardera kvarvarande behov av kunskapsutbyte/stod pa strategisk, taktisk och
operativ niva.
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Kostnaden for att ga in i Energikontoret bedoms ocksa vara forhallandevis dyr i
forhallande till den férvantade nyttan.

Sammantaget blir forslaget att regionen bor avsta fran att teckna aktier i
Energikontoret

Verksamhetsmdissiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering

Priset per aktie ar 100 SEK. Region Vastmanland erbjuds kopa 2780 aktier, antalet
aktier ar baserat pa invanarantalet kvartal fyra ar 2020 (en aktie per hundra
invanare). En aktiepost om 2780 aktier forvarvas till en kostnad av 278 000 SEK.
Avtalsparten betalar arligen en serviceavgift som berdknas till 1,75 kronor per
invanare och ar. Basfinansiering 400 000 kr/ar fran varje lan. (finansieringen fordelas
mellan aktiedgarna inom lanet) Inom ramen for avtalet har avtalsparten tillgang till
Energikontorets kompetensresurser enligt av Energikontorets styrelse faststallt
sjalvkostnadspris.

Hallbarhet
Miljéperspektiv

Arendet beddms inte medféra ndgra miljokonsekvenser
Madnskliga rdttigheter - prévning av barnens bdsta
Arendet beddms inte medféra en prévning av barnens bésta

Invanarperspektiv
Arendet beddéms inte medféra ndgra konsekvenser fér invanarna.

Uppféljning

En samverkansform ar pa vag att byggas upp mellan Malarenergi och Region
Vastmanland nar det géller energifragor som har just en mer évergripande inriktning.
Resultatet av denna samverkan behdver utvarderas for att darefter identifiera och
utvardera kvarvarande behov av kunskapsutbyte/stod pa strategisk, taktisk och
operativ niva. Uppféljning bér genomforas av den nya samverkan mellan Malarenergi
och Region Vastmanland minst ett ar efter uppstart.

Regionstyrelsens beslut

1. Regionen avstar fran att teckna aktier i Energikontoret.

§91  Yttrande Over revisionsrapporten Temagranskning - Effekter av Covid-19. Delrapport 4:
Granskning av planering och genomférande av vaccinationer

RV211225

Regionens revisorer har 6verlamnat revisionsrapporten Temagranskning - Effekter av
Covid-19. Delrapport 4: Granskning av planering och genomférande av vaccinationer
till regionstyrelsen for yttrande.

Ett forslag till yttrande redovisas.

Regionstyrelsens beslut

1. Forslaget godkanns och 6verlamnas till regionens revisorer som regionstyrelsens
yttrande.
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Yttrande Over revisionsrapporten Granskning av momshantering

RV220106

Regionens revisorer har éverlamnat revisionsrapporten Temagranskning till
regionstyrelsen for yttrande.

Ett forslag till yttrande redovisas.

Regionstyrelsens beslut

1. Forslaget godkanns och 6verlamnas till regionens revisorer som regionstyrelsens
yttrande.

Yttrande 6ver remiss fran Socialdepartementet, Fran delar till helhet - En reform fér
samordnade, behovsanpassade och personcentrerade insatser till personer med samsjuklighet

HSF210593

Socialdepartementet har 6verlamnat remiss av "Fran delar till helhet - En reform for
samordnade, behovsanpassade och personcentrerade insatser till personer med
samsjuklighet" till Region Vastmanland for yttrande.

Ett forslag till yttrande redovisas.

| drendet yrkar

Tomas Hogstrom (M) yrkar pa muntligt redovisade dndringar i forslaget till yttrande.
Malin Gabrielsson (KD) yrkar pa bifall till eget forslag till yttrande enligt bilaga.

Ingvar Jonsson (SD) yrkar pa att forslaget om brukarrum och utvardering av
kriminalisering avstyrks.

Barbro Larsson (C) yrkar bifall till beredningens forslag.

Beslutsgdng

Ordféranden staller de fyra yrkandena mot varandra och finner att regionstyrelsen
beslutar enligt beredningens forslag.

Regionstyrelsens beslut

1. Forslaget godkanns och 6verlamnas till Socialdepartementet som Region
Vastmanlands yttrande.

Reservation

Tomas Hogstrom, Hakan Freijd och Maria Dellham, alla (M), reserverar sig till forman
for Tomas Hogstroms yrkande.

Malin Gabrielson (KD) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Ingvar Jonsson och Sven Fallgren, bada (SD), reserverar sig mot beslutet enligt bilaga.
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§94  Yttrande 6ver remiss fran Infrastrukturdepartementet, Trafikverkets delrapport
Beredskapsflygplatser for att sakra samhallsviktiga flygtransporter och Trafikverkets slutrapport
Beredskapsflygplatser for att sikra samhallsviktiga flygtransporter

RV211282

Infrastrukturdepartementet har 6verlamnat remiss av Trafikverkets delrapport
Beredskapsflygplatser for att sakra samhallsviktiga flygtransporter och Trafikverkets
slutrapport Beredskapsflygplatser for att sakra samhallsviktiga flygtransporter till
Region Vastmanland for yttrande.

Ett forslag till yttrande redovisas.
| drendet yrkar
Tomas Hogstrom (M) yrkar bifall till beredningens forslag.

Regionstyrelsens beslut

1. Forslaget godkanns och 6verlamnas till Infrastrukturdepartementet som Region
Vastmanlands yttrande.

§95 lanspraktagande av medel for personalpolitiska satsningar 2022

RV220239

Regionen arbetar langsiktigt for att utveckla en personal- och arbetsgivarpolitik som
stodjer en framgangsrik verksamhet i enlighet med malbild och uppdrag i
Regionplanen.

Arbetet fokuserar dels pa att utveckla styrningen av regionens verksamhet genom att
omvandla vision och varderingar till principer, attityder och 6nskvarda beteenden.
Dels pa att utveckla chefsstdd och olika verktyg och arbetssatt inom kompetens-
forsorjningens alla delar; attrahera, rekrytera, utveckla, behalla och avsluta (ARUBA).

Under 2022 innebar detta framst fortsatta satsningar for utbildnings- och
utvecklingsinsatser for regionens chefer och ledningsgrupper men aven insatser for
att forma den fortsatta utvecklingen av regionens personal- och arbetsgivarpolitik
samt mojliggdérande av nya digitala |6sningar som framjar saval anvdandarna inom
karnverksamheten som inom HR-verksamheten.

| Regionplan 2022 — 2024 finns personalpolitiska medel reserverade for att stodja
dessa insatser.

Regionstyrelsens beslut

1. Regionstyrelsen godkanner att 4 miljoner kronor, som har reserverats for det
fortsatta arbetet med att vidareutveckla regionens personal- och arbetsgivar-
politik, far tas i ansprak fran anslaget till regionstyrelsens forfogande 2022.

§96 lanspraktagande av medel for omstallning och kompetensutveckling

RV220240

Investera for framtiden utgor en del av Region Vastmanlands erbjudande som
attraktiv arbetsgivare och avsatta medel ska anvandas for att sakra att regionen har
den kompetensen som behovs.
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Genom att investera for framtiden ges nya mojligheter till arbete vilket innebar att
varsel och uppsagningar undviks samt att regionen sakerstaller att ratt kompetens
finns i organisationen. Det ar en gemensam strategi som grundas pa en god
samverkan med de fackliga organisationerna.

Utgangspunkten for Investera for framtiden &r att bidra till kompetensutveckling
genom att erbjuda en studielon vid studier exempelvis for specialistutbildning for
sjukskoterskor. Investera for framtiden ska dven underlatta omstallningsarbetet
genom kompetenshdjning, kompetensvaxling och individuella I6sningar.

Strategin att arbeta med Investera for framtiden medfor forvantningar pa regionens
chefer att ha en helhetssyn pa regionens kompetensforsérjningsbehov nu och i
framtiden.

Enligt Regionplan 2022 — 2024 finns 25 mkr reserverat f6r omstallning och
kompetensutveckling under 2022.

Regionstyrelsens beslut

1. Regionstyrelsen godkdnner att 25 miljoner kronor, som har reserverats for att
fortsatta arbetet med omstéllning och kompetensutveckling, far tas i ansprak
fran anslaget till regionstyrelsens forfogande 2022.

lanspraktagande av medel fér arbetsmiljosatsningar 2022

RV220241

Det regiondvergripande arbetet med att skapa férutsattningar for chefer och
medarbetare att arbeta for en halsofrdmjande arbetsplats med |ag och stabil
sjukfranvaro, har varit samlat i regionens Arbetsmiljoprogram som avslutades den
sista december 2021.

De insatser som fortsatt behdver ske for att bland annat implementera de nya
arbetssatt som tagits fram inom Arbetsmiljoprogrammet, planeras att hanteras i
kommande program for vidareutveckling av regionens personal- och arbetsgivar-
politik. Programmet ar tankt att borja galla fran och med 2023 och fér att inte tappa
fart i regionens arbetsmiljoarbete, behover ett antal insatser genomforas under
2022.

| Regionplan 2022 — 2024 finns under rubriken ”Arbetsmiljéprogram”, medel
reserverade for att stodja dessa insatser.

Regionstyrelsens beslut

1. Regionstyrelsen godkanner att 2 miljoner kronor, som har reserverats for det
fortsatta arbetet med satsningar inom arbetsmiljoomradet, far tas i ansprak fran
anslaget till regionstyrelsens férfogande 2022.

Anmalningsdrenden

a) Protokoll fran sammantrade med regionstyrelsens arbetsutskott 2022-02-22
b) Protokollsutdrag: § 3/22 Verksamhetsberéattelse 2021 for inképsndmnden
c¢) Meddelande om féreningsstamma fran Vastmanlands tolkservice

d) Transparensredovisning fér Tandvarden 2021, Ekonomisk sdrredovisning av
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tandvardsverksamhet i Region Vastmanland (RV220228)
e) Arsredovisning 2021 fér Kommunalférbundet Vastmanlands Teater

f)  Halso- och sjukvardens beredskap - struktur for 6kad formaga, SOU 2022:6,
remiss fran Socialdepartementet (RV220234). Remissen behandlas vid
sammantradet 2022-05-31.

g) Hallbara upphandlingar och inkop, rapport fran Region Sérmlands revisorer
(RV220238). Rapporten behandlas av inkdpsnamnden.

h) Meddelande 6/2022 fran Sveriges Kommuner och Regioner:
Tillaggsoverenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner
om vaccinering mot covid-19, 2022

i) Lansstyrelsen i Vastmanlands lans beslut om fasta valkretsmandat (RV220256)

Regionstyrelsens beslut

1. Anmalningsdrendena laggs till handlingarna.

Arenden till Regionfullmiktige

§99  Arsredovisning 2021 fér Region Vistmanland

RV220082

Region Vastmanlands arsredovisning 2021 redovisas.

Arsredovisningen speglar hur regionens verksamhet utforts i forhallande till mal och
uppdrag i Regionplan 2021 - 2023.

Arsredovisningen gar inte in pa enskilda verksamheters resultat. For detaljer hinvisas
till forvaltningarnas arsredovisningar.

Arsredovisningen utgar fran ett regions- och befolkningsperspektiv och avser att i
forsta hand visa utvecklingen som skett under aret och vad invanarna har fatt for
skattepengarna. Maluppfyllelsen redovisas inom respektive malomrade.

Da regionen uppnar det 6vergripande ekonomiska resultatet och den finansiella
stallningen ar fortsatt god inom de finansiella malen, samtidigt som 9 av 11 mal trots
en fortsatt pandemi antingen ar oférandrade eller har utvecklats i nskad riktning, ar
beddémningen att regionen under 2021 uppfyller kraven pa god ekonomisk
hushallning.

Ar 2021 blev ytterligare ett ar praglat av pandemin. Fortsatt provtagning, smitt-
sparning och ett brett vaccinationsuppdrag har hanterats parallellt med ordinarie
uppdrag samt uppskjuten vard. Begrénsat resande med kollektivtrafiken har
inneburit fortsatt jamforelsevis laga biljettintakter. Samtidigt har tillfalliga statliga
tillskott, 0kade skatteintdkter och ett gynnsamt borsar lett till ett mycket starkt
ekonomiskt resultat dven 2021.

Det ekonomiska resultatet enligt balanskravet uppgar till 468,2 miljoner kronor och
motsvarar 5 procent av skatter och generella statsbidrag. Malsattning enligt riktlinjen
for god ekonomisk hushallning ar att det ekonomiska resultatet 6ver en
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konjunkturcykel ska motsvara tva procent av skatter och generella statsbidrag. De
senaste sju aren har resultatet éverstigit tva procent.

Vid faststdllande av resultat enligt balanskravet ska realisationsvinster och oreali-
serade vinster/forluster réknas ifran arets resultat och orealiserade vinster tidigare ar
samt sarskilt sparande ska aterforas. Arets resultat uppgar till 1 291,5 miljoner
kronor. De orealiserade vinsterna uppgar till 916 miljoner kronor. Under 2021 har
108,6 miljoner kronor aterforts avseende tidigare ars orealiserade vinster i samband
med forsaljning. Dessutom erholl regionen realisationsvinster pa 15,9 miljoner
kronor. Efter justering blir resultatet 468,2 miljoner kronor enligt balanskravet. Av
overskottet avsatts 10 miljoner kronor till forskningsfonden och 1,9 miljoner kronor
till Salbergafonden. Den resterande delen, 456,3 miljoner kronor, avsétts till det egna
kapitalet i syfte att mota tillfalliga framtida intaktsminskningar eller kostnads-
Okningar.

Regionstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Avresultatet enligt balanskravet pa 468,2 miljoner kronor avsatts 10 miljoner
kronor till forskningsfonden, 1,9 miljoner kronor till Salbergafonden och
456,3 miljoner kronor till eget kapital for att mota framtida intdktsminskningar
eller kostnadsokningar.

2. Arsredovisningen for &r 2021 godkéanns.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrém, Hakan Freijd och Maria Dellham, alla (M), samt Malin Gabrielsson
(KD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

Ingvar Jonsson och Sven Fallgren, bada (SD), lamnar protokollsanteckning enligt
bilaga.

Hans Jansson (V) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

§ 100 Barnbokslut 2021

RV220082

Beskrivning av drendet

Barnbokslutet synliggér hur Region Vastmanland tillgodosett barnets rattigheter
under 2021 utifran barnkonventionen som ar svensk lag sedan 2020-01-01. | barn-
bokslutet redovisas évergripande och verksamhetsnara aktiviteter samt indikatorer
kopplade till Handlingsplanen manskliga rattigheter 2020—-2022. Bokslutet visar
kopplingar till styrdokument, viss statistik, informations- och utbildningsinsatser,
intern och extern samverkan men dven utmaningar for sakerstallandet av tillamp-
ningen av barnkonventionen i hela regionen.

Invanarperspektiv

Barnets rattigheter ar en del av de manskliga rattigheterna och galler alla manniskor
under 18 ar. Barnrattsperspektivet galler inte enbart barn som bor i Vastmanland
utan dven barn som vistas i lanet. Bokslutet lyfter fram barn som rattighetsbarare
och paminner om att vi som offentlig aktor har en skyldighet att tillgodose deras
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rattigheter enligt barnkonventionen och annan lagstiftning som kopplar an till
konventionen.

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska konsekvenser och finansiering
Inga konsekvenser

Hdllbarhet
Miljékonsekvenser

Inga konsekvenser

Uppféljning

Ett Barnbokslut skrivs fram varje ar i samband med regionens arsredovisning.
Indikatorerna i barnbokslutet ar kopplade till Handlingsplanen Manskliga rattigheter 2020
- 2022 och foljs ocksa upp av koncernledningen.

Mot bakgrund av revisionsrapporten Uppféljande och fortsatt granskning utifran
barnkonventionen fran 2021 samt med anledning av det kommande hallbarhets-
programmet 2023 — 2030, ges regiondirektoren i uppdrag att ta fram en plan for
organisationens barnréattsarbete fran och med 2023, inklusive hur uppféljning och
rapportering ska ske.

Regionstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Barnbokslut 2021 fér Region Viastmanland godkanns och fogas till Arsredovisning
2021 for Region Vastmanland.

§101 Arsredovisning 2021 for Folktandvarden Vistmanland AB

RV220307

Bilaga 11

Folktandvarden Vastmanland AB, som &r ett heldgt bolag, har 6verlamnat arsredovisning,
revisionsberattelse och granskningsrapport fér verksamheten 2021.

Regionstyrelsen har i sin uppsiktsplikt under 2021 féljt bolagets verksamhet via protokoll,
delarsrapporter, arsredovisning samt i dialog med bolagets styrelse och ledning.

Fullmaktige har for arsstamman som réstombud valt Denise Norstrom (S) och som
ersattare valt Lina Eriksson (L) och Tomas Hogstrom (M).

Regionstyrelsens beslut

Utifran uppsiktsplikten har regionstyrelsen inte funnit ndgot som visar pa att bolagets
verksamhet inte bedrivits andamalsenligt eller i strid med de kommunala
befogenheterna.

Regionstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut
1. Rostombudet far i uppdrag att vid Folktandvarden Vastmanland AB:s arsstdmma
2022-05-17, rosta for att resultat- och balansrakning faststélls, att resultatet

disponeras i enlighet med styrelsens forslag och att styrelsen och VD beviljas
ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Hakan Freijd och Maria Dellham, alla (M) lamnar protokollsanteckning
enligt bilaga.
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§102 Arsredovisning 2021 fér Vastmanlands Lokaltrafik AB

RV220308

Vastmanlands Lokaltrafik AB, som ar ett heldgt bolag, har 6éverlamnat arsredovisning,
revisionsberattelse och granskningsrapport for verksamheten 2021.

Regionstyrelsen har i sin uppsiktsplikt under 2021 f6ljt bolagets verksamhet via
protokoll, delarsrapporter, arsredovisning.

Fullméktige har for arsstamman som réstombud valt Denise Norstrém (S) och som
ersattare valt Richard Fallqvist (L) och Hakan Freijd (M).

Regionstyrelsens beslut

Utifran uppsiktsplikten har regionstyrelsen inte funnit nagot som visar pa att bolagets
verksamhet inte bedrivits andamalsenligt eller i strid med de kommunala
befogenheterna.

Regionstyrelsens forslag till fullmdktiges beslut

1. Rostombudet far i uppdrag att vid Vastmanland Lokaltrafik AB:s arsstimma
rosta for att resultat- och balansrdkning faststalls, att resultatet disponeras i
enlighet med styrelsens forslag och att styrelsen och VD beviljas ansvarsfrihet
for rakenskapsaret 2021.

§103 Arsredovisning 2021 fér Svealandstrafiken AB

RV220249

Svealandstrafiken AB, dar regionen dger 50 procent, har 6verlamnat arsredovisning,
revisionsberattelse och granskningsrapport for verksamheten samt bolagsstyrnings-
rapport for 2021.

Regionstyrelsen har i sin uppsiktsplikt under 2021 f6ljt bolagets verksamhet via
protokoll, delarsrapporter, arsredovisning samt i dialog med bolagets styrelse och
ledning.

Fullmaktige har for arsstamman som réstombud valt Denise Norstréom (S) och som
ersattare valt Richard Fallgvist (L) och Gunnar Bjornstad (M).

Regionstyrelsens beslut

Utifran uppsiktsplikten har regionstyrelsen inte funnit ndgot som visar pa att bolagets
verksamhet inte bedrivits andamalsenligt eller i strid med de kommunala
befogenheterna.

Regionstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Rostombudet fari uppdrag att vid Svealandstrafiken AB:s arsstamma 2022-05-
23, rosta for att resultat- och balansrakning faststalls, att resultatet disponeras i
enlighet med styrelsens forslag och att styrelsen och VD beviljas ansvarsfrihet
for rakenskapsaret 2021.
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§104 Arsredovisning 2021 fér Tag i Bergslagen AB

RV220288

Tag i Bergslagen AB, dar regionen dger 25 procent, har 6éverlamnat arsredovisning,
revisionsberattelse och granskningsrapport for verksamheten samt bolagsstyrnings-
rapport for 2021. Regionstyrelsen har i sin uppsiktsplikt under 2021 f6ljt bolagets
verksamhet via, delarsrapporter, arsredovisning.

Fullméktige har for arsstamman som réstombud valt Denise Norstrém (S) och som
ersattare valt Lina Eriksson (L) och Jenny Landernés (M).

Regionstyrelsens beslut

Utifran uppsiktsplikten har regionstyrelsen inte funnit nagot som visar pa att bolagets
verksamhet inte bedrivits andamalsenligt eller i strid med de kommunala
befogenheterna.

Regionstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Rostombudet far i uppdrag att vid Tag i Bergslagen AB:s arsstamma rosta for att
resultat- och balansrakning faststalls, att resultatet disponeras i enlighet med
styrelsens forslag och att styrelsen och VD beviljas ansvarsfrihet for
rékenskapsaret 2021.

§105 Arsredovisning 2021 for Almi Foretagspartner Malardalen AB

RV220309

Almi Foéretagspartner Malardalen AB, dar regionen ager 24,5 procent, har éverlamnat
arsredovisning, revisionsberattelse och granskningsrapport for verksamheten 2021.
Regionstyrelsen har i sin uppsiktsplikt under 2021 f6ljt bolagets verksamhet via,
delarsrapporter, arsredovisning.

Fullmaktige har for arsstamman som réstombud valt Denise Norstrém (S).

Regionstyrelsens beslut

Utifran uppsiktsplikten har regionstyrelsen inte funnit ndgot som visar pa att bolagets
verksamhet inte bedrivits andamalsenligt eller i strid med de kommunala
befogenheterna.

Regionstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Rostombudet fari uppdrag att vid Almi Foretagspartner Malardalen AB:s
arsstamma rosta for att resultat- och balansrakning faststalls, att resultatet
disponeras i enlighet med styrelsens forslag och att styrelsen och VD beviljas
ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021.

§ 106 Resultatreglering for ar 2021

RV220310

Sedan verksamhetsaret 2020 tillampas en resultatregleringsmodell fér konkurrens-
utsatta verksamheter och verksamheter som bedrivs genom gemensamma namnder
samt for forskningsverksamheten inom Centrum for innovation och utbildning (CIFU).
Dessutom tillampas modellen for Kollektivtrafikndmnden som har en verksamhet
som inte skattevaxlat fullt ut. Utifran detta sker resultatreglering fér ar 2021 fér
Kollektivtrafiknamnden, Hjalpmedelsndmnden, Kostndmnden, Narvarden
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Vastmanland och forskningsverksamheten inom CIFU. Nivan faststalls efter sarskild
analys i bokslutsdialog.

Uppféljningsmote med forvaltningarna rérande verksamheten 2021 har genomforts.
Forslag pa nivan for ekonomiskt resultat som ligger till grund for resultatreglering har
tagits fram och redovisas i tabellen nedan. Utgangspunkt har varit en 6vergripande
avstamning av uppdrag kontra ersattning.

Foreligger forslag till resultatreglering for 2021 for Hjalpmedelsnamnden, Kost-
namnden, Kollektivtrafiknamnden och Intraprenad primarvard samt for forsknings-
verksamheten inom CIFU.

Efter beslut i regionstyrelsen har under 2021 ianspraktagits medel for forsknings-
verksamheten inom CIFU (13 mkr) och Kollektivtrafiknamnden (2,2 mkr).

Belopp i miljoner kronor Resultat Justering vid | Forslag Ingdende lansprak- Summa
2021 boksluts- resultat- resultat tagande reglerat
dialog reglering 2021 resultat
2021
CIFU forskningsanslag 8,2 8,2 13,0 -13,0 8,2
Hjalpmedelsnamnden 0 0 10,5 10,5
N&rvarden Vastmanland 36,6 36,6 28,0 64,6
Kollektivtrafiknamnden 1,6 1,6 19,6 -2,2 19,0
Kostndmnden 6,4 6,4 1,5 7,9

Regionstyrelsens forslag till fullmdktiges beslut

1. Redovisat forslag till resultatreglering for ar 2021 godkénns.

§ 107 Politisk organisation mandatperioden 2022-10-14 - 2026-10-14

RV220272

Fortroendemannakommittén har utarbetat forslag till politisk organisation for
kommande mandatperiod. Da fortroendemannakommittén inte &r enig har det
slutgiltiga forslaget tagits fram av Socialdemokraterna, Liberalerna och Centerpartiet
inom ordinarie beredningsprocess.

Den féreslagna organisationens syfte ar att ge politikerna goda forutsattningar till att
fullgbra sitt uppdrag samt att skapa en bra grund for beslut genom en tydlig och
effektiv organisation. Med detta férslag utokas dven antalet politiska uppdrag i
regionen, vilket forvantas bidra till att engagera fler fullmaktigeledamoter an idag.

Tva nya namnder inrattas, en halso- och sjukvardsnamnd och en regional
utvecklingsndmnd. Halso- och sjukvardsndmnden Overtar regionstyrelsens ansvar
som halso- och sjukvardsnamnd och tandvardsnamnd. Namnden far ansvar for
Overgripande planering och ledning av halso- och sjukvard, tandvard samt stéd och
service till vissa funktionshindrade.

Regional utvecklingsnamnd 6vertar det 6évergripande och samordnade ansvaret for
de regionala utvecklingsfragorna fran regionstyrelsen. | detta ansvar ingar bland
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annat uppfoljning av regional utvecklingsstrategi (RUS), infrastrukturplanering och
fordelning av statliga 1:1 medlen.

| samband med inradttande av de tva nya namnderna avvecklas regionstyrelsens
utskott for folkhélsa och sjukvard och utskott for regional utveckling.

Vidare inrattas en forskningsberedning i syfte att ge forskningsfragorna en bredare
politisk férankring och ett storre genomslag i regionens organisation. | forslaget ingar
att forskningsberedningen bereder arenden infor beslut i regionstyrelsen.

Arbetsordning och reglementen dar respektive organs uppdrag beskrivs mer
detaljerat samt bestdammelser for ersattningar till fortroendevalda kommer for beslut
till regionfullmaktiges mote i juni.

Utbildningsinsatser kommer att anordnas for de fortroendevalda i bérjan av den nya
mandatperioden.

Tommy Levinsson (S) papekar att det finns fel i punkterna 16.2 och 16.7 i underlaget
och att dessa bor rattas till infor fullmaktiges behandling.

| drendet yrkar

Tomas Hogstrom (M) yrkar bifall till eget forslag och avslag pa beredningens forslag.
Yrkandet stods av Ingvar Jonsson (SD).

Hans Jansson (V) yrkar avslag pa punkt 10.3 Forskningsberedning och i 6vrigt bifall till
beredningens forslag.

Malin Gabrielsson (KD) yrkar avslag pa beredningens forslag.
Lina Eriksson (L) yrkar bifall till beredningens forslag.

Beslutsgdng

Ordféranden staller forst beredningens forslag mot Hans Janssons yrkande och finner
att Hans Janssons yrkande avslas.

Ordféranden staller darefter beredningens forslag mot Tomas Hogstréms yrkande
och finner att styrelsen beslutar enligt beredningens forslag.

Regionstyrelsens forslag till fullmdktiges beslut
1. Politisk organisation fér mandatperioden 2022-10-14 - 2026-10-14 faststalls
med redovisade korrigeringar i punkterna 16.2 och 16.7.

2. Regionstyrelsen far i uppdrag att till fullmaktiges sammantrade i juni
aterkomma med forslag till arbetsordning och reglementen for respektive organ
samt bestammelser for ersattningar till fortroendevalda.

Reservation

Tomas Hogstrém, Hakan Freijd och Maria Dellham, alla (M), reserverar sig till forman
for Tomas Hogstroms yrkande enligt bilaga.

Ingvar Jonsson och Sven Fallgren, bada (SD), reserverar sig till forman fér Tomas
Hogstroms yrkande.
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Malin Gabrielsson (KD) reserverar sig till férman for sitt yrkande.
Hans Jansson (V) reserverar sig till forman for sitt yrkande.

§ 108 Revidering av hjalpmedelspolicy
HMC220002

| arbetet att med att 6ka kunskapen om barnens rattigheter har behovet av
komplettering av hjalpmedelspolicyn noterats. En 6versyn av Hjdlpmedelspolicyn for
att mer lyfta fram barns ratt och behov enligt Barnkonventionen har gjorts.

Den gemensamma hjalpmedelsndmnden behandlade forslaget till revidering av
hjalpmedelspolicyn vid sammantradet 2022-02-25 § 8.

Regionstyrelsens forslag till fullmdktiges beslut

1. Redovisat forslag antas.

§ 109 Revidering av forbundsordning for Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg
RV220159

Sammanfattning

Forbundsfullmaktige for kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg har beslutat om
ny forbundsordning och dversant den till medlemsregionernas fullméaktige for
godkdnnande.

Detaljerad beskrivning av drendet

Svenskt Ambulansflyg ar ett kommunalférbund vars medlemmar ar Sveriges samtliga
regioner. Forbundet har etablerat tre beredskapsbaser vid flygplatserna i Ume3,
Goteborg och Arlanda. For de fyra nordliga lanen ar verksamheten i full operativ drift
fran Umea sedan 23 december 2021 och baserna pa Landvetter och Arlanda startade
under februari 2022. Férbundet har sitt kansli och sdte i Umea.

Forbundet utfér ambulansflyguppdrag at Sveriges regioner enligt sjalvkostnads-
principen.

Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg antog vid bildandet 2016 den férbunds-
ordning som ar nu gallande. Medlemmarnas partsgemensamma vilja om férbundets
kompetensomrade och driftsformer har sedan dess fordndrats. Forbundets full-
maktige gav den 19 augusti 2021 styrelsen i uppdrag att revidera férbundsordningen.

Svenskt ambulansflygs tjanstepersonsledning tog under hosten med hjalp av
beredningsgruppen fram ett forsta utkast till reviderad forbundsordning. Detta har
déarefter presenterats i medlemssamrad den 21 oktober och slutligen lamnats pa
remiss till samtliga medlemmar fram till 22 december (RS 2021-12-14, §318). Baserat
pa 17 remissvar har svaren inarbetats i den slutliga version som regionernas tjanste-
personsledningar stallt sig bakom. Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg antog
den 10 feb 2022 styrelsens foreliggande forslag till férbundsordning med ekonomisk
bilaga.

Reviderad Férbundsordning blir gdllande nar den ar antagen av samtliga med-
lemmars fullmaktige, vilket berdaknas ske under varen.
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Verksamhetsmdssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering
Forbundets syfte uttrycks i reviderad Forbundsordningen pa féljande satt:

"Forbundets syfte ar att bedriva luftfartsverksamhet och tillhandahalla ambulansflyg
for medlemmarna samt samordna och koordinera densamma. | ansvaret ingar att via
egen regi eller utkontraktering skdta den operativa driften av saval ambulansflyg som
bestallnings- och koordineringscentral."

Ovriga delar av Férbundsordningen framgar av bilagan.

Hallbarhet
Miljéperspektiv

Arendet beddms inte ha ndgon sirskild paverkan pa miljo.
Madnskliga rdttigheter - prévning av barnens bdsta
Arendet beddms inte ha ndgon sarskild paverkan pa barn.

Invanarperspektiv

En dndamalsenlig och uppdaterad forbundsordning sidkerstaller att KSA kan utfora sin
verksamhet andamalsenligt och effektivt till gagn for invanarna.

Uppféljning
Ingen sarskild uppféljning ar planerad for detta drende.
Regionstyrelsens forslag till fullmdktiges beslut

1. Redovisat forslag till forbundsordning med ekonomisk bilaga for
Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg antas.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrém, Hakan Freijd och Maria Dellham, alla (M) lamnar protokolls-
anteckning enligt bilaga.

§ 110 Prissattning fér Tarna folkhégskolas internat fran och med 1 juli 2022

RUF210078

Sammanfattning

Arlig reglering av priserna for T4rna folkhogskolas internatboende. Prissattningen
galler fran och med 1 juli 2022.

Kultur- och folkbildningsndmnden behandlade drendet vid sammantradet
2022-02-03 § 6.

Beskrivning av drendet

Reglering av priserna pa Tarna folkhogskolas internatboende bor regleras varje ar till
foljd av generella kostnadsokningar. Skolledningen har, efter férslag fran Kultur- och
folkbildningsndmnden, utgatt fran medelvardet pa Konsumentprisindex, KPI, 2021.
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Verksamheten rdaknar ut en kostnad per termin. Héstterminen bestar av 17 veckor
och varterminen av 21 veckor. Kostnaden férdelas pa 4 inbetalningar under hosten
och 5 inbetalningar under varen.

Nu ar forslaget att 6ka priset med 2,1% Det blir en kostnad pa 4900 kr for fyra veckor.
Studerande vid Tarna folkhogskola betalar da internatkostnader enligt foljande
sammanstallning:

Héstterminen:

Totalkostnad 20 825 kronor.

Fordelas pa fyra inbetalningar under terminen.

Hostterminen omfattar 17 veckor, inklusive studielov vecka 44.
Varterminen:

Totalkostnad 25 725 kronor.

Fordelas pa fem inbetalningar under terminen.

Varterminen omfattar 21 veckor, inklusive sportlov och pasklov

Verksamhetsmdssiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering
Intakter for internatet ar inrdknade i den budget som finns for verksamheten Tarna

under 2022 i enlighet med den foreslagna nivan.
Regionstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Redovisat forslag pa ny prislista for internatkostnader for Tarna folkhogskola for
lasaret 2022-2023 antas, att galla fran och med 2022-07-01.

§111 Arvode till ordférande och ledamoter i Nya Vasteras flygplats AB

RV220268

Enligt riktlinjer for arvodering av ledaméter i heldgda bolag ska ordférande och
styrelseledamoter ersattas med ett fast arsarvode. Innevarande ars inkomst-
basbelopp utgor grunden for arsarvodet. 2022 ars inkomstbasbelopp ar 71 000
kronor.

Regionen har som tradition att i sina bolag arvodera ordférande i sina dgda bolag
med 2,5 inkomstbelopp och sina externa ledamoéter med 1,0 inkomstbelopp. | och
med att regionen fran och med 1 april 4ger 50 procent i Nya Vasteras flygplats AB &r
fragan aktuell. Bedomningen ar att bolagets nya ordférande under det forsta aret
kommer att behova ldgga ned extra arbete for att forma den nya styrelsen och ta sig
an bolagets utmaningar med bolagets verkstallande ledning. | det ingar bland annat
att ha en nara dialog med bolagets dgare for att bland annat ta fram en strategi for
bolaget att presenteras under 2022 infor bolagets fortsatta utveckling. Med
hénvisning till detta ar forslaget att ordférande under perioden fram till ordinarie
bolagsstamma 2023 erhaller ett arvode pa 3,5 inkomstbasbelopp, for att darefter
erhalla ordinarie arvode pa 2,5 inkomstbasbelopp.
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e  Ordforanden i Nya Vasteras flygplats AB ersatts med 3,5 inkomstbasbelopp till
ordinarie bolagsstamma 2023 och darefter med 2,5 inkomstbasbelopp per ar.

e  Ledamoter i Nya Vasteras flygplats AB ersatts med 1,0 inkomstbasbelopp per ar.

Arsarvodet tacker allt deltagande i sammantrade, forrattning och 6vriga uppdrag som
hanfor sig till bolagsuppdraget.

Belopp for arsarvode for ordférande och ledaméter samt ersattare i helagda bolag
tillstyrks av fullméaktige och beslutas av bolagsstamman.

Regionstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Regionfullmaktige tillstyrker att uppdraget som ordférande i Nya Vasteras
flygplats AB ersatts med 3,5 inkomstbasbelopp till ordinarie bolagsstamma 2023
och darefter med 2,5 inkomstbasbelopp per ar, samt att 6vriga ledamoter
ersatts med 1,0 inkomstbasbelopp per ar.

§ 112 Motion om 6kad kannedom om patientféreningar och funktionsrattsorganisationer

RV200895

Mikael Andersson Elfgren (M) och Malin Gabrielsson (KD) féreslar i en motion
inkommen 2020-07-07:

e  att Region Vastmanland sprider kunskap om patientféreningar och funktions-
rattsorganisationer i Vastmanland och lankar till de patientféreningar som
onskar det pa www.regionvastmanland.se, samt

e  att Region Vastmanland, via sina sociala mediekanaler, sprider kunskap om
patientforeningar och funktionsrattsorganisationer i Vastmanland.

Fullméaktige beslutade 2021-009-21 § 103 att aterremittera motionen med
motiveringen att en genomlysning utifran ett invanarperspektiv behover initieras.

Regionstyrelsens yttrande

Precis som motiondrerna skriver har patientféreningar och funktionsratts-
organisationer en viktig roll att fylla i halso- och sjukvarden. De ska ta tillvara sina
medlemmars rattigheter och medbestammande i sjukvarden. De bidrar ocksa till
kvalitetsutveckling tillsammans med vardverksamheterna. Region Vastmanland
stodjer dessa organisationers arbete via exempelvis ekonomiskt stéd och har en
kontinuerlig dialog pa olika nivaer med foretradare for verksamhet och politik.
Regionen upplater ocksa entréerna i sjukhusen, som normalt sett bara ar till for
information om vara egen verksamhet, som en majlighet for dessa foreningar att
vara pa plats och informera om sin verksamhet, da det ar framfor allt patienter som
vistas lokalerna.

Regionen har idag ett antal webbar och sociala kanaler som regionen ager sjalv eller
tillsammans med andra parter (exempel 1177.se). Regionen har ett langsiktigt tank
kring utveckling och férvaltning av sina egna webbar samt sociala kanaler och som
bygger pa anvdndarnas (det vill sdga invanarnas) behov och beteenden och dar
uppfoéljning och statistik ar en bas for utveckling. En utgangspunkt ar att de ska folja
lagstiftning kopplat till innehall, tillgdnglighet samt GDPR (inom de tva senare
omradena har lagstiftningen skarpts under senare ar). Regionen ar en garant for
innehallet gentemot invanarna och det innebar att ansvaret for innehallet i dessa
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plattformar bygger pa den verksamhet som regionen sjélva ansvarar for och darmed
kan ”rada 6ver”. Om regionen 6ppnar upp foér information/lankar till andra
organisationers webbplatser tar regionen indirekt pa sig att vara garant for dess
innehall.

Varje webb har sitt syfte och malgrupp och dar kvalitetssakrad och aktuell
information ska finnas tillganglig. En webbplats ar en stor investering och maste
hanteras darefter med en stringens kring innehall och utveckling, for att
investeringen ska bli effektiv och kunna raknas hem. Innehallet maste forvaltas, det
behovs till exempel faktadgare som har kunskap om och kan halla koll pa att
innehallet ar korrekt och relevant dver tid. Innehallshantering- och agarskap kraver
forvaltning och ett aktivt arbete fran ansvariga, som i manga fall aterfinns inom
regionens karnverksamheter. Ett utokat innehall driver administrativa resurser, nagot
som ocksa talar for att prioritera egen verksamhet vad galler innehall. Om kraft ska
laggas pa externa parters innehall, givet befintliga resurser, behover verksamheten
omfordela fran uppdraget att kvalitetssakra och utveckla regionens eget innehall. Att
utdka innehallet pa regionens webb med information och lankar till andra aktérer, ex
intresseorganisationer, innebar ocksa stallningstaganden kring vilka som ska vara
med — och inte. Det i sig ar bade resursdrivande samt riskerar att uppfattas som
godtyckligt/inkonsekvent.

regionvastmanland.se ar organisationens egen, 6vergripande webbplats och ger
service i forsta hand till invanare, media och andra som &r intresserade av och sdker
information om Region Vastmanland. Innehallet fokuserar pa regionens uppdrag,
organisation och arbete samt det demokratiska uppdraget. Den innehaller inte
information som ror hélsa, sjukdomar och funktionshinder samt innehall som
relaterar till detta, exempelvis externa organisationer.

Halso- och sjukvardsinformation aterfinns sedan lange pa 1177.se vars syfte ar att
vara en nationell samlingsplats for kvalitetssakrad information om hélsa och
sjukdomar, vardgivare och for att gora vardarenden. Samarbetet mojliggor att
regionerna pa ett resurseffektivt satt kan informera om och erbjuda tjanster inom
hélso- och sjukvard. Innehallet ar kvalitetssdkrat och har ett tydligt invanar-
/patientfokus. P& 1177.se finns nationella artiklar/sidor om olika sjukdomar och
besvar, och pa eller i anslutning till sddana sidor kan man redan pa flertalet stéllen
hitta information om patientforeningar och andra féreningar, exempelvis:

. Psykisk halsa: https://www.1177.se/Vastmanland/liv--halsa/psykisk-halsa/att-
soka-stod-och-hjalp/patient--och-narstaendeforeningar/

e  Cancer: https://www.1177.se/Vastmanland/sjukdomar--besvar/cancer/rad-och-
stod-vid-cancer/rad-och-stod-vid-cancer/

Patientforeningar kan kontakta den nationella/lokala redaktionen med 6nskemal om
att synas. Ett annat effektivt satt for patientforeningar, om de sjalva upplever ett
Okat behov av att synas digitalt, kan vara att kontakta dgare av webbar som hanterar
en sarskild diagnos eller besvar och be att de lagger in kontaktuppgifter. Manga
patientféreningar/funktionsrattsorganisationer driver egna webbar och sociala
kanaler som fér de malgrupper man soker ar mer relevanta.

Pa samma satt som regionens webbar har regionens egna sociala medier till syfte att
sprida information om regionens eget arbete, inte informera om/marknadsféra
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andra foreningar/organisationer. Innehallet anpassas efter vad féljarna visar storst
intresse for. Det ar ofta innehall som har bred paverkan i breda malgrupper.
Regionen tar ocksa pa sig ett ansvar for besvarande av fragor och kommentarer: i de
inldgg som gors ska ocksa nagon fran regionen svara.

| drendet yrkar

Malin Gabrielsson (KD) yrkar bifall till motionen. Yrkandet stods av Tomas Hogstrom
(M) och Ingvar Jonsson (SD).

Beslutsgdng

Ordféranden staller Malin Gabrielssons yrkande mot beredningens forslag och finner
att regionstyrelsen beslutar enligt beredningens forslag.

Regionstyrelsens forslag till fullmdktiges beslut

1. Motionen avslas.

Reservation
Tomas Hogstrém, Hakan Freijd och Maria Dellham, alla (M), Malin Gabrielsson (KD)

samt Ingvar Jonsson och Sven Fallgren, bada (SD), reserverar sig till forman for Malin
Gabrielssons yrkande.

§ 113 Motion om att vaccinera fler medarbetare i offentlig sektor

RV211014

Malin Gabrielsson (KD) foreslar i en motion inkommen 2021-09-10 att Region
Vastmanland till enheten for smittskydd anmaler sitt intresse som arbetsgivare for
att hitta fler satt att 6ka andelen vaccinerade medarbetare till exempel vaccination
vid arbetsplatser.

Regionstyrelsens yttrande
Smittskyddet har en central roll i arbetet med regionens covid-19 strategi.

Region Vastmanland arbetar med vaccinationer enligt den strategi som Folkhalso-
myndigheten féresprakar. Denna strategi utgar fran att personal inom hélso- och
sjukvarden ar en del av det 6vriga samhallet. Personer med lag inkomst och
utrikesfédda har en lagre vaccinationsgrad an 6vrig befolkning, det finns ett samband
mellan lag vaccinationsgrad i ett omrade och lag vaccinationstackning for vard- och
omsorgspersonal i samma omrade.

| de delar av samhallet dar vaccinationstackningen ar Iag satts sarskilda atgarder in,
dessa atgarder nar da dven personal inom hélso- och sjukvarden.

For att underlatta for personalen har alla medarbetare i Region Vastmanland ratt att
under arbetstid vaccinera sig utan l6neavdrag forutsatt att verksamheten tillater
detta (Regiondirektorens beslut nr 31 2021).

Det har dven anordnats tillfallen med vaccination av halso- och sjukvardspersonal pa
sjukhusen dar vaccineringen gjorts av klinikerna sjalva.

En uppmaning har gatt ut till sérskilda boenden och hemtjansten om att personalen
ska erbjudas vaccination i samband med att brukarna vaccineras.
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Regionen har av regeringen fatt medel for att 6ka vaccinationer i grupper med lag
vaccinationstackning. Dessa medel har bland annat anvants till att skicka
informationsbrev till 40 000 ovaccinerade vastmanlanningar under slutet av 2021,
vaccination i samverkan med religidsa samfund, motesplatser och SFl-undervisning
har genomforts. Ovaccinerad personal har getts mojlighet att vaccineras i samband
med att dos tre getts till brukare pa sarskilda boenden.

| drendet yrkar

Malin Gabrielsson (KD) yrkar bifall till motionen. Yrkandet stods av Tomas Hogstrém
(M).

Beslutsgdng

Ordféranden staller Malin Gabrielssons yrkande mot beredningens forslag och finner
att regionstyrelsen beslutar enligt beredningens forslag.

Regionstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen anses besvarad.

Reservation
Malin Gabrielsson (KD) reserverar sig till forman for sitt yrkande.

§ 114 Motion om erbjudande om HPV-catch-up-vaccination

RV210605

Anna Nygren (M) féreslar i en motion inkommen 2021-05-31 att Region Vastmanland
omgaende erbjuder catch-up vaccination till kvinnor mellan 21-26 ar som inte blivit
erbjudna HPV-vaccin under sin skolgang.

Regionstyrelsens yttrande

Regionstyrelsen har antagit den regionala cancerplanen 2021-12-14 §295. Ett av de
cancerpreventionsomraden som tas upp ar cervixcancer. Beslut om deltagande i
utrotningsprojekt av livmoderhalscancer fattades vid styrelsens sammantrade 2022-
03-08. En del av utrotningsprojektet ar att kvinnor foédda 1994-1998 ska erbjudas ett
sarskilt vaccinationstillfalle, vilket féreslas ske i anslutning till det forsta screening-
tillfallet. | samband med detta beslut fattades dven beslut om att vaccinering av
kvinnor upp till 28 ars alder ska vara avgiftsfri i Vastmanland. Detta for att kvinnor
som av nagon orsak under sin skoltid inte deltagit i vaccinationsprogrammet ska
kunna komplettera sitt vaccinationsskydd sa lange vaccinet bedoms ha effekt.
Besparingarna genom insatsen forvantas ses pa lang sikt nar farre kvinnor insjuknar i
livmoderhalscancer.

Ovan redovisade beslut gor att motionarens forslag kommer att tillgodoses.

| drendet yrkar
Tomas Hogstrom yrkar bifall till motionen.

Denise Norstrom yrkar bifall till beredningens férslag

Beslutsgdng
Ordféranden staller Tomas Hogstroms yrkande mot beredningens férslag och finner
att regionstyrelsen beslutar enligt beredningens forslag.
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Regionstyrelsens forslag till fullmaktiges beslut

1. Motionen anses besvarad.

Reservation

Tomas Hogstrom, Hakan Freijd och Maria Dellham, alla (M), reserverar sig till férman
for Tomas Hogstroms yrkande.

Vid protokollet

Christina Ersson, motessekreterare

Justerat 2022-04-19

Denise Norstrom Hans Jansson

Ordférande Justerare

Att justeringen tillkdnnagivits pa regionens anslagstavla
2022-04-19 intygas:

Christina Ersson



