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Kommer ovaccinerad personal att omplaceras? 
 
I Region Stockholm och Arjeplogs kommun har man fattat beslut om att omplacera ovaccinerad 
personal från det arbete som är patientnära till andra uppgifter. Man stödjer sig på det faktum att 
Folkhälsomyndighetens rekommendationer för ovaccinerade är att fortsatt hålla avstånd till äldre 
och personer i riskgrupp. Omplacerad personal får göra andra arbetsuppgifter såsom administrativa 
uppgifter eller tvätt och städ som innebär att man kan hålla avstånd. I Arjeplog menar man att det är 
en fråga om arbetsledning. Region Stockholm för fram regionens ansvar för patienternas medicinska 
säkerhet och trygghet. 

Det är rimlig att regionen gör allt man kan för att förhindra att smitta drabbar personer inom hälso- 
och sjukvård. Det är angeläget ur ett patientsäkerhetsperspektiv. 

Från Moderaternas sida anser vi att alla som kan ska vaccinera sig, det gäller i synnerhet personer 
som jobbar inom hälso- och sjukvård samt med äldre och riskgrupper. 

Region Västmanland har en riktlinje som säger att i undantagsfall kan man omplacera ovaccinerade 
medarbetare. Vi tycker att det är rimligt att vänd på perspektiven och i undantagsfall bevilja 
ovaccinerade att jobba patientnära.  

 

Med anledning av ovanstående ställer jag följande frågor till ansvarigt regionråd: 

Kommer Region Västmanland att följa Arjeplogs och Region Stockholms exempel och omplacera 
ovaccinerad personal inom hälso- och sjukvård från patientnära arbetsuppgifter i syfte att minimera 
smittspridning och öka patientsäkerheten? 

Om ja, när och i vilken omfattning tror man att det kommer att ske/har skett? 

Om nej, varför? 

 

Jenny Landernäs (M) 

 


