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Regionstyrelsen
Sammantradesrum Malaren, Regionhuset, Vasteras

Tisdagen den 28 september 2021

Denise Norstrém (S), Ordférande

Kenneth Ostberg (S)

Lena Johansson (S)

Tommy Levinsson (S)

Ulrika Sparebo (S)

Shpetim Pirraku (S)

Lina Eriksson (L), 1:e vice ordférande

Barbro Larsson (C)

Tomas Hogstrom (M), 2:e vice ordférande, from § 223
Hakan Freijd (M), ersatter Tomas Hogstrom (M), t o m § 222, 6vrig tid ersattare
Mikael Andersson Elfgren (M)

Jenny Landernés (M)

Malin Gabrielsson (KD)

Hans Jansson (V)

Ingvar Jonsson (SD)

Maria Dellham (M), ersatter Sven Fallgren (SD)

Karolina Myllergard (S), fro m del av § 222
Fehmi Paulus (S)

Agne Furingsten (L)

Magnus Ekblad (C)

Hakan Wittgren, hdlso- och sjukvardsdirektor

Fredrik Holst, ekonomidirektor

Birgitta Carlsson, hr-direktor

Maria Linder, regional utvecklingsdirektor

Eva Lindahl, kommunikationsdirektor

Agnetha Jonsson, forvaltningsdirektor Fastighet och service
Annette Daneryd, utvecklingschef Férvaltningsledning Halso- och sjukvardsférvaltningen
Liselott Sjoqvist, omradeschef Akutsjukvard

Jonas Ekstrom, omradeschef Nara vard gemensamt

Jonas Cederberg, omradeschef Medicinsk diagnostik

Lars Ohman, férvaltningsdirektor Digitaliseringsstéd

Fredrik Alm, administrativ chef

Christina Ersson, motessekreterare

Daniel Heimer, bitr smittskyddslakare, § 222

Ake Tenerz, medicinsk stabschef § 222

Lotta Rajahalme, utredare § 222

Ola Dahlberg, verksamhetschef Vardgarantienheten § 222

Arne Andersson, forvaltningsdirektor Kollektivtrafikforvaltningen § 222
Jan Hallberg, administrativ direktor § 222

Victoria Hornedal, programchef Nytt Akutsjukhus Vasteras § 222
Katarina Simert, budgetchef § 222
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Faststdllande av foredragningslista

Regionstyrelsens beslut

1.

Den prelimindra foredragningslistan faststalls.

Féregaende protokoll

Anmals att protokoll fran sammantradet 2021-09-07 justerats i foreskriven ordning.

Justering

Regionstyrelsens beslut

1.

Jenny Landernés utses att tillsammans med ordféranden justera dagens
protokoll.

Nasta sammantrade

Ordférande informerar om att ett extra sammantrade troligen kommer att behova
dga rum fore fullmaktiges sammantrade i oktober for beredning av ett eventuellt
tillkommande drende.

Regionstyrelsens beslut

1.

Regionstyrelsens nasta ordinarie sammantrade ska dga rum tisdagen
den 26 oktober 2021.

§222 Muntlig information

Daniel Heimer informerar om laget gallande covid-19 och tar bland annat upp
utvecklingen av antal fall per vecka och laget i slutenvarden dar belastningen for
narvarande ar lag samt visar statistik bland annat per kommun. Han ber6r att
restriktionerna lyfts 2021-09-29 och ersétts av allmanna rad samt vilka effekter
det kan fa, samt gar igenom anpassning av atgarder inom vard och omsorg.
Styrelsen diskuterar bland annat hur personalens situation paverkas och
vaccination av personal.

Ake Tenerz informerar om vaccinationsléaget. Fér narvarande planerar man for
vaccination av 12 — 15-aringar. Avveckling av vaccinationsprojektet pagar och
vaccinationen kommer i stdllet att skotas inom primarvarden. Trycket pa
bokning av vaccinationer ar mycket lagt. Andelen vaccinerade varierar kraftigt
mellan olika omraden, och aktiviteter pagar for att fa ovaccinerade att vaccinera
sig, bland annat pa storre arbetsplatser.

Styrelsen diskuterar bland annat féraldrars samtycke till vaccination av barn,
mojligheten att sla ihop dos 3 av vaccination mot covid-19 med vaccination mot
vanlig sdsongsinfluensa, juridiska mojligheter att ingripa mot vaccinations-
motstandare, hur vaccination av skolbarn kan ga till, moralisk skyldighet for
personal att vaccinera sig, hur extra infektionskanslig personal hanteras,
eventuella olikheter mellan kommunerna avseende vaccination, eventuell risk
for att sdsongsinfluensan kan bli svarare kommande vinter, eventuella olikheter
i symptom mellan sdsongsinfluensa och covid-19, ovilja att ha vaccination i
skolor pa grund av hot fran vaccinationsmotstandare, samt forslag om att ha
diskussioner om vaccinationer inom SFl-utbildningen (svenska foér invandrare).
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Styrelsen ger ocksa en eloge till personalen for det harda arbete man lagger ned
for att forsoka 6ka vaccinationsgraden.

Lotta Rajahalme informerar om de forsta resultaten fran en pagaende nationell
graviditetsenkat. Syftet med enkaten ar att fanga kvinnors upplevelse av sin
hédlsa under graviditeten. | lanet har svarsfrekvensen legat mellan 50 och 60 %.
Overgripande &r de flesta néjda med varden i samband med graviditet och
fodsel, och resultaten i lanet foljer i stort sett resultaten i riket. Mycket tyder pa
att pandemin paverkat resultaten negativt.

Styrelsen diskuterar bland annat enkatens utformning, orsaker till olika resultat,
om det finns mojlighet att svara pa enkaten i pappersform, samarbete mellan
barnmorskemottagningarna och forlossningen samt analys av fritextsvaren fran
enkaterna.

Ola Dahlberg ger en nulagesrapport utifrdn Regional handlingsplan for tillgang-
lighet. Han inleder med en bakgrund och gar sedan igenom ett antal resultat.
Validering av resultaten pagar. Arbetet med 6kad tillgdnglighet har gett bra
resultat under 2021. Ola Dahlberg gar ocksa igenom en handlingsplan for 2021 —
2023 och visar utfall 2021 samt planerat avrop 2022 per omrade inom halso-
och sjukvarden. Han tar upp statsbidrag och olika prestationskrav och avslutar
med en genomgang av Vardgarantienhetens verksamhet.

Styrelsen ger en eloge for arbetet med tillganglighet och diskuterar bland annat
vantetider till ortopeden och hur vardgarantin uppfylls.

Hakan Wittgren inleder information om Delarsrapport 2 2021 for Halso- och
sjukvardsférvaltningen med en sammanfattning. Han tar bland annat upp att
remissinflodet 6kat, att antal operationer och antal fysiska besék samt volymen
inom Diagnostik 6kar samt att covid-pandemin fortfarande i hog grad paverkar
medarbetarnas situation. Periodens resultat dr -187 miljoner kronor med ett
prognostiserat helarsresultat pa -410 miljoner kronor. Han gar in djupare pa
ekonomi och visar bland annat budgetavvikelser, bruttokostnadsutveckling och
atgardsplan och diskuterar arsprognosen narmare. Han tar ocksa upp antal
arsarbetare som Okar, och gar igenom vad 6kningen bestar av.

Styrelsen diskuterar bland annat bruttokostnadsutvecklingen i férhallande till
riksgenomsnittet, kompetensutveckling for personalen samt uttrycker oro 6ver
forvaltningens ekonomiska utveckling.

Liselott Sjoqvist informerar om utvecklingen inom omradet Akutsjukvard och tar
bland annat upp anpassning till en ny vardag med covid-19 med bland annat en
ny utredningsenhet for postcovid-patienter samt arbetet med att forbattra
tillgangligheten, som hon ocksa visar statistik éver. Produktionen framst inom
kirurgiska behandlingar har 6kat.

Styrelsen diskuterar bland annat i vilken man olika kliniker hinner atgérda
operationskder samt personalomsattning och andel fardigbehandlade patienter
pa Akutmottagningen.

Jonas Cederberg informerar om utvecklingen inom omradet Medicinsk
diagnostik och tar bland annat upp driftsattning av digital patologi, tillganglighet
till olika undersokningar och provtagningar samt hur covid-pandemin paverkat
verksamheten.

Styrelsen diskuterar bland annat avbokningar av mammografiundersékning.
Jonas Ekstrom informerar om utvecklingen inom omradet Nara Vard. Han tar
bland annat upp att produktionen har 6kat men ocksa efterfragan vilket
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paverkar tillgdngligheten, att start av en sa kallad lagtréskelmottagning med
bland annat sprututbytesmojlighet forbereds samt fortsatt digitalisering av 1177
och primarvarden, och gar sedan djupare in pa tillgdnglighet till bland annat
Barn- och ungdomspsykiatrin, BUP.

Styrelsen diskuterar bland annat vantetider till BUP och preventiva atgarder for
att minska inflédet, arbetssatt och effekthemtagning i férhallande till digitali-
sering samt kopplingen mellan vantetider till 1177 och natldkare.

Jonas Ekstrom informerar ocksa kort om programmet Nara vard — framtidens
vard och omsorg.

Arne Andersson informerar om Delarsrapport 2 2021 for Kollektivtrafikforvalt-
ningen och tar bland annat upp marknadsandelar, néjdhet hos resenarer
respektive allmanhet, néjdhet med serviceresor, installda turer, sjukfranvaro
och ekonomiskt resultat. Resultat for perioden ar -33 miljoner kronor och
prognostiserat heldrsresultat -66 miljoner kronor varav en stor del beror pa
covid-19-pandemin. Han tar ocksa upp riktade statsbidrag och diskuterar
atgarder for att komma tillrdtta med underskottet.

Styrelsen diskuterar bland annat intakter rorande Malardalstrafik, kostnader i
samband med att 6ka resandet med kollektivtrafiken samt laget infor vintern
gdllande Bergslagspendeln.

Maria Linder ger en lagesrapport om covid-19 gallande regional utveckling.
Inom naringsliv och arbetsmarknad marks nu en vaxande framtidstro, dven om
exempelvis bristen pa halvledare ar oroande for industrin. Naringslivsindikatorn
visar ett starkt eller mycket starkt lage inom de flesta branscher. Konkurserna ar
farre an bade 2020 och 2019 medan det fortfarande ar farre nystartade foretag i
lanet. Varslen i lanet ar valdigt fa. Arbetslosheten sjunker dven om den fort-
farande ar hogre an i resten av landet. Hon visar ocksa en ranking av Svenskt
naringsliv 6ver bra foretagsklimat dar bade Hallstahammar och Kungsor ater-
finns bland de 50 basta i landet.

Styrelsen diskuterar bland annat utvecklingen inom sallanképshandeln och
detaljhandeln.

Maria Linder informerar om Delarsrapport 2 2021 fér Regionala utvecklings-
forvaltningen. Verksamheternas arbete I6per pa bra med bland annat arbete
med flera storre processer och projekt samt uppféljning av den regionala
utvecklingsstrategin, RUS. Sjukfranvaron har minskat. Prognostiserat helars-
resultat @r 0 kronor. Hon diskuterar ocksa utmaningar och méjligheter som
implementering av RUS, bredbandsfragor, hallbarhetsarbete och arbete med
strukturfonderna.

Styrelsen diskuterar bland annat utmaningar kopplade till RUS, kopplingen
mellan RUS och regionens 6vriga styrande dokument, naringslivsklimatet, behov
inom WestmannaArvet och rekrytering inom restaurang- och hotellsektorn.

Agnetha Jonsson informerar om Delarsrapport 2 2021 for Fastighets- och
serviceforvaltningen. Hon inleder med en kort information om en aterrapport
om planerade lokalatgarder i hus 05, som anmals vid dagens sammantrade.
Gallande delarsrapporten gor hon forst en sammanfattning dar hon bland annat
tar upp lardomar fran pandemin, nyckeltalsjamférelser inom ramen fér Best
service och att mojlighet att boka ledsagare for patienter med synnedsattning
implementeras i nartid. Maluppfyllelse for férvaltningen ar god. Viktiga
héndelser under aret ar bland annat foérséljning av den gamla vardbyggnaden i
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Sala, inrdttande av nya IVA-platser, utvardering av konceptet Samlad service och
ett lyckat maltidsprojekt inom rattspsykiatrin. Sjukfranvaron har sjunkit men
ligger fortfarande hogre an forra aret. Periodens resultat ar 19,8 miljoner kronor
med prognostiserat helarsresultat 16,4 miljoner kronor.

Styrelsen diskuterar bland annat mojlighet att reservera upphandlingar till idé-
burna organisationer, parkeringssituationen, lokaler for Kliniskt traningscentrum
och utbildningsverksamhet, uppféljning och redovisning av Samlad service,
sjuktal och sjukfranvaro samt regionens energiriktlinje.

Lars Ohman informerar om Deldrsrapport 2 2021 fér Férvaltningen for digitali-
seringsstod. Han tar bland annat upp N6jd kund-index, digitala kallelser, 6kad
anvandning av digitala tjanster och forvaltningens laga sjukfranvaro. Periodens
resultat dr 10,7 miljoner kronor och prognostiserat helarsresultat ar 4,9 miljoner
kronor. Arbetet med uppdragen i forvaltningsplanen |6per pa enligt plan. Lars
Ohman berattar ocksd om ett urval av projekt och initiativ som man arbetar
med under aret. En utmaning ar att behalla skickliga och attraktiva medarbeta-
re. Det pagar ocksa arbete kring effektivisering och effekthemtagning, bland
annat med hjalp av utveckling av digitala tjanster.

Styrelsen diskuterar bland annat juridik kring kommunernas anslutande till
Cosmic och om skolhdlsovarden berdrs av Cosmic.

Jan Hallberg informerar om Delarsrapport 2 2021 for Regionkontoret. Han tar
bland annat upp implementering av handlingsplan for forskning och innovation,
olika utvecklingsinsatser inom bland annat digitalisering samt minskande sjuk-
franvaro. Periodens resultat ar 26,4 miljoner kronor och prognostiserat helars-
resultat ar 20,8 miljoner kronor. Férvaltningen klarar i huvudsak sitt uppdrag.
Styrelsen diskuterar bland annat forandring av arbetssatt och effekthemtagning
i samband med digitalisering samt sjunkande sjukfranvaro.

Victoria Hornedal informerar om Delarsrapport 2 2021 f6r Program Nytt Akut-
sjukhus Vasteras. Hon tar bland annat upp aktiviteter som genomférts till och
med augusti 2021 samt arbete inom olika projekt inom programmet. Inom
forsorjningsprojektet har forberedande arbeten pabérjats. Inom Projekt Konst
har ett konstprogram med temat Den réda jorden tagits fram. Victoria Hornedal
gar ocksa igenom aktiviteter under kommande period. Den totala ekonomiska
prognosen pa 6,8 miljarder kronor kvarstar. Hon visar en dversiktsbild 6ver var
den nya sjukhusbyggnaden kommer att vara placerad. Laget har ocksa
markerats fysiskt med kryss i asfalten och pinnar i grasmattorna.

Styrelsen diskuterar bland annat upphandling av férbrukningsmaterial och
mojligheten till samordning med till exempel Region Sérmland eller lanets
kommuner samt beslut kring konstprogrammet.

Fredrik Holst inleder och Katarina Simert informerar om Delarsrapport 2 2021
for Region Vastmanland. Katarina Simert gor forst en sammanfattning och gar
sedan, med hjalp av siffror fran 2016 och framat, in pa hur pandemin har pa-
verkat ekonomin i olika avseenden. Resultat for perioden ar 229 miljoner kronor
och prognostiserat helarsresultat &r 0 miljoner kronor. Hon visar en samman-
stallning av forvaltningarnas uppskattning av hur pandemin har paverkat eko-
nomin. Fredrik Holst tar upp borsens paverkan pa regionens ekonomi och fram-
haller regionens amortering av sin laneskuld samt den stigande investerings-
takten.

Styrelsen diskuterar bland annat 6kade kostnader for material, tidigare
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finansiering av verksamhet med god finansiell avkastning, ekonomisk
forstarkning och effektivisering som en foljd av digitalisering, realisationsvinster,
vad som ingar i olika resultatsiffror samt den redovisade 6kningen av
arsarbetskrafter.

§ 223 Samverkan med fackliga organisationer

Arendena i féredragningslistan har behandlats enligt samverkansavtal.

| centrala samverkansgruppen 2021-09-27 framférdes inga synpunkter pa drendena.

Arenden till Regionstyrelsen

§ 224 Delarsrapport 2 2021 for Hilso- och sjukvardsforvaltningen

Bilaga 1

Bilaga 2

Bilaga 3

RV210249

Delarsrapport 2 till och med augusti 2021 redovisas.

Halso- och sjukvardsforvaltningen prognostiserar ett sammanvagt helarsresultat pa
-410 miljoner kronor i ett intervall pa +-30 miljoner kronor. Underskottet prognosti-
seras lagre an vid delar 1, da prognosen var -550 miljoner kronor.

Prognosforbattringen jamfort med delar 1 ar helt kopplad till intdktssidan, dar
statliga ersattningar for pandemimerkostnader och vaccinationer, samt ersattningar
enligt overenskommelser med SKR, prognostiseras till 546 miljoner kronor mer &n
budget.

Sammantaget forklaras férvaltningens prognostiserade underskott, efter hansyns-
tagande till kostnadstackande intakter, av den budgetavvikelse pa personalkostnader
som ingar i den i férvaltningsplanen beskrivna ingdende obalansen pa -510 miljoner
kronor, samt forseningar i atgarderna enligt Ekonomi i balans.

Regionstyrelsens beslut

1. Forvaltningsdirektoren for Halso- och sjukvardsférvaltningen far i uppdrag att
fortsatt folja effekterna av pandemin och att i enlighet med uppdrag och
tidigare fattade beslut fortsatta arbetet for att uppna balans mellan verksamhet
och finansiering.

2. Forvaltningens delarsrapport till och med augusti laggs till handlingarna.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernas och Maria Dellham,
alla (M) samt Malin Gabrielsson (KD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

Hans Jansson (V) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

Ingvar Jonsson (SD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.
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§ 225 Delarsrapport 2 2021 for Regionala utvecklingsférvaltningen

Bilaga 1

RV210249

Delarsrapport 2 till och med augusti 2021 redovisas.
Forvaltningen prognostiserar ett helarsresultat for ar 2021 pa +-0 miljoner kronor.

Regionstyrelsens beslut
1. Forvaltningens delarsrapport 2 2021 laggs till handlingarna.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernas och Maria Dellham,
alla (M) samt Malin Gabrielsson (KD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

§ 226 Delarsrapport 2 2021 for Fastighets- och serviceférvaltningen

Bilaga 1

RV210249

Delarsrapport 2 till och med augusti 2021 redovisas.

Forvaltningen prognostiserar ett heldrsresultat for ar 2021 pa +16,4 miljoner kronor
vilket innebar en budgetavvikelse med +14,4 miljoner kronor, da budget for Kost ar
2 miljoner kronor.

Huvudorsaken det prognostiserade dverskottet ar realisationsvinst pa 13,7 miljoner
kronor vid forsaljning av Sala sjukhus.

Regionstyrelsens beslut
1. Forvaltningens delarsrapport 2 2021 laggs till handlingarna.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernas och Maria Dellham,
alla (M) samt Malin Gabrielsson (KD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

§ 227 Delarsrapport 2 2021 for Foérvaltningen for digitaliseringsstod

Bilaga 1

RV210249

Delarsrapport 2 till och med augusti 2021 redovisas.
Forvaltningen prognostiserar ett helarsresultat for ar 2021 pa +4,9 miljoner kronor.

Regionstyrelsens beslut

1. Forvaltningens delarsrapport 2 2021 laggs till handlingarna.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernds och Maria Dellham,
alla (M) samt Malin Gabrielsson (KD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.
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§ 228 Delarsrapport 2 2021 for Regionkontoret

Bilaga 1

Bilaga 3

RV210249

Delarsrapport 2 till och med augusti 2021 redovisas.
Forvaltningen prognostiserar ett helarsresultat for ar 2021 pa +20,3 miljoner kronor.

Av 6verskottet forklaras 13 miljoner kronor av resultatreglering fran 2020 inom
Centrum for innovation, forskning och utbildning.

Regionstyrelsens beslut
1. Forvaltningens delarsrapport 2 2021 laggs till handlingarna.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernas och Maria Dellham,
alla (M) samt Malin Gabrielsson (KD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

Ingvar Jonsson (SD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

§ 229 Delarsrapport 2 2021 for Program Nytt Akutsjukhus Vasteras

Bilaga 1

RV210249

Delarsrapport 2 2021 for Program Nytt Akutsjukhus Vasteras redovisas.

Programmets resultat ar -0,8 miljoner kronor. Programmet finansieras med anslag
fran Regionstyrelsen.

Totala investeringar i programmet uppgar till 217 mkr. Av summan ar 88 mkr
hanforliga till ar 2021.

Regionstyrelsens beslut

1. Delarsrapport 2 fér 2021 fér Program Nytt Akutsjukhus Vasteras laggs till
handlingarna.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernds och Maria Dellham,
alla (M) samt Malin Gabrielsson (KD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

§230 Samverkansavtal mellan Region S6rmland, Region Vastmanland och Karolinska
Universitetssjukhuset

HSF210366

Sammanfattning

Ett avtalsreglerat samarbete finns sedan flera ar mellan Karolinska Universitetssjukhuset,
Region Sérmland och Region Vastmanland. Nu har ett nytt samverkansavtal skapats som
reglerar 6vergripande allt samarbete mellan Karolinska Universitetssjukhuset, Region
Sérmland och Region Vastmanland. Avtalet ar ett ramavtal och omfattar remitterad
slutenvard eller 6ppenvard samt 6ppenvard med egen remiss av patienten, inkluderande
akut och elektiv vard. Avtalet omfattar dven tillhérande tjanster sa som utbildning och
konsultationer. Karolinska universitetssjukhuset star dven som foretradare for eventuella
underleverantorer i detta avtals alla delar, exklusive prislista och prisreduktioner.
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Avtalet ar indelat i fem delar: partnerskap, kommunikation, FoUU-samarbete,
patientsdakerhet och ekonomi. Parternas resurser och kompetens ska tillforas
vardprocesser utifran ett helhetsperspektiv med hansyn till patientnytta,
resursférbrukning, kompetenstillgang och totalekonomi.

Beskrivning av drendet

Syftet med detta samverkansavtal ar att vidareutveckla modellen fér samarbetet
mellan parterna. Samarbetet ska syfta till att bredare moéta olika behov hos parterna
och inte begransas av det som traditionellt innefattas i begreppet utomlansvard.
Avsikten ar ocksa att utveckla samverkan mellan parterna inom forskning, utveckling,
innovation och utbildning, msesidig kompetensoverfoéring, kompetensstéd och
kommunikation. Lansinvanarna i regionerna ska tillgodoses i behovet av akut och
remitterad vard i en for patienten tydlig diagnostisk och terapeutisk vardkedja med
ett optimalt omhandertagande.

Dagens och framtidens sjukvard kraver nya samverkansformer. Bakgrunden ar att
kvalitetskraven pa varden okar och strukturfordandringar sker successivt. En hogre
grad av specialisering sker och kraven dkar pa tillgdnglighet, kostnadseffektivitet och
kompetensutveckling. Under en langre tid har ett gradvist kvalitetsutvecklingsarbete,
Karolinska modellen, utforts pa Karolinska Universitetssjukhuset i samarbete med
samarbetspartners och andra regioner som utgar fran inriktningen ”att varda
patienten tillsammans i en vardkedja”. Karolinska modellen omfattar partnerskap
mellan vardgivarna inom kommunikation, patientsdkerhet, FoUU-samarbete och
kostnadskontroll fér varden. Utgdngspunkten ar att utifran ett professionellt
perspektiv erbjuda hogkvalitativ vard till patienter inom regionerna. Samverkan i
partnerskap innebar att saval patientnytta som kostnader paverkas positivt. Under
avtalstidens gang upprattar parterna vid behov uppdragsbeskrivningar éver nya
partnerskapsomraden, och dessa bifogas avtalet som partnerskapsavtal. Parterna ska
gemensamt arbeta for att inom sin verksamhet skapa en patientsdker vard och bidra
till utveckling av generellt sdkrare och effektivare vardprocesser.

Verksamhetsmdissiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering

Utgangspunkten for ersattning av vardtjanster ar sjukhusets officiellt gallande utom-
lansprislista. For aktuellt kalenderar gallande priser for Karolinska publiceras arligen
pa https://www.sll.se/politik/politiska-organ/sthim-gotland/ senast 1 januari samma
ar. Ersattning gallande handkirurgi finns i separat bilaga till avtalet.

Miljéperspektiv

Vissa resor kan forekomma mellan de deltagande regionerna, saval for personal som
for patienter.

Invanarperspektiv

Malet ar att innevanarna i Vastmanland ska fa saker tillgang till Karolinska sjukhusets
spetskompetens och de patienter fran regionen som vardas pa Karolinska
Universitetssjukhuset ska fa en personcentrerad, jamlik och siker vard av god
kvalitet.
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Uppféljning

Ledningsrepresentanter fran regionerna och Karolinska ska ha regelbundna
planerings- och uppféljningsmoéten, minst tva ganger per ar. Har ska rapportering och
uppféljning av tillgdnglighet ske, samt dialog om eventuella férandringar av uppdrag
och fortsatt utveckling av samarbetsformer. Ansvariga for planering av uppféljning ar
avtalets kontaktpersoner, dar kontaktperson pa Karolinska tar ansvar for att kalla till
mote. Uppfoljningsmote gallande patientsakerhet och kvalité dger rum en gang per
ar i september. Kontaktperson fran Karolinska universitetssjukhuset ansvarar, i
samrad med regionerna for att planera uppféljningen.

Deltagare fran Karolinska universitetssjukhuset och regionerna ar cheflakarna samt
kontaktpersoner. Staende punkter pa agendan ar genomgang av patientenkat,
hantering av patientarende, utfall och analys av kvalitetsmatt. Parterna stravar efter
att planerings- och uppféljningsméten mellan Karolinskas och regionernas berérda
verksamhetschefer utvecklas. Detta bor ske i dialog med respektive part och utifran
ett upplevt behov. Karolinska har dock alltid skyldighet att tillmotesga begaran om
information/samrad fran enskilda verksamhetsomraden, det kan gélla information
om vardprogram, behandlingsprinciper, bemanning, faktureringsprinciper etc.

Regionstyrelsens beslut

1. Regionstyrelsen godkanner att samverkansavtal tecknas med Karolinska
universitetssjukhuset.

§ 231 Region Vistmanlands patientsdkerhetspris Siakerhetsnalen 2021

RV211058

Sakerhetsnalen ar Region Vastmanlands utmarkelse for insatser inom patientsaker-
hetsomradet. Utmarkelsen riktar sig till en vardavdelning, mottagning, vardcentral
eller liknande som genomfort ett dokumenterat utvecklingsarbete som pa ett tydligt
satt bidrar till att reducera antalet vardskador och framjar en god patientsakerhets-
kultur.

Centrala patientsdkerhetsteamet mottar nomineringsférslag och forslag till vinnare
lamnas till regionstyrelsen som fattar beslut om pristagare. Utmarkelsen Sdkerhets-
nalen delas ut i samband med regionfullmaktige.

Forutom &ran beldnas vinnarna med 30 000 kronor. Priset &r inte delbart.

Forslag pa pristagare och motivering

Forslag pa pristagare av Sakerhetsnalen 2021 ar Biackenbottengruppen
Forlossningen/BB Kvinnokliniken, Vastmanlands sjukhus, Vasteras.

Motiveringen lyder:

En god sakerhetskultur, engagerad ledning och tydlig styrning, patienten som med-
skapare och adekvat kunskap och kompetens ar grundlaggande forutsattningar fér en
saker vard. Kvinnoklinikens backenbottengrupp arbetar for ett gott omhéander-
tagande genom 6kad kunskap om forlossningspaverkan pa backenbottens strukturer
och risker med vaginala och perineala bristningar. Férlossningsbristningar kan orsaka
lidande bade pa kort och lang sikt, exempelvis smarta, inkontinens, psykiskt lidande,
framfall och sexuella svarigheter. Backenbottengruppens arbete ger barnmorskor
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och ldakare verktyg for att arbeta enligt senaste evidens for att forebygga, diagnosti-
sera, suturera, dokumentera och folja upp for att minska bade forekomsten och
foljderna av forlossningsbristningar. Backenbottengruppen arbetar for att den
fodande kvinnan ska kdnna sig trygg med att medarbetarna pa forlossningen i
Vésteras arbetar kunskapsbaserat, forebyggande och individbaserat fér en sdker
vard.

Regionstyrelsens beslut

1. Patientsakerhetspriset Sakerhetsnalen tilldelas enligt centrala patientsaker-
hetsteamets forslag Backenbottengruppen Forlossningen/BB Kvinnokliniken,
Vastmanlands sjukhus, Vasteras, med ovanstaende motivering

§232 Region Vistmanlands arbetsmiljépris Arets hilsofrimjande arbetsplats 2021

RV211059

Region Vastmanland ska vara en attraktiv arbetsgivare med hélsofrdmjande arbets-
platser. Utvecklingen mot en halsoframjande arbetsplats innebar ett férandrat
forhallningssatt i hur regionen ser pa och behoéver arbeta med arbetsmiljéfragor,
med utgangspunkten att verksamhetsmalen ska uppnas samtidigt som regionen
skapar en god arbetsmilj6 och férutsattningar for ett hallbart arbetsliv for med-
arbetarna.

Regionen har sedan 2005 arligen delat ut ett arbetsmiljopris och genom det upp-
marksammat arbetsplatser som genom ett aktivt arbete arbetar for att skapa en bra
arbetsmiljo. Utmarkelsen ar ett medel for att stimulera arbetsplatser till insatser
inom omradet, att visa uppskattning for arbetet och samtidigt sprida goda exempel i
regionen. Under 2021 har priset vidareutvecklats for att battre tillvarata de fram-
gangsfaktorer som ar en forutsattning for att vara en halsoframjande arbetsplats. For
att forstarka forflyttningen och tydliggdra vad priset innebar har priset andrat namn
till Arets halsoframjande arbetsplats.

Motivering

Arets vinnare ar en arbetsplats som under flera ar arbetat med att skapa en vél
fungerande struktur och darmed forutsattningar for att vara en halsoframjande
arbetsplats. Arbetsplatsen har aterkommande goda resultat pa medarbetarunder-
sokningen, en 1ag och stabil sjukfranvaro samt latt att rekrytera den kompetens som
behovs for att bedriva verksamheten med god kvalitet. Medarbetarna beskriver det
som att de har varldens basta arbetsplats med tydlig struktur, meningsfullhet,
utvecklingsframjande arbetssatt och fantastiska kollegor och chef. De ar dven en av
de arbetsplatser som har hittat ett arbetssatt for att bryta ner och tydliggora
regionens mal till nagot som kanns begripligt fér medarbetarna pa arbetsplatsen,
vilket gor att medarbetarna upplever att de vet vart de ar pa vag och vet vad de
jobbar mot.

Arets vinnare har som vision att vara ”En Logopedmottagning i tiden” med en
verksamhet med hég kompetens, samt friska medarbetare som trivs pa jobbet och
over tid vill jobba kvar pa deras fina arbetsplats. Det arbete som de bedriver visar att
de har skapat goda forutsattningar fér att uppna den visionen.
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Regionstyrelsens beslut

1. Logopedmottagningen utses till vinnare av regionens arbetsmiljopris Arets
halsoframjande arbetsplats 2021.

§ 233 Region Vastmanlands styrdokument — beskrivning och hantering

RV211060

Region Vastmanland har sedan bdérjan pa 2000-talet ett digitalt system som stod for
att hantera styrdokument. Det géller bdde dokument som anvands i det dagliga
|6pande arbetet lokalt i verksamheten och dokument som ar organisationsgemen-
samma och anvands i styrning och uppféljning.

Till systemet finns instruktioner och mallar for att sdkra en korrekt hantering.
Samtidigt finns andra system inom regionen som hanterar och presenterar data, och
det har over tid utvecklats olika satt att hantera och definiera dokument i organisa-
tionen. Detta har lett fram till behov av att, framforallt pa 6vergripande niva och for
de regiongemensamma dokumenten, fortydliga kring flera dokumenttypers status
och innebord.

For att komma tillrdtta med otydligheterna foreslas att nuvarande riktlinjer for
dokumentstyrning uppdateras och kompletteras. Riktlinjerna utvecklas med tydligare
beskrivning av regiongemensamma/-6vergripande dokument och beslutsnivaer.
Riktlinjerna forses ocksa med grafiska illustrationer for att underlatta forstaelsen.

Dokumenttyperna "Strategi”, “Forbundsordning” och ”"Bolagsstyrning” foreslas laggas
till.

Dokumenttypen ”program” redovisar/samlar mal inom ett specifikt omréde och
anvands i malstyrningen. For att underséka om malstyrningen och administrationen
kan férenklas kommer det att utredas om “handlingsplan” kopplad till program kan
tas bort. | utredningen ingar att se om aktiviteter och eventuellt tillkommande lokala
indikatorer till program kan hanteras direkt i forvaltnings- respektive verksamhets-
planer.

En granskning av nuvarande dokumentsituation har visat pa behov av ett upp-
dateringsarbete framforallt bland de politiskt beslutade regiondvergripande
dokumenten. Detta arbete sker under det kommande aret, av de handlaggare och
instanser som ar ansvariga utfardare och godkdnnare. De strategier som finns
beslutade ska proévas mot fastlagd definition, och dverlag ska dokumentinnehall
provas mot vald dokumenttyp sa att det blir korrekt. Inaktuella dokument upp-
dateras eller arkiveras. Dokument som till innehallet behover andras eller upphévas,
ska sammanstallas och beslutas som eget darende. Dokument som ags av annan part
eller vars form ar reglerad i lag kan ha en avvikande form och struktur jamfort med
det regioninterna regelverket. Styrande dokument lagras alltid i ledningssystemet for
intern atkomst.

For att forebygga risk for fortsatta otydligheter foreslas att regionstyrelsens
sekretariat far en styrande och samordnande roll vad géller de regionévergripande
dokumenten. Forslag till nya regionovergripande dokument som ska beslutas politiskt
ska, fore uppstart, stdmmas av med sekretariatet for bedémning av behov, doku-
menttyp, ansvar, revisionsintervall mm. Dessutom foreslas en arlig genomgang i
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koncernledning med aterrapportering till regionstyrelsen av de regiondvergripande
dokumenten. | 6vrigt galler nuvarande ansvarsordning dar tillampning av regelverket
hanteras av centrala ledningssystemsamordnare.

| drendet yrkar

Malin Gabrielsson (KD) yrkar att det stycke i foredragningslistans drendetext som
borjar med "Samverkansdokument som tas fram..." ska strykas.

Denise Norstrom (S) yrkar att stycket andras till en skrivning om att dokument som
tas fram tillsammans med annan part eller ar reglerat i lag kan ha en avvikande form
och struktur, och att ordférande ska fa i uppdrag att formulera stycket tillsammans
med sekretariatet. Yrkandet stéds av samtliga, och Malin Gabrielsson drar tillbaka sitt
yrkande om strykning.

Regionstyrelsens beslut

1. Regionens regelverk for dokumenthantering galler och ska foljas.

2. Redovisat forslag till dokumentuppdatering ska genomforas.

3.  Aktuell status av uppdateringen av regiondvergripande dokument redovisas for
regionstyrelsen i december 2021.

4. Redovisat forslag till fortsatt organisation och hantering av regionens
styrdokument godkanns.

5. Regiondirektoren far i uppdrag att informera om géllande regelverk och
sakerstalla fortsatt efterlevnad.

§ 234 Yttrande 6ver revisionsrapporten Uppfoljande granskning av arbetet med tillganglighet till barn-
och ungdomspsykiatrin

Bilaga 4

RV210639

Regionens revisorer har 6éverlamnat revisionsrapporten Uppfdljande granskning av
arbetet med tillganglighet till barn- och ungdomspsykiatrin till regionstyrelsen for
yttrande.

Ett forslag till yttrande redovisas.

Regionstyrelsens beslut

1. Forslaget godkanns och 6verlamnas till regionens revisorer som regionstyrelsens
yttrande.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernas och Maria Dellham,
alla (M), samt Malin Gabrielsson (KD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.
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§ 235 Yttrande 6ver remiss fran Socialdepartementet, God och nidra vard - Ratt stod till psykisk halsa

SOU 2021:6

HSF210208

Socialdepartementet har 6verlamnat remiss av God och nara vard - Ratt stod till
psykisk halsa, SOU 2021:6, till Region Vastmanland for yttrande.

Ett forslag till yttrande redovisas.

Regionstyrelsens beslut

1. Forslaget godkanns och 6verlamnas till Socialdepartementet som Region
Vastmanlands yttrande.

§ 236 Yttrande 6ver remiss fran Socialdepartementet, Borja med barnen! En sammanhallen god och
nara vard for barn och unga

Bilaga 5

HSF210278

Socialdepartementet har 6verlamnat remiss av betdnkandet "Borja med barnen! En
sammanhallen god och néara vard for barn och unga", SOU 2021:34, till Region
Vastmanland for yttrande.

Ett forslag till yttrande redovisas.

Regionstyrelsens beslut

1. Forslaget godkanns och 6verlamnas till Socialdepartementet som Region
Vastmanlands yttrande.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernds och Maria Dellham,
alla (M), samt Malin Gabrielsson (KD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

§ 237 Yttrande 6ver remiss fran Lansstyrelsen i Vastmanlands ldn, Vastmanlands skogsstrategi 2030

Bilaga 6

RV210691

Lansstyrelsen i Vastmanlands |an har éverlamnat remiss av Vastmanlands skogs-
strategi 2030 till Region Vastmanland for yttrande.

Ett forslag till yttrande redovisas.

| drendet yrkar

Tomas Hogstrém (M) yrkar avslag pa arbetsutskottets forslag och bifall till eget
redovisat forslag till yttrande.

Barbro Larsson (C) yrkar bifall till beredningens forslag.

Beslutsgdng

Ordféranden staller de bada yrkandena mot varandra och finner att regionstyrelsen
beslutar enligt beredningens forslag.
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Regionstyrelsens beslut

1. Forslaget godkanns och 6verlamnas till Lansstyrelsen i Vastmanlands |an som
Region Vastmanlands yttrande.

Reservation

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernds och Maria Dellham,

alla (M), reserverar sig enligt bilaga.

Ingvar Jonsson (SD) reserverar sig mot beslutet.

§ 238 Yttrande over remiss fran Region Orebro lin, Orebro Lins regionala utvecklingsstrategi, RUS

RV210846

Region Orebro lan har éverlamnat remiss av Orebro Lins regionala utvecklings-
strategi, RUS, till Region Vastmanland for yttrande.

Ett forslag till yttrande redovisas.

Regionstyrelsens beslut

1. Forslaget godkdnns och dverlamnas till Region Orebro Iin som Region
Vastmanlands yttrande.

§ 239 Uppdrag om yttrande 6ver remiss fran Socialdepartementet, betdnkandet Ombuds tillgang till
vard- och omsorgsuppgifter och forenklad behérighetskontroll inom varden (SOU 2021:39)

RV210710

Socialdepartementet har 6verlamnat betankandet Ombuds tillgang till vard- och
omsorgsuppgifter och férenklad behorighetskontroll inom varden (SOU 2021:39) till
Region Vastmanland for yttrande. Svar har begarts senast 2021-10-08, och foérlangd
svarstid till efter arbetsutskottets sammantrade 2021-10-12 har beviljats. Darfor
foreslas att regionstyrelsens arbetsutskott far i uppdrag att vid sammantradet
2021-10-12 yttra sig i arendet.

Regionstyrelsens beslut

1. Regionstyrelsens arbetsutskott far i uppdrag att vid sammantradet 2021-10-12
yttra sig 6ver remissen av betdnkandet Ombuds tillgang till vard- och omsorgs-
uppgifter och férenklad behorighetskontroll inom varden (SOU 2021:39).

§ 240 Gavopresentkort till alla medarbetare 2021

RV211061

Beskrivning av drendet

Pandemin har inneburit stora pafrestningar for hela organisationen och pa samma
satt som under 2020 gor Region Vastmanland for 2021 en riktad satsning till alla
medarbetare vars vardag pa olika satt paverkats av pandemin.

Den 6 april 2021 meddelade regeringen att en dverenskommelse traffats mellan
regeringspartierna, Centerpartiet och Liberalerna gallande skattefria gavor till
anstallda pa upp till 2000 kr per anstalld for 2021. De nya reglerna géller fran 1 maj
till 31 december, men ska kunna tillampas retroaktivt fran den 1 januari.
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Region Vastmanland kommer likt forra aret att anvanda sig av maojligheten till tillfallig
skattefrihet for gavor till anstéllda. Det innebar att varje medarbetare tilldelas ett
gavopresentkort till ett varde av 1 500 kr som kan anvandas for att stodja handel och
naringsliv. Harigenom ges mojlighet att 6ka efterfragan pa varor och tjanster och pa
sa vis bidra till den ekonomiska aterhamtningen.

Det ar tack vare mycket goda insatser fran alla medarbetare, hog lojalitet och stor
uppfinningsrikedom som Region Vastmanland har kunnat maota krisen. Satsningen ar
ett uttryck for stor uppskattning och erkansla.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering under 2021

Den totala kostnaden for gavopresentkort beraknas till 12,8 miljoner kronor.
Finansieringen foreslas ske fran regionstyrelsens anslag for oférutsedda medel under
2021.

Regionstyrelsens beslut

1. Gavopresentkort till ett varde av 1 500 kr delas ut till varje medarbetare under
2021.

2. Finansiering sker fran regionstyrelsens anslag for oférutsedda medel under 2021
Regiondirektoren far i uppdrag att verkstéalla beslutet.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernas och Maria Dellham,
alla (M) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

§241 Anmalningsirenden

Bilaga 8

a) Protokoll fran sammantrdade med regionstyrelsens arbetsutskott 2021-08-24
b) Protokoll fran sammantrade med kollektivtrafiknamnden 2021-08-31

c) Protokoll fran sammantrdade med utskott fér regional utveckling 2021-09-01
d) Protokoll fran sammantrade med Samordningsférbundet Vasteras 2021-08-27
e) Protokoll fran sammantrade med strategisk regional beredning 2021-09-10

f)  Delarsrapport 2 2021 for Kollektrafikforvaltningen

g) Delarsrapport 2 2021 fér Intraprenad

h) Delarsrapport 2 och budget 2022 Tag i Bergslagen AB

i)  Aterrapport: Planerade lokalatgarder i hus 05 och lokaler som ska aterstallas

i) Remiss fran Socialdepartementet, Remiss av promemorian Andring i lag
(2006:323) om utbyte av sprutor och kanyler (HSF210385). Remissen besvaras
vid sammantradet 2021-11-23.

Regionstyrelsens beslut

1. Anmalningsarendena laggs till handlingarna.
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Arenden till Regionfullmiktige

§ 242 Delarsrapport 2 2021 for Region Vastmanland

RV210249

Delarsrapport 2 ar 2021 fér Region Vastmanland redovisas. Rapporten beskriver ut-
fallet till och med augusti manad 2021 samt en helarsprognos.

Aven &r 2021 préglas av pandemin. Hilso- och sjukvarden arbetar ifatt det uppdamda
vardbehovet parallellt med provtagning, vaccination och behandling av covidsjuka.
Kollektivtrafikens intaktsbortfall ar fortsatt stort till f6ljd av minskat resande.
Konjunktur och bors har emellertid aterhamtat sig.

Av de indikatorer som prognostiseras inom verksamhetsperspektivet (exklusive
ekonomi) bedéms en bli grén, en gul och tre réda, varav de roda kan kopplas till
pandemin.

Genomforandet av uppdrag och aktiviteter bedéms |6pa pa forhallandevis val. Av
fullméaktiges trettio uppdrag beddéms fjorton bli grona, femton gula och en rod.

Verksamhetens resultat (fére finansiella poster) for perioden uppgar till 229 miljoner
kronor. For helaret berdknas verksamhetens resultat bli 0 med ett osdkerhetsintervall
pa - 100 miljoner kronor till + 100 miljoner kronor. | resultatet ingar pensionskost-
nadsdkningen med 238 miljoner kronor till foljd av forandrade livslangdsantaganden.
Resultatforbattringen mot delarsrapport 1 ar i huvudsak kopplad till starkt prognos
inom halso- och sjukvarden, férbattrad skatteprognos och tillkommande covidrela-
terade statsbidrag. Inom Halso- och sjukvardsforvaltningen finns dock fortsatt stora
underskott, men dven Kollektivtrafiknamnden prognostiserar ett betydande under-
skott till foljd av lagre biljettintakter, vilket i sin tur ar en effekt av pandemin. Verk-
samhetens budgeterade resultat ar 188 miljoner kronor.

Resultat efter finansiella poster berdknas bli 725 miljoner kronor for helaret till f6ljd
av stora orealiserade vinster. Det innebar att finansnettot prognostiseras till

725 miljoner kronor. Prognosen bygger pa oférandrad borsutveckling resten av aret.
Budgeterat resultat efter finansiella poster uppgar till 180 miljoner kronor
(orealiserade vinster/forluster budgeteras inte).

Genom aterférande av sarskilt sparande kan engangskostnadsokningen fér andrade
livslangdsantaganden gallande pensionerna hanteras. Balanskravsresultatet
prognostiseras till 312 miljoner kronor. Det innebar att det langsiktiga resultatmalet
enligt riktlinjen for god ekonomisk hushallning, motsvarande 2 % av skatter och
statsbidrag, berdknas uppnas 2021. Budgeterat balanskravsresultat ar 180 miljoner
kronor.

Det positiva resultatet (efter finansiella poster) gor att den finansiella stéllningen
starks i enlighet med det finansiella malet. Det ger battre forutsattningar for
regionen att klara kommande stora investeringar och effekterna av det férandrade
kostnadsutjamningssystemet. Stora delar av de positiva resultaten 2020 och 2021
bestar av tillfalliga statsbidrag kopplade till pandemin. Nar tillskotten upphor behéver
dven kostnaderna minskas sa att resultatet inte paverkas negativ. Stigande under-
liggande obalanser pa verksamhetsniva gor att behovet av ytterligare sankt
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kostnadsutvecklingstakt kvarstar infor kommande ar for att resultatet ska kunna
uppratthallas enligt god ekonomiska hushallning.

Forslag till beslut

1. Regionstyrelsen far i uppdrag att fortsatt noga félja och hantera utvecklingen av
pandemin och dess konsekvenser samt fortsatta arbetet med att na uppsatta
mal inom verksamhet och ekonomi, sa att god ekonomisk hushallning bibehalls.

2. Delarsrapport 2 2021 for Region Vastmanland laggs till handlingarna.

Protokollsanteckning

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernas och Maria Dellham,
alla (M) samt Malin Gabrielsson (KD) lamnar protokollsanteckning enligt bilaga.

§ 243 Motion om tryggheten for personal inom hélso- och sjukvarden i Region Vistmanland

RV200917

Mikael Andersson Elfgren (M) foreslar i en motion inkommen 2020-07-14 att Region
Vastmanland i en skrivelse till Regeringen framfor att fler personalkategorier inom
hélso- och sjukvarden bor omfattas av det straffrattsliga skyddet rérande sabotage
mot blaljusverksamhet enligt brottsbalken.

Fullmaktiges presidium har dverlamnat motionen till regionstyrelsen for yttrande,
RF 2020-09-15 § 81 ¢).

Anmals att beredningstiden foér motionen vid fullmaktiges behandling har 6verstigit
ett ar.

Regionstyrelsens yttrande

Regionstyrelsen i Kronoberg har den 21 januari 2020 beslutat att 6verlamna en
skrivelse till regeringen i vilken anges att dven personal pa akuten bor omfattas av
det forstarkta straffrattsliga skyddet enligt brottsbalken samt om regelverket for
kameradvervakning (20RGK210). | protokollet avseende den aktuella beslutspunkten
tas upp under rubriken “Sammanfattning” foljande; Region Kronoberg anser att
personal pa akutmottagningar bor omfattas av det straffrattsliga skyddet rérande
blaljussabotage enligt brottsbalken. Vidare anser Region Kronoberg att Datainspek-
tionen bor fa utdkade resurser for att kunna hantera kameradvervakningsarenden
inom en rimlig tidsperiod. Aven ett klargérande kring hur anvdndning av kropps-
kamera ska beddémas bor lamnas av regeringen.

Regeringen beslutade den 14 maj 2020 kommittédirektiv (Dir. 2020:54) avseende Ett
forstarkt straffrattsligt skydd for vissa samhallsnyttiga funktioner och nagra andra
straffrattsliga fragor. Utredaren ska redovisa uppdraget senast den 12 november
2021. Under rubriken "Sammanfattning” i direktivet tas upp bland annat féljande;
Nar utévare av samhallsnyttiga funktioner utsatts for vald, hot, trakasserier och
andra brott utgor det inte bara ett angrepp pa dem som personer utan i forlang-
ningen aven pa det demokratiska samhallet. Det straffrattsliga skyddet fér dessa
grupper maste darfér vara dandamalsenligt och starkt. Det finns manga fér samhallet
viktiga funktioner som inte omfattas at det forstarkta straffrattsliga skydd som
foreskrivs for tjansteman i 17 kap. brottsbalken. Mot den bakgrunden behdvs det en
fortsatt analys av vilka samhallsnyttiga funktioner som ar i behov av ett forstarkt
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straffrattsligt skydd och av hur ett sddant skydd kan uppnas. En sarskild utredare ges
darfor i uppdrag att analysera och ta stallning till hur ett forstarkt straffrattsligt skydd
for vissa samhallsnyttiga funktioner bor utformas. Utredaren ska darvid, med
beaktande av vissa av riksdagen beslutade tillkdnnagivanden (vilka beslut tas upp i
direktivet), ta stallning till vilka samhallsnyttiga funktioner som ar i behov av ett
forstarkt straffrattsligt skydd.

| drendet yrkar
Mikael Andersson Elfgren (M) och Ingvar Jonsson (SD) yrkar bifall till motionen.

Barbro Larsson (C) yrkar bifall till beredningens forslag.

Beslutsgdang

Ordféranden stéller de bada yrkandena mot varandra och finner att regionstyrelsen
beslutar enligt beredningens forslag.

Forslag till beslut

1. Motionen anses besvarad.

Reservation

Tomas Hogstrom, Mikael Andersson Elfgren, Jenny Landernas och Maria Dellham,
alla (M) samt Ingvar Jonsson (SD) reserverar sig till féorman for Mikael Andersson
Elfgrens yrkande.

§244 Motion om barnmorskemottagning online

RV201595

Malin Gabrielsson, Gun-Brith Rydén, Johanna Songer, Elisabeth Waneskog och Micael
Larsson, alla (KD), féreslar i en motion inkommen 2020-06-23 att Region Vastman-
land startar en digital barnmorskemottagning.

Fullmaktiges presidium har dverlamnat motionen till regionstyrelsen for yttrande,
RF 2019-09-21 § 91 a).

Regionstyrelsens yttrande

Motionen tar upp att barnmorskemottagningar inom priméarvarden i regionen har
svart att klara av tillgangligheten, sarskilt i samband med semester och halvakuta
besvar. De menar att detta problem funnits under manga ar. Region Stockholm tas
upp som ett exempel i motionen, som erbjuder allman radgivning och halsosamtal
hos en barnmorska online.

Att bemanna och ha tillgdngliga barnmorskemottagningar i Region Vastmanland ar
en utmaning och verksamheten ar, precis som motionen beskriver, mer sarbar i
samband med semestrar eller sjukdom. Digitalt kan barnmorskor exempelvis ha
preventivmedelsradgivning, halso- och uppfdljningssamtal eller svara pa enkla fragor
som inte kraver fysiskt besok. Halvakuta och akuta besvar inom barnmorskeomradet
ror i regel gravida och kraver oftast ett fysiskt besok. En digital barnmorskemot-
tagning som skulle bemannas av befintliga barnmorskor i primarvarden pa jourtid
skulle inte underlatta utan snarare forsvara bemanningssituationen och minska
tillgangligheten ytterligare for fysiska besok. Regionstyrelsen anser att intentionen
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med motionen ar god och att atgarder for att sdkerstélla tillgdngligheten, sarskilt pa
dagtid, och vardkvaliteten &r prioriterade.

Sadana insatser maste ta hansyn till betydelsen av kontinuitet. Att en gravid kvinna
far traffa samma barnmorska under hela sin graviditet dkar inte bara fértroendet och
kvaliteten i varden utan har dven stor betydelse for patientsakerheten. Kontinuitet ar
dessutom en av de kvalitetsparametrarna for en barnmorskemottagning som
registreras i graviditetsregistret. Det ar darfor viktigt att de atgarder som vidtas for
att oka tillgangligheten riktar in sig pa situationer och behov dar snabb tillgang till rad
eller insatser bedéms vaga tyngre dn behovet av kontinuitet.

Att integrera digitala besok i den ordinarie verksamheten for att underlatta for
patienterna och i vissa fall frigora tid for barnmorskorna ar nagot som inforts i viss
utstrackning under pandemin men som kan utvecklas vidare. Aven andra digitala
I6sningar som exempelvis digital tidsbokning eller andra, fér barnmorskorna,
tidsbesparande atgarder skulle kunna 6ka tillgdngligheten pa sikt. Inom ramen for
pagaende 6versyns- och utvecklingsarbete bor ocksa former for gemensam
telefon/chattfunktion kunna prévas liksom mobila I6sningar. For att sakerstalla
tillganglighet kan ocksd en gemensam vikariepool vara intressant att prova.

| drendet yrkar
Malin Gabrielsson (KD) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgdng

Ordféranden staller Malin Gabrielssons yrkande mot beredningens forslag och finner
att regionstyrelsen beslutar enligt beredningens forslag.

Forslag till beslut

1. Motionen anses besvarad.

Reservation
Malin Gabrielsson reserverar sig till forman for sitt yrkande.

Vid protokollet

Christina Ersson, motessekreterare

Justerat 2021-10-11

Denise Norstrom Jenny Landernas

Ordférande Justerare

Att justeringen tillkdnnagivits pa regionens anslagstavla
2021-10-11 intygas:

Christina Ersson



