Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-02-10
Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

Kultur- och folkbildningsnamnden

Arsredovisning 2019

Personal och organisation
Téarna folkhogskola

Sjukfrdnvaro/rehabiliteringsdrenden

Sjukfranvaron har minskat sedan forra dret, vilket ar gladjande. HR och
Regionhélsan dr sedan varen 2019 involverade i arbetet med att minska
sjukfranvaron. Malet har varit att vi ska jobba aktivt med att komma till ratta med
sjukfranvaron och att forbattra det forebyggande arbetet. Frisknarvaron har ékat
totalt sett.

[i]

Sjukfranvaro % (ack)
{1 mén =lép, inget vid rsboksut)

Firegdende Ar | Innevarande Ar

Total sjukfrinvaro 7,6 4,7
- varav korttidssjukfrinvaro, dag 1-14 3,0 3,1

- andel I&ngtidsfrinvaro dver 60 dagar 24,0 25,3

Man 4,3 1,8
Kvinnor 9,3 6,2
Anstillda -29 &r 7,0 2,4
Anstalida 30-49 &r 9,9 3,1
Anstalida 50 &r- 6,5 5,8

Arbetsmiljoavvikelse

Verksamheten har haft en arbetsmiljoavvikelse under aret som har atgardats:
Ett kajbo i flaktutrymmet i trapphuset vid koket.
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-01-27
Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

Kultur och ideell sektor

Sjukfrdnvaro/rehabiliteringsdrenden
Under aret har Kultur och ideell sektor haft ett antal medarbetare som varit
langtidssjukskrivna. Ingen av dessa ar arbetsrelaterad.

Sjukfranvaro % (ack)

{1 man slap, inget wid arsbokslut)

Firegiende Ar | Innevarande Ar

Total sjubfrimvarc B 7.6
- varav korttidssjukfrinvaro, dag 1-14 3.6 3,5

- andel [Engtidsfrinvarc Gver 60 dagar 18,8 35,2
Man L0 1.5
Kivimneor 6,1 g1
Anctallda -2% &r g1 2,7
&nctallda 30-49 &r L0 4.5
Anctallda 50 &r- &4 10,2

Arbetsmiljéavvikelser

Verksamheten har haft tva arbetsmiljéavvikelser under aret som atgirdats:
Golvet i trapphus pa killarplan pd Westmannaarvet var vattenfyllt upp till fyra
centimeter.

En av verksamhetens bilar hade inte vinterdack vid vintervaglag.
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-01-27
Forvaltningsdirektor Maria Linder

Region
................................................................................................................................................... VEStmanlland
Ekonomi
Téarna Folkhégskola
Utfall Budget Gillande
201901- | 201901- |Diff mot | Bokslut | Budget helars

Intikts-/Kostnadsslag 201912 | 201912 | budget 2018 2019 prognos

Forsaljning uthildning 1085 870 215 1047 870 895
Regionersattning 10 247 10 247 o 10274 10 247 10 247
Forsaljning tjanster 234 170 &4 200 170 170
Hyresintakter samt dwr fastighetsintakier 233 975 -142 992 975 975
Forzadljning av material och varor 1661 1666 -5 1828 1666 1666
Specialdestinerade statshidrag 81905 9086 -181 9 099 9086 9 086
Ovriga bidrag 14955 1950 5 3 588 1950 2 489
Ovriga intékter 2 0 2 0 0 0
Intdkter 24922 24 964 -42 27027 24 964 25 508
Léner -9 188 -9 936 748 -9 439 -9 936 -9 388
Sociala avgifter -4 259 -4 617 358 -4 291 -4 617 -4 361
Inhyrd personal -377 -350 -27 -169 -350 -350
Owriga personalkestnader -284 -183 -101 -286 -183 -183
Personalkostnader -14 108 -15 087 978 -14 485 -15 036 -14 282
Kostn fér utbildn, kultur mm -2 BOG -1 BBE -1 230 -2 551 -1 BBE -2 106
Livsmedel och Bvriga ravaror -1012 -890 -122 -951 -890 -890
Owriga kostnader kkl 5 -155 -163 8 -213 -163 -163
Ankomstreg fakturor o o 0 o o 0
Kostnader for material, varor och tjdnster -1 062 -2719] -1343 -3 715 -2719 -3 159
Lokalkostnader -5 212 -5 140 -72 -5 091 -5 140 -5 140
Telekommunikation -53 -43 -10 -50 -43 -43
Datorutrustning -244 -191 -53 -605 -191 -191
IT-konsulttjanster -441 -364 -77 352 364 364
Serviceavtal/Datakommunikation -70 -80 10 -50 -80 -80
Owriga tjanster -1 496 -570 -926 -918 -570 -1 000
Awskrivningar -134 -195 b1 -146 -195 -165
Owr kostn kkl 6 -548 -427 -121 -775 -427 -427
Owr kostn kkl 7 -230 -141 -89 -175 -141 -141
{wriga verksamhetskostnader -8429 -7151| -1278 -8 163 -7 151 -7 551
Finansiella kostnader -20 -7 -13 -21 -7 -7
Finansiella intdkter och kostnader -20 -7 -13 -21 -7 -7
Summa Kostnader -26 619 -24 064 -1656 -26 384 -24 963 -24 999
RESULTAT -1 698 0| -1698 643 2 509

Arets resultat- oversikt

Verksamhetens ackumulerade ekonomiska resultat fér perioden januari-december
ar -1,7 mkr.
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-01-27

Forvaltningsdirektor Maria Linder Region

Vastmanland

Analys av arets resultat jamfort med budget - hindelseoversikt
Arets resultat beror framforallt pa foljande:

Positiva avvikelser:
o Hogre intakter for SMF-kurser, 13 extra platser +0,3 mkr
e Extra platser for SMF- och Etableringskurser fran 2018 +0,2 mkr
e Lagre lonekostnader da 1,4 tjanst kops in externt kopplat till utbildning +1,1
mkr (ger istdllet en hogre kostnad for utbildning, se nedan)
e Hogre intdkter for Mobilitetsstod in +0,2 mkr

Negativa avvikelser:

e Lagre intakter for Etableringskurser for 2019 -0,9 mkr

e Liagre hyresintakter -0,1 mkr

e Hoga kostnader fér Ovriga tjinster som avser kostnader fér annonsering och
reklam -0,9 mkr

e (Okade livsmedelskostnader -0,1 mkr

e Okade kostnader for utbildning, avser externt kdp av tjanst kopplat till
utbildning (som i budget ligger under l16nekostnader) -0,7 mkr

e Ovriga kostnader kopplat till utbildning -0,5 mkr

Planerade atgarder for en ekonomi i balans:

e Rutinen for betalning pa internatboende samt uppféljning av d&renden dar
elever ej betalt for internatboende kommer att féljas upp varje manad

e Delegationsordning for inkop och bestallningar kommer att ses 6ver

e Aktivt folja kostnadsutvecklingen for Annonsering och reklam

Arbetad tid
Antal arsarbetare har minskat med 1 vilket beror pa vakant tjinst under
varterminen.

Investeringsredovisning
Investeringar har genomforts under aret med 146 000 kr och det avser inkop av
datorer med tillbehor.
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-01-27
Forvaltningsdirektor Maria Linder

Region
................................................................................................................................................... VEStmanland
Kultur och ideell sektor
Utfall Budget Gdllande
201901- | 201901- |Diff mot| Bokslut | Budget helars

Intdkts-/Kostnadsslag 201912 | 201912 | budget 2018 2019 prognos
Farsaljning utbildning 3274 1635 1639 1976 -1 635 1705
Regionersattning 73341 73 341 1] 71 165 -73 341 73 341
Farsaljning tjanster 1446 1557 111 1763 -1 557 1613
Hyresintdkter samt ovr fastighetsintakter 141 35 106 153 -35 35
Farsaljning IT -4 0 -4 0 0 0
Forsaljning av material och varor 308 270 38 333 -270 270
Specialdestinerade statsbidrag 33 950 32 265 1685 33 647 -32 265 32 365
Ovriga bidrag 5419 2825 2584 3304 -2 B25 2962
Owriga intdkter 3 588 1755 1 B33 3 185 -1 755 1737
Intdkter 121464 113683 7781| 115525| -113 683| 114026
Léner -17 027 -17 428 400 -16 708 17 428 -16 937
Sociala avgifter -7 623 -8 099 476 -7 B34 8 099 -7 868
Inhyrd personal -248 -264 17 -260 264 -264
Owriga arbetskraftskostnader -581 -611 30 -550 611 -794
Personalkostnader -25 478 -26401 923| -25152 26402 -25863
Kostn for utbildn, kultur mm -3 511 -2 041 -1 470 -3 040 2041 -2 381
Livsmedel och évriga réavaror -50 ] -50 -85 ] ]
Lamnade bidrag -68 908 -66 691 -2 217 -65 843 66 691 -67 091
Fardndr fiirrdd samt kostnad salda varor 17 0 17 -44 0 0
Cwriga kostnader kkl 5 -216 -245 33 -233 245 -245
Ankomstreg fakturor 0 0 ) 0 0 0
Kostnader for material, varor och tjanster -72 66EB| -6E981| -3 6B7| -69 246 68B981| -69721
Lokalkostnader -9 315 -5 019 -296 -8 792 9 019 -5 037
Projektfobjekt fastighet -27 ] -27 -3 ] ]
Energi -209 -190 -19 -213 190 -190
Telekommunikation -152 -165 13 -120 165 -165
Trafikkostnader buss -12 0 -12 -1902 0 0
Datorutrustning -3 443 -1 660 -1 783 -722 1 660 -1 660
IT-konsulttjanster -1 062 -725 -337 -2 725 -725
Serviceavtal/Datakommunikation -12 -2 -10 -389 2 -2
Ovriga tjidnster -2 631 -979 -1 652 -1 877 979 -979
Avskrivningar -2 297 -2 382 85 -2 224 2582 -2 274
Ovr kostn kkl 6 -1 B&7 -1 282 -585 -1 688 1282 -1422
Owr kostn kkI 7 -2 (058 -1 613 -£45 -2 040 1613 -1 613
ﬁuriga verksamhetskostnader -23 086 -18017| -5069| -194972 18 017| -18 067
Finansiella kostnader -229 -284 55 -243 284 -244
Finansiella intdkter och kostnader -229 -284 55 -243 284 -244
Summa Kostnader -121 461| -113 683 -7 778| -114 613 113 684| -113 Ba5
RESULTAT 2 0 3 911 2 131

Arets resultat- oversikt

Verksamhetens ackumulerade ekonomiska resultat for perioden januari-december
ar +0 mkr.
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-01-27
Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

Analys av arets resultat jamfort med budget - hindelseoversikt
Periodens resultat beror framforallt pa foljande:

Positiva avvikelser:

e Vinst fran butiken och Horsalen pa museet +0,1 mKkr

e Ligre l6nekostnader, vakanta tjanster och langtidssjukskrivningar +1,0 mkr
e Ligre kostnader for avskrivningar och internrdnta +0,1 mkr

Negativa avvikelser:

e Hogre hyra Westmanna Arvet an budgeterat pga problem med kylaggregat
under aret -0,2 mkr

e Kostnader for Laget Z -0,2 mkr

e Regionens bidrag i KMV-projekt -0,3 mkr

e Kostnader for forbrukningsinventarier, skarmar till skrivbord, inredning till
synpunkten mm - 0,5 mkr

e Okade kostnader fér datorutrustning avser kostnader for E-lib samt
kostnader i ej budgeterat projekt -1,8 mkr (motsvarande intdkt finns under
bidrag)

e Okade kostnader fér dvriga tjinster avser arbetad tid i ej budgeterat
kulturmiljovardsprojekt -1,6 mkr (motsvarande intdkt finns under bidrag)

Arbetad tid

Antal arsarbetare har 6kat med 2 personer jamfort med foregaende ar och att den
arbetade tiden har 6kat med 4,1 % vilket beror pa att extrapersonal har anstallts
utifran beviljat statsbidrag inom biblioteksomradet.

Investeringsredovisning
Investeringar har genomforts under aret med 1,4 mkr varav 0,5 mkr avser inkop av
regionens interna kost. Under aret har belysningen i museet bytts ut.

Ovrigt att rapportera fran verksamheterna

Téarna folkhogskola

Skolan mater antal deltagarveckor (dv) noggrant och foljer upp det i slutet av varje
manad. Ca 85% av dv lagger verksamheten pa langa kurser och ca 15% pa korta
kurser. Darfor regleras verksamheten l6pande, exempelvis kan vi arrangera flera
kortkurser om vi ser att vi har farre deltagare pa langa kurser och vice versa.

[ borjan av aret ansokte skolan om 40 platser till Studiemotiverande
folkhégskolekurs (SMF) och 20 platser till Etableringskursen. Det brukar vara
mojligt att ansoka pa nytt till hosten ifall behovet finns, men det blev inte aktuellt
denna host. Arbetsformedlingen har genomfort en stor omorganisation vilket har
paverkat antalet deltagare pa SMF och Etableringskurserna sa att vi har farre
deltagare an forra aret.
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Region Vastmanland
Regional Utvecklingsforvaltning
Forvaltningsdirektor Maria Linder

Datum 2020-01-27

Vastmanland

Skolan har markt en minskning av antal konferenser medan det totala antalet
deltagare pa konferenser ar ungefar lika som tidigare ar. Dagkonferenserna ar det
popularaste alternativet.

Antalet kortkursdeltagare och boendet fran kortkursdeltagare har 6kat. Okningen
startade redan forra aret.

Uppdragsutbildningar utfors av ordinarie personal nar utrymme finns. Under hosten
har personalen prioriterat arbetet med den nya skadespelarutbildningen, fokuserat
pa eleverna pa internatet samt pa att hantera ungdomar med psyKkisk ohélsa pa
skolan.

Vara utvarderingar visar att deltagarna pa langa och korta kurser samt 6vriga gaster
ar mycket ndjda med sina kurser samt med sin vistelse pa skolan.

Aktivitet Mal 2019 | 20191231
Antal deltagare: Allmén kurs 55 63
Sarskild kurs 85 79
Kortkurser 600 2556*
Konferenser 700 742*
SMF + Etablering 40 + 20 53+4
Antal uppdragsutbildningar (heldagar) 35 24
Antal boende: Langa kurser =>40 41
Korta kurser +1T-ped. 500 542
Konferenser 200 129
Antal deltagarveckor (4941dv) 5100 5381
No6jd kundindex: (skala 1-8)
Langa kurser 6,0 6,5
Korta kurser 6,0 7,0
Konferenser 6,0 7.0

*Vi rdknar deltagare per dag. SG om en kurs/konferens dr pd tvd dagar dd dubbleras

alltsa antal deltagare.

Kultur och ideell sektor

Under 2019 har arbetat utgatt fran den Regionala Kulturplanen som stracker sig
fran 2019 till 2022. Kulturplanen ar Region Vistmanlands program for hur regionen
tillsammans med kommunerna och olika samarbetspartners ska utveckla
kulturomradet i Vastmanland.

En viktig del i arbetet 4r samverkan med kommunerna. Den politiska samverkans-
gruppen Kultur och idrott har under aret haft fem sammantraden dar Kultur och
idrottsfragor diskuterats. Andra viktiga natverk inom kulturomradet dr Kultur och
fritidschefsnatverk, Bibliotekschefsnatverk, Barn och ungkulturnitverk samt
Arrangorsnatverk.

Det nya digitala bidragssystemet har utvecklats under aret for att underlatta for de
som ansdker om stod. Fordelning av bidrag till féreningar och organisationer har
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-01-27
Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

genomforts utifran antagna riktlinjer. Under aret har ett nytt filmstdd introducerats
till lanets filmkulturella projekt.

Grafisk profil for Bibliotek i Vastmanland ar framtagen och levererad. Regionen har
skrivit avtal med webbyra for utveckling av gemensam webbplats for Bibliotek i
Vastmanland. Biblioteksdatasystemet Koha har implementerats i alla tio
kommunerna, utbildning har skett i varje kommun, med befintliga manualer och i
vissa fall genom studiebesok hos andra.

Inom Ett kulturliv for alla Konst har samtliga kommuner under aret genomfort
lokala konstprojekt vilket innefattade femton individuella temporara konstprojekt.
Platser som fritidsgardar, bygdegardar, vavstugor, bibliotek, lador, Folkets hus och
parker har anvants som utstéllningsytor eller involverats i arbetet. Hela arbetet
genomsyras av att nd ut till s manga grupper i samhéllet som mojligt bade vad
galler deltagande, publik och utdvare. Barn och unga har varit prioriterad malgrupp
likval som dldre och nyanldnda som led i integrationsarbete mellan generationer och
personer med olika sprakliga eller kulturella bakgrunder.

Kulturutveckling har pabérjat en undersékning av forutsattningar for en regional
kulturgaranti som ska 6ka tillgangen till professionell kultur for férskolor, grund-
skola och gymnasium. Kulturutvecklarna har tréffat de tjdnstepersoner i
kommunerna som arbetar med barnkulturfragorna och undersokt hur de arbetar
med kultur i skolan.

Utredningen Litteraturen som konstform i Region Vastmanland pagar och kommer
presenteras i februari 2020. Ett natverk for kulturella och kreativa naringar i
Vastmanland har skapats genom motesplatsen Kulturlabbet/ord/konst/film

[ samverkan med barnahilsovardsenheten har verksamheten utvecklat samarbetet
med Sprakfro Vastmanland. Natverket har arrangerat kunskapsdagar kring sma
barns sprakutveckling for de professioner som moter sma barn och familjer. Genom
Sprakfro Vastmanland har kopt in Knacka pa! i 7000 ex. med sarskilt tryck 2020 och
2021 till alla 8 manaders barn. I samarbete med finskt forvaltningsomrade har det
ocksa kopts in gavobok dven pa finska.

For att framja utbudet av fritidsaktiviteter inom film fortsatte arbetet med att
inspirera kulturskolorna att féra in film som dmne. Som ett led i detta arrangerades
en tva dagar lang studieresa for lanets kulturskolechefer den 8-9 oktober. Temat var
film med besok pa Mediehuset Fanzingo i Alby och Kulturskolan Unga beréttar i
Stockholm. Samtliga kulturskolor i lanet var representerade. Som ett resultat av
studieresan, och tidigare moten med lanets kulturskolechefer, planerar regional
kulturskola och lanets kulturskolor ett omfattande samarbete pa filmomradet for
2020 i samverkan med Kulturutveckling Film.

En Film i skolan-dag arrangerades pa Filmstaden i Vasteras i samarbete med
Svenska Filminstitutet den 29 oktober. Film i skolan-dagen ar en filmpedago-
gisk inspirationsdag for personer som arbetar inom skola, utbildning och
kultur. Med utgangspunkt i temat sprak undersoktes film som forutsattning for
inkludering i samhallet.

8(11)



Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-01-27
Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

Projektet Kulturarv Vastmanland har under dret utvecklats och samtliga kommuner
ar med och finansierar och deltar i projektet. En ny webb kommer att lanseras under
varen 2020.

Under dret 2019 har Vastmanlands ldns museum organiserat sitt arbete inom sju
verksamhetsomraden: Foremalssamlingar, Arkiv och bibliotek, Kulturmiljévard,
Kulturarvs-IT, Utstallningar, Pedagogik och Programverksamhet. Arbetet har dven
stotts av enheten Kulturservice (tex museiteknik och kommunikation). Lainsmuseet
har 2019 uppdaterat och vidareutvecklat museets basutstallningar, gjort egna
tillfalliga utstallningar samt haft inlanade vandringsutstéllningar. Under aret har
totalt 13 olika tillfalliga utstallningar visats pa museet eller pa annan plats. Exempel
pa tillfalliga utstallningar under aret: Hela varlden brinner om Astrid Lindgrens
krigsdagbocker, Arktisk skinnberedning, Allemansland om den vdastmanldndske
forfattaren Lennart Hellsings sagovarld, Arsrika- en utstillning om att vara aldre,
Ateljé Wijgard 100 ar med svartvita fotografier fran de tva Vasterdsbaserade
fotograferna Emil och Kjell Wijgard och Portrétt, postiljoner och picknick om
vastmanlandska kvinnor bakom kameran kring sekelskiftet 1900. sk,
i

ISEP!
Totalt 98 709 personer besokte lansmuseet utstallningslokaler under aret, en
okning med 5283 besok jamfort med aret innan. 349 456 personer besokte
entrétorget i museihuset dar kafé, butik och konferens/programlokaler finns. En
bidragande orsak till att fler hittar till museet ar att vi har genomfort 75
programpunkter under 2019, ofta i samverkan med andra. Genomslaget i media har
varit bra och museet uppmarksammades i 48 artiklar och inslag. Museets personal

har dven medverkat i inslag i radio och tv.

Lansmuseet har under aret paborjat arbetet med att utveckla narvaron i digitala och
sociala kanaler, for att ge majlighet till 6kat engagemang bland museets malgrupper
samt nd nya grupper av besokare. Museet har fokuserat aktiviteten till Facebook och
Instagram. De digitala besdken i form av foljare pa museets sociala medier har 6kat
stadigt under aret.

Verksamheten Kulturarvs-IT pd WestmannaArvet har under aret arbetat med att
varda, skanna och registrera arkivbilder. Arbetet under 2019 har haft fokus pa
publicering av bilder pa Digitalt Museum, vilket gor museets arkiv mer och mer
tillgangligt online.

Under 2019 har den pedagogiska verksamheten arbetat med det prioriterade malet
i kulturplanen att Genomfora ett brett pedagogiskt utvecklingsarbete kring lanets
historia med fokus pa barn och unga. Efter att ha producerat nya basutstallningar
behdver lansmuseet méta upp med nya pedagogiska program och material. Arbete
ar paborjat med att ta fram ett nytt bokningssystem online for att spara tid, fa lattare
bokningsprocess for skolor och planering av det egna arbetet.

Under hésten har de populara studieladorna, riktade till lanets skolor, for sten- och
bronsalder, samt jarnalder fatt en ansiktslyftning genom ny inredning.

Lansmuseet har 2019 deltagit i samarbetsprojektet Ohtsedidh — samiska spar i

Mellansverige som vill synliggéra och sprida kunskap om ett samiskt kulturarv
utanfor dagens renskotselomrade. Deltagare i projektet ar Lansmuseet Gavleborg,
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-01-27
Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

Dalarnas museum, Viastmanlands lansmuseum och Stiftelsen Gaaltije.
Kartlaggningen av det samiska kulturarvet ger ocksa en mojlighet till
kunskapsutbyte med hembygdsforeningar, privatforskare och samiska
organisationer.

Under 2019 har lansmuseet drivit och deltagit i klimatprojektet Koldioxidteater
tillsammans med internationella forskare, designers, skadespelare och ungdomar
fran Vastmanland. Samarbetet med Malardalens hogskola har fortsatt i olika
sammanhang. Museets basutstéllningar ingick i en studie som handlade om
tillgdnglighet for synskadade dar ocksa utstéllningsantikvarierna deltog i
presentation och redovisning.

Lansmuseet har arbetat med att ta fram en gemensam kulturarvsstrategi
tillsammans med lansstyrelsen och lanets regionala kulturarvsaktérer under 2019.

Under den Internationella museidagen 18 maj hade Karlsgatan 2 6ppet hus. Den 14
september var det dags for arets Kulturnatt. Som startade med barnaktiviteter
redan kl.13 och avslutade med en D] kl.23.30. Huset fylldes med visningar,
foreningsutstillningar, film, forelasningar, dans- och musikframtradanden.

Den 9 november var det Arkivens dag och lansmuseet var vard for alla arkiv i
Vastmanland. Arkiven visade upp sina verksamheter i den stora utstéllningshallen
Traversen. Samma dag anordnade Vasteras konstmuseum en textildag. Vi
samarbetade kring en foreldsning. Arets julmarknad 7-8 december hade fler
utstéllare an forra aret och ocksa fler besokare.

Kulturmiljovarden har initierat ett trearigt samarbetsprojekt mellan lansmuseet och
lanets kommuner kring ungas deltagande och engagemang i kulturarvsarbetet och
har arbetat aktivt for att bredda perspektiv och lyfta in nya berattelser i
framtagandet av kommunernas nya kulturmiljéprogram.

Kulturmiljégruppen har under 2019 dven arbetat med att ta fram nya
kulturmiljoprogram i Vasteras, Skinnskatteberg, Sala, Hallstahammar, Norberg och
Arboga kommuner som projektledare och utforare.

Arbetsomrddena inom foremalssamlingarna pa WestmannaArvet i Hallstahammar
har under andra halvan av 2019 fokuserat pa att sammanstalla en nulagesrapport
over vad som behover atgiardas inom samlingsforvaltningsarbetet, samt paborjat
atgarder efter dess fardigstallande.

Lansmuseets Arkiv och bibliotek har tagit emot besok och fragor fran

privatpersoner och kommuner, lansstyrelsen, foreningar, foretag, fastighetsagare
och museer.
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Forvaltningsdirektor Maria Linder

Framtida utmaningar

Tarna folkhogskola

Bibehalla och utveckla det goda varumarket "Tarna folkhdgskola”. Skolan
ska bedriva attraktiv folkbildning vilket ska genomsyra hela verksamheten.
Arbeta med utvecklingsplanen som riktar blicken mot 2030 och det behov
som kommer att finnas i samhallet och for individen. Utgangspunkt blir bl a
Agenda 2030 samt den Regionala utvecklingsstrategin som beslutas av
regionfullmaktige i april 2020.

Arbeta aktivt med samhallets olika aktérer inom utbildning och
arbetsmarknad.

Anvanda en tydlig plan for marknadsforing for skolans olika verksamheter.
Uppfylla antal deltagarveckor.

Besparingskrav infor kommande ar.

Kultur och ideell sektor

Regional kulturplan med nya utvecklingsomraden 2019-2022, planera
resurserna sa att kulturplanens prioriterade mal uppfylls.

Klimatsystemet pa WestmannaArvet samt resurser for siker vard och
hantering av de féoremal vi har inom lansmuseet dr en utmaning.

Effektiv digitalisering av verksamheten pa Vastmanlands lansmuseum
kraver utokad/annan kompetens och resurser dn vad museet har idag.
Tillgdngliga utstéllningar pa fler sprak.

Effektivt och hallbart samarbete kring sma barns sprakutveckling

Utveckla den nya webben till att bli en attraktiv motesplats digitalt och en
kalla for information.

Utveckla en bra infrastruktur for transporter mellan folkbiblioteken i
samarbetet Bibliotek i Vastmanland

Arbete med att uppratthalla principen om armlangds avstand. Kulturen ska
vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som
grund. Alla ska ha méjlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och
konstnarlig kvalitet ska pragla samhallets utveckling.

Uppdatering och utveckling av Karlsgatans entrétorg till en mer inbjudande
motesplats.

Kommunicera och marknadsfora vara olika verksamheter.

Besparingskrav infor kommande ar.

Vastmanland
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