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Skapa en fungerande priméarvard i Vastmanland

De regiondrivna vardcentralerna har storst problem med hyrldkare. | nartid har det funnits stunder da tre av de
regiondrivna vardcentralerna varit helt utan fasta lakare.

Privat drivna vardcentraler har inte méjlighet att géra underskott &r efter r. And3 kompenseras de inte
ekonomiskt som de regiondrivna vardcentralerna gor. Detta skapar orattvisa forutsattningar fér de som vill
driva vardcentral och gor det framgangsrikt. Dagens system innebdr att det IGnar sig att inte halla budget nar
det borde vara tvartom. Vid en bolagisering far vardcentralen sjdlva hantera bade 6verskott och underskott,

vilket skapar en rattvisare modell an dagens.

Genom att driva ldnets vardcentraler i bolagsform far vardcentralerna ocksd manga andra vinster. Okad frihet
och mer inflytande Gver sin vardag ar tva fordelar med bolagisering. Det blir storre mojligheter att langsiktigt

planera sin ekonomi, genomféra kreativa idéer och vardcentralerna blir inte lika bundna av centrala avtal.

Idag drivs flera av regionens verksamheter i bolagsform. Folktandvarden och Svealandstrafiken dr exempel pa

vl fungerande bolagiseringar med professionella styrelser.
Foretradare fran primarvarden i Vastmanland har ett flertal ganger uttalat sig i media om att de ar trotta pa
kortsiktiga satsningar som inte tar itu med grundproblemen. En ny organisationsmodell kommer inte att 16sa

alla problem, men &r ett viktigt steg pa vagen att forbattra hela priméarvardens struktur. Nagot som i slutdandan

gynnar bade personal och patienter.

Med anledning av ovanstaende yrkar vi:

Att Region Vastmanland inleder arbetet med att organisera primarvarden i bolagsform

'omas Hogstr@m (M) Malin Gabrielsson (KD)



