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Angaende Manga unga lakare overvager att
lamna yrket -vad gors?

Interpellanten Elisabeth Waneskog (KD) staller fyra fragor ang. manga unga lakare
overvager att lamna yrket - vad gors?

e Vilka férdelar finns med att ha en kortare AT-tjdnstgoring?

e Pavilket sitt skulle bemanning och ekonomi pa klinikerna paverkas
om AT-tjanstgoringen Kortas till 18 manader?

e Vilken statistik eller information finns inom Region Vistmanland om
krinkande sarbehandling gillande likarstudenter?

e Vad anser du skulle kunna géras i Vistmanland for att forbéttra
arbetsmiljon for unga likare och for likarstudenter?

En kortare tjdnstgoring bidrar naturligtvis till att en ldkare kan fa ut sin legitimation
snabbare och att fler underlidkare kan fa komma in pa AT-tjansterna.

Verksamheterna har anpassat sig till att kunna ta emot AT-ldkare i form av arbetssatt
och fléden. Sjalvklart paverkar en kortare AT sjukvardsproduktionen. Dartill ar de tre
sista manaderna under AT-tjanstgoringen, de mest produktiva manaderna bade ur ett
produktionsperspektiv men ocksa for andra yngre AT-lakare for erfarenhetsutbyte
med aldre kollegor.

Det genomfors kontinuerliga utvarderingsenkater for att fanga upp arbetsplatsernas
larandemiljo ur en mang aspekter s3a dven krankande sarbehandling.
Utvarderingsenkdterna sammanstdlls och analyseras av Regionens studierektor for
lakarstuderande.

AT-enheten anstiller AT-ldkare varav flera, men inte alla, &r yngre. En god
handledning och rimlig jourboérda &ar grundliggande arbetsmiljofragor som
individuellt f6ljs upp mellan AT-ldkaren och hens chef. AT-enheten arbetar
systematiskt med arbetsmiljon och enklare atgarder identifieras och genomfors
lopande. Utéver detta undersoker AT-enheten om det finns mer 6vergripande
atgirder som kan utvecklas.
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Regionen arbetar l6pande tillsammans med utbildningsanordnarna for att félja upp
och uppratthalla kvalitet i de praktiker som genomfors inom regionen och det dr var
uppfattning att regionen lyckas med detta pa ett tillfredsstallande satt. Resultat fran
utvarderingar visar att lakarstudenter i stort ar ndjda med sin praktik inom Region
Vastmanland. Svarsfrekvensen kan dock forbéattras och det pagar arbete for att hoja
denna genom exempelvis pdminnelser.

Med detta anser jag interpellationen besvarad

Lena Johansson (S)
Regionrad
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