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REGLEMENTE 1(6)

Giller fr.o.m. Dok.nummer-Utgava

2019-01-01 21247-4

Reglemente for gemensam Ambulansdirigeringsnamnd ar 2019-2022

1

PARTER

2

Region Uppsala, Region Vastmanland och Region Sormland nedan kallat parterna, har
inrattat en gemensam namnd som benamns Ambulansdirigerings-namnd.

Region Vastmanland &r vardregion och den gemensamma namnden ingar i Region
Vastmanlands organisation.

Utover vad som foljer av lag géller detta reglemente och ett mellan de samverkande
parterna inganget samverkansavtal fér den gemensamma namnden.

OVERENSKOMMELSE

3

Overenskommelsen innebér att nAmnden ansvarar for att linens invdnare erbjuds en
ambulansdirigering som medverkar till en robust och patientsdker vardkedja.

Namnden ska samordna ambulansdirigeringen i lanen. Verksamheten ska ha hog
kvalitet, vara effektiv och bedrivas med malsattningen invanarnas basta, utan hansyn
till respektive lansgrans.

Uppdraget ska fullgéras inom ramen for gallande lagstiftning och beslutade
policydokument for den gemensamma ambulansdirigeringen.

SJUKVARDENS LARMCENTRAL

Verksamheten ska bedrivas i en informell organisation som bendmns Sjukvardens
Larmcentral. Sjukvardens Larmcentral bestar av en ambulansdirigeringsenhet inom
varje parts organisation. Parterna ska samordna och effektivisera verksamheten inom
ramen fér organisationen.

Parterna ar 6verens om att ha gemensamt medicinskt beslutsstédsystem, gemensam
teknisk plattform, gemensam utbildningsfunktion och gemensamma instruktioner i
verksamheten, i syfte att uppna likstalldhet inom samverkansomradet.

Parterna ar 6verens om att verksamheten ska anvénda ett medicinskt
beslutsstodsystem som Region Uppsala, Region Vastmanland och Region Sérmland
utvecklat. Parterna ansvarar i samverkan for fortsatt utveckling och Region Uppsala
ansvarar for teknisk drift och support.

Parterna ar vidare 6verens om att inkommande samtal till Sjukvardens Larmcentrals
enheter ska besvaras efter principen forst det egna lanet och darefter forsta lediga
larmoperator/sjukskoterska inom Sjukvardens larmcentral.

Utfardad av:
Godkand av:

Andreas Engstedt Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Anders Ahlund
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Parterna ska fortlépande stddja och hjilpa varandra inom ramen for organisationen.
Vid saval planerade som oplanerade verksamhetsstorningar ska parterna verka lojalt
tillsammans for en robust ambulansdirigering.

Respektive parts organisation utreder alla avvikelser och patientsdkerhetsarenden
som handlagts inom respektive parts enhet.

Sjukvardens Larmcentral ska kunna koordinera resurser och dven kunna hantera
extraordindra handelser i samverkan med andra myndigheter. Sarskild vikt ska laggas
vid mojligheten att koordinera stérre handelser. Regelbundna beredskapsévningar
ska ske i samverkan och tillsammans med andra myndigheter.

Samarbetet med ambulansdirigering mellan parterna hindrar inte samverkan med
intilliggande lan.

4 NAMNDENS UPPGIFTER

4.1 N@mndens grunduppdrag

e Beslutar om mal och policy fér ambulansdirigeringen inom de samverkande
lanen.

e Godkanner senast i oktober varje ar forslag till budget och dimensionering av
verksamheten i Sjukvardens Larmcentral for ndstkommande ar. Beslutet innebér
att uppdraget till Sjukvardens Larmcentral faststalls.

e Ska senast i mars manad fére kommande verksamhetsar till respektive region
initiera eventuellt behov av férdandrade resurser.

e Faststaller riktlinjer och instruktioner for verksamheten Sjukvardens Larmcentral.

e Faststaller kompetenskrav for medarbetare i verksamheten.

e Foljer utifran befolkningsperspektivet utvecklingen inom hélso- och
sjukvardsomradet, med sarskilt fokus pa ambulansdirigering, och tar de initiativ
som beddms gagna en effektiv verksamhet.

e Svarar for allman och riktad information om alarmeringstjansten.

e Rapporterar om ekonomi, prestationer och kvalitet i enlighet med vardregionens
anvisningar.

e Ansvarar for att verksamheten bedrivs effektivt och planmassigt och att
organisationen ar andamalsenligt uppbyggd.

e Ansvarar for uppféljning av verksamheten.

e Tecknar de avtal som Sjukvardens Larmcentral behover teckna med extern part
for att kunna fullfélja samverkansuppdraget.

Utfirdad av: Andreas EHEStedt Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkénd av: Anders Ahlund
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4.2 Uppdrag i fraga om ut6kat samarbete

e Namnden har befogenhet att férhandla med andra landsting eller regioner som
onskar delta i samarbetet. Forslag om nya samverkanspartner forelaggs parterna
for beslut.

o Namnden har befogenhet att prova och féresla att omfattningen av samarbetet
utvidgas till andra omraden dn vad som regleras i detta avtal. Forslag om utdkat
samarbete forelaggs parterna for beslut.

5 FORANDRING AV NAMNDENS ANSVAR OCH BEFOGENHETER

6 LEDAMOTER

Om namndens ansvar och befogenheter férandras ska detta godkdnnas av samtliga
parters fullmaktige genom ett reviderat reglemente.

Namnden har sex ledamoéter och sex ersattare. Parterna utser tva ledamoéter och tva
ersattare vardera.

7 MANDATPERIOD

8 ORDFORANDE

Ledamoter och ersattare i namnden valjs for fyra ar, raknat fran och med 1 januari
aret efter det ar da valet till fullméaktige har gt rum i landet. Valet forrattas av det
under valaret, i respektive region, nyvalda regionfullmaktige senast i december
manad.

Ordférande och en vice ordférande utses av ledamoéterna i namnden for en
mandatperiod at gangen. Posterna som ordférande och vice ordférande bor rotera
mellan parternas foretradare i namnden och ordférandena ska vara ordinarie
ledamoter i namnden.

Ordférande ska leda, samordna och 6vervaka namndens arbete. Om varken
ordférande eller vice ordférande kan narvara vid sammantradet, utser namnden
annan ledamot att fullgéra ordférandes uppgifter vid sammantradet.

Om ordforande eller vice ordférande for langre tid ar hindrad att fullgéra sitt
uppdrag, far namnden utse annan ledamot att som ersattare fullgéra dennes
uppgifter.

Utfirdad av: Andreas EHEStedt Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkénd av: Anders Ahlund
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9

NARVARO- OCH YTTRANDERATT FOR ANNAN AN LEDAMOT

10

ERSATTNING

Ersattare har ratt att narvara och yttra sig i 6verlaggningarna.

Ersattare fran parti som inte har ordinarie ledamot i namnden har ratt att fa sin
mening antecknad till protokollet.

Om en ledamot ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller del darav ska den
ersattare fran den part som valt ledamoten tjanstgora i ledamotens stélle. En
ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav far ater
tjdnstgora sedan drendet har handlagts. En ledamot som installer sig under ett
pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om en ersattare har tratt in i
ledamotens stélle. En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen vid ett sammantrade
pa grund av nagot annat hinder &n jav far darefter under samma dag inte tjanstgora
vid sammantradet.

Ratt att narvara vid ndmndens sammantraden och att yttra sig i 6verlaggningarna
tillkommer ansvarig tjdnsteman samt regiondirektéren eller annan pa ndmndens
begaran.

11

Ersattning utgar till ledamot och ersattare enligt respektive parts egna bestammelser.
Namndens sekreterare anmaler till respektive part vilka som varit narvarande vid
sammantradet, varefter varje part ansvarar for ersattningen.

TID OCH PLATS FOR SAMMANTRADEN

12

Namnden bestammer tid och plats for sina sammantraden. Namnden bor halla minst
tre sammantraden per ar. Sammantrade ska dven hallas nar minst en tredjedel av
ledamoterna begar det eller ordférande finner att det behovs.

KALLELSE TILL SAMMANTRADEN

13

Ordférande ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantradena.

Fore varje sammantrade med gemensamma Ambulansdirigeringsndmnden ska
namndens ledaméter och ersattare fa en kallelse och preliminar foredragningslista,
som regel en vecka fére sammantradet. Slutlig foredragningslista faststalls vid varje
sammantrades borjan.

ANMALAN OM FORHINDER

En ledamot eller ersdttare som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del
av ett sammantrade, ska snarast anmala detta till ndmndens sekreterare. Ledamot
som ar forhindrad att delta ska sjalv kalla in ersattare.

Utfardad av:
Godkand av:

Andreas Engstedt Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Anders Ahlund
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14

FOREDRAGNING

15

PROTOKOLL

Foredragning inom namnden sker av ordféranden eller pa dennes uppdrag av
namndens ansvariga tjansteman eller ndgon av parternas tjansteman. Namnden kan
uppdra beredning och féredragning av visst drende eller viss grupp av arenden at en
eller flera sarskilda ledamoter eller at nagon av parternas tjansteman.

16

Protokollet justeras av namndens ordférande och en ledamot. Namnden kan besluta
att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor redovisas
skriftligt innan namnden justerar den.

Namndens sekreterare ansvarar for att namndens beslut delges dem som ar berérda
av besluten. Fullstandiga protokoll delges parterna samt regionens revisorer.

Namndens sekreterare ansvarar for att namndens justerade protokoll anslas pa
respektive parts anslagstavla.

ANSVARIG TJANSTEMAN OCH ADMINISTRATION

17

Region Vastmanland tillhandahaller till nAmnden ansvarig tjansteman, benamnd
ambulansdirigeringsstrateg, samt sekreterare och kanslifunktion. Kostnaderna for
dessa gemensamma stodfunktioner foérdelas mellan parterna enligt samverkansavtal.

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

18

DELGIVNING

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av namnden ska undertecknas av
ordféranden eller vid forfall for denne, vice ordférande och kontrasigneras av
anstalld som ndmnden bestammer.

| 6vrigt bestammer namnden vem som ska underteckna handlingar.

19

DELEGERING

Delgivning med ndmnden sker med ansvarig tjansteman eller den som i dvrigt enligt
sarskilt beslut ar behorig att motta delgivning.

Namnden far uppdra at ledamot eller ersittare eller at grupp av ledaméter och/eller
ersattare eller at tjansteman att pa ndmndens vagnar besluta i ett visst arende eller

viss grupp av drenden, dock inte i fall som avses i Kommunallagens 6 kap 34 §. Beslut
som fattas pa delegation ska anmalas till ndmnden, som bestammer hur det ska ske.

Namnden faststaller en delegationsordning.

Utfardad av:
Godkand av:

Andreas Engstedt Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Anders Ahlund
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20 REDOVISNING AV VERKSAMHETEN

Niamnden ska varje ar i en arsberéttelse redovisa sin verksamhet. Arsberattelsen ska
tillstallas respektive parts fullmaktige under forsta kvartalet efter verksamhetsaret.

21 REVISION OCH ANSVARSFRIHET

Den gemensamma namnden ska granskas av revisorer hos var och en av de
samverkande parterna. Revisorerna kan samarbeta vid revisionen.

Respektive part provar fragan om ansvarsfrihet fér hela namnden.

22 ARKIV

For varden av namndens arkiv géller det reglemente som Region Vastmanlands
regionfullmaktige faststallt.

23 INTERN REFERENS

Regionfullmaktige Region Vastmanland XXXX Datum § XXXX
Regionfullmaktige Region Uppsala XXXX Datum § XXXX
Landstingsfullmaktige Landstinget Sormland XXXX Datum § XXXX

Utfirdad av: Andreas EHEStedt Kontrollera aktuell version mot original i dokumenthanteringssystemet
Godkénd av: Anders Ahlund



	1 parter
	2 Överenskommelse
	3 Sjukvårdens Larmcentral
	4 Nämndens uppgifter
	4.1 Nämndens grunduppdrag
	4.2 Uppdrag i fråga om utökat samarbete

	5 förändring av nämndens ansvar och befogenheter
	6 ledamöter
	7 mandatperiod
	8 ordförande
	9 närvaro- och yttranderätt för annan än ledamot
	10 ersättning
	11 Tid och plats för sammanträden
	12 Kallelse till sammanträden
	13 anmälan om förhinder
	14 föredragning
	15 protokoll
	16 ansvarig tjänsteman och administration
	17 undertecknande av handlingar
	18 delgivning
	19 delegering
	20 redovisning av verksamheten
	21 revision och ansvarsfrihet
	22 arkiv
	23 intern Referens

