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Regional utvecklingsnamnd
Tarna folkhogskola, Folkhogskolevagen 12, Sala

Tisdagen den 26 september 2023

Jenny Landernés (M), Ordférande

Gunnar Bjoérnstad (M)

Elin Grangvist (KD), 1:e vice ordférande

Richard Fallqvist (L)

Janeth Persson (SD), §§ 67-76

Sven Fallgren (SD)

Karolina Myllergard (S), 2:e vice ordférande
Angelica Stigenberg (S), ersatter Daniel Pettersson
Marino Wallsten (S)

Malin Kauranen (S)

Magnus Ekblad (C)

Aurora Pirraku Eriksson (M), ersatter Janeth Persson (SD), till och med § 66,
Ovrig tid ersattare

Birgitta Akerberg (L)
Ann-Sofie Hesselback (S)
Felicia Granath (V)

Christer Alzén, tf regional utvecklingsdirektor

Simon Bolling, tf bitrddande regional utvecklingsdirektor

Maria Hennig, ekonomichef regionala utvecklingsférvaltningen

Elin Hellstrom, motessekreterare

Marie Tollefsen Markstrom, folkhdlsochef regional utveckling

Lena Karlstrom, verksamhetschef Kultur och ideell sektor

Magnus Forslund, kvalificerad analytiker regional utveckling, §§ 66—76
Siv Living, utvecklingsstrateg regional utveckling, del av § 66, deltar pa distans
Margareta Wistrand, rektor Tarna folkhdgskola, del av § 66

Jenny Jogensjo, bitradande rektor Tarna folkhogskola, del av § 66
Leena Kumpula (C), politisk sekreterare, §§ 62—-66, deltar pa distans
Johan Graff Andersson (L), politisk sekreterare, deltar pa distans
Johan Eliases, regionchef Ung Foretagsamhet, del av § 66

§ 62  Faststdllande av foredragningslista

Beslut

1. Den preliminara féredragningslistan faststalls.

§63  Foregaende protokoll

Anmails att protokoll fran sammantradet 2023-05-25 justerats i foreskriven ordning.



§64  Justering
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Beslut

1.

Karolina Myllergard utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§ 65 Nasta sammantrade

Beslut

1.

Nasta sammantrade ska dga rum torsdagen den 9 november 2023 kl 13.00.

§66  Muntlig information

Aktuellt inom Regionala utvecklingsforvaltningen

Christer Alzén informerar om organisationsférandringen for Regionala
utvecklingsforvaltningen efter att Maria Linder tilltratt som tf regiondirektor.
Christer Alzén tilltrader som tf regional utvecklingsdirektor, Simon Bélling som tf
bitrddande regional utvecklingsdirektér och Pernilla Conley Pettersson som tf
verksamhetschef Naringsliv och kompetensforsérjning.

Ung féretagsamhet

Johan Eliases, regionchef Ung Foretagsamhet, inleder med att presenterar sig
och sin bakgrund fran att sjalv driva UF-foretag till att bli egen foretagare. Han
berdttar om Ung Féretagsamhet och framhaller bland annat att den tillvaxtresa
som har gjorts, fran 876 UF-foretagare till 1 800 UF-féretagare, att det i ar har
startats 500 UF-foretag och att andelen elever i Vastmanland som far driva UF-
foretag ar 56 procent, vilket kan jamforas med ett rikssnitt om 32 procent. Han
lyfter den forflyttning som har skett, att UF-foretag tidigare i huvudsak drevs av
studiestarka ekonomielever till att nu dven drivas av nyanldnda och elever pa
anpassad sarskola. Vidare berattar han att samtliga kommuner i lanet har skolor
dar elever har mojlighet att driva UF-foretag och lyfte fram att Ullvigymansiet i
Koping gatt fran en mycket Iag niva till en framstaende. Avslutningsvis lyfter
han att UF-foretagandet har blivit alltmer jamstallt da tjejer har flyttat fram
positionerna, att det behévs en modell for tillvaxt fran UF till AB, att det behovs
fler radgivare samt att Ung Féretagsamhet ar beroende av extern finansiering
och kdnner viss oro kring detta for framtiden.

Namnden diskuterar bland annat arbete mot naringsliv och skola, UF-
foretagande kopplat till den utbildning eleverna gar samt uppfoljning.

Liv och halsa ung

Marie Tollefsen Markstrom presenterar resultatet fran Region Vastmanlands
enkatundersokning Liv och halsa ung. Hon inleder med att beratta att under-
sokningen genomférdes under januari till februari 2023 i samverkan med alla
skolor i Vastmanland, att undersokningen genomférdes under skoltid i arskurs 7
och 9 i grundskolan och arskurs 2 pa gymnasiet samt att svarsandelen var 78
procent. Hon informerar om syfte och mal med Liv och halsa ung, hur resultatet
ska anvandas samt att undersékningen kommer presenteras i samtliga lanets
kommuner. Hon presenterar en kort sammanfattning av lanets resultat och
lyfter hur killar och tjejer svarat hur de mar, upplevelsen av stress, skoltrivsel
och deras syn pa framtiden. Hon berattar att det finns geografiska skillnader i
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hur man mar i lanet men att det ocksa finns stora skillnader inom skola i
respektive kommun. Vidare gar hon igenom undersdkningen djupare och tar
bland annat upp psykisk halsa och ofrivillig ensamhet, hemmiljé och oro fér
familjens ekonomi, levnadsvanor, rorelse/traning och sémn samt fritid och
samhallsengagemang. Avslutningsvis presenterar hon elevernas framtidstro, hur
manga som ser ljust pa framtiden for personlig del samt for varlden i stort.
Viktigaste framtidsfragan for elevers personliga del ar jobb och for varlden i
stort ar den viktigaste fragan klimatet och miljon.

Namnden diskuterar bland annat om det finns skillnader i resultatet jamfort
med pandemin, krankande behandling och diskriminering i skolan samt
eventuellt bortfall da elever upplever att de inte hinner fylla i hela
undersdkningen.

Lagetilanet

Magnus Forslund inleder med att beradtta om konjunkturlaget och lyfter att det
som sticker ut &r hushallens syn pa ekonomin och att byggindustrin har sjunkit
kraftigt den senaste manaden. Vidare berattar han att det finns relativt manga
nya lediga jobb, att tva av tre nya jobb i lanet finns i Vasteras samt presenterar
statistik for inskrivna arbetsldsa, nystartade foretag och konkurser.

Namnden diskuterar eventuellt morkertal géllande inskrivna pa arbetsformedl-
ingen da det finns unga som later bli att skriva in sig.

Han fortsatter med att informera om befolkningens arbetsmarknadsstatus och
att cirka 128 800 i Vastmanland i dldern 16—64 ar var sysselsatta i juni 2023.
Vidare informerar han om BAS som ar den primara kallan for att folja syssel-
sattningsutvecklingen och att det nu gar félja huvudsaklig inkomstkalla och
inkomstniva. Han avslutar med att ga igenom befolkningsutvecklingen och
berattar bland annat att det &r en svagare folkékning dn pa manga ar och att det
ar en stor minskning av inflyttade till lanet fran 6vriga landet.

Namnden diskuterar kort flytt- och fodelsenetto.

Aktuellt inom infrastrukturarbetet

Siv Living inleder med att informera att Trafikverket fatt i uppdrag av regeringen
att ta fram inriktningsunderlag infér kommande infrastrukturproposition och att
remissperioden kommer att vara mellan den 15 januari och den 15 april 2024.
Hon berattar att Trafikverket har erbjudit regionerna att inkomma med inspel
infor framtagandet av underlaget och att regionala utvecklingsnamndens pre-
sidium kommer att fatta ett presidiebeslut den 25 oktober. Hon ger exempel pa
sju féreslagna omraden som Vastmanland kan spela in och lyfter bland annat
tillgénglig arbetspendling (exempelvis Malarbanan och koppling Oslo-
Stockholm) samt vikten av 6kad sjofart.

Vidare gar hon igenom EBS systemanalys och presenterar tre temagrupper, vilka
fortroendevalda som representerar lanet och berattar att man inom varje grupp
tar fram stéllningstaganden och rapporter samt att fokus ar pa funktioner fram-
for fardiga I6sningar/objekt. Hon informerar dven om regional systemanalys for
Vastmanland, fokus jarnvag och uppdraget fran strategisk regional beredning,
Malarbanan och handlingsplan for cykelinfrastruktur.



§ 67

§ 68

PROTOKOLL 50

2023-09-26 t o msid 59

e  Utvardering av Tarnas utbildningar

Margareta Wistrand och Jenny Jogensjo presenterar resultatet av folkhégskole-
enkaten. De beréattar att de elever som har gatt minst en termin pa folkhog-
skolan har varit med och besvarat enkdten som bestar av 70 fragor. Vidare
beréttar de att enkdten sorteras utifran ledorden motiv, effekt och inspiration
samt att den delas in i sju dimensioner: demokrati, bildning, sociala kontakter,
arbetsliv, folkhdgskolans idé, utbildning och sjalvkansla. De presenterar bland
annat vad eleverna uppgett som motiv till att studera pa folkhdgskola samt olika
effekter av vad studier pa folkhogskola ger, bland annat personlig utveckling.
Avslutningsvis berattar de att 43 procent véljer Tarna folkhégskola pa grund av
mojligheten till internat.

e Aktuellt om afrikansk svinpest och Regionala utvecklingsférvaltningens arbete

Christer Alzén informerar om Region Vastmanlands engagemang med beakt-
ande av att lanet har ett nadringsliv som berors av den afrikanska svinpesten.
Han beréttar att regelbundna traffar med naringslivschefer halls, att lans-
styrelsen och berdrda chefer i Dalarna bjudits in till samtal samt att man, for att
fa kdnnedom om vilka foretag som finns i det avsparrade omradet, tagit ut en
lista pa alla foretag. Han berattar att kontakt med kommuncheferna i Fagersta
och Norberg togs tidigt. Vidare berattar han att det rader fokus pa ersattnings-
fragan, att ett problem &r att epizootilagstiftningen endast hanterar en typ av
ersattning och att det inte finns rutiner eller lagstiftning for hur radande
effekter sdsom inkomstbortfall ska ersattas. Han lyfter att Almi fatt i uppdrag att
ringa runt och intervjua 200 féretag for att man ska skapa sig en bild av hur
mycket man drabbats och vilka effekterna &r. Det finns branscher som ar starkt
utsatta men det kan finnas drabbade foretag dven i andra branscher. Han gar
igenom statistik och berdttar bland annat att det finns 1 300 foretag i det av-
sparrade omradet, de flesta ligger i Fagersta.

Namnden lyfter att det ar brattom med att satta in atgarder da vissa ar starkt
drabbade och att foretagare kan behéva hjalp med det byrakratiska pa en gang.
Beslut

1. Informationen noteras.

Uppfoljning regional utvecklingsstrategi (RUS)
RV200720
En promemoria redovisas.

Informationen kommer ocksa delges regionstyrelsen och regionfullméaktige.

Beslut

1. Informationen noteras.

Delarsrapport 2 2023 for Regionala utvecklingsférvaltningen
RUF230038
Delarsrapport 2 till och med augusti 2023 redovisas.

Forvaltningen prognostiserar ett helarsresultat for ar 2023 pa -1,5 miljon kronor,
underskottet avser kostnader for mobilitetsstod.
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Hallbarhet
Miljéperspektiv
Arendet beddms inte medféra ndgra miljokonsekvenser.

Prévning av barnens bdsta
Arendet beddms inte medféra en prévning av barnens bésta.

Christer Alzén presenterar kort delarsrapporten och berattar vad verksamheten har
arbetat med och vad som nu ar pa gang. Han lyfter bland annat insamlingsperioden
for inspel till uppdateringen av regional utvecklingsstrategi (RUS) samt att remiss-
versionen av RUS kommer att skrivas fram. Vidare gar han bland annat igenom sjuk-
franvaro, periodens resultat och atgarder samt den ekonomiska prognosen. Avslut-
ningsvis presenteras intern kontroll pa forvaltningsniva samt regionévergripande
samt vad forvaltningen har att arbeta med.

Beslut

1. Regionala utvecklingsndmnden anhaller hos regionstyrelsen om
kostnadstackning for de mobilitetskostnader som inte ryms inom namndens
budget for 2023.

2. Regionala utvecklingsforvaltningens delarsrapport 2 2023 laggs till handlingarna.

§69 Kompletterande synpunkter pa Svenska kraftnits underlag for skriftligt samrad infor
koncessionsansokan fér Horndal och Munga inom Viasteraspaketet

RUF220178

Svenska kraftnat har overlamnat kompletterande underlag for synpunkter pa
Planerad elférbindelse mellan Horndal och Munga till Region Vastmanland for
yttrande. Ett forslag till yttrande redovisas.

Beslut

1. Forslag till yttrande godkanns och éverlamnas till Svenska kraftndt som Region
Vastmanlands kompletterande yttrande.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

§70 Beslut om projektmedel fran anslag 1:1 till projektet Strategisk kompetensforsoérjning for SME i

Malardalen

RUF230218

Arendet i korthet

Almi Foretagspartner Malardalen AB ansdker om 4 200 000 kronor fran projektmedel
anslag 1:1 for projektet Strategisk kompetensférsorjning for SME i Malardalen, for
aren 2024, 2025 och 2026. Projektet ska bidra till att sma och medelstora foretag har
battre formaga att attrahera och rekrytera ratt kompetens samt utveckla och behalla
befintlig kompetens. Projektet finansieras delvis dven av europeiska regionala
utvecklingsfonden (ERUF) och ar férenligt med RUS.

Detaljerad beskrivning av drendet

Bakgrund

Trots nedgangen i svensk ekonomi ar tillgangen pa relevant och énskad arbetskraft
det storsta tillvaxthindret for sma och medelstora foretag. Var tredje féretag ser
detta som ett stort tillvaxthinder (enligt Tillvaxtverkets undersdkning).
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Tillgangen till ratt kompetens ar avgorande for féretagens mojligheter att utvecklas,
vaxa och vara konkurrenskraftiga. Projektet har som framsta ambition att testa
metoder och genomfora affarsutvecklande insatser (affarsradgivning) som ska starka
sma och medelstora foretags formaga att bedriva strategiska
kompetensforsorjningsarbete. Genom att arbeta med strategisk
kompetensforsorjning kan foretagen attrahera, rekrytera, behalla och utveckla ratt
kompetens i organisationen. Projektet ska dven bidra till att naringslivets kunskap om
utbildningssystemet och utbildningsaktérer fordjupas som ett viktigt led pa vagen
mot starkt samverkan mellan dessa.

Projektmadl
Projektet skapar forutsattningar radgivare pa Almi och IUC, samt for deltagande
foretag att arbeta med strategisk kompetensférsorjning.

Delmal:
1. Utvecklat Almi och IUC:s kompetens att arbeta med strategisk
kompetensforsorjning.

2. Starkt deltagande foretags formaga till strategisk kompetensforsorjning.

3. Foretagen har 6kat sin kinnedom om utbildningsaktérer och utvecklat sin
bestdllarkompetens mot utbildningsvasendet.

4. Foretagen har breddat sitt arbetssatt for att hitta ratt kompetens, genom
rekrytering och kompetensutveckling av anstéllda.

Madalgrupp

Den primdra malgruppen ar sma- och medelstora féretag med behov av att utveckla
kunskap och forstaelse for hur de kan arbeta med strategisk kompetensforsérjning -
dels de verksamma inom eller som har koppling till OMS utpekade
utmaningsomraden Smart Industri, Morgondagens energildsningar, Life science,
valfardsteknik och e-hédlsa, men ocksa féretag med tillvaxtambition inom andra
branscher.

Insatser

Insatserna i projektet bestar i att ta fram metoder, kunskap till radgivare, inspiration
och radgivning till foretag, samverkansaktiviteter mellan naringsliv och akademi /
utbildningsaktorer.

RUS

Projektet ligger i linje med RUS malomrade Ett nyskapande Vastmanland genom
hallbar tillvaxt, dar det framgar att kompetensforsérjning har en avgérande betydelse
for lanets langsiktiga utveckling och att “arbetsgivare behdéver arbeta strategiskt och
aktivt med sin kompetensforsérjning”. Det bidrar till delmal #18, 6ka andelen féretag
och organisationer som upplever att de har latt att hitta ratt kompetens vid
rekrytering.

Projektorganisation

Almi Malardalen ar projektagare och genomfér projektet tillsammans med
Industriellt utvecklingscenter (IUC) i Orebro. En operativ projektgrupp genomfor
foretagsnara insatser. En styrgrupp tillsattas, bland annat med representation fran
kompetensférsorjning vid RUF, Region Vastmanland.
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Budget

Projektets totala budget ar 12,9 miljoner kronor, varav 4 200 000 kronor soks fran
Region Vastmanland. 5 160 000 kronor soks fran Tillvaxtverket / ERUF, 2 250 000
kronor frdn Region Orebro 1an samt 1 290 000 kronor frdn Almi Milardalen och IUC
sjalva.

Verksamhetsmaissiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering
Projektmedel av den har typen lamnas ur 1:1-anslaget. Det aktuella bidraget ryms
inom budget. Utbetalning till projektet gors via rekvisition dar ersattning av
projektets redovisade kostnader sker i efterhand.

Hallbarhet

Miljéperspektiv

Deltagande foretag genomfor hallbarhetsanalyser innan radgivningsinsats dar
foretagets miljopaverkan gas igenom. Projektet férsdker ocksa minimera resor.

Midinskliga réttigheter - prévning av barnens bdsta

Projektet har ingen direkt paverkan pa barn. Indirekt kan insatserna paverka barn da
vuxna i deras narhet kan tankas ma battre med battre mojlighet till arbete och
forbattrad arbetsmiljo pa arbetsplatsen.

Invanarperspektiv

Genom att deltagande foretag arbetar strukturerat med strategisk
kompetensforsorjning sa kommer det bidra till att skapa trygghet, trivsel, god
arbetsmiljo och darmed halsosammare arbetsplatser, vilket paverkar de i anstéllning.
Projektet paverkar ocksa invanarnas mojlighet till sysselsattning.

Uppfoljning

Projektet f6ljs upp vid givna redovisningstillfallen i form av ekonomiska underlag,
lagesrapporter samt avstamningsmoten. Vid projektslut gors en slutrapport.
Projektet upphandlar en féljeforskare som foljer upp projektet.

Beslut

1. Regionala utvecklingsndmnden beviljar totalt 4 200 000 kronor i projektmedel
fran anslag 1:1 till Almi Malardalen for genomférande av projektet Strategisk
kompetensforsorjning for SME i Malardalen under aren 2024 - 2026.

§71 Beslut om projektmedel fran anslag 1:1 till projektet Realisering av fiardplanerna i OMS

RUF230220

Arendet i korthet

Region Vastmanland ansdker om 3 056 308 kronor fran projektmedel fran anslag 1:1
under &ren 2023-2027 till projektet Realisering av fiardplanerna i OMS (REAL OMS),
ett samarbetsprojekt mellan de fem Regionorganisationerna i Ostra Mellansverige
(OMS). Det syftar till att frimja smart, hallbar innovation och tillvixt genom smart
specialisering och Partnerskap for innovation (PRI). Projektet ska identifiera och
mobilisera regionala kraftsamlingar inom utmaningsomradena i OMS, Hallbar
livsmedelsforsérjning, Morgondagens energildsningar, Life science, valfardsteknik
och e-hdlsa samt Smart industri.

Detaljerad beskrivning av drendet
Bakgrund
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| OMS samarbetar fem regioner fér smart, héllbar innovation och tillvixt. Samverkan
fokuserar pa fyra OMS-gemensamma utmaningsomraden: Hallbar
livsmedelsforsorjning, Morgondagens energildsningar, Life science, valfardsteknik
och e-hédlsa samt Smart industri. For varje utmaningsomrade finns en fardplanerna
som ar en viktig del av det regionala utvecklingsuppdraget, med kopplingar till EU:s
regionalfondsprogram och politiska mal. De identifierar prioriterade inriktningar foér
utvecklingen och fungerar som vagledning for utlysningar under programperioden.
Projektet tar dven hansyn till den nya generationen av smart specialisering kallad
Partnerskap for innovation, som fokuserar pa innovationsdriven utveckling med
integrerad hallbarhet som central del.

Projektets utmaning ar att utveckla fardigheter fér smart specialisering inom ramen
for regionalpolitiken for innovationsbaserad tillvaxt.

Projektet utgar fran en missionsdriven metodik for att realisera fardplanerna. Det
innebar ett tvarvetenskapligt perspektiv och engagemang fran aktorer pa alla nivaer,
med syfte att bryta silos och skapa gemensamma mal. Projektets koordinatorer
spelar en nyckelroll i att mobilisera aktorer, inklusive féretag, larosdten, medborgare
och offentlig sektor, for att identifiera och realisera regionala kraftsamlingar. De
behover dven hantera regionala, nationella och internationella férfragningar och
initiativ for att skapa partnerskap inom utmaningsomradena.

Projektmal
Projektet stravar efter att stirka innovation och hallbar tillvixt i Ostra Mellansverige
genom att:

o starka forutsattningarna for verkstallande av fardplanerna genom identifiering av
missions och realisering av regionala kraftsamlingar,

¢ bredda perspektiven och involvera olika aktorer for att komplettera tekniska och
tjdnsteinnovationer med hallbarhet, kompetensférsérjning samt kunskap om
beteenden, kulturer och nya affarsmodeller, samt

¢ vidareutveckla det regionala ledarskapet genom utvecklade arbetssatt, kapacitet
och férmagor for att identifiera missions och realisera regionala kraftsamlingar.

Madlgrupp

Projektets huvudmalgrupp utgors av foretagsframjande aktérer sasom inkubatorer,
universitet, Almi med flera. Deras roll ar vital for att starka regionens
innovationskapacitet och fraimja hallbar utveckling. En bredare delaktighet av aktorer
som smaforetag, forskningsinstitut, civilsamhalle och offentliga aktoérer ar avgérande
for en framgangsrik innovationsmiljo.

Insatser

Projektets aktiviteter stracker sig fran projektledning och koordination till
kommunikation och utvardering. Under perioden kommer fokus att ligga pa att
identifiera och mobilisera aktorer for att genomfdra regionala kraftsamlingar.
Exempel pa aktiviteter:

e Starka grundlaggande forutsattningarna for verkstallande av fardplanerna.

* |dentifiera missions och mobilisera aktérer.
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¢ Realisera regionala kraftsamlingar - genomféra identifierade regionala
kraftsamlingar.

* Breddad syn pa perspektiv - integrera aspekter av hallbarhet och
kompetensférsorjning samt att forstd beteendemonster, kulturer och olika
affarsmodeller for hallbar utveckling och inkludering av relevanta aktorer.

RUS

Projektet ar en viktig satsning for att forverkliga Vastmanlands regionala
utvecklingsstrategi. | den lyfts vikten av att framja innovation, samarbete och
kompetensutveckling inom smart specialisering och som ger férutsattningar for 6kad
ekonomisk fornyelse och konkurrenskraft. Genom projektets arbete med att framja
forskning och innovation pa omraden som elektrifiering och hallbara energilésningar
stods dven regionens mal om en fossilfri transportsektor och en omstalld
energisektor.

Relevanta delmal &r bland annat #14 Oka den regionala ekonomiska
fornyelseformagan.

Projektorganisation

Projektorganisationen ar grundad pa kompetens och engagemang fran fem
samarbetande Regionerna i OMS. Styrgruppen, ledd av Region Vastmanland, utgor
projektets strategiska kdrna och stéd. Advisory board ger ytterligare perspektiv och
inspiration for att identifiera missions och genomféra kraftsamlingar.
Projektledningen, bestaende av projektledare, ekonom och kommunikator, samt
strateger fran varje region, sdkerstéller att projektets mal och resultat uppnas.
Koordinatorer for varje utmaningsomrade arbetar néra arbetsgruppen och
projektledningen for att implementera missions och genomféra kraftsamlingar.

Budget

Projektets totala budget ar 25 469 236 kronor, varav 3 056 308 kronor soks fran
Region Vastmanlands 1.1 anslag. 10 187 695 kronor soks fran Tillvaxtverket /
Europeiska regionala utvecklingsfonden. Samtliga fem Regioner har lika stor
medfinansiering till projektet.

Verksamhetsmaissiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering
Projektmedel av den har typen ldamnas ur 1:1-anslaget. Det aktuella bidraget ryms
inom budget. Utbetalning till projektet gors via rekvisition dar ersattning av
projektets redovisade kostnader sker i efterhand.

Hallbarhet

Miljéperspektiv

Projektet har en direkt positiv paverkan pa klimatet genom att frdmja overgangen till
en mer hallbar och resurseffektiv ekonomi. Genom initiativ som framjar hallbar
energiproduktion, effektiv resursanvandning och minskad miljopaverkan i
produktionsprocesser, kan projektet bidra till att minska vaxthusgasutslappen.

Maédinskliga rdttigheter - prévning av barnens bdsta
Projektet har ingen direkt paverkan pa barn. Indirekt och pa lang sikt kan det tankas
ha positiv paverkan pa barn genom innovation och utveckling inom Life Science,
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Vilfardsteknik och e-halsa samt battre livsmedel/kost med hjalp av satsningar pa
hallbar livsmedelsforsorjning.

Invanarperspektiv

Projektet gynnar invanarna i Vastmanlands lan pa flera satt. Genom att framja
innovation och skapa nya mojligheter inom omraden som livsmedelsforsorjning,
hélsa och teknologi, kan nya arbetstillfallen och ekonomisk tillvaxt gynnas. Genom att
projektet arbetar hallbar energiproduktion och resurseffektivitet kan en mer
hélsosam och trivsam miljo for de som bor och verkar i regionen paverkas.

Uppféljning

Projektet f6ljs upp vid givna redovisningstillfallen i form av ekonomiska underlag,
lagesrapporter samt avstamningsmoten. Vid projektslut gors en slutrapport.
Projektet upphandlar en foljeforskare som f6ljer upp projektet.

Beslut

1. Regionala utvecklingsndmnden beviljar totalt 3 056 308 kronor i projektmedel
fran anslag 1:1 till Region Vastmanland for genomfdrande av projektet
Realisering av fardplanerna i OMS under &ren 2023 - 2027.

§72 Ny forbundsordning fér Vastmanlandsmusiken

RUF230223

Sammanfattning

Forslag till férbundsordning for Vastmanlandsmusiken, organisation nr: 222000-1073.
Den nuvarande forbundsordningen fran 2012 innehaller inte alla de delar som ska
anges enligt kommunallagen 9 kap. § 6 och férbundsordningen behover saledes
fornyas.

Beskrivning av drendet

Vasteras stad och Region Vastmanland har under 2023 genomfort en dversyn av
kommunalférbundet Vastmanlandsmusiken. Bakgrunden till dversynen ar att
regionen och staden, som ar de tva medlemmarna i kommunalférbundet, velat
sakerstalla styrningen av férbundet samt att férbundsordningen innehaller alla delar
som ska anges enligt Kommunallagen 9 kap. § 6. En projektgrupp bestaende av
tjanstepersoner fran staden och fran regionen har gemensamt arbetat fram férslag
till reviderad foérbundsordning. Forslaget innebar en storre tydlighet vad galler
styrning, insyn och uppfoljning. Det har dessutom skett en viss foérandring i
andamalsparagrafen, § 3, i forbundsordningen, mot bakgrund av att
kommunalférbundets verksamhet utgar ifran gallande Regional kulturplan for
Vastmanlands lan, Vasteras stads program for kultur och de statliga kulturpolitiska
malen. Ikrafttrddande av férbundsordningen géller fran och med 1 januari 2024
under forutsattning att medlemmarnas fullmaktige da fattat beslut om att anta
denna férbundsordning.

Verksamhetsmaissiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering
Forandringar i forbundsordning paverkar inte ekonomin pa kort sikt. Regionala
utvecklingsférvaltningen beddmer att de fortydliganden som genomfors i
forbundsordningen gallande styrning, uppféljning och 6kad sjalvforsorjningsgrad ska
leda till att ekonomin i verksamheten forbattras.
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Hallbarhet
Perspektivet ej relevant med anledning av drendets karaktar och innehall

Miljéperspektiv
Perspektivet ej relevant med anledning av drendets karaktar och innehall

Midinskliga rittigheter - prévning av barnens bésta
Perspektivet ej relevant med anledning av drendets karaktar och innehall

Invanarperspektiv
Perspektivet ej relevant med anledning av drendets karaktar och innehall

Uppfoljning

Forslaget till ny forbundsordning innebar en storre tydlighet vad géller styrning, insyn
och uppféljning.

Beslut

1. Redovisat forslag till férbundsordning for Vastmanlandsmusiken godkanns.

§73 Ny forbundsordning fér Vastmanlands Teater

RUF230222

Sammanfattning

Forslag till forbundsordning for Vastmanlands Teater, organisation nr: 222000-1057,
Den nuvarande férbundsordningen fran 2012 innehaller inte alla de delar som ska
anges enligt kommunallagen 9 kap. § 6 och férbundsordningen behéver saledes
fornyas.

Beskrivning av drendet

Vasteras stad och Region Vastmanland har under 2023 genomfért en dversyn av
kommunalférbundet Vastmanlands Teater. Bakgrunden till 6versynen ar att regionen
och staden, som &r de tva medlemmarna i kommunalférbundet, velat sakerstélla
styrningen av férbundet samt att férbundsordningen innehaller alla delar som ska
anges enligt Kommunallagen 9 kap. § 6. En projektgrupp bestaende av
tjianstepersoner fran staden och fran regionen har gemensamt arbetat fram forslag
till reviderad férbundsordning. Forslaget innebar en storre tydlighet vad géller
styrning, insyn och uppfoljning. Det har dessutom skett en viss férandring i
dndamalsparagrafen, § 3, i forbundsordningen, mot bakgrund av att
kommunalférbundets verksamhet utgar ifran gallande Regional kulturplan for
Vastmanlands lan, Vasteras stads program for kultur och de statliga kulturpolitiska
malen. Ikrafttrddande av férbundsordningen géller fran och med 1 januari 2024
under forutsattning att medlemmarnas fullmaktige da fattat beslut om att anta
denna férbundsordning.

Verksamhetsmaissiga/ekonomiska/juridiska konsekvenser och finansiering
Forandringar i forbundsordning paverkar inte ekonomin pa kort sikt. Regionala
utvecklingsférvaltningen beddmer att de fortydliganden som genomfors i
forbundsordningen gallande styrning, uppféljning och 6kad sjalvforsorjningsgrad ska
leda till att ekonomin i verksamheten forbattras.

Hallbarhet
Perspektivet ej relevant med anledning av drendets karaktar och innehall
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Miljéperspektiv
Perspektivet ej relevant med anledning av drendets karaktar och innehall

Midinskliga réttigheter - prévning av barnens bésta
Perspektivet ej relevant med anledning av drendets karaktar och innehall

Invanarperspektiv
Perspektivet ej relevant med anledning av drendets karaktar och innehall

Uppfoljning

Forslaget till ny forbundsordning innebar en storre tydlighet vad galler styrning, insyn
och uppféljning.

Beslut

1. Redovisat forslag till forbundsordning for Vastmanlands Teater godkanns.

§74  Regional utvecklingsnamnds sammantradesdagar 2024

Regional utvecklingsnamnd foéreslds sasmmantrada foljande dagar under ar 2024:

Tisdagen den 23 januari
Onsdagen den 13 mars
Tisdagen den 21 maj
Tisdagen den 27 augusti
Onsdagen den 16 oktober
Tisdagen den 3 december

Om inte annat anges sammantrader regional utvecklingsndmnd mellan klockan 08.30
och 12.00.
Beslut

1. Redovisat forslag till ssmmantradesdagar 2024 f6r regional utvecklingsnamnd
faststalls.

§ 75  Delegationsbeslut och anmalningsdrenden

e  Protokoll 6ver beslut enligt delegation (RUF230080-5)

e Protokoll delegationsbeslut regionala utvecklingsnamndens presidium 2023-06-
21 Region Vastmanlands remissvar pa uppdragen for Norges NTP 2025-2036
(RUF230142)

. Protokoll delegationsbeslut regionala utvecklingsnamndens presidium 2023-09-
06 Letter of support Gron flygplats (RUF230213)

. Beslut om nya riktlinjer for arliga statliga bidrag till regionerna inom
kultursamverkansmodellen, med stdd av forordning (2010:2012) om foérdelning
av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet (RUF230136)

e  Budgetdskande 2024 Vastmanlands Teater (RUF230120)
. Budgetaskande 2024 Kommunalférbundet Vastmanlandsmusiken (RUF230131)
Beslut

1. Delegationsbeslut och anmalningsarenden laggs till handlingarna.
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§76  Ovriga fragor

Vid regional utvecklingsnamnds sammantrade 2023-03-13 § lamnade Magnus Ekblad
(C) ndmndinitiativ med foérslag om att utveckla Vasteras flygplats till en del av
framtidens infrastruktur. Magnus Ekblad stéller fraga om nar namndinitiativet
kommer att behandlas. Ordférande Jenny Landernas informerar att namndinitiativet
kommer behandlas under hosten.

Vid protokollet

Elin Hellstrom, motessekreterare

Justerat 2023-10-09: §§ 62—-68, 70-76
Justerat 2023-09-26: § 69

Jenny Landernas Karolina Myllergérd
Ordférande Justerare

Att justeringen tillkdnnagivits pa regionens anslagstavla
2023-10-10 intygas:

Elin Hellstrom



