


Forord

Vastmanland &r ett 1an med en lang, spannande och rikt nyanserad historia och har
darfor ocksa ett rikt kulturarv vart att bevara, anvanda och utveckla. Kulturarvet
omfattar mycket, till det raknas bade materiella och immateriella spar efter
manniskor. Kulturarvet i Vastmanland bestar av exempelvis traditioner, sprak,
beréttelser, konstverk, kulturmiljéer, arkivmaterial och andra historiska
lamningar. Léanet beskrivs ibland som “ett Sverige i miniatyr”. Har finns
mangskiftande fornlamningsmiljéer som visar att manniskor levt och verkat i
omradet alltsedan stenaldern och i Bergslagen stod den svenska industrins vagga
tack vare naturens rika resurser av malm, skog och vattenkraft. Har fanns
manniskorna som bidrog till lanets utveckling och pa olika satt lamnade spar efter
sig. Ett kulturarv i form av bland annat beréttelser, traditioner och historiska
lamningar har stor betydelse for ménniskors identitet.

Ett brett kulturarvsarbete ar viktigt for den sociala hallbarheten, fér utvecklingen
av ett demokratiskt samhélle och har darmed en avgdrande roll i arbetet for
hallbar samhallsutveckling. Ett starkt regionalt kulturarvsarbete bidrar till en
hallbar utveckling av Vastmanland, dar Agenda 2030 och de nationella
kulturmiljomalen utgor viktiga utgangspunkter.

Vi har ett ansvar tillsammans med alla som bor, besoker och verkar i l&net att
bevara och utveckla lanets kulturarv. For att starka detta arbete och var samverkan
har vi aktorer i lanet tillsammans tagit fram en kulturarvsstrategi i Vastmanlands
lan for 2021-2026. Strategin innehaller tre delar. Den forsta ar en inledning dar
bakgrunden, vision och syfte beskrivs. | den andra delen beskrivs malen for
kulturarvsstrategin och i den tredje uppféljningen av strategin.

Strategin &r tankt att fungera som ett stod i arbetet for att frimja den gemensamma
visionen ett Kulturarv for alla i Vastmanland.

Denna strategi har antagits av Region Vastmanland och Lénsstyrelsen i
Véastmanlands lan i maj 2021.

For Region Vastmanland For Lansstyrelsen i Vastmanlands lan
Agne Furingsten Stefan Renlund
Ordforande i T.f. avdelningschef

Kultur- och folkbildningsndmnden Avdelningen for samhallsbyggnad
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Kulturarvsstrategi i Vastmanlands lan 2021-2026

Inledning

Den regionala kulturarvsstrategin ar framtagen i bred samverkan mellan
kulturarvsaktorer i Vastmanland. Med utgangspunkt i fem tematiska workshops
har grunden till strategin tagits fram, kompletterad med insatser fran en tillsatt
arbetsgrupp. Deltagarna i arbetet representerar bland annat ideella féreningar,
kommuner, Lansstyrelsen, museer och Region Véastmanland. Kulturarvsstrategin
géller under perioden 20212026, med mojlighet till revidering. Insatserna som
foreslas har olika genomférandetider, pa kort och lang sikt.

Varfor ar kulturarvet viktigt?
Ett kulturarv som bevaras, anvands och utvecklas har pa manga satt en viktig roll i
arbetet for hallbar samhallsutveckling.

e Alla manniskor har ratt att fa tillgang till och delta i kulturarvet oavsett
etnicitet, kon, sexuell laggning, alder, funktionsnedséttning, religion eller
annan trosuppfattning. Ett mangfacetterat kulturarvsarbete ar viktigt for
den sociala hallbarheten och en demokratisk samhallsutveckling.

e Kulturarvet ar en viktig del av ménniskors historia och identitet.
Darigenom kan kulturarvet bidra till att skapa gemenskap och ge forstaelse
for nya perspektiv. Mdten mellan olika gruppers kulturarv kan vara en
kraft for integration och mangfald.

e Kulturmiljoarbetet bidrar till en ekologiskt hallbar samhallsutveckling
genom ateranvandning samt hushallning med material, ravaror och energi.
Aterbruk av aldre bebyggelse fungerar som ett klimatsmart komplement
till nybyggnation da renovering av befintliga byggnader kraver mindre
energi an nybyggnation.

e Bevarandet av odlingslandskapets historiska landskapselement som till
exempel stenmurar, alléer och gardsgardar ger forutsattningar for en storre
biologisk mangfald genom att bibehalla livsmiljoer for vilda djur och
vaxter.

e Den regionala bestksnéringen har ofta en stor potential i att lyfta fram
kulturarv i sin marknadsforing. Intressanta kulturmiljoer medfor en i
manga fall blomstrande besoksnaring. Kulturhistoriska beséksmal &r ofta
en viktig resurs for den ekonomiska utvecklingen och néringslivet.

Utgangspunkter for strategin

Viktiga utgangspunkter for lanets kulturarvstrategi ar hallbarhetsmalen for
Agenda 2030, de nationella kulturpolitiska malen, de nationella kulturmiljomalen
och Riksantikvariedmbetets Vision Kulturmiljo 2030.
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Andra regionala planer och strategier som kulturarvsstrategi knyter an till och som
har betydelse for verksamhetens inriktning samt mojligheter till samfinansiering
ar till exempel den regionala utvecklingsstrategin (RUS), de friluftslivspolitiska
malen, Landsbygdsprogrammet och den regionala kulturplanen. Kulturplanen och
kulturarvsstrategin fungerar som understrategier till RUS.

Figur 1. De 17 globala hallbarhetsmalen

Agenda 2030

Nationella kulturpolitiska mal

Nationella kulturmiljomal

Regional utvecklingsplan

Regional Jamstalldhetsstrategi Skogsplan Livsmedels-
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Figur 2. Illustration sammanhang strategier
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Aktorer

Arbetet med kulturarvsfragorna utgar fran den kulturpolitiska inriktning som
beslutas av riksdag och regering. Pa nationell niva har Riksantikvarieambetet ett
Overgripande ansvar for kulturarvs- och kulturmiljéarbetet i hela landet.
Lansstyrelsen och Region Vastmanland ansvarar for kulturarvsfragorna pa
regional niva. Lansstyrelsen har ett regionalt tillsynsansvar och sektorsansvar for
kulturmiljon. Lansstyrelsen samverkar inom flera sakintressen i hela
samhallsbyggnadsprocessen for att lyfta kulturarvsfragorna och for att visa pa den
resurs som lanets kulturmiljéer kan vara for arbetet med att utveckla ett hallbart
Vastmanland. Inom Region Vastmanland ar kulturarvsfragorna en del av den
regionala kulturverksamheten vars utgangspunkt ar den regionala kulturplanen.
Lanets rika kulturarv och vérdefulla natur- och kulturmiljéer ar samtidigt en viktig
resurs for besoksnaringen och naringsliv.

En stor del av kulturarvsarbetet inom regionen bedrivs av Vastmanlands lans
museum. Museets uppdrag ar “att fordjupa kunskapen om mangfalden i det
vastmanlandska kulturarvet och vécka opinion, tka insikten om det forflutna och
berika perspektiven pa samtiden och framtiden”. P& lokal niva bedriver
kommunerna ett omfattande arbete for kulturarvet och kulturmiljéerna da de har
en central roll i samhallsbyggnadsprocessen. Den kommunala verksamheten
rymmer en mangd olika insatser som pa olika satt paverkar kulturarvet och
kulturmiljon. Ett brett kulturarvsarbete bedrivs ocksa pa den lokala nivan av
museer, ideella foreningar, entreprendrer och andra dgare av kulturmiljoer.
Svenska kyrkans foérsamlingar och pastorat samt andra trossamfund bedriver
omfattande arbete med att bevara och tillgédngliggéra materiella och immateriella
kulturvarden i lanet.

Figur 3, llustration 6ver aktdrer (kompletteras med i slutlig version)
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Definitioner

Kulturarv

Kulturarv omfattar materiella och immateriella uttryck som manniskor har skapat.
Kulturarv omfattar exempelvis traditioner, sprak, berattelser, konstverk,
kulturmiljGer, arkivmaterial och andra historiska lamningar. Synen pa vad
kulturarv &r fordndras och omformuleras standigt. Varje tid och generation bildar
sin egen uppfattning om kulturarvets innehall och hur det varderas.

Kulturmiljo
Den av manniskan paverkade fysiska miljon. En kulturmiljé kan omfatta alltifran
en enskild byggnad till stora landskapsrum. Kulturmiljon ar en del av kulturarvet.

Kulturarvsarbete
Den verksamhet som utfors av aktorer inom kulturarvsomradet med syfte att
bevara, anvanda, utveckla och sprida kunskap om kulturarvet.

Kulturpolitik

”Kulturpolitik handlar om att framja ett levande och oberoende kulturliv. Omradet
omfattar kulturskaparnas villkor och ménniskors tillgang till kultur i alla dess
former samt hur kulturarvet ska bevaras, anvéndas och utvecklas”
(https://www.regeringen.se/regeringens-politik/kultur/)
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Vision for kulturarvsarbetet i Vastmanland
Kulturarv for alla i Vastmanland.

Overgripande malsattning
| samverkan regionalt dokumenterar, vérnar, bevarar och utvecklar vi lanets
kulturarv.

Syftet med strategin

Malséttningen med strategin ar att i bred samverkan mellan regionala
kulturarvsaktorer identifiera ett antal for lanet vardefulla fokusomraden for
kulturarvsarbetet och hur vi tillsammans kan arbeta strategiskt for att na resultat
inom dessa. | strategin finns formulerade mal for varje fokusomrade.

Forvantade effekter

- fler perspektiv av den véstmanldndska historien synliggors och
tillgdngliggdrs dnnu mer,

- storre delaktighet och mojlighet att ta ansvar for kulturarvet,

- kulturmiljoer lyfts fram och beaktas i samhéllsbyggnadsprocessen,

- kulturarvet ses som en resurs for niringslivets och samhaillets utveckling,

- ett urval av ldnets kulturmiljéer utvecklas till attraktiva och kvalitativa
besoksmal,

- kunskap om traditionella hantverkskunskaper formedlas for att sdkra att de
bevaras,

- barn och ungas tillgang till kulturarvet okar,

- Okade forutséttningar for en ldngsiktig forvaltning av kulturmiljoerna.



REGIONAL KULTURARVSSTRATEGI
2021-2026

Malen for kulturarvsarbetet i lanet

Mal 1: Kulturarvet anvands som en resurs for hallbar utveckling
I [anet

Malbilder:
- en breddad syn pa kulturhistorien
- en hallbar utveckling av kulturmiljoer

Bredda synen pa kulturhistorien

For att kulturarvet ska kunna vara en viktig del av social hallbarhet och kunna
bidra till en god livsmiljo behdver kulturarvet vara angeldget for alla. Fler
perspektiv, beréttelser, tidsepoker, minoritetsgrupper och andra olika
samhallsgrupper behover synliggoras i kulturarvet och hur det skildras. Den
kunskap som finns om lanets historia och som anvands i kulturarvsarbetet behdver
uppdateras, utvecklas och formedlas. Exempelvis har kvinnors och barns
beréttelser hamnat i skymundan i kulturhistorien. Beréttelser om mans arbete i
gruv- verkstads- och skogsindustrin i lanet har satt synliga avtryck och har, fram
till idag, préaglat kulturarvet. Kvinnors och barns erfarenheter med exempelvis
matlagning, hantverk, sémnad, djurhallning med mera och aven kvinnors
yrkesarbete har delvis osynliggjorts och behover aterberéttas i storre utstrackning.

Den regionala kulturmiljoprofilen ”Ett Sverige i miniatyr” (se bilaga) kan
anvandas som utgangspunkt och stod i arbetet med att synliggora viktiga delar och
ge en bredd av perspektiv inom l&nets kulturhistoria.

Hallbar utveckling av kulturmiljcer

Att anvéanda vara fysiska resurser pa ett klokt satt har inom kulturarvsarbetet blivit
en allt viktigare fraga utifran ett hallbarhetsperspektiv. Inom manga kulturmiljoer
finns stor potential till aterbruk for nya verksamheter. For att annu tydligare se
mojligheterna med kulturmiljén som en resurs &r det angeléget att sprida och
forankra kulturarvsfragorna i samhallsbyggnadsprocessen. Malet &r inte att
forhindra forandringar utan istéllet styra i konstruktiv riktning dar nya krav och
kulturmiljévarden mots pa lika villkor.

Hallbar utveckling ar en utgangspunkt i kulturarvsarbetet genom till exempel
byggnadsvard dar varsamhet genom att bevara, ateranvanda och spara ar
grundlaggande. I arbetet med att bevara, anvanda och utveckla kulturmiljéer finns
nya utmaningar kring att anpassa forvaltningen utifran nya behov i takt med
pagaende och kommande klimatforandringar. Nya forhallningssatt behovs i
kulturarvsarbetet som en del i samhallsbyggnads-processen for att kulturmiljoer
ska kunna bevaras langsiktigt. De klimatanpassningar som genomfors i form av
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till exempel fonsterbyten, anldggande av solpanel med mera i kulturmiljoer bor
goras med beaktande av de kulturhistoriska varden som finns.

Insatser for att kulturarvet ska anvandas som en resurs fér hallbar utveckling i
lanet

- genomfora pilotprojekt for att utveckla metoder och samverkansmodeller
till exempel kring normkritiska berattelser som synliggor och ifragasatter
for att vidga synen av kulturarvet. Tanka brett for att fa med det
langsiktiga perspektivet och andra tvarperspektiv,

- i samverkan med lanets kommuner ta fram en checklista for
kulturmiljofragor i samhéallsbyggnadsprocessen,

- bilda en gemensam plattform for kulturmiljé/kulturarv, traditionella
hantverkskunskaper, besoksnéring, kulturella och kreativa naringar och
naringslivsutveckling, for att bidra till utvecklingen av kulturhistoriska
platser och upplevelser.

Insatserna fortydligas i den bilagda genomférandeplanen.

Mal 2: Kulturarvet i lanet ar tillgangligt och skapar delaktighet

Malbilder:
- fysisk tillganglighet
- kommunikation om kulturarvet
- delaktighet

Fysisk tillgénglighet

Att kulturarvet ar tillgangligt for alla ar en av grundstenarna i de nationella malen
for kulturarvsarbetet. En insats som flera aktorer efterfragar ar att 6ka den fysiska
tillgangligheten till lanets kulturmiljéer sdsom museer, byggnadsminnen och
fornlamningsmiljoer. Det saknas en helhetssyn pa de besoksvarda miljoerna som
omfattar allt fran parkeringsplatser, skyltning och att réra sig pa anlaggningen
eller i omradet. | tillganglighetsarbetet &r det samtidigt viktigt att tanka pa att
besokare har olika forutsattningar som alder, sprak, utbildning och andra
funktionsskillnader och att det maste finnas en bredd av l6sningar for att
tillgangliggora platser. Ibland kan dkad tillganglighet till och 6kad anvandning av
kulturarvet ocksa medféra risker for mer slitage och skadegorelse pa kulturarvet.
Dérfor behdver aven sdkerhetsaspekter véagas in i arbetet med
tillganglighetsfragor.

Kommunikation om kulturarvet

Information och kunskap &r en viktig forutsattning for att aktivt kunna delta i
kulturarvsarbetet. Nar ny kunskap och information kommuniceras till allménheten
och andra grupper ska det géras med en grund i forstaelse av malgruppernas
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behov och forutsattningar och med omtanke om kvalitet och form. Vi bor se till
att pd ett smart och kostnadseffektivt satt nyttja den digitala teknik som finns pa
omradet. I lanet finns redan etablerade kanaler sasom till exempel den digitala
portalen Kulturarv Véastmanland och Naturkartan, vilka bade kan nyttjas battre for
kommunikation om kulturarvet. Fér manga ar stora kanaler som Google och
Wikipedia sjalvklara ingangar for en vidare fard ut till kulturarvet. Har finns
behov av att sitta Vastmanland pa den digitala kartan. De digitala kanalerna kan
ocksa anvandas for att pa olika satt tillgangliggora miljoer som inte gar att fysiskt
tillgangliggora till exempel genom ljud, bild eller film. Det digitala materialet kan
utformas for att passa olika malgrupper, exempelvis utifran alder och sprak.
Lattlast svenska, blindskrift/Braille och audiovisuella hjalpmedel &r exempel pa
metoder som kan anvéndas for att materialet ska bli tillgangligt for fler.

Delaktighet

En fortsatt hallbar forvaltning av kulturarvet staller krav pa att aktorerna skapar
forutsattningar for delaktighet. Detta sker bland annat genom en 6ppen och
rattssaker hantering av beslutsprocesser dar berodrda involveras tidigt i processen.
Av vikt &r har att det finns en samverkan mellan akttrerna dar dessas roller och
ansvar ar tydligt definierade.

Insatser for att tillgangliggora kulturarvet och skapa delaktighet

- utveckla ”Kulturarv Vistmanland” www.kulturarvvastmanland.se,

- utveckla formerna for medborgardialoger for att bli mer inkluderande och
involvera exempelvis barn och ungdomar, manniskor med
funktionsvariationer, minoritetsbefolkning, utrikesfédda med flera, som
historiskt inte har deltagit i storre utstrackning i invanardialoger som
handlat om kulturarvsfragor,

- genomfora utbildningsinsatser om fysiskt tillgangliggérande,

- verka for digitalisering och tillgangliggérande av information och material
om det vastmanlandska kulturarvet,

- utveckla lansstyrelsens arliga informationstraff med byggnadsminnesagare
i 1anet,

- genomfora kulturvaneundersdkningar, kopplade till atgérd i kulturplanen,
vilken kan kompletteras med specificerade fragestallningar kring
kulturmilj6 och kulturarv,

- genomfora en arlig kulturvandring for att synliggora det vastmanlandska
kulturarvet &nnu mer.

Insatserna fortydligas i den bilagda genomférandeplanen.


http://www.kulturarvvastmanland.se/
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Mal 3: Lanets kulturarvsarbete praglas av starkt samverkan och
kompetens

Malbilder:
- resurser, kompetens och samordning
- natverk, samverkan och erfarenhetsutbyte

Resurser, kompetens och samordning

For att forstarka kulturarvsarbetet i 1anet och darmed skapa forutsattningar for en
béttre maluppfyllelse gallande verksamheten, finns behov av att utveckla och
samordna kompetens och resurser i lanet. Samverkan behover starkas pa olika
nivaer, bade mellan olika kulturarvsaktorer samt mellan kulturarvsaktérerna och
andra parter som kan dra nytta av varandra med kulturarvet som utgangspunkt.
For att starka kulturarvets betydelse for samhallsutvecklingen behdver vi utveckla
samverkan och kunskapsutbytet med naringslivet, inklusive besoksnaringen och
hdgskola/universitet och den forskning som har bedrivs.

-For att gora kulturarv och kulturmiljé angelaget for alla &r dven skolorna en
viktig samarbetspartner. Samverkan med skolan kan stdrka medvetenheten om
kulturarvets betydelse for fragor om social hallbarhet och god livsmiljo.

-Kulturmiljoerna ar manga ganger vérdefulla besoksmal runt om i lanet. For att
formedla kunskap om dessa och utveckla en verksamhet med utgangspunkt i
kulturarvet, ar guidningar ett viktigt instrument. Det finns i dagslaget fa guider pa
kulturarvsomradet.

-Tillgangen till antikvarisk kompetens i lanets kommuner ar begransad samtidigt
som kommunerna har behov av antikvariskt stod i samhéllsbyggnadsprocessen.

En forutsattning for att kunna bevara, anvanda och utveckla lanets kulturarv ar att
det finns tillgang till ekonomiska medel. I lanet ar det mojligt att soka bidrag till
vard, investeringar och utveckling av kulturarvet fran flera olika hall.
Bidragsmedlen kan ofta kombineras. Det saknas en 6verblick 6ver vilka medel
som finns att soka och var.

Natverk, samverkan och erfarenhetsutbyte

| arbetet med att ta fram kulturarvsstrategin har flera méten hallits mellan manga
av lanets kulturarvsaktorer. Arbetsprocessen har i sig lett till utokad samverkan
och erfarenhetsutbyte inom kulturarvsarbetet. | nasta led géller det att hitta former
for fortsatt samarbete och diskussioner. En gemensam plattform behovs for att
uppratthalla och utveckla det natverksarbete som har paborjats. Lansstyrelsen har
for avsikt att ansvara for fortsatt samverkan genom att arrangera ytterligare traffar
med lanets kulturarvsaktorer for att folja kulturarvsstrategins riktning.
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Insatser for att starka samverkan och kompetensen i kulturarvsarbetet

- utveckla ett regionalt natverk for kulturarvsfragor genom ett arligt
arrangemang som Lé&nsstyrelsen ansvarar for,

- framja tillgangen till aktuella kunskapsunderlag fér kommunernas
kulturmiljoarbete genom bland annat framtagande av kulturmiljoprogram,
som stdd till bade samhallsplanering och for forvaltning av kulturmiljoer,

- gemensam kompetenssatsning och samordning av guider genom bland
annat utbildningsinsatser,

- utveckla samarbetet med skolorna genom en arlig traff med ansvarig
skolpersonal och koppla kulturarvsarbetet till laroplanen,

- starka samverkan kring de kulturella och kreativa naringarna, liksom med
andra besoksnéaringsforetag

- samordna och stark kompetensen i kulturarvsfragor i kommunerna och
foreningar genom bland annat utbildningsinsatsen PBL kompetens,

- informera om kulturarvsprojekt via Kulturarv Véastmanland for mojligt
kontaktutbyte,

- samordning och stod kring finansiering av kulturmiljévards och/eller
kulturarvsprojekt genom att sammanstélla och informera om olika
finansieringsmojligheter.

Insatserna fortydligas i den bilagda genomférandeplanen.
Uppféljning
For att sékerstélla att kulturarvsstrategin leder till 6nskade resultat behdvs

uppfdljning och utvardering av kulturarvsarbetet. Framst ar uppféljningsarbetet
upp till varje enskild aktor som arbetar med kulturarvsstrategin.

Uppféljningsarbetet gors uppdelat pa kort och lang sikt for att utvardera:
e har planerade aktiviteter genomforts?
e har langsiktiga mal uppnatts?

En gemensam uppfoljning ska goras infor revidering av strategin. Lansstyrelsen
och Region Vastmanland ansvarar for den uppféljningen. Ytterligare gemensam
uppféljning bor ske innan kulturarvsstrategins giltighetstid gar ut.

En genomférandeplan for att underlatta uppfoljning av specifika insatser ligger
som bilaga till kulturarvsstrategin.
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Bilagor
1. Vastmanlands lans kulturmiljoprofil

2. Ansvar, roller och deltagande aktorer
3. Genomfdrandeplan for den regionala kulturarvsstrategin
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