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1 Inledning

Dokument beskriver hur bidragssystemet fordelar regionbidrag mellan
funktionsrattsorganisationer och samarbetsorgan i Véastmanlands lan. En viktig
del i konstruktionen &r att skapa ett bidragssystem dar de begrénsade resurser
som finns till férfogande fordelas mellan de regionbidragsberattigade
funktionsrattsorganisationerna sa rattvist, enkelt och tydligt som majligt.

2  Regionbidrag

Region Vastmanlands dvergripande syfte med regionbidraget &r att:

— Stodja funktionsrattsorganisationer i deras arbete for full delaktighet och
jamlikhet i samhallet fér personer med funktionsnedsattning

= Ge uttryck for regionens fortroende for organisationernas formaga att bedriva
verksamhet pa ett ansvarsfullt sétt

= Ge foreningsliv och organisationer pa distriktsniva forutsattningar att arbeta
sjdlvstandigt och samordna kontinuerlig verksamhet

2.1 Definition av funktionsrattsorganisation

Funktionsrattsorganisation &r en organisation som bestar av personer som till foljd
av funktionsnedsattning moter stora svarigheter i det dagliga livet, eller i
tillampliga fall, narstaende till sddana personer och vars dandamal ar att forbéattra
livsvillkor for personer med funktionsnedséttning och bevaka deras intressen.

2.2 Definition av Regionbidragsberattigad
funktionsrattsorganisation
For att anses beréttigad till regionbidrag ska en funktionsrattsorganisation:

= Verka for samhéllsférandringar inom ett flertal samhallsomraden i syfte att
forbattra livsvillkoren fér personer med funktionsnedsattning

— Ha sociala-, ideologiska-, opinionsbildande- och samhéllspaverkande funktioner

= Vara demokratiskt uppbyggd, med styrelse och stadgar
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e Vara partipolitiskt och religist obunden
e Tillhora en riksorganisation
e Taett regionalt ansvar

e Haen regional organisation med lokalt forankrad verksamhet och
medlemmar i minst tre av Vastmanlands lans kommuner

e Ha bedrivit verksamhet i minst tva ar

2.3 Regionbidrag far anvandas till

e Regional verksamhet i Vastmanlands Lan, lokalkostnader, administration,
utbildning

e Distriktsorganisation far ej ge regionbidrag till lokal organisations
verksamhet

2.4 Definition av medlem

For att raknas som medlem ska medlemsavgift vara erlagd under verksamhetsaret.
Intyg erfordras fran riksorganisation eller organisationens revisorer om antal
medlemmar, per den sista december foregaende ar. Organisationens medlemmar
ska vara bosatta i Vastmanlands l&an. Region Vastmanland tillampar
familjemedlemskap forenligt med Socialstyrelsens riktlinjer.

3  Funktionsrattsorganisationernas
samarbete

Ett bidragssystem som inte innehaller medel for organiserat samarbete blir lattare
administrativt samtidigt som organisationerna sjélva, utan styrning fran regionen,
far ta eget ansvar for om samarbete ar av vikt for dem. Region Vastmanland anser
dock, trots den principiellt riktiga utgangspunkten att samarbetet bor vara ett
ansvar for organisationerna sjélva, att funktionsrattsorganisationernas samarbete
ar av storsta vikt och att darfor samarbete bor uppmuntras. Syftet med Region
Véstmanlands stod till ett samarbetsorgan ar &ven att underlatta samordningen i
hela funktionsrattsrorelsen nar det galler olika fragor som berér alla
funktionsrattsorganisationer, referensgrupper vid myndigheter, samordning av
remisshantering etc.
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3.1 Regionbidrag till samarbetsorganisation

Stod lamnas till en samarbetsorganisation som representerar en klar majoritet av
de bidragsberattigade distriktsfunktionsréttsorganisationerna.
Samarbetsorganisationen ska vidare vara en ideell organisation som ar
demokratiskt uppbyggd samt religidst och partipolitiskt obunden. Regionen sluter
arligen en éverenskommelse med samarbetsorganisationen.

Samarbetsorganisationen ska:

e Samordna funktionsrattsfragorna mellan
distriktsfunktionsrattsorganisationerna och regionen

e Kontinuerligt arbeta med etik- och kvalitetsfragor genom information och
utbildning

e Uppfylla de dligganden som kan foreligga i avtal med distrikts-
funktionsrattsorganisationerna

4  Regionbidrag till
distriktsfunktionsrattsorganisation

Regionbidraget bygger pa tva delar, foreningsbidrag och hyresbidrag.

4.1 Foreningsbidrag

Alla funktionsrattsorganisationer har, oavsett storlek, ett grundlaggande behov av
kanslikostnader medel for styrelse- och arsmoten, aktiviteter, ledarutbildning,
information etc

Foreningsbidragets storlek faststélls arligen av Kultur- och folkbildningsndamnden
enligt fordelningsmodellen i relation till budget.
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Upp till 50 medlemmar 0, 5 bidrag
51-100 medlemmar 0,75 bidrag
101 - 150 medlemmar 1 bidrag
151 — 200 medlemmar 1,5 bidrag
201 — 350 medlemmar 1,75 bidrag
351 — 500 medlemmar 2 bidrag
501 — 750 medlemmar 2,25 bidrag
751 — 1 000 medlemmar 2,50 bidrag
1001 — 1 500 medlemmar 2, 75 bidrag
Fler an 1 501 medlemmar 3,0 bidrag

Hyresbidrag

hyresbidrag fran regionen upp till ett bestamt belopp.

Hyresbidragets storlek faststalls arligen av Kultur och folkbildningsnamnden.
Hyresbidraget soks innevarande ar pa sarskild blankett dar hyreskostnad ska

kunna bestyrkas.

5

| ans6kan om bidrag ska foljande inga:

Ansokan om bidrag fran regionen

Planerad verksamhet géllande ansokningsaret

Total budget for ansdkningsaret samt finansiering av denna

Redovisning av planerade intékter: statsbidrag, regionbidrag, inkomster av
verksamheten samt eventuella dvriga intakter

Senast godkanda verksamhets-, ekonomisk- och revisionsberattelse

Antal medlemmar per den sista december foéregaende ar
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e Ansokan om bidrag for narmast féljande ansokningsar ska vara Regionen
tillhanda senast 1 oktober aret fore ansékningsaret

e For att fa hyresbidraget utanordnat bifogas kopia av hyreskontrakt.

e AnsoOkan ska ske pa sarskild blankett

6 Uppfdljning

Regionens revisorer och upphandlat bitrade har ratt att genomfora
siffergranskning och verksamhetsrevision i enlighet med gallande lagstiftning for
regionkommunal verksamhet.

6.1  Aterkrav av medel

Distriktsorganisationen kan bli aterbetalningsskyldig for bidrag som inte anvénts
enligt gallande regler eller dverenskommelse. Aterbetalning kan ske:

e Genom avdrag i den kommande bidragsutgivningen
e Genom krav pa aterbetalning av hela beloppet

7  FoOrandring av regelverk och
ersattningar
De villkor och regler som redovisas i detta dokument faststalls av Kultur- och

folkbildningsndmnden och kan revideras en gang per ar, dock senast under juni
manad for fordndringar som avser kommande verksamhetsar.



