Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-10-01

Forvaltningsdirektor Maria Linder .
Region

Vastmanland

Kultur- och folkbildningsnamnden

Delarsrapport 2 2020

Personal och organisation
Téarna folkhogskola

Pdgdende/klara rekryteringar
Verksamheten har inga pagaende rekryteringar.

Sjukfrdnvaro (t om 202008)

Sjukfranvaron har minskat sedan samma tid forra aret, vilket ar glidjande. HR och
Regionhélsan ar sedan varen 2019 involverade i arbetet med att minska
sjukfranvaron.

Sjukfranvaro % (ack)
{1 mén slép, inget vid drsbokslut)

Firegdende Ar | Innevarande Ar

Total sjukfrinvaro 6,3 3,9
- varav korttidssjukfrnvaro, dag 1-14 3,6 34
- andel IEngtidsfriinvaro dver 60 dagar 32,8 0,0
Man 2,3 1,3
Kvinnor 8.4 5,2
Anstillda -29 &r 2,3 2,9
Anstillda 30-49 &r 43 2,4
Anstillda 50 3r- 7,6 46

Kultur och ideell sektor

Pdgdende/klara rekryteringar

Lansmuseet har rekryterat tva tidsbegransade anstéllningar (6 man) byggnads-
antikvarie 100% for dels att ersitta personal som fatt nytt jobb dels for att kunna
leverera i samverkansprojekten med 5 av ldnets kommuner och lansstyrelsen (av
vilka 4 beradknas avslutas under 2020). Tidsbegransad anstallning som projek-
tsamordnare (3 man) utlyst.

Kultur och ideell sektor har rekryterat en tillsvidare verksamhetsutvecklare konst,

omfattning 0,75% tjdnst, tilltrade 200901. Detta ar en ersattning for en medarbetare
som gar i pension.
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Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

Kulturutveckling har rekryterat en tillsvidare kulturutvecklare inom litteraturen
som konstform, omfattning 100%. Tjansten paboérjas 200914.

Sjukfranvaro (202008)

Lansmuseet hade en ldngtidssjukskrivning 100% under perioden maj-augusti och
en pa 100% under delar av perioden. Dessa ar icke-arbetsrelaterade. Museet har
aven haft en sjukskrivning under perioden pa 50% som ar utmattningsrelaterad.
Plan for atergang i arbete finns och samtliga ar tjanst i storre omfattning (mellan
25% -50%) under september 2020.

Kulturservice har haft/har tva stycken langtidssjukrivna varav den ena ar ater i
tjdnst f.o.m 16/8. Den andra ar heltidssjukskriven t.o.m sista september med trolig
forlangning med deltidssjukskrivning ytterligare en manad. Ingen av dessa
sjukskrivningar ar arbetsrelaterade.

Sjukfranvaro % (ack)
{1 méan slap, inget vid Arsbokshut)

Firegiende Ar | Innevarande Ar

Total sjukfrinvaro 9,9 9,0
- varav korttidssjukfrénvaro, dag 1-14 3,8 3,5
- andel [&ngtidsfrinvaro dver 60 dagar 41,6 37,7
Min 14,2 10,9
Kvinnor 8,2 8,2
Anstallda -29 &r 0,0 3,7
Anstillda 30-49 &r 5,2 7,1
Anstillda 50 &r- 13,6 11,0

Ekonomi t om augusti -20

Utfallet for januari till augusti for verksamheterna Kultur och ideell sektor och Tarna
folkhdgskola landar pa ett positivt resultat om +2,9 mkr. Kultur och ideell sektors
resultat ar +2,4 mkr och Tarnas resultat inklusive mobilitetsstodet dr +0,5 mkr
varav Tarnas resultat ar +0,5 mkr och mobilitetsstodet 0 mkr.

Helarsprognosen for verksamheterna prognosticeras till -0,3 mkr, varav Kultur och
ideell sektor -0,1 mkr, Tarna folkhégskola -0,2 mkr och mobilitetsstéd 0 mkr.

Foljande antagande ligger till grund for prognosen:
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Kultur och ideell sektor

Intdkterna bedoms 6ka i ej budgeterade uppdragsprojekt vilket frimst avser
Kulturmiljovardsprojekt +0,6 mkr. Prognosen har dven justerats med -0,4 mkr
utifran de personalforandringar som har skett och som kommer ske under
resterande manader av aret. Avskrivningarna hogre dn budgeterat -0,2 mKkr.
Intdktsbortfall for uthyrning av konferensrum samt Horsalen, pga covid-19,
bedémdes som en risk men intdktsbortfallet visar sig vara ndgot ldge an vantat.

Téarna folkhogskola

Justering har gjorts av felaktig ramjustering pa grund av ny hyresmodell i
budgetarbetet infor 2020 med +0,3 mKr. Statsbidragen har prognostiserats hogre da
extra bidrag betalats ut till ny utbildning som startar HT-20 (+0,5 mkr).
Forsaljningen av fardiglagad mat ar lagre dn vantat vilket beror pa covid-19 (- 0,3
mkr) men livsmedelskostnaderna har minskat med +0,3 mkr. Prognosen ar dven
justerat med 6kade kostnader som ar kopplade till ett pagdende rehabiliterings-
arende -0,2 mkr. Ovriga intikter ir justerade d& inga elever kommer antas pa
Etableringskurser men 6kat antalet for SMF-kurserna -0,6 mkr. Lokalkostnaderna ar
0,2 mkr hogre dn budgeterat vilket beror pa felaktiga underlag fran fastighet i
budgetarbetet.

Mobilitetsersattning

Prognosen for Mobilitetsstdd ar for helar -1,5 mkr vilket kommer att tackas av RS-
anslag. Denna beddmning ar gjord utifran fakturerade kostnader for VT-2020 for
mobilitetsersattning.

Avvikelser mot budget for Kultur och ideell sektor:

e Hogre intdkter for utbildning och kultur vilket beror pa arbetad tid i KMV-projekt
som ej ar budgeterade +1,1 mkr

e Ejperiodiserade statsbidrag +4,4 mkr

e Ovriga intikter hogre vilket beror pa ej budgeterade uppdragsprojekt, externa
medel +0,8 mkr

e Hogre personalkostnader dn budgeterat da personal anstéllts for att arbeta med
konst for Nya akutsjukhuset -0,2 mkr

e Lagre kostnader for utbildning och kultur, kostnader som uppkommer senare
under aret +0,3 mkr

e Hogre kostnader for limnade bidrag som ej periodiserats -3,2 mkr

e Hogre lokalkostnader vilket beror pa reparationskostnader pd WestmannaArvet i
Hallstahammar -0,1 mkr

e Hogre IT-kostnader som avser kostnader i ej budgeterat uppdragsprojektet
Regional bibliotekssamverkan -1,0 mkr

e Hogre kostnader for 6vriga tjdnster, viket beror pa ej budgeterade KMV-projekt
+0,7mkr

e Hogre avskrivningskostnader dn budgeterat -0,2 mkr
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Region Vastmanland

Region
Vastmanland

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-10-01
Forvaltningsdirektor Maria Linder
Kultur och ideell sektor TOTALT
Tkr
Utfall Budget Géllande
202001- 202001- |Diff mot| Bokslut | Budget helars
Intédkts-/Kostnadsslag 202008 202008 | budget 2019 2020 prognos
Forsédljning av utbildning 1808 707 1100 3274 1061 1661
Hyresintakter samt Ovr fastighetsintakter 37 83 -47 141 125 125
Forsédljning av tjanster 0 17 -17 0 26 26
Forsaljning av material och varor 228 147 81 308 220 220
Regionersattning 49677 49 682 -5 73341 74523 74523
Specialdestinerat statsbidrag 26 081 21655 4426 33950 32482 32482
Personalanknutna statsbidrag 1266 1175 91 0 1762 1762
Ovriga intdkter 4042 3221 821 10 449 4832 4621
Intakter 83 138 76 687 6451 121464 115031 115420
Léner -11601 -11216 -385 -17 027 -17 692 -18148
Sociala avgifter -5158 -5210 53 -7623 -8218 -8430
Ovriga arbetskraftskostnader -182 -363 181 -581 -544 -474
Personalkostnader -16 941 -16 790 -151] -25231] -26454| -27051
Utbildning, kultur mm -1278 -1595 318 -3511 -2393 -2393
Ldmnade bidrag -47 585 -44422 -3163 -68 908 -66 633 -66 864
Ovriga kostnaderi kkl 5 -303 -349 46 -497 -523 -523
Kostnader for material, varor och tjdnster -49 166 -46366| -2800] -72916| -69549| -69 780
Lokalkostnader -6236 -6113 -123 -9315 -9169 -9169
Energi -128 -127 -1 0 -190 -190
Annonser, information och Reklam -197 -173 -24 0 -259 -259
Telekommunikation -122 -115 -8 -152 -172 -172
Projekt/objekt fastighet -15 0 -15 -27 0 0
Datorutrustning -1432 -1343 -89 -3443 -2014 -2014
IT-konsulttjanster -1367 -494 -873 -1062 -741 -741
Serviceavtal/Datakommunikation -11 0 -11 -12 0 0
Ovriga tjanster -1224 -480 -744 0 -720 -389
@vriga kostnader i kkl 6+7 -2068 -2245 176 -6778 -3367 -3119
Avskrivningar -1652 -1495 -158 -2297 -2242 -2480
Ovriga verksamhetskostnader -14452( -12583( -1870] -23086| -18874| -18533
Finansiella kostnader -106 -103 -4 -229 -154 -154
Finansiella intakter och kostnader -106 -103 -4 -229 -154 -154
Summa Kostnader -80665( -75841| -4824| -121461| -115031| -115518
RESULTAT 2473 846( 1627 2 0 -98

Avvikelser Tarna:

e Hogre intdkter for utbildning +0,3 mkr

e Ligre hyresintikter pga covid-19 da alla kortkurser under varen varit

installda -0,1 mkr

e Ligre intdkter for material och varor vilket avser forsiljning av fardiglagad

mat -0,7 mkr

e Hogre statsbidrag an budgeterat +0,5 mkr
e Lagre ovriga intdkter vilket avser SMF- och Etableringskurser samt 6kade
intakter vilket beror pa justering av felaktig ram -0,7 mkr
e Ligre personalkostnader vilket framst beror pa att kortkurser och
sommarkurser varit instdllda under varen och sommaren +0,7 mkr
e Lagre ovriga kostnader i kkl 5 vilket avser lagre kostnader for livsmedel +0,3

mKkr

e Hyror, fel underlag fran Fastighet i budgetarbetet -0,2 mkr
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Region
.................................................................................................................................................. VEStmanland
Tarna folkhogskola
Exkl mobilitetsstod
Tkr
utfall Budget Gallande
202001- | 202001- | Diff mot | Bokslut Budget helars
Intdkts-/Kostnadsslag 202008 202008 budget 2019 2020 prognos
Forsaljning av utbildning 859 600 259 1085 900 900
Hyresintakter samt 6vr fastighetsintakter 457 663 -206 833 995 951
Forsaljning av tjdnster 0 0 0 1 0 0
Forsaljning av material och varor 500 1180 -680 1661 1770 1770
Regionersattning 6702 6703 -1 10 247 10054 10 054
Specialdestinerat statsbidrag 6576 6113 463 8905 9169 9169
Ovriga intakter 767 1413 -646 2190 2120 13887
Intdkter 15 861 16 672 -811 24 922 25 008 24 731
Loner -5905 -6328 423 -9188 -9982 -9982
Sociala avgifter -2725 -2939 214 -4 259 -4 636 -4 636
Ovriga arbetskraftskostnader -82 -103 21 -284 -155 -353
Personalkostnader -8 712 -9 371 659 -13 731 -14 773 -14 971
Utbildning, kultur mm -1244 -1261 17 -2 896 -1891 -1348
Lamnade bidrag -36 0 -36 0 0 -54
Ovriga kostnader i kkl 5 -577 -913 337 -1544 -1370 -1370
Kostnader for material, varor och tjanster -1 856 -2174 318 -4 439 -3 261 -2772
Lokalkostnader -3535 -3355 -180 -5212 -5033 -5264
Annonser, information och Reklam -204 -200 -4 0 -300 -300
Telekommunikation -38 -33 -4 -53 -50 -50
Datorutrustning -158 -129 -29 -244 -193 -193
IT-konsulttjanster -244 -244 -0 -441 -366 -366
Serviceavtal/Datakommunikation -44 -53 10 -70 -80 -80
Ovriga tjanster -81 -113 32 0 -169 -115
Ovriga kostnader i kkl 6+7 -403 -371 -33 -2274 -556 -556
Avskrivningar -109 -138 29 -134 -207 -207
Ovriga verksamhetskostnader -4 816 -4 636 -180 -8 429 -6 954 -7 131
Finansiella kostnader -13 -13 1 -20 -20 -20
Finansiella intdkter och kostnader -13 -13 1 -20 -20 -20
Summa Kostnader -15 397 -16 194 797 -26 620 -25 008 -24 894
RESULTAT 464 478 -14| -1698 0 -163
Mobilitetsstod

Kostnader for mobilitetsersattning som vi betalar till andra folkhdgskolor ar for
perioden januari-augusti 2020 periodiserad utifran bedémd heldrsprognos.
Kostnader for varterminen 2020 ar nu fakturerat och vi kan se att kostnaderna ar
hogre dn de uppgifter som inkommit fran landets folkh6gskolor under varen. Kultur
och folkbildningsndmnden har beviljats maximalt 2 mkr i kostnadstiackning for de
kostnader for mobilitetsersattning som inte ryms inom nimndens budget for 2020.
Finansiering sker genom anslag fran regionstyrelsen. Utifran nuvarande prognos
beddmer vi att kostnaderna for heldr kommer vara 1,5 mkr hogre dn budgeterat. Ny
bedémning kommer goras infér ndsta prognos da vi fatt in underlag for pa
kostnader for hostterminen 2020.
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Forvaltningsdirektor Maria Linder Region

................................................................................................................................................... vas.tmanland
Mobilitetsstod
Tkr

Utfall | Budget Gillande
202001-|202001- | Diff mot | Bokslut | Budget [ heldrs

Intdkts-/Kostnadsslag 202008 | 202008 | budget | 2019 2020 | prognos
Regionersattning 3266 3267 -0 0 4900 6 400
6%-ig ersattning vid upphandling 182 167 15 0 250 250
Ovriga intdkter 1184 0 1184 0 0 0
Intdkter 4632 3433 1199 0 5150 6 650
Utbildning, kultur mm -4 631 -3433 -1198 0 -5150 -6 650
Summa Kostnader -4631| -3433| -1198 0| -5150{ -6650
Finansiella kostnader -1 0 -1 0 0 0
Finansiella intdakter och kostnader -1 0 -1 0 0 0
RESULTAT 0 -0 0 0 0 0

Rapport fran verksamheterna

Tarna folkhoégskola

Skolledningen pa Tarna tog tillsammans med forvaltningsdirektéren och ordférande
i Kultur- och Folkbildningsndmnden den 17/3 ett beslut om att stanga Tarna
folkhogskola for verksamhet pa plats efter rekommendationer fran regeringen
gdllande vuxenutbildning t o m 4/4 da ett nytt beslut togs att forlanga stingningen
till 30/4. Nytt beslut férlangde stangningen fram till 14/8. Det innebar att
deltagarna pa skolans langa kurser och deltagarna pa den studiemotiverande
folkhogskole-kursen, SMF, sedan dess har studerat pa distans via laroplattformen
Google. Det innebar ocksa att skolan stéllde in all kortkursverksamhet samt
konferensverk-samhet. Internatet har varit 6ppet som vanligt for de deltagare som
har 6nskat bo kvar pa skolan.

Skolan hade en alternativ skolavslutning, 29/5, som var digital i form av en kortare
film som lades ut pa skolans interna Facebooksida. Rektor holl ett kort tal och sedan
bjod personalen pa en egenregisserad dans. Det sistnimnda var inspirerad av
Norges statsminister och hennes ministrar som i ar inte firade sin nationaldag som
vanligt och darfor bjod de istillet pa en dans som man la ut pa Youtube.

Verksamheten har fortsatt sin noggranna hantering av staddning. T ex spritning av
alla handtag och ledstianger l6pande samt av alla bord och stolar i matsalen och alla
bord i lektionssalarna.

Folkbildningsradet (FBR) beslutade om extra platser gallande yrkesutbildningar pa
folkhdgskola i borjan av maj pga det radande liaget och att manga blev arbetsldsa.
Tarna ansokte och fick 14 platser till Allman kurs-Akutsjukvard. En utbildning som
dels ger grundlidggande behorighet till yrkeshdgskola dels kunskap inom de
grundldggande vardamnena. Kursen beraknas pdga i fyra terminer. De studerande
kan efter kursen antingen studera vidare och fa hogskolebehdrighet, jobba inom t ex

6(17)



Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-10-01
Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

dldreomsorgen eller soka sig vidare till Yrkeshogskolan. Tarna har antagit 7 st till
kursen och tanker anta lika manga till varterminen 2021.

[ vanliga fall erbjuder Tarna sommarkurser v 26 och v 33. 1 ar har skolan genomfort
sommarskrivarkurser pa distans. Det har gatt bra och deltagarna har varit néjda
med kurserna.

Tva av skolans kockar har varit med och tillverkat plastforkladen till Region
Vastmanland. Personalen var med fran projektets borjan pa heltid fram till
semestern i slutet av juni.

Verksamheten startade hostterminen som planerat mandag 24 /8. Det gjordes pa ett
anpassat satt och enligt rekommendationer fran Folkhdlsomyndigheten.

Skolan har undervisning pa plats men man studerar pa distans nir det gar och nar
ndgot moment/uppgift gar lika bra att gora pa distans som det gér om man ar pa
skolan. Samtliga, bade studerande och personal, 4r noga med H-A-S, Handhygien-
Avstand-Symtom.

Tarna stéller in all konferensverksamhet dven under hosten och kortkurser
genomfors enbart pa kvallstid och i mindre skala dn det brukar. Internatet kommer
vara 0ppet for studerande pa langa kurser.

Verksamheten har som mal att genomfdra 50 platser pa den studiemotiverande
folkhogskolekursen, SMF. Verksamheten hade ocksa ansokt om 5 platser pa
Etableringskursen, men enligt Arbetsférmedlingen sa finns det inga medborgare
inom Etableringsuppdraget sa det malet kommer inte att nas.

Skolledningen bedémer att verksamheten kommer att uppna malet med antalet
deltagarveckor trots farre antal korta kurser. Reglering sker infor hosten vid
antagningen till nasta lasars langa kurser da vi kan anta nagot fler dn vi brukar.
Tarna har fyllt antal platser pa de olika langa kurserna samt pa internatet.

Det ar gladjande att skolan har haft manga sékanden till samtliga skolans langa
kurser om man jamfor med forra aret vid samma tid. I dagsliget &r det mer dn
dubbelt sa mdnga ansokningar dn forra aret. Detta ansokningstryck marktes redan
efter jul och nyar, alltsa fére pandemin covid-19 borjade.

AKktivitet Status Kommentar

Ej

paborjat-

Klart
Arbeta aktivt med samhallets olika Ett kontinuerligt arbete.
aktorer inom utbildning och Bra natverk om kring
arbetsmarknad verksamheten ger bra

samarbeten.

7(17)



Region Vastmanland
Regional Utvecklingsforvaltning
Forvaltningsdirektor Maria Linder

Datum 2020-10-01

Region

Vastmanland

Anvanda en tydlig plan for
marknadsforing av skolans olika
verksamheter

Kontinuerligt arbete som
kommer att foljas upp i
slutet av varje ménad.

Uppfylla antal deltagarveckor, ca 4250 dv
pa langa kurser och 750 dv pa korta
kurser. (Totalt ca 5000 dv)

Kontinuerligt arbete.
Lopande uppféljning
under dret.

Uppdatera verksamhetens strategiska
mal.

Arbetet satte igang hosten
2019 och beraknas vara
klar Q4 2020.

Bedriva attraktiv folkbildning.

Kontinuerligt arbete.
Innefattar alla vara
verksamheter, langa och
korta kurser,
uppdragsutbildningar
samt konferenser.

Uppfylla malen fran Region Vastmanland,
staten samt de strategiska malen genom
att t ex mata néjdkundindex.

Kontinuerligt arbete. Vi
stimmer av detta vid
varje delar- och
arsbokslut.

Kultur och ideell sektor

Stora delar av verksamheten har flyttats till digitala kanaler. Det har forts dialog
med kommunerna, fria kulturskapare och fria grupper. Verksamheten agerar utifran
devisen "vi stéller inte in, vi stiller om". Omstéallningen till digitala kanaler pa tex

lansmuseet har gjorts genom att prioritera ner andra arbetsuppgifter /uppdrag och

fler medarbetare har arbetat med detta.

Arbetet med att ta fram ett idrottspolitiskt program ar pabérjat i nara samverkan
med RF-SISU Vastmanland. Det har tagits fram en projektplan och projektet har
nyttovarderats utifran RUS olika delmal. Moten med kommunerna var planerade att
genomforas under varen 2020, dessa har flyttats fram pga covid-19.
Samverkansgruppen Kultur och idrott har varit delaktiga i projektet.

Vastmanlands teater har stéllt in alla forestillningar fram till sista augusti.
Vastmanlandsmusiken har i princip flyttat fram och stillt in alla planerade
konserter. Kommunalférbunden skriver separata delarsrapporter som kommer att

delges namnden.

28 augusti fick Region Vastmanland beslut om extra statligt stod till Kultursam-
verkansmodellen med anledning av covid-19. Stodet ar pa 3 515 tkr och kommer att
tacka inkomstbortfall och 6kade kostnader for Vastmanlands teater,

Vastmanlandsmusiken, Lansmuseet, Kulturutveckling, Vastmanlands lans

hemslojdsforbund och Arkiv Vastmanland.

Karlsgatan 2 haller utstédllningarna 6ppna men planerade program och aktiviteter
var instéllda till den 31 augusti. Skyltar dr uppsatta vid entréer och ingangar till
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museerna med folkhilsomyndighetens krisinformation. Bes6kare raknas och
handlingsplaner finns for att sakerstalla att inte fler 4n 50 dr i museet samtidigt och
att besoket ska vara sa sakert som mojligt.

Arkiv och bibliotek pa Karlsgatan 2 stingdes den 17 mars och kommer hallas stangd
aret ut. Detta pa grund av omsorg om vara besokare som ofta ar aldre och da tillhor
en riskgrupp och att vi inte kan desinficera material och ytor i den utstrackning som
skulle behovas. Personalen pa Arkiv och bibliotek ar i tjanst som vanligt och har
tagit emot interna och externa férfragningar pa mail och telefon (det har varit ett
stort tryck) och arbetat med andra ordinarie uppgifter.

Under sommaren gjordes en utlysning av stod for konstnarligt skapande for fria
professionella scenkonstgrupper med anledning av covid-19. De fria professionella
scenkonstgrupperna i lanet drabbas hart av covid-19 pa grund av instillda och
framflyttade uppdrag. Under denna paus mdjliggors tid for produktion av ny
scenkonst som kan spelas for mindre grupper som inte kraver stora fysiska
samlingar och som kan anvanda digitala mdjligheter for interaktiva férestéllningar.
Utlysningen Ny scenkonst for mindre fysiska samlingar fick in 10 ansékningar, en
grupp soOkte tva projekt. Samtliga nio grupper som sokte beviljades stod for olika
projekt. Detta gors tillsammans med Naringslivsenheten och medel kommer fran
kulturprojekt samt regionala utvecklingsmedel.

Projekt konst inom ramen fér NAV har sedan arsskiftet genomfort en omvarlds-
bevakning och haller successivt pa att sitta den struktur som mojliggor att projektet
kan harmonisera med resterande projekt pa ett effektivt satt. Under perioden har
det pagatt arbete med att ta fram en projektplan samt konstprogram.

Budgeten for projektet har berdknats och utgoér ramen for den fortsatta styrningen.
Projektledaren kommer att successivt vara mer delaktig i det 6vriga arbetet inom
programmet och da framforallt i fragestallningar gillande yttre och inre gestaltning.

Arbetet med uppdragen i kulturplanen har fortsatt under perioden.

Viastmanlands ldns museum

[ och med att all programverksamhet stilldes in under senare delen av varen och
aven 6ver sommaren pa grund av den radande situationen (covid-19), har
verksamheten forsokt ersiatta motet med besdkaren IRL med digitalt material.
Innehallet i materialet ar kopplat till den aktuella situationen och i linje med
museets uppdrag i kulturplanen. Medarbetarna har arbetat mycket med film och
bildspel med inspelade berattelser. Det har inte gjorts tidigare och omstallningen
har inneburit nya arbetsuppgifter for manga och en positiv utvecklingskurva inom
digital kommunikation. Medarbetarna har gjort ett enormt arbete och stillt om pa
mycket kort tid.

Detta dr en sammanfattning av Vastmanlands lans museums digitala kanaler och
aktiviteter under pandemin tom augusti 2020

Museets barnlérdagar med skapande verksamhet ersattes med instruktionsfilmer

inspirerade av 70-talets barnprogram. Vid ett tillfille var det ocksa moijligt att hamta
ett pysselkitt i receptionen och anvinda det nar de tittade pa filmen vilket var
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Region

Vastmanland

populért. Vi skapade koncept som dterkom:

historiska pausgympor,

husmoderns karantéantips,

djuplodande historier om en bild ur samlingarna,

filmade visningar av museets minimala hojdare,

filmade intervjuklipp med arsbokens forfattare

dgaren av en tillfallig utstallning (KISS).

Var kommunikator skapade under varen en ny rubrik dar allt vart digitala
material finns samlat pa museets hemsida och ddrmed lattare att hitta, vi
kallar den Digiseum

e Enblogg har startats dir besokare far folja verksamheten fran en arkivaries
perspektiv

Kulturmiljévdrd (KMV)

Kulturmiljovarden genomfdrde under juni ett tredrigt samarbetsprojekt mellan
lansmuseet och lanets kommuner kring ungas deltagande och engagemang i
kulturarvsarbetet. Under nagra veckor i juni arbetade ungdomar med olika platser
och byggnader i Vasterds samverkan med Vasteras Stad.

KMV har under perioden ocksa fortsatt med arbetet att ta fram nya kulturmiljo-
program i Vasteras, Skinnskatteberg, Sala, Hallstahammar, Norberg och Arboga
kommuner. KMV har fortsatt stort tryck som remissinstans for lanets kommuner for
att vara stod och hjélp i samhallsplaneringen och radgivning till privatpersoner
gillande byggnadsvard och samhallsplanering via telefonsamtal, mail och
platsbesok. KMV har dven utfort uppdrag i form av kulturhistoriska utredningar,
antikvariska forundersokningar, dokumentationer och antikvarisk medverkan.
Dessa externa uppdrag genomfors nar det ar majligt efter att riskanalys gjorts.

Utstdllningsverksamheten

Vastmanlands lans museum har under perioden haft bade basutstillningar och
tillfalliga utstallningar pa Karlsgatan 2 i Vasteras. Under var och sommar visades
den tillfalliga utstéllningen Portratt, postiljoner & picknick - vastmanldndska
kvinnor bakom kameran (den ar dven forlangd 6ver hosten) och utstallningen KISS -
THE EXHIBITION som har dragit manga besdkare och gjort juni, juli och augusti till
en stor besokssuccé, trots att vi valde att inte marknadsfora den enligt plan pga
Cornona. Besok har foljt sakerhetsforeskrifter och det har fungerat valdigt bra.
Nésta stora satsning “Hallbara rum” som inkluderar en utstillning, ett bygge av ett
“tiny house” i utstillningsrummet och workshoppar i samarbete med
Hemslojdsforbundet har planerats under perioden.

KulturarvsIT

Arbetet med att varda, skanna och registrera arkivbilder pagar l16pande inom
arbetsomradet Kulturarvs-IT. Arbetet har fokus pa publicering av bilder pa Digitalt
Museum for att na ut regionalt och nationellt. Detta arbete har kunnat fortsatta
under Corona men med lite lagre takt pga sjukskrivningar.
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Féremdlsmagasin WestmannaArvet (WA)

P& WestmannaArvet i Hallstahammar finns museets foremalsarkiv, vard- och
registreringslokaler. Under 2020 maj - augusti 2020 prioriterades rehabilitering av
personal, rekrytering av vikarie for att ha en foremalsantikvarie pa plats,
inventering, vard och komprimering av foremalssamlingen for om mojligt skapa lite
mer forvaringsytor i befintliga magasin. Magasinet haller darfor stangt for nya
foremal och visningar aret 2020 ut. Arbetet med langsiktiga planer for WA, ur ett
bevarandeperspektiv fér samlingarna aterupptogs.

Kulturservice

Besdk

Besokarantalet till museet har under varen 6kat stadigt, med en markant 6kning till
och under sommaren. Det har varit en tydlig “hemestertrend” med manga nya
besokare bade fran lanet men dven fran andra delar fran Sverige. Ett 6kat
publiktryck har inneburit nya rutiner for besoksservice med bl.a individuell rdkning,
tydlig information och kommunikation bade pa digitala plattformar och pa museet.
Det 6kande besokarantalet har dock inte paverkat de sdakerhetsdirektiv och
forhallningssatt som vi har kopplat till covid-19.

Programverksamheten och 6ppet pa onsdagskvallar pa Karlsgatan 2 har startat igen
fran 1 september, dock med tydliga restriktioner och direktiv kopplat till antal
deltagare avstand och allmanna riktlinjer som galler for hela Karlsgatan 2.

Antal besokare under vardagar har minskat nagot jamfért med sommarperioden,
dock ar det betydligt fler 4n under perioden mars-maj. Helgerna ar fortsatt
valbesokta. Det har tillsatts en samradsgrupp for hela Karlsgatan 2 (Regionen -
Visteras Stad) med syftet att samordna alla aktiviteter och arrangemang i huset sa
att de kan genomforas pa ett sidkert och tryggt satt kopplat till covid-19.

Café

Innan sommaren blev det klart att Regionen/Samlad Service kommer ta 6ver driften
av cafét med start den 1/9. En valdigt bra 16sning som tryggar driften av cafét under
en langre tid, erbjuder kvalitet bade pa sortiment och drift och bidrar till
mojligheten av en gemensam utveckling av hela verksamheten pa Karlsgatan2.

Dialog fors med Samlad service om samverkan och kommunikationsytor dar
Karlsgatan 2 pa olika satt kan integrera cafét i den ordinarie arrangemangs och
programverksamheten och ta fram olika koncept. Ett “samverkansavtal” kommer tas
fram mellan Karlsgatan 2 och Samlad service for att tydliggéra ansvarsomraden och
forvantningar.

Sommarpraktikanter

Ett nytt koncept testades under férsta delen av sommaren da fyra ungdomar
anstilldes inom ramen for Vasterds Stads sommarpraktikplatser. Dessa ungdomar
drev ett sommarcafé samt erbjod dagligen olika programverksamheter for barn.
Konceptet blev valdigt lyckat och resulterade i manga nya besokare.

Da dven Lansmuseet och Kulturutveckling drev olika sommarjobbsprojekt for
ungdomar innebar det att manga ungdomar vistades i huset vilket resulterade i
manga spontanbesok av vianner och familjer till dessa.
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Kulturarvswebben

Under varen paborjades redaktorsutbildningar for webbansvariga fran de olika
kommunerna. Succesivt kommer sidan att fyllas pa med material. Vecka 43 kommer
Kulturarv Vastmanland lanseras. Lanseringen kommer ske samtidigt i alla
kommuner med ett likande koncept. Arbetet framat handlar om att titta pa framtid
och utveckling av sidan for att mota olika malgruppers behov samt se dver
mdjligheten till att soka externa finansieringsmedel.

Fastighet och sckerhet

Kameraovervakningen pa Karlsgatan 2 ar nu i drift. Besoksinformation ar
upplagd/uppsatt pa hemsidor och vid entréer.

Arbete pagar att ta fram ett arshjul kopplat till sikerhet och fastighetsrutiner som ar
arligt terkommande. Arshjulet ar framst till for att medarbetarna ska fa en bild av
ndr vissa sdkerhets- och fastighetsrutiner sker och man ev. behéver anpassa sin
verksamhet. Vidare kommer det att genomforas en underhallsrond kopplat till hela
fastigheten for att se 6ver kommande underhallsbehov som ev. maste ldggas in i
kommande ars budget.

Det har tagits fram en atgardsanalys for WA som tydliggor vilka fastighetsbehov som
finns. Denna analys ar dven kopplad till kostnader och prioriteringsordning.
Bakgrunden till denna analys ar att det finns bade kortsiktiga och langsiktiga
atgarder som maste losas och det kan ibland vara svart att vardera da allt ar kopplat
till kostnader. Akuta dtgédrder maste och ska fortfarande l6sas l6pande.

Kulturutveckling

Behovet av att fordjupa dialogen och ha en regional motesplats for kulturfragor har
vuxit sig allt starkare i Vastmanland. Darfor arrangeras nu aterigen Kulturtinget i
lanet 2020 den 12 november. Kulturting ska lyfta fragestallningar som éppnar for
dialog och debatt kring kreativa, hallbara och utvecklande platser som skapar
valmaende.

Information om aktuella statliga bidrag som finns att soka for kulturutévare och
civilsamhallet har I6pande kommunicerats via regionens kanaler. Kulturutveckling
har dven ansokt om flera regionala utvecklingsbidrag fran Kulturradet. En viktig del
i det arbetet blir att rikta insatser for att starka kulturskaparnas villkor. Bidrag inom
bland annat bild och form samt litteratur ar beviljade och arbetet kommer att
paborjas under hésten 2020.

Kulturutveckling har stéllt om Kulturlabbet under varen och vid flertalet tillfallen
erbjudit méten via en digital plattform. Transit kulturinkubator har bland annat haft
en digital workshop via zoom. Syftet med workshopen var att deltagarna skulle fa
verktyg att identifiera och analysera sina konstnarliga arbetsprocesser.

Under radande omstandigheter har vi dven stillt om och utlyst konkreta uppdrag till
exempel hemmaresidens for en konstnar och novelltdvling som ar fullt majligt att
genomfora pa distans. Under perioden har forfattaren Monika Fagerholm hallit i
utbildning for vastmanlandska forfattare dar kursformatet har varit digitalt.
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Barn och Unga

Kulturutveckling har erbjudit fyra sommarferieplatser genom Vasterds Stad (AME).
Ungdomarna har tagit 6ver Karlsgatan 2 och bland annat arrangerat "Midsommar pa
Karlsgatan” och "Kultur och idrott” utomhus i anslutning till Karlsgatan 2. De har
gjort poddar, filmer och livesdndningar som vander sig till andra unga. De har fatt
kunskap inom ungkultur och fatt testa pa olika aktiviteter som arrangorskap, fysiska
och digitala motesplatser samt vara med och paverka beslut.

[ arbetet med Samhallskontraktet, Action Lab och fokus pa barn och unga har det
varit workshop for att utveckla ett gemensamt projekt som handlar om att skapa
goda forutsattningar for ungdomar att slutféra gymnasiet. Projektet fokuserar pa att
skapa gemensam kunskap kring hur parterna kan stétta ungdomar 16-19 ar, men
ocksa att fa alla parter (Eskilstuna kommun, Vésteras stad, Region Viastmanland,
Region Sérmland och MDH) att samverka béattre kring fragor kopplade till
meningsfull fritid och hélsa och leverera gemensam nytta.

[ ar blev Barnkonventionen lag och Kulturutveckling bjod in det regionala barn- och
ungkulturnatverket till forelasning i maj med Region Vastmanlands barnrattstrateg
med fokus Barnkonventionen.

UKM regionsfestival var fastlagd till borjan av maj 2020 och skulle arrangeras av
foreningen Fodd i farstun. Under varen har UKM Vastmanland haft tit kontakt med
UKM Sverige med hansyn till den rddande situationen av coronaviruset. Beslut togs
tidigt att stalla in varens lokala UKM-festivaler i Vastmanland. Kulturutveckling
beslutade i augusti tillsammans med lanets arrangorer att UKM regionsfestival tar
en paus under radande omstandigheter av covid-19 och dterkommer varen 2021.
Ungdomsforeningen Fodd i Farstun far i uppdrag att skapa och genomfora en
coronasakrad aktivitet i Surahammars kommun for lanets unga den 23-24 oktober.

Bibliotek

Samarbetsprojektet Bibliotek i Vastmanland forbereder sig for att ga in i forvaltning
fran 2021. En arbetsmodell for mediesamverkan finns nu klar, med namn pa
ansvariga och kontaktpersoner i alla kommuner. Alla transporter med
mediesdandningar gar nu till respektive kommunbibliotek. Mediesortering som
utfors av regionen vid Vasteras stadsbibliotek kommer fran augusti att utforas av
personal vid stadsbiblioteket men bekostas av kommunerna.

Inom samarbetet har Kulturutveckling arrangerat tva utbildningsdagar for all
bibliotekspersonal kring biblioteksjuridik med férdjupning i forvaltningsratt,
upphovsritt och bibliotekslagen.

Arbete infor att skapa en gemensam kommunikationsstrategi for Bibliotek i
Vastmanland har paborjats. Kartlaggning av folkbibliotekens behov av teknik och
stod for att anvanda den grafiska profilen kommer att genomféras under hosten.
Preliminar lansering for bibliotekivastmanland.se vecka 42-43.

Det nationella projektet Digitalt forst- med anvindare i fokus som projektleds av
Kungliga biblioteket och bedrivs inom den regionala biblioteksverksamheten ar inne
pa sista aret. Totalt har 16 stycken utbildningar genomfoérts. Kursen Att leda
bibliotekens digitala transformation pagar 18 september-13 november. 7 deltagare fran
Vastmanland deltar
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Bild och form

Projektet Ett kulturliv for alla - konst ar inne pa sitt sista ar med stod fran
Kulturradets tredriga regionala utvecklingsbidrag. Manga delprojekt har genomforts
under den har perioden och i synnerhet har det varit manga konstnarsresidens och
utstallningar.

For att fortsatta starka samverkan ansokte vi om ett nytt regionalt utvecklingsbidrag
fran Kulturradet for omradet bild och form. Samtliga kommuner var positiva till
medverkan och hojde dven sin insats rent ekonomiskt i jimférelse med projektet Ett
kulturliv for alla - Konst. Projektansokan beviljades och det nya projektet kommer
att paborjas 1 november 2020 och gar under benamningen ASK - Arbetsfilt for
samtida konst. Det nya projektet gor det mojligt att undersoka mojligheterna for ett
regionalt resurscentrum for konst. Projektet beviljades 300 000kr for ar 1.

Film

Ett arbete har paborjats for att kartlagga och se 6ver vilka filmstod och
verksamheter som finns i ldnet. Malet ar att kunna tydliggora vad som gors och
sdkerstalla att filmare pa alla nivaer kan fa relevant stod samt tydliggora vilka
grupper de olika verksamheterna kan na.

Kulturskolorna har fatt stod for att anstélla en Lansfilmpedagog med uppdrag att
stotta alla lanets kulturskolor i deras filmarbete. Hallstahammar har tagit fram ett
forslag och utredningsdokument for ett filmcentrum som blir till underlag fér en
ansoOkan till Svenska Filminstitutet.

Regional kulturskola arrangerar tvadagars utbildning for filmpedagoger i samarbete
med den regionala filmverksamheten i borjan av augusti. Utbildningen genomfors
pa Karlsgatan men med handledarna fran filmakademin Valand pa distans.

Den regionala filmtavlingen Guldmisteln som ocksa ar uttagning till
Novemberfestivalen, som varit framflyttad fran maj till 19 september arrangerades i
digital form. Filmfestivalen arrangerades i ar i samarbete med ett lokalt
produktionsbolag som hjalpte till med sandningen. Stort arbete lades pa att skapa
ett sa professionellt arrangemang som majligt. Det mojliggjordes genom samarbete
mellan kollegor inom Kulturutveckling med olika spetskompetens.

En drygt tre timmar lang sdndning livestreamades fran en studio. Kortfilmer
varvades med forinspelade intervjuer med filmskapare och livekansla skapades
genom en programledare i studion. Det hela avslutades med en prisutdelning dar
vinnaren fanns med pa lank i direktsandning.

En malsattning fanns om att genom att gora festivalen digitalt var att kunna na fler
an vad som vanligtvis besoker festivalen. Det verkar vi ha uppnatt eftersom
streamen hade 280 visningar varav 150 var under direktsandningen och resterande
var under det dygn som siandningen 1ag kvar att se i efterhand.

Noomaraton arrangerades 5-6 september med 11 deltagande lag, varav 10 tog sig i
mal med en fardig film. I ar deltog dven kulturskolorna i Képing och Skinnskatteberg
med lag samt elever fran Tarna folkhogskola. Bidragen visades pa Guldmisteln och
tva bidrag utsags av juryn till vinnare och kommer representera Vastmanland i den
nationella finalen.
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[ ansdkningsomgang 2 for filmstdd kom det in atta ansékningar varav tre stycken
projekt beviljades stéd. I ans6kningsomgang 3 med sista ansokningsdag den 15
september har det inkommit 11 ansékningar.

Lds- och litteraturfrdmjande

18 juni arrangerade kulturutveckling, i samarbete med den regional biblioteksverk-
samheten i Dalarna, Uppsala, Sérmland, Orebro och Ostergétland, ett webbinarium

om Lasframjande som professionellt objekt. Diskussion kring fortsatt utveckling av
det lasframjande arbetet pa vara folkbibliotek pagar.

Utvecklingsprojektet Sprakvdxt- att odla ett rikt sprdk som skickades in till
Kulturradet i mars beviljades 100 000 kr i maj. Projektet skulle ha startat med
utbildningar innan sommaren men pa grund av pandemin sa flyttas workshops i 4-
dimensionell 1asning till hosten. Syftet med Sprakvaxt ar att ta fram en modell for
sprakutvecklande lasfraimjande aktiviteter som kan fortsatta att utvecklas pa
biblioteken i lanet.

I mars gick en ansokan ivag till Kulturradet for ett trearigt utvecklingsprojekt inom
litteraturomradet. Projektet Berdttelsens kraft fér hdllbar omstdllning blev beviljat
350 000kr/ar. Projektet gar ut pa at samla in berattelser fran Viastmanland om
Klimatsmart och hallbar omstillning. Regionens uppdrag ar att samordna,
koordinera och leda processer dar fantasi, kreativitet, kritiskt tinkande, mangfald
och konstnarlig kvalitet ar avgérande formagor. For att skapa fler beréattelser
behdover infrastrukturerna fér kunskap och kultur stirkas.

Under varen har det varit en skrivarkurs med Monika Fagerholm for ldnets
forfattare. Kursen har fordjupat sig i mosaikskrivande och deltagarna hade
textinldmning i maj. Kursen kommer att forlangas med tva tillfallen under hosten,
och avslutas med ett publikt samtal om skrivande utifran Mosaikmetoden.

Kommande aktiviteter

Tarna folkhogskola

e Bevakning av situationen till f6ljd av covid-19 sa att verksamheten 16pande
uppdaterar sina beslut och anpassar verksamheten.

e Kladbytardag som stalldes in i mars var tankt att genomféras senare i host.
Skolledningen har nu beslutat att stilla in det pga radande situation.

eV 44; hostlov for de studerande, planeringsdagar for personalen.

e Skolledningen har beslutat att skolans terminsavslutning blir fredag 18/12
da verksamheten avslutar terminen med jullunch. Det traditionsenliga
julbordet dagen fore utgar saledes.

e Varterminen borjar igen mandag 11/1.

Kultur och ideell sektor
e Alla program pa Karlsgatan 2 var instéllda tom 31 augusti eller stills om till
digitala kanaler for att na publiken. Under hosten kommer det att
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genomforas viss programverksamhet utifran de géllande
rekommendationerna med 50 personer per aktivitet.

e Utveckling av digital guidning pa lansmuseet via lansmuseets
ljudvandringsapp for att kunna erbjuda alla besdkare en guidad visning,
Krévs dock att besokaren ar horande for att ta del av ljudvandringen. Det
finns dven visuellt material och texter i appen for icke-h6érande. De sprak
som erbjuds ar svenska, engelska, arabiska och finska.

e Liansmuseet nominerat till pris for basta samtidsdokumentation av DOSS for
ljudvandringen “Skitviken”, avgors i 3-4 december.

e Linsmuseernas samarbetsrad inbjuder till digitalt hstmdote 20 oktober
2020, 09:00-14:00. Dit kommer lansmuseichefer och fortroendevalda
politiker som arbetar med alla Sveriges linsmuseer. Aven nimnden KFN ar
inbjuden.

e Det planeras for ett Kulturting for Vastmanland den 12 november 2020.

e Nailli-Nationell konferens for regionala utvecklare inom litteraturomradet
25-26 november pa Karlsgatan 2.

¢ Isamband med Litteraturfestivalen i Vasteras arrangeras ett Kulturlabb den
16 oktober med tema Omstallningsberattelser

e Avslutning i skrivarkursen med Monika Fagerholm

e Konstdygnet 1-3 oktober

e Digitalt forst, fordjupningskurser for bibliotekspersonal under hosten

e Bibliotekivastmanland.se publiceras helt integrerat med katalogen

Framtida utmaningar

Tarna folkhogskola
Bevakning av situationen till foljd av covid-19 for anpassning av verksamheten.

Bibehalla och utveckla det goda varumarket "Tarna folkhdgskola”. Skolan ska
bedriva attraktiv folkbildning vilket ska genomsyra hela verksamheten.

Arbeta med utvecklingsplanen som riktar blicken mot 2030 och det behov som
kommer att finnas i samhaéllet och for individen. Utgangspunkt ar bl a Agenda 2030
samt den Regionala utvecklingsstrategin som finns i Region Vastmanland.

Arbeta aktivt med samhallets olika aktdrer inom utbildning och arbetsmarknad.
Anvianda en tydlig plan for marknadsforing for skolans olika verksamheter.
Uppfylla antal deltagarveckor.

Besparingskrav infor kommande ar.

Kultur och ideell sektor

De regionala scenkonstinstitutionerna star infér en stor utmaning nar det galler
intdktsbortfall. Det giller dven fria grupper inom scenkonsten som saljer
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forestdllningar som nu ar instdllda eller framflyttade. Nar det galler lansmuseet,
Karlsgatan 2 blir inte effekten lika stor da det &r fri entré till museerna, men det
paverkar verksamheterna genom att inga lokaler hyrs ut eller fysiska program
genomfors och minskad forsaljning i butiken.

Klimatsystemet pa WestmannaArvet samt resurser for saker vard och hantering av
de foremal vi har inom lansmuseet ar en utmaning.

Utveckla den nya bibliotekswebben till att bli en attraktiv motesplats digitalt och en
kalla for information.

Arbete med att uppratthalla principen om armlangds avstand. Kulturen ska vara en
dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som grund. Alla ska
ha mojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstnarlig kvalitet ska
pragla samhallets utveckling.

Kommunicera och marknadsfora vara olika verksamheter.

Besparingskrav infor kommande ar.
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