Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-05-11

Forvaltningsdirektor Maria Linder .
Region

Vastmanland

Kultur- och folkbildningsnamnden

Delarsrapport 1 2020

Personal och organisation
Téarna folkhogskola

Pdgdende/klara rekryteringar
Verksamheten har inga pagaende rekryteringar.

Sjukfrdnvaro (t om 202004)

Sjukfranvaron har minskat sedan samma tid forra aret, vilket ar gladjande. HR och
Regionhélsan ar sedan varen 2019 involverade i arbetet med att minska
sjukfranvaron. Friskndrvaron har 6kat totalt sett.

Sjukfranvaro % (ack)
(1 man slap, inget vid arsbokshut)

Firegdende Ar | Innevarande Ar

Total sjukfrinvaro 9,3 5,6
- varav korttidssjukfrénvaro, dag 1-14 4,9 5,0
- andel 18ngtidsfrinvare dver 60 dagar 32,3 0,0
Man 3,5 1,9
Kvinmor 12,4 7.5
Anstillda -29 &r 1,8 4,0
Anstillda 30-49 3r 5,9 5,6
Anstillda 50 &r- 11,8 5,7

Kultur och ideell sektor

Pdgdende/klara rekryteringar

Kulturutveckling har rekryterat en vikarie for Kulturutvecklare inom filmomradet.
Vikarien borjade sin tjidnst 14 april och arbetar parallellt ca en manad med
kulturutvecklare som gar pa foraldraledighet. Introduktionen har skett helt online
vilket har fungerat bra.

Lansmuseet har rekryterat en vikarie for foremalssamlingar pa 50% under

pagaende sjukskrivning.
Ersattningsrekrytering for byggnadsantikvarie 100% tillsvidare ar klar.
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-05-11
Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

Paborjad rekrytering av museikoordinator pa 75%, ersatter vakant tjanst. Med
bakgrund av situationen kopplat till covid -9 kommer tjansten att tillsattas i mitten
av augusti.

Sjukfranvaro (202004)
Kulturservice har en langtidssjukskriven pa 100% fram t.o.m 11 maj. Darefter
planeras en succesiv utokning av arbete fram till heltid den 15 augusti.

Vastmanlands lans museum har tva langtidssjukskrivningar 100% fram till slutet av
april, varav en inte arbetsrelaterad. Plan for atergang i arbete finns.
Kulturutveckling har haft nagra kortare sjukskrivningar under perioden.

Sjukfranvaro % (ack)
{1 mén slap, ingat vid arshokslut)

Firegdende Ar | Innevarande Ar

Total sjukfrénvaro 11,5 9,7
- varav korttidssjukfrénvaro, dag 1-14 5,3 5,3
- andel IAngtidsfréinvare dver 60 dagar 36,2 17,4
Man 16,1 10,6
Kvinmor 9,7 9.4
Anstillda -29 &r 7.3
Anstillda 30-49 &r 7.7 8,6
Anstillda 50 &r- 14,5 10,8

Ekonomi t om april -20

Utfallet for januari till april for verksamheterna Kultur och ideell sektor och Tarna
folkhogskola landar pa ett positivt resultat om +0,1 mkr. Kultur och ideell sektors
resultat dr +0,5 mkr och Tarnas resultat inklusive mobilitetsstodet ar -0,4 mkr varav
Tarnas resultat ar -0,4 mkr och mobilitetsstodet 0 mkr.

Heldrsprognos: Kultur -0,2 mkr, Tarna -0,3 mkr, mobilitetsstod 0 mkr. Totalt for
verksamheterna prognosticeras -0,5 mkr vilket beror pa 6kade personalkostnader
for personal som kommer arbeta med konstprogrammet for nya akutsjukhuset och
intaktsbortfall av hyresintakter (ca 100 tkr for instillda kortkurser pa Tarna) pga
covid-19. Det prognostiserade resultatet beror d&ven pa hogre
avskrivningskostnader dn budgeterat samt hogre lokalkostnader pa Téarna vilket
beror pa felaktiga underlag i budgetarbetet.

Lansmuseet och Kulturservice berdaknar ca 100 tkr i minskade intdkter fran
butiksforsaljning, instillda program samt uthyrning av horsalen.
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-05-11
Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

Vastmanlandsmusiken raknar med ett bortfall av intdkter och framflyttade
konserter till drygt tva miljoner kronor. Vastmanlands teater raknar med ett bortfall
pé ca 1,5 miljoner kronor.

Avvikelser Tarna:

e Lagre intdkter for fardiglagad mat vilket beror pa covid-19, -0,13 mkr

e Hogre statsbidrag dn budgeterat +0,13 mkr

e Ligre intdkter for SMF och Etableringskurser (periodiserar endast antagna
platser) -0,38 mkr

e Ligre personalkostnader vilket delvis beror pa att alla kortkurser ar
instdllda pga covid-19, +0,13 mkr

e Hogre lokalkostnader vilket beror pa felaktiga underlag fran Fastighet i
budgetarbetet -0,08 mkr

e Annonskostnader (budget delas i 12-delar) -0,06 mkr

Tarna folkhdgskola
Exkl mobilitetsstid

Tkr
utfall Budget Gillande

202001- | 202001- | Diff mot Bokslut Budget helars
Intdkts-/Kostnadsslag 202004 | 202004 budget 2019 2020 prognos
Férsdljning av utkildning 353 300 53 1085 o900 400
Hyresintdkter samt dur fastighetsintakter 284 332 -48 B33 a5 951
Regionersattning 3350 3351 -1 10 247 10054 10 054
Férsaljning av tjanster 0 0 0 1 0 0
Farsaljning av material och varor 42 590 -128 1661 1770 1770
Specialdestinerat statsbidrag 3188 3 056 131 B 905 9 169 g 169
Ovriga intékter 324 707 -383 2190 2120 1577
Intdkter 7 961 28336 -375 24922 25 008 24421
Léner -3 358 -3 444 B6 -9 188 -9 982 -9 982
Sociala avgifter -1 548 -1 599 51 -4 759 -4 636 -4 636
Ovwriga arbetskraftskostnader -G8 -52 -6 -2B4 -155 -155
Personalkostnader -4 963 -5 095 131 -13731 -14 773 -14 773
Uthildning, kultur mm -542 -630 B2 -2 B96 -1891 -1 348
Lamnade bidrag -18 0 -18 0 1) 5L
Cvriga kostnader i kkl 5 -380 -457 FE -1 544 -1 370 -1 370
L AL G ] 940  -1087 147| -aa3s| 3261 -2772
tjanster
Lokalkostnader -1758 -1 678 -80 -5 212 -5033 -5 264
Annonser, information och Reklam -165 - 100 -65 0 -300 -300
Telekommunikation -22 -17 5 -53 -50 -50
Datorutrustning -92 -G54 -28 -244 -193 -193
IT-konsulttjinster -122 -122 0 441 366 -366
Serviceavtal/Datakommunikation -34 -27 B 70 -80 -B0
Ovwriga tjanster -41 -56 15 0 -169 -115
Cwriga kostnader i kkl 6+7 -203 -185 -17 -2274 -556 -556
Awskrivningar -51 -649 18 -134 -207 -207
Owriga verksamhetskostnader -2 489 -2 318 -170 -8 429 -6 954 -7 131
Finansiella kostnader -7 -7 -0 -20 0 -20
Finansiella intdkter och kostnader -7 -7 -0 -20 -20 -20
Summa Kostnader -8 309 -8B 506 107| -26620 -25 008 -24 696
RESULTAT -138 -170 -267 -1 698 0 -275
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-05-11
Forvaltningsdirektor Maria Linder

Region
................................................................................................................................................... VEStmanland

Mobilitetsstod
Kostnader for mobilitetsersattning som vi betalar till andra folkhdgskolor ar for
perioden januari-april 2020 periodiserad utifran bedéomd helarsprognos.
Underlag/prognos for varterminens kostnader har inkommit fran landets olika
folkhogskolor och utifran detta kan vi gora en rimlig bedomning av varens
kostnader. Kultur och folkbildningsndmnden har beviljats maximalt 2 mkr i
kostnadstackning for de kostnader for mobilitetsersattning som inte ryms inom
namndens budget for 2020. Finansiering sker genom anslag fran regionstyrelsen.
Utifran nuvarande prognos bedémer vi att kostnaderna for heldar kommer vara 1,2
mkr hégre dn budgeterat.

Mobilitetsstod

Thr

Utfall | Budget Gillande
202001- | 202001- | Diff mot | Bokslut | Budget | helars

Intikts-/Kostnadsslag 202004 | 202004 | budget | 2019 2020 | prognos

Regionersdttning 1633 1633 =1l ] 4900 6 100

6%-ig ersattning vid upphandling 0 83 -83 0 250 250

Ovriga intakter 479 0 479 0 0 0

Intékter 2112) 1717 395 0| 5150, 6350

Utbildning, kultur mm -2130] -1717 -413 0] -5150] 6350

Summa Kostnader -2130| -1717 -413 0| -5150 -6 350

Finansiella kostnader -1 0 ol 0 0 0

Finansiella intékter och kostnader -1 0 -1 0 0 0

RESULTAT -18 -0 -18 0 0 0

Avvikelser Kultur och ideell sektor:

e Hogre intdkter for utbildning och kultur vilket beror pa arbetad tid i KMV-
projekt som ej ar budgeterade +0,97 mkr

e Ejperiodiserade statsbidrag +5,69 mkr

e Ovriga intikter hogre vilket beror pa ej budgeterade uppdragsprojekt,
externa medel +0,41 mkr

e Hogre personalkostnader dn budgeterat da personal anstéllts for att arbeta
med konst for Nya akutsjukhuset -0,17 mkr

e Ligre kostnader for utbildning och kultur, kostnader som uppkommer
senare under aret +0,1 mkr

o Hogre kostnader fér lamnade bidrag som ej periodiserats -4,88 mkr

e Hogre lokalkostnader feldebiterade hyror for januari, justeras i maj -0,11
mKkr

e Hogre IT-kostnader som avser kostnader i ej budgeterat uppdragsprojektet
Regional bibliotekssamverkan +0,6 mkr

e Hogre kostnader for 6vriga tjanster, viket beror pa ej budgeterade KMV-
projekt +0,64 mKkr

e Hogre avskrivningskostnader dn budgeterat -0,07 mkr
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Region Vastmanland
Regional Utvecklingsforvaltning
Forvaltningsdirektor Maria Linder

Datum 2020-05-11

Region
................................................................................................................................................... VEStmanland

Kultur och ideell sektor TOTALT
Tkr

Utfall Budget Gillande

202001- | 202001- |Diff mot| Bokslut | Budget helars

Intdkts-/Kostnadsslag 202004 202004 | budget | 2019 2020 prognos
Farsaljning av utbildning 1324 354 970 3274 1061 1061
Hyresintdkter samt ovr fastighetsintakter 21 42 -20 141 125 125
Regicnersattning 24 831 24 841 -10 73341 74523 74 523
Férsaljning av tjanster ] 9 -4 ] 26 26
Férsaljning av material och varor 147 73 74 308 220 220
Specialdestinerat statsbidrag 16526 10827 5 698 33 950 32482 32 482
Personalanknutna statsbidrag B55 587 6B ] 1762 1762
Owriga intdkter 2025 1611 414 10 449 4832 4 596
Intdkter 45 529 38344 7185 121464 115031| 114795
Léner -6 351 -6 104 -247 -17 027 -17 692 -17 B25
Sociala avgifter -2 809 -2 B35 27 -7 623 -8 218 -8 280
Owriga personalkostnader -133 -181 49 -581 -544 -494
Personalkostnader -9 292 -9120 -172| -25231| -26454| -26599
Kostn f&r utbildn, kultur mm -677 -798 121 -3 511 -2 393 -2 393
Lamnade bidrag -27 092 -22 211 -4 881 -68 908 -66 633 -66 864
Owriga kostnader kkl 5 -194 -174 -20 -497 -523 -523
Kostnader for material, varor och tjanster -27 964 -23183| -4781| -72916| -69549| -69 780
Lokalkostnader -3 168 -3 056 111 -9 315 -9 169 -9 169
Projektfobjekt fastighet -7 ] -7 -27 ] -190
Energi -57 -63 B 0 -190 -255
Annonser, information och Reklam -63 -B6 23 ] -259 -172
Telekommunikation -61 -57 -3 -152 -172 -2 014
Datorutrustning -718 671 47 -3 443 -2 014 -667
IT-konsulttjanster -B45 -247 -599 -1 062 -741 -74
Senviceavtal /Datakommunikation -7 0 -7 -12 0 -389
Cwriga tjanster B82 -240 642 ] -720 -1 334
Ovriga kostnader i kkl 6+7 1053 -1 122 69 -6 778 -3 367 -1 737
Avskrivningar -224 -747 76 -2 297 -2 242 -2 457
ﬁuriga verksamhetskostnader -7 6BBE -6291| -1395| -2308B6| -18874| -18472
Finansiella kostnader -54 -51 -3 -229 -154 -154
Finansiella intakter och kostnader -54 -51 -3 -229 -154 -154
Summa Kostnader -44 997 -38646| -6351| -121461( -115031| -115 005
RESULTAT 532 -302 834 2 0 -210

Rapport fran verksamheterna

Sarskilda atgarder med anledning av covid -19

Kultur och ideell sektor liksom Tarna folkhogskola foljer noga de riktlinjer som
kommer fran nationell niva och fran Region Vastmanland till f6ljd av covid-19.

Till foljd av det har verksamheterna vidtagit ett antal atgarder for att bidra till att
minimera riskerna for smittspridning och stéllt om verksamheterna utifran de nya

forutsattningarna.
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-05-11
Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

Skolledningen pa Tarna tog tillsammans med forvaltningsdirektéren och ordforande
i Kultur- och Folkbildningsndmnden den 17/3 ett beslut om att stdnga Tarna
folkhogskola for verksamhet efter rekommendationer fran regeringen géllande
vuxenutbildning. Skolan stingdes fr o m 19/3 t o m 4/4 da ett nytt beslut togs att
forlanga stangningen till 30/4. Det innebar att deltagarna pa skolans langa kurser
och deltagarna pa den studiemotiverande folkhogskolekursen, SMF, sedan dess har
studerat pa distans via laroplattformen Google. Det innebar ocksa att skolan stéllde
in all kortkursverksamhet samt konferensverksamhet. Internatet har varit éppet
som vanligt fér de deltagare som har dnskat bo kvar pa skolan.

Tarnas skolledning har lang erfarenhet av distansutbildningar och distans-
undervisning och det har varit till nytta av nu nar skolledningen har vaglett
lararkollegiet inom tekniken. Skolans distansutbildningar har sedan nagra ar
tillbaka anvant sig av GoogleClassroom och de olika delarna som ingar i det paketet.
Dar finns t ex en chattfunktion, en social natverkstjanst med liknande funktion som
Facebook, och dven videokonferensmadjligheter. Vi implementerade denna plattform
for nagot ar sedan for hela lararkollegiet och ex Hélsovégledarna hade borjat
anvanda verktyget fast de studerar dagtid pa skolan. Skolledningen forberedde
distansstudier i ratt s god tid fore beslutet fran regeringen i mars, eftersom vi
anade att en sddan rekommendation skulle komma.

Vi har haft &terkommande avstimningar med lararna, ca fyra langre pass per vecka,
dar vi gick igenom GoogleClassroom mm samt hur man metodiskt bor géra nar man
undervisar pa distans. Lararna har ocksa gett varandra bra tips och delar sina
pagaende erfarenheter l6pande. Alla larare har varit positiva och férsoker gora det
basta av situationen. De har ocksa uttryckt att det &r en rolig utmaning da man
maste tdnka nytt och anvinda en annan metod dn den man brukar anvinda i
Klassrummet. Vi tror ocksa att vi kommer att ha nytta av denna kunskap dven
framo6ver och nar vi sa smaningom startar upp verksamheten pa skolan igen.

Tyvarr vet man att denna studieform pa distans inte passar vissa deltagare, framst
de som inte ar sa studiemotiverade eller har andra problem. Skolan forsoker darfor
ge dem extra stdd i form av kurator, SYV, socialpedagog samt genom deras mentor.
Malet &r att alla deltagare ska bli klara med sina studier sa som det var planerat och
tankt fran borjan.

Kladbytardagen 28/3 stilldes in och Folkhdégskolans dag 24-25/4 genomfordes
digitalt dir man som besokare pa skolans Facebooksida kunde stéilla fragor och sa
fick man svar snabbt. Aven Tarnadagen (Atervandardag)/Oppet hus, 9/5 och
Teaterforestillningen “Ett sms ifran en vin” som skulle ha spelats den 22/5 pa
Visteras konserthus har stéllts in.

Koks- och stadpersonalen har vidtagit atgarder for att minimera smittspridningen.
Spritning sker av alla handtag och ledstianger 16pande samt av alla bord och stolar i
matsalen och alla bord i lektionssalarna.

Halsovagledarna har en grundlaggande massagekurs i sin utbildning, den blev

framskjuten till v 16 och sedan kommer deltagarna att ha del tva i denna delkurs v
21.
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-05-11
Forvaltningsdirektor Maria Linder Region
Vastmanland

Skolan beslutade 23 /4 att fortsitta stingningen av verksamheten fram till 14/8 da
ett nytt beslut tas. Vi fortsatter sa som vi har gjort sedan 19/3 men vi kommer
eventuellt att erbjuda vissa Kortkurser pa distans under denna nya period.

Under maj manad kommer vi att folja regeringens beslut, som togs i borjan av april,
om att det ar mdjligt att ha viss undervisning pa skolan, med mindre grupper och om
det finns behov. Detta planerar vi vidare for.

Vi kommer ocksa att planera for olika alternativ gallande skolstarten 24 /8 sa att vi
kan anpassa oss efter Coronalaget.

Inom Kultur och ideell sektor arbetar vi med att skapa forutsattningar i och med de
nya forhallandena. Vi har dialog med kommunerna, fria kulturskapare och fria
grupper och vill agera utifran devisen "vi stiller inte in, vi stdller om". Mycket av
verksamheten har flyttats till digitala kanaler och istéllet for att stdlla in arbetar vi
for att i mojligaste man flytta evenemang och projekt till hosten.

Fran den 13 mars genomfor ledningsgruppen fér Kultur och ideell sektor fran
Region Vastmanland och Vasteras stad dagliga avstimningar for att kunna dela
information och fatta snabba beslut. Det senaste direktivet 50 personer i museihuset
och Regionens reserestriktioner galler tillsvidare. Karlsgatan 2 haller utstall-
ningarna 6ppna men planerade program och aktiviteter ar instéllda till den 31
augusti.

Skyltar dr uppsatta vid entréer och ingangar till museerna med folkhilsomyndig-
hetens krisinformation. Besokare rdaknas och handlingsplaner finns for att
sikerstilla att inte fler 4n 50 dr i museet samtidigt och att besoket ska vara sa sdkert
som mojligt. Karlsgatan 2 ar fortsatt stangt pa onsdagskvallar, da det inte erbjuds
nagon programverksamhet.

Arkiv och bibliotek pa Karlsgatan 2 stingdes den 17 mars. Detta pa grund av omsorg
om vara besokare som ofta dr dldre och da tillhor en riskgrupp och att vi inte kan
desinficera material och ytor i den utstrackning som skulle behévas. Det dr ocksa
svart for vara medarbetare som jobbar dar inne att hélla ett sdkert avstand till vara
besokare. Personalen pa Arkiv och bibliotek ar i tjdnst som vanligt och kan ta emot
interna forfragningar och arbeta med andra ordinarie uppgifter.

Vastmanlands teater har stéllt in alla forestillningar fram till sista april.
Vastmanlandsmusiken har i princip flyttat fram och stéllt in alla planerade konserter
och forestdllningar.

Karlsgatan Kafé stingde den 31 mars. Detta pa grund av att alla konferenser
avbokats och farre géster besoker kaféet. Foretaget hade inte ekonomiska
mojligheter att driva verksamheten vidare genom krisen. Ledningsgruppen for
Karlsgatan 2 arbetar nu med 16sning bade pa kort och ldng sikt. Det finns moéjlighet
for besokare att kopa kaffe och en godbit fran besoksservice.

25 mars och 19 april genomfordes en riskanalys samt atgardsplan utifran covid-19
tillsammans med skyddsombud och facklig samverkansgrupp.
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Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-05-11
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Ovrigt fran verksamheten Tirna folkhdgskola

Skolan maéter antal deltagarveckor (dv) noggrant och foljer upp det i slutet av varje

manad. Ca 85% av dv lagger verksamheten pa langa kurser och ca 15% pa korta

kurser. Vi bedomer att vi kommer att uppna detta, fast vi har stillt in en del korta

kurser under denna period och i sommar. Reglering sker i host vid antagningen till

nasta lasars langa kurser da vi kan anta nagot fler dn vi brukar.

Vi har som mal att genomfora 50 platser pa den studiemotiverande

folkhogskolekursen, SMF. Vi hade ocksa ansokt om 5 platser pa Etableringskursen,

men enligt Arbetsformedlingen sa finns det inga medborgare inom

Etableringsuppdraget sa det malet kommer troligen inte att nas.

Det ar gladjande att vi har manga s6kanden till samtliga vara langa kurser om vi

jamfor med forra aret vid samma tid. Totalt sett sa dr det ca tre gdnger sa manga

ansOkningar dn forra dret. Detta ansokningstryck marktes redan efter jul och nyar,

alltsa fore pandemin covid-19 borjade.

Aktivitet Status Kommentar

Ej
paborjat-
Klart

Arbeta aktivt med samhillets olika Ett kontinuerligt arbete.

aktorer inom utbildning och Bra natverk om kring

arbetsmarknad verksamheten ger bra
samarbeten.

Anvinda en tydlig plan for Kontinuerligt arbete som

marknadsforing av skolans olika kommer att f6ljas upp i

verksamheter slutet av varje manad.

Uppfylla antal deltagarveckor, ca 4250 dv Kontinuerligt arbete.

pa langa kurser och 750 dv pa korta Lopande uppfdljning

kurser. (Totalt ca 5000 dv) under aret.

Uppdatera verksamhetens strategiska Arbetet satte igdng hosten

mal. 2019 och berédknas vara
klar Q4 2020.

Bedriva attraktiv folkbildning. Kontinuerligt arbete.
Innefattar alla vara
verksamheter, ldnga och
korta kurser,
uppdragsutbildningar
samt konferenser.

Uppfylla malen fran Region Vastmanland, Kontinuerligt arbete. Vi

staten samt de strategiska malen genom stimmer av detta vid

att t ex mata ndjd kundindex. varje delar- och
arsbokslut.
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Kommentar:
Vi bedémer att verksamheten kommer att uppnd ovanstdende mal som skolan har
for aret.

Ovrigt fran verksamheten Kultur och ideell sektor

Arbetet med uppdragen i kulturplanen har fortsatt under perioden. I och med
Coronakrisen arbetar vi nu pa olika satt med att skapa digitala méten pa andra satt -
istallet for att stdlla in kan vi stalla om!

Regionbidrag och projektstéd

83 ansokningar kom in via det digitala ans6kningssystemet for verksamhetsbidrag
2020. 77 foreningar har blivit beviljade anslag. Systemet har ocksa utvecklats under
perioden och utbetalningarna gar nu direkt fran systemet till ekonomisystemet
Agresso. Till kulturprojektens forsta omgang 2020 inkom 16 ansdkningar och nio
projekt beviljades stdd. Till omgéang tva inkom 15 ans6kningar och sex projekt
beviljades stod.

Det pagar en dialog med fria scenkonstgrupper om ett extra stéd med anledning av
Corona.

Vistmanlands ldns museum
Tva gladjande nyheter som visar att museet gor ett arbete som uppmarksammas pa
nationell niva och som synliggor lanets kulturarv utanfor lansgranserna:

e Vdstmanlands ldns museum dr en av de tre finalisterna till priset for Arets
samtidsdokumentation fér dokumentationen och ljudguiden kring Skitviken.

DOSS, Dokumentation av samtida Sverige, utser varje ar ett museum eller
kulturinstitution som lyfter fram och férdjupar insikten om foreteelser i var tid och
satter dem i ett sammanhang.
Vastmanlands ldns museum har arbetat med pilotprojektet Skitviken for att hitta
nya former for att dokumentera miljoer och beréattelser som av tradition inte har
dokumenterats, Livet i Skitviken dokumenterar industrisamhallets immateriella
kulturarv, mer exakt det fritidsliv som uppstod pa schaktmassorna fran det
reservkraftverk som byggdes pad Malarstranden 1917. Efter mer &n ett sekel
fortlever denna fristad i stort sett pa samma vis som nédr den uppstod. Den
huvudsakliga gestaltningen utgors av ett [judmuseum (invigd i oktober 2019), dar
detta komprimerade liv kan upplevas direkt pa den plats dar det forsiggar genom en
audiell app som laddas hem i mobiltelefonen. Besokare kan vandra runt mellan
skjulen och ta del av samtal, sanger, intervjuer och berattelser.

[ arbetet med den museala appen dar Skitviken - en rostig lustgard full av liv finns
tillganglig har Abacke Ordflod (Inger Orre och Martin Hedén), Vastmanlands lins
museum och Hi-Story Sweden AB samarbetat. Ekonomiskt har arbetet stotts av
Vastmanlands lans museum, Region Vastmanland och Lansstyrelsen i Vastmanland.

e Vistmanlands ldns museum med sitt projekt Koldioxidteater dr en av tre

nominerade till utmdrkelsen Arets pedagogiska pris 2019 som delas ut av
féreningen FUISM, Fioreningen for pedagogisk utveckling i svenska museer.
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Vastmanlands ldns museum driver ett projekt som heter "Koldioxidteater pa
Vastmanlands Lans museum” aren 2018-2020. Under 2019 utvecklades metoder for
samskapande mellan unga i Vastmanlands lan, personal fran museet, skadespelare,
forskare inom omradena interaktion och deltagande design och designers fran RISE
forskningsinstitut och Syddanskt Universitet (SDU). Projektet undersoker hur
museet, tillsammans med andra, kan utveckla ett museums roll som plats for
reflektion och handling kring nutiden med utgangspunkt i lanets historia. Projektet
fokuserar pa ungdomars majlighet att reflektera 6ver och kritiskt granska sociala
normer och praxis kring klimatmal och koldioxidutslapp.

FUISM &r en ideell forening som arbetar med att stirka musei- och
kulturpedagogiskt arbete pa olika sitt. Genom pristavlingen ”Arets pedagogiska
projekt” vill FUISM lyfta fram nyskapande och framgangsrika projekt inom
branschen.

Kulturmiljévdrd (KMV)
Kulturmiljovarden har paborjat ett tredrigt samarbetsprojekt mellan lansmuseet
och lanets kommuner kring ungas deltagande och engagemang i kulturarvsarbetet.

KMV har under perioden ocksa fortsatt med arbetet att ta fram nya kulturmiljo-
program i Vasteras, Skinnskatteberg, Sala, Hallstahammar, Norberg och Arboga
kommuner. KMVs roll dr bade att vara projektledare och utforare. Arbetet omfattar
bland annat att delta i projektmdéten och planering, leda projektmedarbetare,
inventera bebyggelse, arkivsok, rapportskrivning och utbildningsinsatser. KMV
gruppen har aven arbetat i projekt med lansstyrelsen for att samla in och formedla
ut kunskap om modernismens kulturarv i lanet. Arbetet har bland annat resulterat i
ett seminarium genomfdrdes i februari 2020.

KMV deltar i styrelsearbetet for Natverket for Byggnadsvard i Viastmanland och
Bygga-Bo méissan, Regionala samverkansgruppen for kyrkoantikvariska fragor,
BARK - Byggnadsantikvarisk regional krets. KMV deltar i referensgruppen for Bruk
2.0 - projekt mellan Lansstyrelsen Vastmanland och Strémholms Kanalbolag.
Projektet ska bidra till att utveckla ett attraktivt och hallbart boende langs
Stromsholms kanal genom att ta tillvara och tillgdngliggéra slussvaktarbostadernas
potential som unikt och vattennara.

KMV utgor remissinstans for lanets kommuner for att vara stod och hjalp i samhalls-
planeringen. KMV tog under hela 2019 emot 40 st remisser angaende bygglov och
yttrade sig om 32 st, 21 st remisser gillande detaljplaner och yttrade sig om 9 st, 13
st ovriga remisser och yttrade sig om 8 st. Under perioden januari-april kom
remisser in i samma takt. KMV ar fortsatt en radgivande funktion for privatpersoner,
organisationer m.fl fran ldnet gillande byggnadsvard och samhaéllsplanering via
telefonsamtal, mail och platsbesok. KMV utfér dven uppdrag i form av kulturhisto-
riska utredningar, antikvariska forundersékningar, dokumentationer och
antikvarisk medverkan. Dessa externa uppdrag skjuts nu fram pga Corona
alternativ genomfors efter riskanalys.

Utstdllningsverksamheten

Vastmanlands lans museum har under perioden haft bade basutstallningar och
tillfalliga utstallningar pa Karlsgatan 2 i Vasteras. Under varen 2020 visas bland
annat den tillfalliga utstallningen Portratt, postiljoner & picknick - vistmanldandska
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kvinnor bakom kameran (till den 10 maj 2020) och utstdllningen KISS - THE
EXHIBITION 6ppnar utan vernissage eller annat event. Den star hela sommaren.

[ lanet kommer en vandringsutstillning om samiska spar i Mellansverige att turnera
runt under hosten 2020 vilket planerades for under januari-februari.

Program och pedagogikverksamheten

Pa lansmuseet har vi under perioden fortsatt med vart pedagogiska utvecklings-
arbete. Efter att ha producerat nya basutstillningar behover vi mota upp med nya
pedagogiska program och material. Med anledning av att vi har svart att racka till for
bade behoven fran skolor och for 6vrig verksamhet och projekt vi deltar i har vi som
syfte att fa en resurseffektivare verksamhet samt 6ka tillgdnglighet till vara
utstéllningar och kunskap om lokalhistoria, till elever, larare och andra invanare i
hela ldnet. En arbetsgrupp har organiserats med medarbetare fran den publika
verksamheten fran lansmuseet. Utvecklingsarbetet kommer att paga fram till 2022
och en aktivitetsplan har i nulaget lagts for arbetet fram till och med varen 2021.

Under januari och april har vi testkort ett nytt bokningssystem som skulle kunna
spara mycket tid for pedagogerna, men dven gora verksamheten synligare for larare
och fritidspedagoger och andra som vill boka visningar. De hos skolorna populira
studielddorna for sten- och bronsalder samt jarnalder har fatt en ansiktslyftning
genom ny inredning. De forbereds ocksa for att de ska kunna bokas online.

Som en del i att forenkla och effektivisera arbetet med pedagogiken och
utstédllningsverksamheten, har vi paborjat arbetet med att strukturera upp och
organisera rekvisitamagasinet pa WestmannaArvet samt d&ven det mindre
rekvisitamagasinet pa Karlsgatan 2. For att ge utrymme att skapa ett nytt
pedagogiskt, kreativt utstallningsrum dér det tidigare varit férrad, har prototyper
byggts bland annat och arbetet infor invigning av detta makerspace i host fortsatter.

Under januari och februari hade museet flera visningar och evenemang. I mars och
april har all programverksamhet stéllts in eller stillts om till vara digitala kanaler.
e Forska om ditt hus. Lansmuseets bebyggelseantikvarie Emma och arkivarie
Ivan berattade hur!
e Visning i barnvagnstakt
e Barnlordagar i Pedagogen.
e Barnférbjuden visning. Barnférbjuden visning pa Lansmuseet pa Alla
hjartans dag!
e Magiska stenar och ramsor pd medeltida ting Foredrag med Pia Bengtsson
Melin.
e Modernismens arkitektur och bevarande Heldagsseminarium med fokus pa
modernismens arkitektur och historia.
e Fruntimmersfika. En harlig sondagsforelasning om Husmédrar och
hemmafruar foljt av kaffe och kakbuffé. kl 14
e Lunchvisning - Hemmafruar. Linsmuseet och Konstmuseets ger en
gemensam lunchvisning
e Visning utstdllningen Portrdtt, postiljoner och picknick.
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Arkiv och Bibliotek

Hade 6ppet for bade interna och externa forfragningar januari och februari men
stangdes sedan for besok pga Corona. Faltmaterial fran arkeologiska utgravningar
fran 1998-2005, till en omfattning av 2,5 hyllmeter handlingar, har arkivlagts
tillsammans med 6vrig dokumentation fran respektive utgravning i det
Topografiska arkivet. For arkivbestandigheten har dven faltmaterialet som ar pa
ritplast kopierats pa papper. Vissa drenden som inte varit registrerade i Visual arkiv
har dven registrerats i sokregistret.

KulturarvsIT

Arbetet med att varda, skanna och registrera arkivbilder pagar l6pande inom
arbetsomradet Kulturarvs-IT. Arbetet har fokus pa publicering av bilder pa Digitalt
Museum for att nad ut regionalt och nationellt. Det har inneburit vard och skanning
av negativ, registrering av metadata, arbete med upplaggning av nya poster och
rattning av befintliga poster i samlingsférvaltningssystemet Primus. Detta arbete
har kunnat fortsatt under Corona.

Foremdlsmagasin WestmannaArvet (WA)

P& WestmannaArvet i Hallstahammar finns museets foremalsarkiv, vard- och
registreringslokaler. Under 2020 prioriteras rehabilitering av personal, inventering,
vard och komprimering av foremalssamlingen for om mojligt skapa lite mer
forvaringsytor i befintliga magasin. Magasinet haller darfor stangt for nya foremal
och visningar aret 2020 ut.

Hyreskontrakt for WA ska omférhandlas under aret. Riskanalys &r gjord kring
scenariot att fortsatta hyra befintliga lokaler det ndrmaste decenniet. Analysen visar
att har finns en mojligt hot mot verksamheten. Det vill sdga att om vi inte kan
forhandla fram ett avtal som balanserar vara behov av stadigt klimat och sdker
forvaring av foremalssamlingen mot de kostnader som det skulle innebara med en
ev. hyresh6jning sa kommer det att blir stora konsekvenser for hur vi kan férdela
resurser inom ldnsmuseet, kulturservice och i forlangningen for hela Kultur och
ideell sektor. Neddragning av tjdnster och omprioritering av utbud kan bli aktuellt
for att kunna ticka 6kade hyreskostnader inom befintlig ram.
Kontraktsférhandlingar med Hallstahammars kommun sker med stéd av Regionens
kompetens pa omradet.

Vi har ocksd en utmaning nar det giller vard och tillsyn av vara foremal pa
WestmannaArvet. Detta beror pa att vi i praktiken har motsvarande en heltidstjanst
som har den kompetens som behdvs for att arbeta med strategier, vard, tillsyn,
inventering, visningar, inlan och utlan fran vara samlingar. Brister i
personalresurser och dirmed 6kad risk for sjukskrivning ar bade en fraga som ror
hur vi tar hand om och bevarar vara foremal pa ett sakert satt och en
arbetsmiljofraga som vi aktivt maste arbeta med for att skapa en hallbarhet i
arbetet. Konsekvensen av hog arbetsbelastning syns i sjukskrivningstalen. Vi gor
harda prioriteringar for att skapa god arbetsmiljé med befintliga resurser.

Kulturservice

Till f6ljd av farre besdkare pa museerna har besoksservice fatt en del nya
arbetsuppgifter kopplat till konst och lansmuseet med bl.a. olika inventering och
granskningsuppdrag
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Med anledning av att Karlsgatan Kafé tvingades stdnga i mars har vi 6ppnat ett
“minicafét” som drivs av besdksservice.

Arbetet med Kulturarvswebben fortloper. Vi haller den tidsplan som ar upplagd
tillsammans med Haus. Grunden for sidan ar klar och vi tittar nu mer pa detaljer for
att gora sidan mer anvindarvanlig for besokare och redaktorer.

Det ar just nu mycket forberedelser infér 6ppnandet av utstallningen KISS - THE
EXHIBITION Kiss den 9 maj. Med tanke pa att det kan komma manga besoékare
under dppningshelgen har vi gjort en riskanalys kopplat till olika atgarder for att
sakerhetsstalla att vi inte 0verskrider maxantalet for besokare, samt direktiv for
hygien och avstand.

Kulturutveckling

Aret rivstartade med manga olika arrangemang och projekt inom kulturutveckling,
bland annat kommunikationsarbete, warm up, kulturlabbet, Leia-natverkshelg och
residens. Residenset paborjades i kontorslandskapet en slags co-workingplats.
Under fyra manader skulle konstframjandets projekt Lyktan ha residens hos
Kulturutveckling. Covid-19 hande och Kulturutveckling har stallt om till arbete
hemifran och verkar online sedan den 23 mars. Det har bidragit till att vi kan ha mer
regelbundna natverksmoten med kommunerna och dar ocksa alla kommuner deltar.

Bibliotek

Samverkansavtalet for projektet Bibliotek i Vidstmanland ar paskrivet av alla tio
kommunerna. Biblioteksdatasystemet Koha har déverldmnats till forvaltning hos
kommunerna. Avstimningar sker en gang i manaden via Styrgrupp- och
Bibliotekschefsmoten. Flera projektmal i samverkansprojektet Bibliotek i
Vistmanland ar klara. En uppdatering av projektplanen har genomforts och just nu
pagar ett arbete med att ta fram en verksamhetsplanering for samarbetet framat
efter projektperioden slut. En struktur for det gemensamma arbetet ar framtaget
med olika arbetsgrupper som utvecklar och forvaltar olika fragor och dterkopplar
till styrgruppen. Den forsta delen i den gemensamma webben
bibliotekivastmanland.se ar publicerad. Nu pagar arbete med integrering med hela
katalogen. Arbetet ska vara klart innan sommaren.

Inom den statliga satsningen Digitalt forst - med anvandaren i fokus sa har den
regionala biblioteksverksamheten en IT-pedagog inom projektet som har
utbildningsinsatser for folkbiblioteken.

Film

Inom utvecklingsomradet film for barn och unga genomfors aterkommande
natverkstraffar for filmpedagoger en gang i manaden (fran och med mars digitalt)
Bland annat planeras en tva dagars fortbildningskurs inom filmpedagogik med
hogskolan Valand pa Karlsgatan 2 den 13-14 augusti. Regional Kulturskola
arrangerar och Kulturutveckling star for lokal.

For arbetet med Skapande skola sa pagar ett utokat samarbete med framfor allt

Visteras stad for att utveckla kvalitet och utbud inom Skapande skola. Planering av
gemensam inspirationsdag for larare pa Karlsgatan 2 i april dit externa aktoérer som
Historieberattarna, Pedagogiska designbyran och Filmcentrum var inbjudna for att
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inspirera till nya sitt att arbeta kring ungas berittande. Aven andra kommuner var
valkomna, daribland Kungsor som i nuldget inte erbjuder film men som vill komma i
gang med det. Pa grund av covid-19 gjordes utbudsdagen om till en film med
presentationer.

Kungsor har sokt och beviljats stod for att starta upp skolbio. Kulturutvecklaren har
haft mote med skolbiogruppen. Arboga och Sala har sokt stdd for film i Kulturskolan,
Regional kulturskola har sokt stod for att anstélla en till filmpedagog. Hallsta-
hammar m.fl. séker stod for att bérja bygga upp filmcenter i Hallstahammar.

Inom utvecklingsomradet Visning och spridning genomfors dterkommande
natverkstraffar for biografer och filmforeningar i Vastmanland. Bland annat
planeras ett samarbete kring "Arets barnbiodag i Vastmanland". Det har ocksa
genomforts en fullsatt Maskinistutbildning (grundkurs) for biografer och
filmforeningar arrangerad i samarbete med Region Uppsala. Tre heldagar pa
biograf: 26/1Arboga, 16/2 Surahammar, 8/3 Ostervéla. Det finns efterfrigan pa en
till omgang och en fortsattningskurs.

Kulturutveckling film erbjuder nu ocksa biograferna att ga en kurs i digital
marknadsforing for biografer. Manga biografer har férlorat mycket publik under
pagaende situation och darfor satsas det pa utbildningar. Max 5 biografer i
Vastmanland har méjlighet att delta. Vastmanlands filmtévling och uttagning till
Novemberfestivalen, Guldmisteln, flyttas fram till hosten.

Inom utvecklingsomradet Filmskapande har Kulturlabbet genomforts tva ganger
under varterminen, bland annat en workshop online for att deltagarna skulle fa
prova pa kursen i organisk processmetod med Transit 15/4. Under workshopen fick
deltagarna identifiera och analysera sina konstnarliga arbetsprocesser - for att fa
syn pa utvecklingsmaojligheter och for att lattare kunna lagga tidsplaner och
prissattning. Transit kulturinkubator dr en samarbetspartner och plats for
yrkesverksamma scenkonstnarer, musiker, filmare, bildkonstnérer och formgivare.
En langre kurs med Transit ar pa gang infor hosten.

[ forsta omgangen filmstod 2020 beviljades 8 filmprojekt. Fler fick stod men en
mindre summa for att stodja filmare i att méta utmaningar med instédllda uppdrag
pga covid-19.

Det har bildats en regional arbetsgrupp bestdende av bland annat Hallstahammars
och Norbergs kulturchefer for att skapa ett projekt och utveckling av ett regionalt
resurscentrum for film i Vastmanland.

Konst

Samverkansprojektet Ett kulturliv for alla Konst ar inne pa sitt sista projektar och en
ny arbetsstruktur for méten med ansvariga for Bild och Form i kommunerna sker
digitalt via Teamsmaéte tva ganger per manad for att informera och byta
erfarenheter under pagaende situation med coronaviruset som paverkar
genomforandefasen i projektet Ett kulturliv for alla - Konst. Kultur- och
fritidschefsnatverket fattade beslut om fortsattning av Ett Kulturliv fér alla Konst
efter projektets slut. De beslot ocksa om en hojd insats fran kommunerna.
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For att starka infrastrukturen och kompetensen for bild och form i regionen pagar
nu planering infér Konstdygnet i Nykoping 2020 med temat Virld i trdda. Infoér det
sa genomfors nu en interregional utlysning av hemmaresidens for konstnarer som
ska presenteras under Konstdygnet.

Kulturlabbet ar under uppbyggnad och under radande omstandigheter har dven ett
digitalt utbildningstillfalle for kulturaktorer erbjudits dar Transit i Stockholm holl i
en workshop for KKN. Ett sétt att utveckla sin verksamhet utifran professionella
kulturskapares forutsattningar och behov.

For att arbeta i riktning att uppna malet att skapa ett resurscentrum for konst i
Vastmanland pagar ett arbete ur fler perspektiv. En ny ansokan om regionalt
utvecklingsbidrag fran Kulturradet ar inskickad (ASK-Arbetsfalt for samtida konst).
Kommunbeso6k for att nirmare inventera och kartldgga behov planeras till hosten.
Kulturlabbet utvecklas som en motesplats med kompetensutveckling for kreativa
naringar med fokus pa litteratur - konst - film.

Litteraturen

En skrivkurs genomfdrdes under varen med Monika Fagerholm. Det ar en valdigt
uppskattad utbildning som sker digitalt. Slutredovisning sker den 27 maj.
Tillsammans med Regional Kulturskola planeras det dven for en skrivkurs for unga.
Den kommer ocksa knytas till biblioteken for att starka och vidga bibliotekens
uppdrag gentemot forfattare och i synnerhet unga skrivande personer.

Inom omradet Litteraturen som konstform sa har det ocksa skickats in en ansokan
om utvecklingsbidrag till Kulturradet for Berdttelsens kraft fér hdllbar omstidllning.

Barn och Unga

Det har genomforts en natverkstraff med Barn och ungkulturnatverket i
Vastmanland. Det var den 12 februari och hade férdjupning i Barnkonventionen.
WARM UP ar en ny arena dar ung kultur ar i fokus. Eventet ar gratis och till for hela
Vastmanland. WARM UP ar ett regionalt initiativ dar samverkan med unga,
civilsamhallet och kommuner ar en av nyckelfaktorn for att olika kulturuttryck ska
synliggoras och ge mojlighet for utveckling inom ung kultur. WARM UP ger unga en
mojlighet till mote 6ver granserna. WARM UP #1 genomfordes l16rdagen den 1
februari i samverkan med ABF Vastmanland. Det erbjods 6ppen scen och flera olika
upptradanden och forelasningar. Ca. 200-250 besdkare och 10 som tog plats pa
Oppen scen. WARM UP #2 genomfordes l6rdagen den 3 mars i samarbete med ABF
Vastmanland, Carlforsska gymnasiet dans och RFSL. Oppen scen - unga tar plats med
olika danser: ca 15 st och sammanlagt ca. 200-250 besokare.

Arrangoérsnitverket har haft en genomgang av kulturprojekten och
ansOkningssystemet apply dar de ska vara referensgrupp for projektstoden, enligt
Regionala Kulturplanen.

Fortsatt pagar arbetet med kartldggningen av Regional kulturgaranti i Vastmanland.
Ung kultur mots har planerats i kommunerna och en lokal festival har genomforts.
Coronaspridningen gor att de blir instéllda. Den regionala UKM genomfors digitalt
eller senare i host.
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Ldsfrdmjande

En ny arbetsgrupp med bibliotekspersonal fran Bibliotek i Vastmanland har bildats
for att utveckla samarbete inom Sprakfro Vastmanland for att pa sikt etablera ett
projekt. Processen gar lite langsammare p g a covid-19. Alla gavobdocker till alla barn
i tio kommuner for 2 ar ar utskickade och informationsbroschyrer har gatt ut till
berorda verksamheter.

[ arbetet med inspiration och kompetensutveckling till de vuxna som moéter och
arbetar med barn och unga, genomférdes en Biblioterapikonferens precis innan
restriktionerna inférdes. Laget med att arrangera konferenser, utbildningsdagar och
inspiration och kompetensutveckling ar inte det basta just nu. Planering pagar for
att arrangera digitala natverkstraffar.

Kommande aktiviteter

Tarna folkhogskola
e Bevakning av situationen till f6ljd av covid-19 sa att vi l6pande uppdaterar
vara beslut och anpassar verksamheten.
Antagning av deltagare till ndsta lasar. Sista ansokningsdag 30/4 och 15/5.
Kladbytardag som stilldes in i mars genomfors ev i host istéllet.
Information pa Silverlotsen i Sala om vara langa utbildningar, april-ma;j.
Skolavslutning, 29/5. Ingen gemensam utan vi kommer att géra nagot pa
distans/digitalt.
o Sommarkurser v 26 och 33 instillda. Eventuellt sa genomfér skolan vissa av
dessa kurser pa distans.
e Forberedelse infor skolstarten 24 /8 och olika alternativ beroende pa hur
laget gallande covid-19 ar vid den tidpunkten.

Kultur och ideell sektor

Alla program pa Karlsgatan 2 ar instéllda tom 31 augusti eller stélls om till digitala
kanaler for att nd publiken. Museet planeras hallas 6ppet om inte nya riktlinjer
kommer som gor att vi maste stinga.

e Karlsgatan 2 kommer att delta under Vasteras Kulturnatt
e Detplaneras for ett Kulturting for Vastmanland den 12 november 2020

Framtida utmaningar

Tarna folkhogskola
Bibehalla och utveckla det goda varumarket "Tarna folkhdgskola”. Skolan ska
bedriva attraktiv folkbildning vilket ska genomsyra hela verksamheten.
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Arbeta med utvecklingsplanen som riktar blicken mot 2030 och det behov som
kommer att finnas i samhaéllet och for individen. Utgangspunkt blir bl a Agenda 2030
samt den Regionala utvecklingsstrategin som finns i Region Vastmanland.

Arbeta aktivt med samhallets olika aktorer inom utbildning och arbetsmarknad.
Anvianda en tydlig plan féor marknadsfoéring for skolans olika verksamheter.
Uppfylla antal deltagarveckor.

Besparingskrav infor kommande ar.

Bevakning av situationen till foljd av covid-19 for anpassning av verksamheten.

Kultur och ideell sektor

Framtida utmaningar ar att stélla om till digitala 16sningar istallet for att stélla in. En
forstudie kring digital kultur och scenkonst genomfordes 2015. Forslag i den om att
stéilla om drevs inte i verket for de fysiska motena vagde starkare. Nya
publikgrupper och nya kulturaktorer vinner pa att erbjudas digitala plattformar att
synas pa. Forfattarkonferensen som ska genomféras den 1 april blir digital.
Kulturutveckling planerar ocksa for ett digitalt WARM UP och forfattarsamtal live
via Facebook och instagram. Webbsidan bibliotekivastmanland.se erbjuder gratis
streamad film och ljudbécker som lantagare kan ta del av hemifran. En podstudio
satts ocksa upp for att kunna fa ut samtal om kultur i digitala miljoer.
Kulturaktorer, forfattare, konstnéarer, filmare, biografer etc har det valdigt svart just
nu. De kreativa ndringarna varslar arbetskraft och kreatorer far svarare att leva,
verka och bo i Vastmanland.

De regionala scenkonstinstitutionerna star infor en stor utmaning nar det galler
intdktsbortfall. Det giller dven fria grupper inom scenkonsten som saljer
forestillningar som nu ar instéllda eller framflyttade.

Nar det galler lansmuseet, Karlsgatna 2 blir inte effekten lika stor da det ar fri entré
till museerna, men det paverkar verksamheterna genom att inga lokaler hyrs ut eller
fysiska program genomfors och minskad forsaljning i butiken.

Klimatsystemet pa WestmannaArvet samt resurser for siaker vard och hantering av
de foremal vi har inom lansmuseet dr en utmaning.

Effektiv digitalisering av verksamheten pa Vastmanlands lans museum kraver
utokad/annan kompetens och resurser dn vad museet har idag.

Tillgdngliga utstéllningar pa fler sprak.
Effektivt och hallbart samarbete kring sma barns sprakutveckling

Utveckla den nya bibliotekswebben till att bli en attraktiv motesplats digitalt och en
kalla for information.

17 (18)



Region Vastmanland .

Regional Utvecklingsforvaltning Datum 2020-05-11

Forvaltningsdirektor Maria Linder Region

Vastmanland

Utveckla en bra infrastruktur for transporter mellan folkbiblioteken i samarbetet
Bibliotek i Vastmanland

Arbete med att uppratthalla principen om armlangds avstand. Kulturen ska vara en
dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som grund. Alla ska
ha mojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstnarlig kvalitet ska
pragla samhallets utveckling.

Uppdatering och utveckling av Karlsgatans entrétorg till en mer inbjudande
motesplats.

Kommunicera och marknadsfora vara olika verksamheter.

Besparingskrav infor kommande ar.
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