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Vastmanland .
Kost 2021-09-23
MOTESRUBRIK Kostndgmndens dgarrad
PLATS Teams/Visteras sjukhus, Ostra Holmen, Ing 4
TIDPUNKT Torsdag den 23 september 2021 kl. 09.00-10.15
NARVARANDE Agnetha Jonsson, Region Vastmanland, Ordférande

Christine Jirving, Region Vastmanland

Claes Becker, Region Vastmanland

Jonas Essman, Region Vastmanland

Carolina Englund Gonzalez, Region Uppsala

Susanne Fredén, Region Uppsala

Catharina Yttermalm Wall, Region Vastmanland, sekreterare

1 FASTSTALLANDE AV DAGORDNING

Dagordningen faststalldes.

2 FOREGAENDE MOTES MINNESANTECKNINGAR

Inbjudan ska dven skickas till Susanne Fredén.

3 EKONOMI OCH VERKSAMHET

3.1 Delar 2

Deladr 2 sammanfattades, Kost plusresultat 3,7 miljoner per den 31 aug. Det goda
resultatet beror pa att vi har parerat livsmedel och personalkostnader med intakter.
Prognosen fér 2021 &r ca 6 miljoner.

Komplettera med resultatrapporten till minnesanteckningar.

Susanne fragade om Region Uppsala kommer att fa ta del av vinsten. Det finns en
resultatregleringsmodell som reglerar 6ver/underskott mellan aren

Eko livsmedel ses 6ver och ligger nu pa 42%, malet ar 46%. Det kommer att bli en
hogre kostnad for att 6ka livsmedel till fler eko-produkter.

3.2 Patientmatspris 2022

Forslag lamnades i juni for 2022 patientmaten. Nar fleximaten inforts fullt ut kommer
priset att vara 85,24 kr per portion, under inforandetiden &r priset 104,21 kr. Priset
for smaratter och efterratter kommer att bestimmas senare, en smaratt ar tankt att
vara halften av en varmratt. Efterratterna fortsatter med samma pris som tidigare.
Allergikosten aterkommer vi om. Priserna beror pa hur det kommer att se ut med
dietkdket i Uppsala.
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NYTT PRODUKTIONSKOK OCH NYTT MATSYSTEM — AKADEMISKA SJUKHUSET

4.1 Nulage i projekt i bade Kost och FSF

Christine och Jonas har ansvar for sjalva breddinférandet av fleximat, saknar
forutsattningar for interna samt externa transporter inom Akademiska samt
kravprofil for maltidsbitraden fran Region Uppsala.

4.2 Piloten, erfarenheter sa har langt

Det har varit bra att genomféra den men det har varit valdigt intensivt.
Kommunikationen mellan bemanningsforetaget har varit sadar, det kommer dock
inte att vara samma vid ett breddinférande. Vi ska sammanfatta asikter fran
personalen, vi ser att information och utbildning dr mycket viktig. Vi behover na ut till
chefer och avdelningschefer. Vi behéver se 6ver disk hanteringen. Se éver leveranser
med frukost och mellanmal. De ar mycket néjda med genomférandet av piloten.

Region Uppsala har haft en storkdks konsult som har sett 6ver lokalen som finns och
han tycker inte att dietkdket bor vara dar det ar planerat. Infor breddinférandet har
vi fatt en forvaltare som ska fokusera pa planeringen av koket.

Implementering — hur gor vi det pa basta satt?
Carolina haller pa att se over vilka matvagnar som kommer att passa bast.
Kick-off forelasning i november om upphandling och hur arbetet ska ga till i host.

Susanne funderar kring det basta runt dietkoket. Det ar mycket vardpersonal som
maste informeras infor breddinférandet. Det blir fler som ska arbeta i
avdelningskoken och det maste bli fler utbildningar. Viktigt for alla inblandade att
veta vad man har for roll och ansvar.

Upphandling av nya leverantdren ska vara klar hosten 2023 och vara i bruk host
2024,

Clara koket ska vara tomt varen 2022, inget bygglov ar klart an.

Rekryteringen av servicechef ar i det narmaste klar. Sedan ska gruppchefer anstillas,
varen 2024 kommer annons ut for kokspersonal. Personalen i Clara koket kommer att
ha stor maojlighet att kunna fortsatta i det nya koket.

AVTALSFRAGOR

5.1 Underavtal
Kommer att behova revideras nér alla forutsattningar ar pa plats sa som tex dietkok
och tillagning av specialkost.

Underavtalet tecknas pa tjanstemannaniva mellan forvaltningarna. Avtalstiden foljer
mandatperioden och galler till 31 december 2022. Darefter tecknas nytt avtal med ny
mandatperiod. Det nya avtalet géller fran 22 maj da fleximat har inforts fullt ut.
Underavtalet skickas ut infor ndsta agarrad.

Underavtalet ska kompletteras med bilaga for driftavtal MHUB och interna
transporter (Region Uppsala).
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6 PAGAENDE PROJEKT
6.1 Digital meny och maltidsbestélining

Matilda har jobbat hart med att fa fram I6sning, vi har arbetat i testversion. IT, vard
och kost har samarbetat bra i projektet. Utbildning i Ipad och webbapplikation har
genomforts. Piloten borjar 28 september.

Det kommer att finnas QR kod vid varje sdng. Patienten kan sjalv bestélla eller fa
hjalp av vardpersonal. Ipad ersatter dukningskortet. Varden kommer att bekrafta
bokningen. Det kommer att finnas olika tidsintervaller fér serveringstider. Region
Vastmanland bekostar projektet.

Christine fordjupar oss i DMM vid ndsta mote i december.

7 MENYN
7.1 Menybyte
Nadsta menybyte kommer att ske hosten 2022.
Det kommer inte att bli lika omfattande, fragor kommer att skickas ut till
avdelningarna for att kunna ta beslut om vad som ska andras och vilka ratter man ska
ha kvar.

8 OVRIGA FRAGOR

Carolina hade ett méte med Asa som ar upphandlare om hur Region Uppsala gor for
att ansluta enheter till befintliga avtal. De forsoker att fa till en [6sning for Wijks slott.
Enligt Christine ska de finnas med i avtalet men Asa verkar inte ha fatt informationen.

Fortsatter att ha motena pa Teams.
Nasta mote ar 7 december och sammantradestider 2021,
7 december

Alla moten kommer att hallas i Vasteras.

Sekreterare

Catharina Yttermalm Wall



