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Hot och våld mot chaufförer måste minska
Den senaste tiden har flera incidenter mot busschaufförer inträffat både i Västmanland och i närliggande län. I Västerås fick en busschaufför uppsöka akutvård för att ungdomar sprutat någon form av gas i bussen.
Pratar man med chaufförer uppger många att hot och våld av olika grad är mer eller mindre vardag. Det bekräftade också revisionsrapporten från 2018 som visade att 94% av regionens medarbetare (inkl Svealandstrafiken) uppger att hot och våld förekommit på arbetsplatsen de senaste två åren. 
Det är oacceptabelt, men inte förvånande med tanke på att våld och hot också ökar i samhället. 
Vi behöver hela tiden arbeta med att öka tryggheten för såväl medarbetare och resenärer. Vi behöver också hela tiden arbeta för att möta samhällsutvecklingen inom området. En utveckling som just nu går åt fel håll. Regionen tillsammans med Svealandstrafiken och upphandlade aktörer är viktiga delar i det arbetet. Revisionsrapporten som redan nämnts pekade också på behov av förbättringar i just det förebyggande och analyserande arbetet.
[bookmark: _GoBack]Med anledning av ovanstående vill vi 
att frågan lyfts i nämnden både ut perspektivet nuläge och förebyggande framåt 
se relevant statistik kring hot och våld, tillbud och incidenter, skadegörelse i och kring bussen 
ta del av relevanta medarbetarsvar kring trygghet och säkerhetsfrågor
få redovisat hur säkerhetsarbetet tillsammans med det trygghetsskapande arbetet bedrivs idag, utifrån helhetsperspektiv och förändringar maa revisionsrapporten samt 
se förbättringsförslag för att hot och våld mot chaufförer ska minska 
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Detta förslag bidrar till ökad måluppfyllelse av de globala målen:
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