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Hot och vald mot chaufforer maste
minska

Den senaste tiden har flera incidenter mot busschaufforer intréffat bade i Vastmanland och i
narliggande lan. | Vasteras fick en busschauffér uppsoka akutvard for att ungdomar sprutat nagon
form av gas i bussen.

Pratar man med chaufforer uppger manga att hot och vald av olika grad ar mer eller mindre vardag.
Det bekraftade ocksa revisionsrapporten fran 2018 som visade att 94% av regionens medarbetare
(inkl Svealandstrafiken) uppger att hot och vald férekommit pa arbetsplatsen de senaste tva aren.

Det &r oacceptabelt, men inte forvanande med tanke pa att vald och hot ocksa okar i samhillet.

Vi behover hela tiden arbeta med att 6ka tryggheten for saval medarbetare och resenérer. Vi
behdver ocksa hela tiden arbeta for att méta samhallsutvecklingen inom omradet. En utveckling som
just nu gar at fel hall. Regionen tillsammans med Svealandstrafiken och upphandlade aktorer ar
viktiga delar i det arbetet. Revisionsrapporten som redan namnts pekade ocksa pa behov av
forbattringar i just det forebyggande och analyserande arbetet.

Med anledning av ovanstaende vill vi

att fragan lyfts i namnden bade ut perspektivet nuldge och forebyggande framat

se relevant statistik kring hot och vald, tillbud och incidenter, skadegorelse i och kring bussen
ta del av relevanta medarbetarsvar kring trygghet och sdkerhetsfragor

fa redovisat hur sikerhetsarbetet tillsammans med det trygghetsskapande arbetet bedrivs idag,
utifran helhetsperspektiv och forandringar maa revisionsrapporten samt

se forbattringsforslag for att hot och vald mot chaufférer ska minska
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Detta forslag bidrar till 6kad maluppfyllelse av de globala malen:
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