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1 SYFTET MED DOKUMENTET
Definiera och avgrénsa projektets atagande. Beskriva planeringen av
genomforandet inom dess ramar och forutsattningar. Vara en 6verenskommelse
mellan projektledare och projektdgare och ett underlag for beslut att starta
genomfdrandet av projektet (BP2).
2 GRUNDLAGGANDE INFORMATION

2.1 Bakgrund

Projektet utgar fran projektdirektivet och riksdagens beslut i juni 2026 om en
mer sammanhallen vard for personer med skadligt substansbruk eller beroende
och andra psykiatriska tillstdnd. Fran 2028 kommer kommunerna inte langre ha
ansvar for behandling av skadligt bruk och beroende. Ansvaret 6vergar till
regionernas héalso- och sjukvard. Kommunerna kommer fortsatta att ansvara for
sociala stodinsatser. Syftet ar att forbereda Halso- och sjukvardsforvaltningen,
HSF, for reformen infor ikrafttradande 1 januari 2028.

Riksdagens beslut utgar fran propositionen En mer sammanhdllen vard fér
personer med skadligt bruk eller beroende och andra psykiatriska tillstand (prop
2025/26:251). Propositionen innehaller forslag som syftar till att mojliggbra en
mer enhetlig och sammanhallen vard for personer med skadligt bruk eller
beroende och andra psykiatriska tillstand. Forslagen innebér att regionerna ska
organisera varden till personer med skadligt bruk eller beroende sa att den ges
samordnat med annan psykiatrisk vard. Férslagen innebar dven att ytterligare
krav ska stallas pa den individuella plan som ska uppréttas for personer som
tagits emot i hem for vard eller boende. Det féreslas ocksa att en skyldighet
infors for regionen att ersatta kommunen i de fall regionen inte fullgér sina
skyldigheter avseende den individuella planen. Darutéver foreslas bl.a. att
socialnédmnden ska underratta regionen nar en enskild tas emot i hem for vard
eller boende sa att regionen blir uppméarksammad pa behovet av att en
individuell plan tas fram. | propositionen féreslas vidare en ny lag om en
samordnad vard- och stodverksamhet. Verksamheten ska rikta sig till personer
som har sarskilda behov av samordnade halso- och sjukvardsinsatser och
socialtjanstinsatser under langre tid pa grund av en psykisk
funktionsnedséattning. Den nya lagen innebér ett utokat krav pa samarbete
mellan kommunen och regionen. Syftet ar att framja den enskildes hilsa,
trygghet och levnadsvillkor. Darutover foreslas det att uttrycket missbruk ersatts
av uttrycken bruk alternativt skadligt bruk och beroende i flera forfattningar pa
hélso- och sjukvardens och socialtjanstens omrade.
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For att moéta dessa krav och skapa hallbara strukturer for samverkan kravs ett
gemensamt forandringsarbete inom Halso- och sjukvardsforvaltningen och
mellan Region Vastmanland, lanets kommuner och 6vriga berérda aktorer. Detta
projekt ska bidra till att skapa forutsattningar for att samsjuklighetsreformen kan
implementeras och forvaltas i ordinarie verksamhet.

2.2 Syfte

Syftet ar att skapa strukturella, organisatoriska och verksamhetsmassiga
forutsattningar fér en sammanhallen personcentrerad och samordnad vard och
omsorg for behandling av skadligt bruk och beroende.

Projektet utgdr daven en forberedelse for att stegvis genomféra samsjuklighets-
reformen genom att utveckla en sammanhallen, behovsanpassad och
personcentrerad vard for personer med skadligt bruk och beroende, med eller
utan psykisk ohdlsa, i enlighet med halso- och sjukvardslagens ansvar.

Projektet ska

e Stdrka samverkan i vardagen for personer med skadligt bruk eller
beroende och andra psykiatriska tillstand.

e Minska glapp mellan verksamheter.

e Tydliggbra ansvarsférdelningen i praktiken for olika vardnivaer.

e FOrutsattningar ges att behandling vid flera psykiatriska tillstand ges
samordnas.

e Stdrka och utveckla skadereducerande insatser.

e Medverka i framtagande av 6verenskommelser om samverkan vid
placeringar utanfor det egna hemmet inkl att forbereda for att halso —
och sjukvarden kan ta ansvar for halso- och sjukvarden vid placeringar.

e FoOrbereda for samordnad vard- och stodverksamhet utifran ny
lagstiftning.

e  Uttrycket missbruk ersatts av uttrycken bruk, skadligt bruk eller
beroende i vardagen och i skriftliga rutiner och verka for en
kulturforandring som innebar ett minskat stigma for personer med dessa
tillstand inkl samsjuklighet och deras narstaende.

o Mojliggora att verksamheterna i linjeorganisationen kan ta éver och
driva arbetet langsiktigt.
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3 MAL
3.1 Nyttoanalys
En férenklad nyttoanalys ar genomford 2026-08-27. Resultatet av analysen med
identifierade nyttor och kostnader for projektet bifogas och ligger till grund for
effektmalen.
Information om forandringen och resultat efter bedémning
av Genomfaérbarhet, Nytta och Insats VARDERINGSMATRIS
Namn pa utvecklingsinitiativet: NYTTA
Samsjuklighetsreformen; férberedelser inom HSF L1IT1E: '\:—E:;L S;T
Komplexitet Nivé enligt resultat frin Lﬂg: O
Nivé enligt resultat frén 1. 1. Genomfdrbarhet:
Genomfdrbarhet Max, Medel eller Mindre
Nytta 2,5 |‘£ MEDEL
Insats 16 g e
Nyttoviirde (Nytta/Insats) 1,6 wron
Ja ny lagstiftning bérjar gilla 2028- 34
Tvingande oLt
3.2 Effektmal
Effektmalen for foreliggande projektet fokuserar och svarar framst pa nyttan
efter projektet, dvs att férutsattningar for reformarbetet finns och anvands i
verksamheten och att effektmalen dr méatbara och mojliga att folja 6ver tid.
Struktur for samverkan (E1) och tydlig ansvarsfordelning (E2) &r
grundforutsattningarna for att i praktiken realisera 6vriga effekter och att minska
glappen. Att linjeorganisationen tar over (E3) sdkerstaller att projektets resultat
lever vidare. Férutsattningar for lagkrav (E4) far delvis ses som ett resultat av de
tre forstnamnda effektmalen.
Mats genom Effektmal Namn pa Prioritet
Nr | Effektmal uppnatt Bestallare av mellan
(33-mm) | effektuppfdljning| Effektmal
gr |EM etablerad och fungerande struktur for samverkan finns | gocjutade 2027-12 | Milena Sundstedt 30%

—en gemensam, beslutad och implementerad struktur for
samverkan mellan region och kommun ska kunna sattas i
drift.

overenskommelser
och riktlinjer.

Uppfdljning via
verksamhetsrevi-
sion/egenkontroll.

Maria Martinsson
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Mats genom Effektmal Namn pa Prioritet
Nr | Effektmal uppnatt Bestallare av mellan
(33-mm) | effektuppféljning| Effektmal
2 Tydliggjord ansvarsférdelning i organisation och :]/ae:ksamheterna 2027-12 | Milena Sundstedt 25%
arbetssatt . Maria Martinsson
. . implementerade
—ansvarsfordelningen mellan verksamheter och .
rutiner som speglar
huvudmaén &r operationaliserad och kand i organisationen. ansvarsfordelning.
Medarbetarna
upplever att ansvar
ar tydligt.
Andel identifierade
gransdragningspro
blem minskar éver
tid.
E3 Linjeorganisationen ansvarar for och driver arbetet z[rsveacll;jnings- 2027-12 Milena Sundstedt 20%
langsiktigt o Maria Martinsson
. . . organisation och
— arbetssatt och strukturer som utvecklats i projektet .
ansvariga for roller
forvaltas och vidareutvecklas inom ordinarie finns.
linjeorganisation efter projektet slut.
Planering for
fortsatt utveckling
och forvaltning
finns.
Uppféljning via
forvaltningsplanens
arsplan.
Ea Foérutsattningar for implementering av ny lagstiftning Gapanalys 2027-10 | Milena Sundstedt 25%

— organisationen har de strukturella och arbetsmassiga
forutsattningarna pa plats for att uppfylla lagkrav senast 1
januari 2028.

fore/efter projekt.

Andel identifierade
krav som ar
omhandertagna.

Sjalvskattning och
verifiering mot
lagkrav.

Maria Martinsson
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33 Projektmal
Projektets projektmal utgor de forutsattningar som behdéver skapas for att
effektmalen ska kunna uppnas. Projektet ansvarar for att utveckla och etablera
dessa forutsattningar, medan linjeorganisationen ansvarar for att realisera och
vidmakthalla effekterna over tid.
Overgripande mal:
e Regionen tar huvudansvar for all behandling av skadligt bruk och beroende,
inklusive psykologiska, psykosociala och farmakologiska insatser.
e Sikerstélla att varden &r integrerad med behandling av 6vriga psykiatriska
tillstand och samordnad med sociala stodinsatser.
e Utveckla primarvarden som nav for tidig upptackt och stegvis vard.
e Brukarinflytande och kulturforandring ska genomsyra arbetssatt och
utveckling.
Sparbarhet
Nr Projektmal . .
. till Effektmal
P1
Ledning och styrning
e  Etablera och utveckla gemensam ledningsstruktur med kommunerna. E1l
e Besluta om en plan med etappmal for kulturférandring, kompetenshojning och strukturell E3
omstallning.
P2
Organisering, stegvis vard och vardkedjor
e Definiera vardnivaer for skadligt bruk, beroende och samsjuklighet. E2
e Definiera utbudspunkter fér olika behandlingsinsatser inom respektive vardniva. E2
e  Utveckla rutiner for 6vergangar mellan heldygnsvard och 6ppenvard. E;
e Sikerstilla fasta vardkontakter och koordinatorfunktioner.
P3

Primdrvardens forstarkning

e Infora screening (AUDIT/DUDIT, NODS) for alkohol, narkotika, psykisk ohalsa, spel om pengar. E3

e Kompetenshdja personal inom beroendevard, psykologiska och psykosociala metoder.
Behov dven i specialistvard.

e Tillsammans med ldnets kommuner se 6ver behovet av gemensam verksamhet for barn och
ungdomar/unga vuxna.

E3

El
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. . Sparbarhet
Nr | Projekimal till Effektmal
P4
Specialiserade insatser och kapacitet
e Skapa forutsattningar for att skadereducerande insatser integreras i en sammanhallen vard- E4
och stddstruktur i enlighet med samsjuklighetsreformens inriktning mot lagtroskel,
behovsanpassade och halsoframjande insatser.
e Utreda och skapa forutsattningar for hur halso- och sjukvardsinsatser kan sakerstallas och
samordnas vid placeringar utanfor det egna hemmet, inklusive behov av gemensamma eller E2, E4
integrerade I16sningar mellan region och lanets kommuner.
e  Skapa forutsattningar for inférande av samordnad vard och stédverksamhet/er genom att
utveckla gemensamma strukturer, arbetssatt och ansvar mellan region och lanets kommuneri | E1, E4
enlighet med kommande lagstiftning.
P5
Samordning och digital infrastruktur
e  Skapa forutsattningar fér saker och andamalsenlig informationsdelning mellan regionen och E1l
lanets kommuner inklusive samtyckeshantering i syfte att mojliggéra en sammanhallen vard-
och stodprocess.
e  Utveckla SIP (Samordnad Individuell Plan) som standardverktyg. El
P6
Brukarinflytande och kulturarbete
e  Sakerstdlla brukarmedverkan i planering och uppféljning. E4
e Skapa forutsattningar for att verksamheterna kan arbeta personcentrerat och bidra till minskad | E3, E4
stigmatisering av personer med samsjuklighet, genom att utveckla och stddja inférande av
andamalsenliga arbetssatt, kompetensinsatser och strukturer.
P7
Ekonomi
e  Sakerstdlla budget, stimulansmedel och eventuell medarbetaréverforing. E3
P8
Forberedelser infor lagandringar
e Forberedelser for att sakerstalla fler heldygnsvardplatser och vardkedjor vid tvdngsvard enl. LPT | g4

(del 2)

Sparbarhet mellan effektmal och projektmal:

P1 |P2 |P3 |P4 |P5 |P6 |P7 |P8

El X X X X

E2 X X

E3 X X X X

E4 X X X
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Procentuell viktfordelning f6r malstyrning av projektet enligt direktiv:

Det ar viktigast ar att forberedelser ar klara innan ny lagstiftning trader i kraft 1
januari 2028. Arbetet med reformen kommer stédjas pa nationell niva och
arbetet kan darfor under tiden dven bli tidskritiskt utifran samordning som
behover ske regionalt och nationellt.

Resultaten av projektets olika delar ar avgdrande for resultaten for helheten och
for en val fungerande samverkan och samordning inom Regionen och mellan
Regionen och lanets kommuner samt andra aktorer.

Projektet och forberedelsearbetet for omstallningsarbetet erhaller stéd fran
regeringen i form av statsbidrag.

Tid Kostnad Resultat
Utgifter/Resurs

45 % 10 % 45 %

4 KRAV PA PROJEKTET

4.1 Forutsattningar
Riksdagen har i juni 2026 beslutat om ny lagstiftning som trader i kraft 1 januari
2028.

Halso- och sjukvardsforvaltningens verksamheter behdver frigdra nédvandiga
resurser for att arbeta i projektet.

4.2 Hallbarhet

Naturmilién

Projektet bedéms inte fa 6kad paverkan pa resursforbrukning, klimatpaverkan
eller natur och miljo i 6vrigt.

Barn 0-18 dr

Barn och unga med eget riskbruk, skadligt bruk eller beroende av substanser och
spel om pengar paverkas da samsjuklighetsreformen omfattar alla aldrar. Halso-
och sjukvarden har redan ansvar for att ge stdd, vard och behandling till barn
med riskbruk, skadligt bruk eller beroende samt barn som spelar om pengar.
Halso- och sjukvarden ar dven enl. HSL 5 kap 7§ skyldig att sarskilt beakta barns
behov av information, rad och stéd nar en narstaende vuxen har psykisk stérning
eller psykisk funktionsnedsattning, allvarlig fysisk sjukdom eller skada, riskbruk,
skadligt bruk eller substansberoende inkl. samsjuklighet. Projektet ska bidra till
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barn och ungas lika villkor avseende god och tillgianglig vard. En enkel provning
av barnets basta har genomforts, se bilaga.

Jimstdlldhet

Samsjuklighetsreformen beror lika mycket kvinnor och man samt flickor och
pojkar. Dar statistik och andra individbaserade uppgifter kommer anvandas
kommer denna redovisas kénsuppdelat. Aven andra indelningsgrunder kan bli
aktuella. Uppgifterna ska kunna anvandas for en jamstalld fordelning av bland
annat tillgang till vard, resurser och service.

Tillgéingligheten fér personer med funktionsnedsdttning

Projektet omfattar alla personer inkl personer med olika former av
funktionsnedsattning. | de fall projektet kommer behandla tillganglighets-
relaterade fragor, t ex utformning av fysiska miljoer eller tjanster ska projektet
planera for eller vidta skaliga atgarder utifran gallande lagstiftning.

4.3 Informationssakerhet

Den information som skapas och hanteras inom projektet ska behandlas pa ett
korrekt satt fran att informationen tas fram tills att den gallras eller bevaras.
Projektdgaren ansvarig for att sakerhets- och informationssdkerhetsfragorna
beaktas och hanteras tillsammans med styrgruppen. Styrgruppen ansvarig for att
under projektets gang félja upp hanteringen av sdkerhetsrelaterade fragor.

4.4 Avgransningar

Fragor om ansvar for tillnyktring och tillnyktringsverksamhet kan vara fragor som
kommer upp under projekttiden och stéllningstagande kan da behova tas till
detta.

5 KOPPLINGAR TILL ANDRA PROJEKT OCH VERKSAMHETER
Samsjuklighetsreformen har kopplingar till andra pagaende reformer och projekt
som pagar som endera Region Vastmanland ar en del av eller som starkt
kommer paverka verksamheten inom Regionen; En god och néra vard,
Socialtjanstreformen med inférandet av ny socialtjanstlag, den nationella
folkhalso- och ANDTS-politiken samt nationell strategi for psykisk halsa och
suicidprevention. Ett gemensamt projekt mellan lanets kommuner och Region
Vastmanland géllande forberedelser for samsjuklighetsreformen pagar sedan
2023. Projekten kommer samordnas.

De beskrivna reformerna syftar i grunden till en mer sammanhallen och
personcentrerad och behovsanpassad valfard och att vard och stéd hanger ihop,
sarskilt for personer med storst behov.
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6 PLANER
6.1 Tidplan
Ett forslag pa Aktivitetsplan med aktiviteter relaterade till projektmalen har
tagits fram. Planen innehaller flera aktiviteter som behover samordnas med
Vilfard samt att vissa aktiviteter behover foregas av andra for att nd uppsatta
projektmal.
Av framst interna samordningsskal men dven pga samordning med Vilfard
kommer projektets Aktivitetsplanen behova vara levande och ett dokument som
styrgruppen behover revidera I6pande. Sa snart intern samordning och
samordning med Valfard skett ar det nodvandigt att ytterligare beslutspunkter
(BP3:or) faststalls for projektets leveranser.
Styrgruppen ager ratten att revidera projektplanen vid behov.
Exempel pa en besluts- och milstolpeplan i enlighet med PROJEKTIL nedan. Den
mer detaljerade tid- och aktivitetslistan for projektet finns i separat bilaga i
projektverktyget.
PROJEKTIL
BFO BP1 BP2 BP3:or BPF BP4 BPS
v ° 4 ¢ L 2 * ¢ o L 2 v *
_m 1]
W 5 Initiering Etablering Genomférande Avveckling -+ E ----- Effekthemtagning
@ E" - P i L H | = 1
wot L ¥ L ¥ + A
Beslutsdaokument Projektdirektiv Projektplan  Uppféljnings-  Leveransrapport Slutrapport Uppfaljd
Farstudie Effekthemtagningsplan rapporter effekthemtagnings-

Pilotprojekt plan
Idébeslrivning
Myttoanalys
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6.2 Beslutspunkter
Beslutspunkt | Beslut Beskrivning Datum
BP2 Beslut att starta/inte starta Beslut att godkdnna projektplanen. 2026-09-18
genomfdrandet av projektet
BP3:or Beslut att Projektet kommer ta fram beslutspunkter - BP3: or | Nir BP3: or
fortsatta/bordlagga/ som utgodr beslut om en delleverans av projektets faststills av
avveckla projekt slutresultat. Vid delleveranser sakerstélls styrgrupp.
forutsattningarna for éverlamning till mottagare.
Vid behov tas ytterligare BP3: or fram.
BP3:1 Beslut om vardnivastruktur, | Beslutet avser grundldggande férutsattningar for 2027-02-25
ansvarsférdelning, utbuds- att bedriva hélso- och sjukvard och vem som gor
punkter, Gvergangsrutiner, vad pa olika vardnivaer, rutiner for 6vergangar
fast vardkontaktsmodell/ mellan verksamheter/vardnivder samt samordning.
koordinatorfunktion Avser projektmal 2 och 3 med koppling till
effektmal 2. Forutsattningar och inriktning for
revideringar av samverkansdokument som finns
mellan vardnivaer.
BP4 Beslut att godkanna/inte 2027-10-31
godkanna projektets
resultat for leverans till
mottagaren och starta
avvecklingsfasen
BP5 Beslut att godkanna/inte | Beslut att godkénna slutrapport 2027-12-31
godkdnna att projektet
avslutas

6.3

Aktivitetslista

Aktivitetslista for projektet finns som bilaga i projektverktyget och innehaller
projektmalen och huvudaktiviteter relaterat till malen. Aktiviteterna kommer

tidsattas.

6.4

Resursplan

Projektagare: Milena Sundstedt och Maria Martinsson

Resursplanen ar lista pa personal och resurser som kommer behdvas i projektet.
Den kan komma att fordandras over tid.
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Projektplan

Namn

Uppdrag

Period

Joakim Pettersson

Projektledare 50 %

2026-06 - 2027-12

Patrik Kalander

Projektledare 75%

2026-06 - 2027-12

Marie Aslund

Controller 10%

2026-06 - 2027-12

Alexandra Hansdotter

Projektsamordnare 50%

2026-09 - 2028-04

Under diskussion

Overlikare psykiatri 10%

2026-06 - 2027-12

Verica Martinovic

Verksamhetsutvecklare 20%

2026-06 — 2027-12

Maria Kattstrom

Medicinsk radgivare 10%

2026-06 — 2027-12

Projektet kommer behdva projektmedarbetare fran Vuxenpsykiatrin, Barn- och
ungdomspsykiatrin, Barn- och ungdomshalsan, Varduppdrag samt fran flera verksamheter
inom Halso- och sjukvardsfoérvaltningen.

Kommunikatér har utsetts till projektet och inledande moéte har bokats
Ytterligare resurser kan komma behdvas.

Personal och resurser kommer kunna finansieras via kommande statsbidrag.

6.5 Budget och finansiering
Finansieras huvudsakligen genom statsbidrag. Verksamhetsresurser belastar

ordinarie verksamhet.

Arsarbetare Lonekostnader

Projektledare 50% 630 000
Projektledare 75% 841500
Overlakare psykiatri 10% 120 000
Controller 10% 68 600
Projektsamordnare 50% 0
Verksamhetsutvecklare 20% 115200
Medicinsk radgivare 10% 150 000
Lénekostnad 195% 1925300
Semesterlonekostnad 30300
Personalomkostnadspalagg 853 300
Total lonekostnad 2808900
Resor och omvardsbevakning 100 000
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Projektledare: Joakim Pettersson Version 1.0
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Projektplan
Totalkostnad 2027 2908900
7 PROJEKTORGANISATION
Styrgrupp enligt projektdirektiv. Arbetsgrupper for samverkan, vardprocesser,
juridik/digitalisering och kommunikation.
7.1 Organisationsschema
Av projektets organisationsschema nedan framgar ansvar och befogenheter:
Organisationsschema
. Bestéllare RD
Bestallare Maria Linder
Chefsforum
F'roiek‘t'agare Prnr{tleill(;:iare
Liselotte
Eriksson Projekigrupp Mar? Lisrtl?:stson
| Tina Rinkeborn
Joakim Pettersson
P Maria Boman
— /" pakKatander \\\ —
/ N
/ N
AN .
Samordnare ™ Projektledare
TERET | /—| o e
Patrik Kalander
HEB “ vss ‘Mini-l:‘ariraP Ablidaingay f;::sbfﬁ.’.ff
Deltagare
Roll Namn
Bestallare: Maria Linder
Projektagare: Milena Sundstedt, Maria Martinsson
Projektledare: Joakim Pettersson, Patrik Kalander
Styrgrupp: Milena Sundstedt Omradeschef PMN, Maria Martinsson VC

Varduppdrag, Sara Axelsson VC BU-hélsan, Lena Svanbom
Bitr. OC OSA, Tove Marthin VC BUP.

Mottagare av projektets resultat Jonas Cederberg

Bestallare av effektuppféljning: Jonas Cederberg

Referensgrupp:

Fackliga, verksamhetsmedlemmar samt
narstdendeorganisationer kommer efterfragas snarast.
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Projektnamn: Samsjuklighetsreformen —

forberedelser inom HSF

Projektledare: Joakim Pettersson Version 1.0
Patrik Kalander
Projektplan
Kommunikationsansvarig: Lisa Pehrs Ohlsén

Projektmedlemmar:

Alexandra Hansdotter Projektsamordnare, Maria Kattstrom
medicinsk radgivare Vardval, Verica Marinovic
verksamhetsutvecklare Vardval Priméarvard, XX Psykiatriker,
Marie Aslund Controller, Lisa Pehrs Ohlsén Kommunikator,
Elisabeth Kjellin Projektkontoret. Projektmedlemmar fran
VUP, BUP, BU-halsan samt ndra berorda verksamheter inom
OSA &r under rekrytering.

7.2

Externa kontakter

Projektet kan komma knyta externa kontakter sdsom partners, konsulter och
stodresurser under projektets gang. Vid behov redovisas dessa i separat bilaga.

8 KOMMUNIKATION

8.1

8.2

Kommunikation och rapportering inom projektet
Styrgruppsmoten manadsvis — minnesanteckningar fors
Projektgrupp varannan vecka — minnesanteckningar fors
Regelbundna rapporter till ledningsgrupper — muntligt/skriftligt
Dialoger med kommunerna
Aterkoppling till Chefsforum, muntligt/skriftligt
Samverkan Halso- och sjukvardsforvaltningen (facklig) muntligt/skriftligt
Projektrapporter

Intressentanalys och kommunikationsplan

Intressenter:

Patienter och narstadende

Patient- och narstdendeorganisationer
Kommuner

Specialistsjukvard, psykiatrisk och somatisk
Primarvard

Regionledning

SKR

Socialstyrelsen

Samverkansstrukturer inom HSF.

En kommunikationsplan kommer tas fram.
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9 KVALITET
9.1 Granskningar
Exempel pd granskningar som kommer genomforas.
Granskningar/Bedomningar (exempel) | Ansvarig Slutdatum

Projektgranskning

Projektledare/Styrgrupp

Dokumentgranskning

Projektledare/Styrgrupp

Produkt- och leveransgranskning

Projektledare/Styrgrupp

9.2 Kvalitetssakring av externa leverantorer

10

RISKER

Ej aktuellt i dagslaget.

9.3 Projektrutiner
Projektet arbetar i huvudsak enligt Region Vastmanlands projektmodell
PROJEKTIL och dokumenteras i projektverktyget Avima webb.

9.4 Sakerhet
Ej relevant.

11

Vid identifiering av risker identifierade risker bedémdes bristande
resursavsattande,

otydlig ansvarsfordelning, nationella forandringar, svag implementering och
informationsdelningshinder. En riskanalys for projektets genomférande har
genomforts 2026-10-08 och dokumenterats enligt regionens riskmodell
VIRA. (Samsjuklighetsreformen - férberedelser inom HSF 2622-1)

OVERLAMNING AV PROJEKTETS RESULTAT (BP4 OCH EVENTUELLT BP3: OR)

Beslut om godkdnnande av slutprodukt ska tas i styrgruppen vid BP4 i samband
med leveransen. Overlamning av leveranser till férvaltning kommer att ske
senast 2027-10-27.

Vid overlamning kallar projektet till ett mote da leveransen redovisas med
genomgang av dokumentation samt en eventuell restlista (enligt mallar som stod
for beslutspunkten BP4). Projektledare kommer att nérvara vid
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overlamningsmotet. Efter Overlamningen ansvarar forvaltarorganisationen for
forvaltning av den 6verlamnade leveransen, uppféljning enligt
effekthemtagningsplan, anvdandarstéd samt att dokumentationen blir arkiverad
och tillgénglig for berérda personer.
12 PROJEKTAVSLUT (BP5)

Projektet ar avslutat nar:

e Slutrapporten ar godkand av projektagaren

e All projektdokumentation ar arkiverad pa bestamd plats

e Nar overlamnad leverans ar godkdand av mottagaren

e Ansvarig ar utpekad for att félja upp projektets effektmal enligt
effekthemtagningsplanen

e Projektdgaren har forklarat projektet avslutat.
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Revisionshistorik:

Version

Datum

Namn Andring

Referenser/Bilagor som det hanvisas till:

Bilaga nr

Namn

Version

Forkortningar, begrepp och definitioner som anvands i dokumentet:

Forkortning

Av

Begrepp

Definition
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Nedanstaende checklista ska fyllas i infér beslutet BP2 (se beskrivning under
rubrik Tidsplan). | regel ska samtliga fragor kunna besvaras med “JA” for att ett
beslut om att starta genomférandet ska kunna tas. Om svaret ér ”"NEJ” behéver
en kommentar fyllas i. Nér beslutet tas fylls den nedre tabellen i utifran vilket
beslutsalternativ som dr aktuellt.

Checklista infor beslut, BP2 JA NEJ Kommentar

Forvantat resultat (leverans) fran projektet ar tydligt
definierat och dokumenterat

Projektagare och styrgrupp ar utsedda och inférstadda
med dtagandet

Projektmedlemmar och referensgrupp ar utsedda

Samtliga resurser for projektet ar sdkrade med
resurskontrakt och inférstadda med atagandet

Effektmalen for projektet dr dokumenterade i
effekthemtagningsplanen

Mottagare for forvaltning av projektets resultat ar
utsedd och informerad om atagandet

Ansvarig for att folja upp effektmalen fran projektet ar
utsedd och informerad om atagandet

Effekthemtagningsplanen ar uppdaterad med aktuella
namn och datum for uppféljning

Projektmalen for projektet ar tydliga och
dokumenterade bade géllande kostnad/resurser, tid
och resultat

Projektets eventuella kopplingar till andra
projekt/verksamheter ar beskrivna

Projektets beslutspunkter ar tidsatta och forankrade

Projektets intressenter har identifierats

Risker i projektet ar tydligt dokumenterat inklusive
atgarder samt ansvarig for att hantera dem

Projektets avgransningar ar tydligt definierade och
dokumenterade
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Projektplan
Beslut — Kryssa i rutan for ratt alternativ JA NEJ Kommentar
Beslut att starta Genomforandefasen, BP2
Beslut att bordlagga beslutet

Datum: Datum:

Underskrift Projektagaren

Namnfortydligande

Underskrift Projektledare

Namnfoértydligande

(Ange om godkénnandet ovan har ersatts av en elektronisk signatur i projektverktyget)



